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GRADONAČELNIK 

 82. 
 

Na temelju članka 60. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18 – 
pročišćeni tekst, 02/20) gradonačelnik Grada Duge Rese donosi  

 
P R A V I L N I K 

o korištenju službenih mobilnih uređaja i tarifa 
 
I. NABAVA SLUŽBENIH MOBILNIH UREĐAJA I TARIFA 
 

Članak 1. 
 Službene mobilne uređaje i tarife Grad Duga Resa obzirom na poslovne potrebe nabavlja po 
povlaštenoj cijeni u okviru ugovora o poslovnoj suradnji s pružateljem elektroničke komunikacijske 
usluge svake dvije godine.  
 U slučaju eventualne potrebe za dodatnim mobilnim uređajem, dodatnom tarifom ili potrebe 
za promjenom tarifnog modela (npr. u slučaju novih zapošljavanja ili potreba posla) unutar roka od 
dvije godine, izuzetno se može izvršiti njihova nabava po odluci gradonačelnika. 
  
II. SVRHA 

Članak 2. 
 Ovim Pravilnikom se propisuje svrha korištenja službenih mobilnih uređaja i službenih tarifa, 
uvjeti korištenja službenih mobilnih uređaja i tarifa vezanih uz ugovor o poslovnoj suradnji između 
Grada Duge Rese i pružatelja elektroničkih komunikacijskih usluga kao i prava i odgovornosti 
korisnika službenih mobilnih uređaja i službenih tarifa. 
 

Članak 3. 
 Službeni mobilni uređaji i službene tarife dodjeljuju se na korištenje službenicima i 
namještenicima radi:  
- ušteda na fiksnim gradskim telefonskim linijama,  
- radi potrebe rada od kuće u eventualnim izvanrednim okolnostima te potrebne službene  

dostupnosti službenika i namještenika odnosno potrebite komunikacije telefonom, e- 
poštom, 

- radi služenja internetom radi potrebe posla. 
 
III. ZADUŽENJE SLUŽBENIH MOBILNIH UREĐAJA I TARIFA I NAČINI I MOGUĆNOSTI 
KORIŠTENJA ISTIH 

Članak 4. 
 Gradonačelniku, zamjenicima gradonačelnika, službenicima i namještenicima gradskih 
upravnih tijela (u daljnjem tekstu: korisnici mobilnih uređaja) dodjeljuju se mobilni uređaji i službene 
tarife ovisno o potrebama posla njihovog radnog mjesta.  
 Zaduženje dodijeljenih mobilnih uređaja i službenih tarifa evidentira se listom s potpisima 
službenika i namještenika o preuzetim mobilnim uređajima i tarifama.  
  
 Zadužene mobilne uređaje i tarife svi službenici i namještenici dužni su koristiti u naprijed 
navedene svrhe u redovnom radnom vremenu osim pročelnika gradskih upravnih tijela, savjetnika i 
komunalnih redara koji su obvezni biti stalno dostupni putem mobilnih uređaja. 
 U slučaju izvanrednih okolnosti, kao što je potreba rada od kuće ili drugih nepredvidivih radnih 
obveza, po odluci gradonačelnika može se odrediti obveza stalne dostupnosti na mobilnim uređajima 
i za druge službenike i namještenike.  
 Službenicima i namještenicima dodijeljena je tarifna opcija neograničenih razgovora prema 
svim tuzemnim fiksnim i mobilnim telefonskim mrežama (osim gradonačelniku koji ostvaruje i na 
ograničeni paket inozemnih poziva), neograničen paket SMS poruka pa obzirom na navedeno nema 
zapreke da se službenici i namještenici koriste službenim mobilnim uređajima i izvan redovnog 
radnog vremena za druge potrebe osim službenih ukoliko to žele.  

U odnosu na dodijeljenu internet tarifu, službenicima i namještenicima dodijeljene su iste 
obzirom na potrebu posla kojeg obavljaju te se internetom mogu služiti u navedenu svrhu a prema 
zaduženim internetskim tarifama. 

Korištenje interneta koje bi prekoračilo zaduženu internet tarifu biti će na teret korisnika 
službenog uređaja odnosno službene zadužene tarife a koji trošak će biti naplaćen prilikom obračuna 
plaće.  

 
III. DODATNE MOBILNE USLUGE 

Članak 5. 
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 U odnosu na mogućnost plaćanja usluga parkiranja putem mobilnih uređaja i mogućnosti 
plaćanja usluge parkiranja putem parkirnih aparata, preporuka je da se usluga parkiranja ne plaća 
putem mobilnih uređaja nego putem postojećih parkirnih aparata no ukoliko je plaćanje usluge 
parkiranja neophodno, plaćeni trošak parkiranja putem službenog mobilnog uređaja opravdan je za 
gradonačelnika, zamjenike gradonačelnika i pročelnike. 
 Za ostale službenike i namještenike ukoliko je trošak parkinga plaćen putem mobilnog 
uređaja, isti će biti opravdan ukoliko je vezan uz odgovarajući putni radni dokument kojim se dokazuje 
službeno putovanje i nastala potreba i trošak parkiranja, dok će se u protivnom podmireni trošak 
parkiranja plaćen putem službenog mobilnog uređaja nadoknaditi od službenika i namještenika 
prilikom obračuna plaće. 
   
IV. OŠTEĆENJE, OTUĐENJE I POPRAVAK SLUŽBENIH MOBILNIH UREĐAJA 

 
Članak 6. 

 Svaki korisnik službenog mobilnog uređaja dužan je osobitom pažnjom brinuti se o istom i na 
taj način doprinijeti racionalizaciji troškova Grada Duge Rese. 
 Ukoliko dođe do oštećenja službenog mobilnog uređaja koje je nastalo nepravilnim 
rukovanjem korisnika službenog mobilnog uređaja, korisnik nema mogućnosti tražiti novi zamjenski 
uređaj sve do isteka dvije godine od zaduženja predmetnog mobilnog uređaja. 
 Iznimno, po odluci gradonačelnika može se pokrenuti nabava novog uređaja a sve sukladno 
poslovnim potrebama te mogućnostima i količinama iz ugovora o poslovnoj suradnji između Grada 
Duge Rese i pružatelja elektroničkih komunikacijskih usluga. 
 

Članak 7. 
 U slučaju otuđenja ili gubitka službenog mobilnog uređaja, korisnik nema mogućnosti  tražiti 
novi zamjenski uređaj sve do isteka dvije godine od zaduženja predmetnog mobilnog uređaja i dužan 
je bez odgode o tome obavijestiti Gradsku službu, koja će od pružatelja elektroničko komunikacijske 
usluge zatražiti blokadu svih usluga po navedenom uređaju. 
 Sav trošak koji je nastao zloupotrebom izgubljenog ili otuđenog službenog mobilnog uređaja 
snositi će korisnik mobilnog uređaja. 
 Iznimno, po odluci gradonačelnika može se pokrenuti nabava novog uređaja a sve sukladno 
poslovnim potrebama te mogućnostima i količinama iz ugovora o poslovnoj suradnji između Grada 
Duge Rese i pružatelja elektroničkih komunikacijskih usluga. 
 

Članak 8. 
 Ukoliko dođe do kvara službenog mobilnog uređaja korisnik će isti dostaviti u Gradsku službu 
radi popravka istog.  

Gradska služba će bez odgađanja službeni mobilni uređaj poslati u ovlašteni servis radi 
popravka i pobrinuti se da se isti bez odgode vrati korisniku nakon popravka. 

Za vrijeme trajanja popravka službenog mobilnog uređaja, njegovom korisniku osigurati će se 
zamjenski mobilni uređaj ukoliko će takav biti na raspolaganju u gradskoj imovini. 

 
V. RAZDUŽENJE 

Članak 9. 
 U slučaju prekida službe između službenika, namještenika i Grada Duge Rese, kao i 
zaduženja novog mobilnog uređaja svaki od navedenih korisnika mobilnih uređaja koji je imao 
zadužen službeni mobilni uređaj, dužan je uređaj i razdužiti kao i službenu karticu sukladno proceduri 
za razduživanje materijalne i financijske imovine. 
 Navedena obaveza razduživanja ne odnosi se na gradonačelnika i zamjenike gradonačelnika 
koji u slučaju prestanka dužnosti nisu dužni razdužiti službene mobilne uređaje već im isti ostaju u 
samovlasništvu ali su dužni razdužiti službenu karticu s pripadajućom tarifom. 
  
VI. PRODAJA I DAROVANJE SLUŽBENIH MOBILNIH UREĐAJA 

 
Članak 10. 

 Grad Duga Resa ima pravo razdužene službene mobilne uređaje prodavati i darovati i to na 
slijedeći način: 
- kod prodaje mobilnog uređaja prije isteka dvije godine od stavljanja u upotrebu, za početnu 
licitacijsku cijenu mobilnog uređaja odrediti će se tržišna vrijednost po stopi od 50% primjenom na 
osnovicu od 90% bruto tržišne vrijednosti mobilnog uređaja evidentirane prilikom zaprimanja, 
odnosno prije isteka tri godine od stavljanja u upotrebu za početnu licitacijsku cijenu mobilnog uređaja 
odrediti će se tržišna vrijednost po stopi od 10% bruto tržišne vrijednosti mobilnog uređaja 
evidentirane prilikom zaprimanja a nakon isteka tri godine od stavljanja u upotrebu procijenjena 
tržišna vrijednost iznosi 5% bruto tržišne vrijednosti mobilnog uređaja evidentirane prilikom 
zaprimanja. 
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 Gradonačelnik Grada Duge Rese može odlučiti da razduženi službeni mobilni uređaj i daruje 
ali nakon što je pokušana prodaja istog putem natječaja. 
 Izuzetno od prethodnog stavka, gradonačelnik može odlučiti darovati razdužene službene 
mobilne uređaje i za koje nije proveden natječaj za prodaju osobito ako su isti potrebni radnicima 
gradskih tvrtki i ustanova za njihove službene potrebe. 
   
VII. ZAVRŠNE ODREDBE  

Članak 11. 
 Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan donošenja a objaviti će se u Službenom glasniku. 

Za provedbu ovog Pravilnika zadužuje se Gradska služba i službenik Upravnog odjela za 
gospodarstvo, društvene, stambene, pravne i opće poslove u čiji opis poslova ulazi evidentiranje nove 
i rashodovanje stare gradske pokretne imovine i službenici Upravnog odjela za proračun, financije, 
javne prihode i gradsku riznicu u čiji opis poslova ulazi vođenje analitičkog knjigovodstva. 

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju važiti odredbe koje se odnose na mobilne 
telefone iz Pravilnika o korištenju osobnih vozila Grada i mobilnih telefona (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese 07/09, 07/14, 04/16, 08/16). 

gradonačelnik 
Tomislav Boljar, emba, v.r. 

 
KLASA:  030-04/20-01/02   
Duga Resa, 05. svibnja 2020. godine 

 
 
 83. 
 
 Na temelju članka 4. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 74/10, 125/14), Odluke o ustrojstvu gradske uprave 
Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 02/16, 03/20) i članka 60. Statuta Grada Duga 
Rese (Službeni glasnik Grada Duga Rese 6/18 – pročišćeni tekst, 02/20) na prijedlog pročelnika 
upravnih tijela Grada Duge Rese, gradonačelnik Grada Duge Rese, dana 15. svibnja 2020. godine 
donosi 

O D L U K U 
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu  

upravnih tijela gradske uprave Grada Duga Rese 
 

Članak 1.  
 U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni 
glasnik Grada Duge Rese 09/18, 07/19) mijenja se članak 2. točka III., odnosno radno mjesto pod 
točkom 2. (savjetnik za gospodarstvo) se ukida te se zamjenjuje odnosno sistematizira novo radno 
mjesto kako slijedi: 
 
„ 2. SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA POSLOVE POLJOPRIVREDE I  

GOSPODARSTVA 
 
      Kategorija: II. 

Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina: - 
Klasifikacijski rang: 6. 
Naziv unutarnje ustrojstvene jedinice: Referada za gospodarstvo i europske  

integracije 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta: 

• izrađuje odnosno priprema izradu strateških dokumenata, razvojnih planova i plana 
kapitalnih ulaganja i izvješća koja se odnose na područje poljoprivrede – 15 % 

• priprema i izrađuje te provodi razvojne projekte poljoprivrede i gospodarstva, obavlja 
vrednovanje i ocjenu opravdanosti i učinkovitosti gradskih investicijskih projekata - 15 % 

• obavlja poslove vezane uz realizaciju Programa raspolaganja poljoprivrednim zemljištem 
u vlasništvu RH za područje Grada Duge Rese – 10% 

• prati i domaće i međunarodne natječaje za korištenje sredstava fondova EU i ostalih 
međunarodnih i domaćih izvora financiranja namijenjenih poljoprivrednom razvoju te 
predlaže podnošenje prijave na iste - 10 % 
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• prikuplja zahtjeve i obavlja druge poslove u svezi poljoprivrednih kredita, subvencija na 
kredite gospodarstvenicima, poticaji i sl., prati stanje i otplatu kredita i odgovoran je za 
pravovremeno poduzimanje mjera naplate dugovanja (opomene, tužbe i dr.) – 10 % 

• pruža podršku, savjete i stručnu pomoć dužnosnicima, službenicima i gradskim tvrtkama 
u rješavanju radnih zadataka koji se odnose na pitanja gradske poljoprivrede i 
gospodarstva – 10 % 

• organizira rad komisija i povjerenstava vezanih za opisane poslove – 5 % 

• surađuje s nadležnim međunarodnim, županijskim, državnim i drugim tijelima – 10 % 

• vodi brigu o evidenciji odnosno unosu nove i rashodu stare gradske pokretne imovine i o 
svemu izvještava nadležni gradski upravni odjel za poslove financija – 5 % 

• obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika – 10 % 

• za rad odgovara pročelniku. 
 

Opis standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja: 
• magistar struke ili stručni specijalist ekonomske struke  
• najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima u struci 
• položen državni stručni ispit 
• poznavanje rada na računalu 
• poznavanje jednog stranog jezika  
• psihološka procjena sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta 

 
Opis razine standardnih mjerila: 
Složenost poslova: Stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije poslove vezane uz 
djelokrug rada upravnog odjela, stalno praćenje natječaja, poduzimanje aktivnosti za pravodobnu 
pripremu dokumentacije i prijavu na natječaje, koordinacija potrebnih aktivnosti, izrada potrebnih 
izvješća te druge aktivnosti u svrhu postizanja ciljeva odjela i ostvarenja smjernica gradonačelnika 
Samostalnost u radu: Obavljanje zadataka u skladu sa općim i posebnim propisima, uputama i 
dogovorom sa pročelnikom. Zadaci obuhvaćaju veliku samostalnost s ciljem rješavanja problema i/ili 
unapređenja djelatnosti. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Svakodnevni kontakt sa 
službenicima i namještenicima upravnih tijela, te komunikacija sa službenicima  upravnih tijela drugih 
jedinica lokalne i područne samouprave te državnim tijelima i drugim pravnim osobama. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka:  Odgovornost za zakonitost rada i 
postupanja, za materijalne resurse u obavljanju poslova, za praćenje namjenskog trošenja 
proračunskih sredstava iz svog djelokruga rada.“ 

 
Članak 2. 

 U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni 
glasnik Grada Duge Rese 09/18, 07/19) mijenja se članak 2. točka III. na način da se sistematizirano 
radno mjesto samostalnog upravnog referenta za EU fondove sistematizira na radno mjesto pod 
rednim brojem 6. a sistematizirano radno mjesto (stručni suradnik za pravne poslove i društvene 
djelatnosti) se sistematizira na redni broj 7. 

 
Članak 3. 

 U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni 
glasnik Grada Duge Rese 09/18, 07/19) dopunjuje se članak 2. točka III. na način da se iza radnog 
mjesta pod rednim brojem 7. (stručni suradnik za pravne poslove i društvene djelatnosti) dodaje 
odnosno sistematizira novo radno mjesto pod rednim brojem 8.: 
 
„8. STRUČNI SURADNIK ZA POSLOVE PROVEDBE EU PROJEKTA  
 
      Kategorija: III. 

Potkategorija: stručni suradnik 
Razina: - 
Klasifikacijski rang: 8. 
Naziv unutarnje ustrojstvene jedinice: Referada za gospodarstvo i europske  

integracije 
Broj izvršitelja: 1 
Opis poslova radnog mjesta: 

• rad na aktivnostima projekta prekogranične suradnje SMARTRIVER-INTERREG ADRION 
– 100% 

• za rad odgovara pročelniku. 
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Opis standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja: 
• sveučilišni prvostupnik ili stručni prvostupnik društvene, tehničke ili biotehničke struke  
• najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima apliciranja i provedbe EU projekata 
• položen državni stručni ispit 
• poznavanje rada na računalu 
• poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu  
• psihološka procjena sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta 

 
Opis razine standardnih mjerila: 
Složenost poslova: Stupanj složenosti posla koji uključuje stalne manje složene poslove s 
ograničenim brojem međusobno povezanih razlićitih zadaća i aktivnosti u čijem rješavanju službenik 
primjenjuje određeni ograničeni broj propisanih postupaka odnosno metoda rada i stručnih tehnika.  
Samostalnost u radu: Obavljanje zadataka u skladu sa općim i posebnim propisima, uputama i 
dogovorom sa pročelnikom . Zadaci obuhvaćaju srednji stupanj samostalnosti u radu koji je ograničen 
povremenim nadzorom i uputama od strane pročelnika.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Svakodnevni kontakt sa 
službenicima i namještenicima upravnih tijela, a povremeno i izvan upravnog tijela u cilju prikupljanja i 
razmjene informacija.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka:  Odgovornost za zakonitost rada i 
postupanja, za materijalne resurse u obavljanju poslova, ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i 
stručnih tehnika.“ 

Članak 4. 
U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni 

glasnik Grada Duge Rese 09/18, 07/19) u članku 2. točci III. sistematizirano radno mjesto pod rednim 
brojem 6. (administrativni referent) sistematizira se pod redni broj 9. i sistematizirano radno mjesto 
pod rednim brojem 7. (dostavljač-domar) sistematizira se pod redni broj 10. 

 
Članak 5. 

 U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni 
glasnik Grada Duge Rese 09/18, 07/19) u članku 2. točka III. sistematizira se novo radno mjesto pod 
rednim brojem 11.: 
 
„11. PORTIR 
 
Kategorija: IV. 
Potkategorija: namještenik II. potkategorije 
Razina: - 
Klasifikacijski rang: 12. 
Naziv unutarnje ustrojstvene jedinice: Referada za pravne i opće poslove 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta: 

• obavlja poslove na telefonskoj centrali – 45 % 

• prima i upućuje stranke te vodi evidenciju o strankama koje ulaze u zgradu, ispisuje dozvole 
ulaska i kontrolira izlazak – 45 % 

• obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika- 10 % 

• odgovara za rad pročelniku. 
 
Opis standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja: 

• gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje ili četverogodišnje ili trogodišnje strukovno 
srednjoškolsko obrazovanje 

• poznavanje osnovnih programa i rada na osobnom računalu 

• psihološka procjena sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta.                            
 

Opis razine standardnih mjerila: 
Složenost poslova: Obavlja pomoćno tehničke i administrativne poslove koji zahtijevaju primjenu 
znanja i vještina srednješkolskog općeg ili strukovnog obrazovanja. 
Samostalnost u radu: Poslove izvršava prema uputama i uz nadzor nadređenog službenika, 
pročelnika. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka:  Odgovara za materijalne resurse s 
kojima radi te pravilnu primjenu pravila struke.“ 
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Članak 6. 
 U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni 
glasnik Grada Duge Rese 09/18, 07/19) mijenja se članak 2. točka IV., sistematizirano radno mjesto 
pod točkom 3. (stručni suradnik za investicije) i to: 
„Broj izvršitelja: 1“ 

 
Članak 7. 

 U Pravilniku o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni 
glasnik Grada Duge Rese 09/18, 07/19) mijenja se članak 2. točka V., odnosno sistematizirano radno 
mjesto pod rednim brojem 4. (stručni suradnik – glavni knjigovođa) se ukida te se sistematizira novo 
radno mjesto koje glasi: 
 
„4. VIŠI STRUČNI SURADNIK – GLAVNI KNJIGOVOĐA 
 
Kategorija: II. 
Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina: - 
Klasifikacijski rang: 6. 
Naziv unutarnje ustrojstvene jedinice: Referada za računovodstvo 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta: 

• knjiženje i evidentiranje poslovnih promjena proračuna - 20% 
• preuzimanje i kontrola knjigovodstvenih podataka proračunskih korisnika u sustavu 

gradske riznice - 40% 
• organizacija računovodstva i financijsko praćenje projekata financiranih iz EU sredstava, 

suradnja u procesu javne nabave za potrebe projekata, provođenje redovitih kontrola 
kojima se osigurava pravilno izvršavanje aktivnosti koje se financiraju iz sredstava EU i 
pripreme dokumentacije potrebne za podnošenje zahtjeva i izvještavanja po projektima – 
20% 

• vođenje analitičkog knjigovodstva: dugotrajne imovine po vrsti, količini i vrijednosti 
(nabavna i otpisna vrijednost) te s drugim potrebnim podacima (smještaju), kratkotrajne 
nefinancijske imovine (zalihe materijala, proizvoda i roba) po vrsti, količini, vrijednosti i 
smještaju financijske imovine i obveza i to: primljenih i izdanih vrijednosnih papira i drugih 
financijskih instrumenata (po vrstama, subjektima, pojedinačnim vrijednostima, 
dospjelosti, stanjima), potraživanja i obveza po odnosu primljenih i danih zajmova i 
kredita (po vrstama, subjektima, pojedinačnim vrijednostima, dospjelosti i obračunatim 
kamatama) - 10% 

• prati propise i literaturu iz područja proračunskog računovodstva - 5% 
• obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika - 5% 
• za svoj rad odgovara pročelniku Upravnog odjela. 

 
Opis standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja: 

• magistar struke ili stručni specijalist ekonomske struke 
• najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima u struci 
• položen državni stručni ispit  
• poznavanje jednog stranog jezika 
• poznavanje rada na računalu 
• poznavanje jednog stranog jezika    
• psihološka procjena sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta       

 
Opis razine standardnih mjerila: 
Složenost poslova: Složenost poslova i zadataka uključuje stalne složenije upravne i stručne 
poslove unutar  upravnog odjela, posebice iz područja javne nabave. Samostalnost u radu: 
Samostalnost odlučivanja u obavljanju svih poslova i zadataka radnog mjesta uz redoviti nadzor i 
upute pročelnika. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: Svakodnevni kontakt sa 
službenicima i namještenicima upravnih tijela, kao i povremena komunikacija sa službenicima  
upravnih tijela drugih jedinica lokalne i područne samouprave te drugih državnih tijela. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: Odgovornost za materijalne resurse u 
obavljanju poslova,te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i metoda rada.“ 
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Članak 8. 
 Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela gradske uprave Grada Duge 
Rese ostaju nepromijenjene. 

Članak 9. 
  Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Duga 
Rese.  

GRADONAČELNIK: 
Tomislav Boljar, emba, v.r. 

 

KLASA: 021-01/20-01/10 
Duga Resa, 15. svibnja 2020. godine 

 
 

 84. 
 

 Na temelju čl. 10. st. 2.  Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08 i 61/11, 4/18, 96/18, 112/19), čl. 60. Statuta Grada Duge Rese 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18, 2/20), a sukladno Proračunu Grada Duge Rese za 2020. 
god. (Službeni glasnik Grada Duge Rese 12/19), gradonačelnik Grada Duge Rese, 18.05. 2020. 
godine utvrđuje: 

P L A N  P R I J M A 
u službu u upravna tijela Grada Duge Rese za 2020. godinu 

 
Članak 1. 

 Ovim Planom utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima 
Grada Duge Rese te potrebe za prijam službenika i namještenika na neodređeno vrijeme u 2020. 
godini i potrebe za prijam vježbenika odgovarajuće stručne spreme i struke. 
 

Članak 2. 
 Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom Planu odnose se jednako na muški 
i ženski rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 

Članak 3. 
 U upravnim tijelima Grada Duge Rese prema važećem Pravilniku o unutarnjem redu upravnih 
tijela gradske uprave Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 9/18, 7/19,) 
sistematizirano je ukupno 27 radnih mjesta a zaposleno je ukupno 22 službenika i to 2 službenika na 
određeno vrijeme i 1 namještenik na neodređeno vrijeme. 

 

Članak 4. 
 U 2020. god. planira se prijam dva službenika i to: jedan službenik ( stručni suradnik za 
poslove provedbe EU projekta )  na određeno vrijeme u upravna tijela Grada Duge Rese odnosno 
Upravni odjel za gospodarstvo, društvene djelatnosti, stambene, pravne i opće poslove Grada Duge 
Rese i jedan službenik ( viši stručni suradnik-glavni knjigovođa ) na neodređeno vrijeme u upravna 
tijela Grada Duge Rese odnosno Upravni odjel za proračun, financije, javne prihode i gradsku riznicu 
Grada Duge Rese 
 U 2020. god. planira se prijam jednog namještenika ( portira )  na neodređeno vrijeme u 
upravna tijela Grada Duge Rese odnosno Upravni odjel za gospodarstvo, društvene djelatnosti, 
stambene, pravne i opće poslove Grada Duge Rese. 

 

Članak 5. 
 U 2020. godini ne planira se prijam vježbenika u upravna tijela Grada Duge Rese. 
 

Članak 6. 
 Prema podacima Državnog zavoda za statistiku za Grad Duga Resu, niti jedna nacionalna 
manjina ne sudjeluje s više od 5% u stanovništvu Grada Duge Rese te ne postoji obveza planiranja 
prijma pripadnika nacionalnih manjina, sukladno odredbi članka 9. stavka 2. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 
 

Članak 7. 
Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Službenom glasniku Grada 

Duge Rese i na web stranici Grada Duge Rese. 
GRADONAČELNIK 

Tomislav Boljar,emba, v.r. 
KLASA: 112-01/20-01/01 
Duga Resa, 18.05. 2020. godine 
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 85. 
 
Na temelju 3. Odluke Stožera civilne zaštite Republike Hrvatske o mjerama ograničavanja društvenih 
okupljanja, rada u trgovini, uslužnih djelatnosti i održavanja sportskih i kulturnih događanja (NN br. 
32/20), Odluke Gradskog vijeća o mjerama pomoći lokalnom stanovništvu zbog šteta nastalih uslijed 
epidemije korona virusa (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese br. 2/20) i Odluke o dopuni Odluke o 
visini zakupnine poslovnog prostora i javnih površina (Službeni glasnik Grada Duga Rese br. 3/20) 
Gradonačelnik Grada Duge Rese dana 18.05.2020. godine donosi 
 

O D L U K U 
o oslobađanju plaćanja zakupnine poslovnog prostora i javnih površina 

 
Članak 1. 

Ovom Odlukom utvrđuje se da su u uvjetima proglašene epidemije bolesti COVID-19, uzrokovane 
virusom SARS-CoV-2 na području Republike Hrvatske temeljem Odluke ministra zdravstva od dana 
11.03.2020.g. KLASA: 011-02/20-01/143 URBROJ: 534-02-01-2/6-20-01 nastupile posebne okolnosti 
koje se nisu mogle predvidjeti i na koje se nije moglo utjecati, a koje ugrožavaju život i zdravlje 
građana, imovinu veće vrijednosti, narušavaju gospodarsku aktivnost i uzrokuju znatnu gospodarsku 
štetu na području Grada Duga Rese.  

Članak 2. 
Ovom Odlukom propisuju se mjere za ublažavanje negativnih posljedica uzrokovanih korona virusom 
COVID-19 na poslovanje poslovnih subjekata u Gradu Duga Resi čiji rad je obustavljen u 
djelatnostima utvrđenim člankom 3. Odluke Stožera civilne zaštite Republike Hrvatske o mjerama 
ograničavanja društvenih okupljanja, rada u trgovini, uslužnih djelatnosti i održavanja sportskih i 
kulturnih događanja od dana 19.03.2020.g., što je utvrđeno i Odlukom Gradskog vijeća o mjerama 
pomoći lokalnom gospodarstvu i stanovništvu zbog šteta nastalih uslijed epidemije korona virusa 
(Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese br. 2/20) i temeljem Odluke o dopuni Odluke o visini zakupnine 
poslovnog prostora i javnih površina (Službeni glasnik Grada Duga Rese br. 3/20). 
 

Članak 3. 
Utvrđuje se da poslovni subjekti, odnosno obveznici koji obavljaju svoju djelatnost u poslovnim 
prostorima u vlasništvu Grada Duge Rese i s Gradom Duga Resa imaju sklopljene važeće ugovore o 
zakupu poslovnog prostora, a kojima je onemogućeno poslovanje zbog mjera suzbijanja korona 
virusa COVID-19, oslobađaju se plaćanja mjesečne zakupnine. 
 

Članak 4. 
Utvrđuje se da poslovni subjekti, korisnici javnih površina i ostalog zemljišta u vlasništvu Grada Duga 
Rese koje se koristi za postavljanje ugostiteljskih terasa, montažnih objekata te postavljenih stupova 
javne rasvjete za reklamno oglašavanje i drugo, a kojima je također onemogućeno poslovanje zbog 
mjera suzbijanja korona virusa COVID-19, oslobađaju se plaćanja mjesečne zakupnine utvrđenim 
Odlukom o visini zakupnine poslovnog prostora i javnih površina (Službeni glasnik Grada Duge Rese 
br. 2/17, 7/18, 10/18 i 4/19). 

Članak 5. 
Mjere iz članka 3. i 4. primjenjivat će se za razdoblje od 19. ožujka pa do 31.05.2020.g. 
 

Članak 6. 
Utvrđuje se da će o oslobađanju plaćanja zakupnine iz članka 3. i 4. ove Odluke, odlučiti 
Gradonačelnik temeljem podnesenih zahtjeva korisnika poslovnih prostora i javnih površina koji se 
podnose nadležnom Upravnom odjelu za prostorno planiranje, komunalno gospodarstvo, zaštitu 
okoliša i imovinu. 

Članak 7. 
Za daljnje provođenje mjere iz članka 3. i 4. ove Odluke zaduzuje se Upravni odjel za Proračun i 
financije Grada Duge Rese temeljem Odluke Gradonačelnika iz prethodnog članka donesenim po 
podnesenim zahtjevima korisnika. 

Članak 8. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom Glasniku Grada Duge 
Rese. 

GRADONAČELNIK: 
Tomislav Boljar, emba, v.r. 

KLASA: 372-01/19-01/02  
Duga Resa, 18.05.2020.godine  
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 86. 
 
Na temelju članka 18. Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese broj 06/17), Plana nabave roba, radova i usluga za 2020. godinu (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese 02/20 ) i članka 60. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 
02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18 i 6/18 – pročišćeni tekst) gradonačelnik Grada Duge Rese dana 08. 
lipnja 2020. godine donosi slijedeću  

O  D  L  U  K  U 
o odabiru ponude u postupku jednostavne nabave - Vanjski stručnjak za podučavanje i 

mentoriranje, JN-79/2020 
 

Članak 1. 
U predmetu jednostavne nabave vanjskog stručnjaka za podučavanje i mentoriranje, JN-79/2020 u 
sklopu provedbe pilot projekta DelFin CE 1374 programa Interreg Središnja Europa 2014.-2020 
odabire se ponuda ponuditelja EMPIRIA MAGNA d.o.o., Horvaćanska cesta 41, 10000 Zagreb, 
OIB 05187625178. 

 Članak 2. 
Cijena odabrane ponude je 71.700,00 kn kuna bez PDV-a, odnosno 89.625,00 kn kuna s PDV-om. 
Razlog odabira je zadovoljavanje uvjeta iz Poziva na dostavu ponuda i kriterija odabira najniže cijene.                                                             
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Članak 3. 
Naručitelj usluge iz članka 1. ove Odluke je Grad Duga Resa, Trg Sv. Jurja 1, 47250 Duga Resa, OIB 
15857239976. 

Članak 4. 
Procijenjena vrijednost nabave temeljena je na ukupnom iznosu, bez poreza na dodanu vrijednost 
(bez PDV-a) i iznosi 108.400,00 kuna. 

Članak 5. 
Evidencijski broj nabave: JN-79/2020. 

Članak 6. 
Postupak predmetne nabave je vođen sa dva (2) gospodarska subjekta: 
 
1) ZAKLADA ZA RAZVOJ ODRŽIVOG ULAGANJA I PODUZETNIŠTVA CO-IMPACT, Dr. Ivana 
Novaka 38, 40000 Čakovec, OIB 39240076042 s ponuđenom cijenom od 132.000,00 kn bez PDV-a 
(Ponuditelj nije u sustavu PDV-a) 
2) EMPIRIA MAGNA d.o.o., Horvaćanska cesta 41, 10000 Zagreb, OIB 05187625178 s ponuđenom 
cijenom od 71.700,00 kn bez PDV-a, odnosno 89.625,00 s PDV-om. 
 

Članak 7. 
Odabir ponude iz članka 1. ove Odluke izvršen je na temelju prijedloga članova stručnog povjerenstva 
ovog postupka jednostavne nabave, nakon izvršenog otvaranja, pregleda i ocjene prihvatljivosti 
ponuda, o čemu je sastavljen zapisnik. 

Članak 8. 
Naručitelj će danom izvršnosti ove Odluke sa odabranim ponuditeljem sklopiti Ugovor o jednostavnoj 
nabavi. 

Članak 9. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 

O b r a z l o ž e n j e 
Naručitelj je proveo postupak jednostavne nabave slanjem Poziva na dostavu ponuda na adrese 
najmanje 3 (tri) gospodarska subjekta: 

1.) Zaklada Co – Impact 
2.) Eupolis grupa d.o.o. 
3.) DFLOW, obrt za poslovno savjetovanje 

koji je ujedno i objavljen na internetskim stranicama Grada Duge Rese za sve zainteresirane 
gospodarske subjekte, a sve sukladno Odluci gradonačelnika o imenovanju stručnog povjerenstva za 
pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave vanjskog stručnjaka za podučavanje i 
mentoriranje, JN-79/2020 u sklopu provedbe pilot projekta DelFin CE 1374 programa Interreg 
Središnja Europa 2014.-2020, KLASA: 400-08/20-01/09, URBROJ: 2133/03-05/03-20-2 od 07. 
svibnja 2020. godine. 
Članovi stručnog povjerenstva utvrdili su da su do roka za dostavu ponuda pristigle dvije (2) ponude, i 
to od ponuditelja: ZAKLADA ZA RAZVOJ ODRŽIVOG ULAGANJA I PODUZETNIŠTVA CO-IMPACT, 
Dr. Ivana Novaka 38, 40000 Čakovec, OIB 39240076042 i EMPIRIA MAGNA d.o.o., Horvaćanska 
cesta 41, 10000 Zagreb, OIB 05187625178. 
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Pregledom pristiglih ponuda stručno povjerenstvo za jednostavnu nabavu, dana 29. svibnja 2020. 
godine uputilo je zainteresiranim gospodarskim subjektima poziv za dopunom ponude putem 
elektroničke pošte sukladno članku 18. Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 06/17). U nastavku se daje pojašnjenje o dopuni ponuda:  
 
a) Ponuditelju ZAKLADA ZA RAZVOJ ODRŽIVOG ULAGANJA I PODUZETNIŠTVA CO-IMPACT, 
Dr. Ivana Novaka 38, 40000 Čakovec, OIB 39240076042 upućen je dopis (KLASA: 400-08/20-
01/09, URBROJ: 2133/03-05/03-20-) za dopunom ponude: 
 
Kao dokaz da stručnjaci ispunjavanju tražene minimalne uvjete, Naručitelj je zatražio životopise 
mentora i predavača te reference održanih edukacija i programa provedbi. Kako bi stručno 
povjerenstvo pravilno ocijenilo i usporedilo ponude molimo Vas da za navedene stručnjake  Sanju 
Živković, Ivana Blažon i Teodora Petričević dostavite reference koje sadržavaju podatke o izvršavanju 
usluga vezano za iskustvo u pružanju poslovno savjetodavnih usluga za društvene poduzetnike iz 
kojih bi bilo razvidno traženo: 
 

a) datum izvršenja od – do (mjesec/godina) 
b) mjesto izvršenja 
c) Naručitelj i kontakt osoba (ime i kontakt podaci) 
d) funkcija u izvršavanju usluga 
e) kratki opis izvršenih usluga. 

 
 
Dana 02. lipnja 2020. godine, gospodarski subjekt putem elektroničke pošte dostavlja tražene 
reference za navedene stručnjake. 
 
b) Ponuditelju EMPIRIA MAGNA d.o.o., Horvaćanska cesta 41, 10000 Zagreb, OIB 05187625178  
upućen je dopis (KLASA: 400-08/20-01/09 URBROJ: 2133/03-05/03-20-) za dopunom ponude: 
 
Kao dokaz da stručnjaci ispunjavanju tražene minimalne uvjete, Naručitelj je zatražio životopise 
mentora i predavača te reference održanih edukacija i programa provedbi. Kako bi stručno 
povjerenstvo pravilno ocijenilo i usporedilo ponude molimo Vas da za navedene stručnjake  Sinišu 
Begović, Tomislava Lneniček i Sanju Penić dostavite reference koje sadržavaju podatke o izvršavanju 
usluga vezano za iskustvo u pružanju poslovno savjetodavnih usluga za društvene poduzetnike iz 
kojih bi bilo razvidno traženo: 
a) datum izvršenja od – do (mjesec/godina) 
b) mjesto izvršenja 
c) Naručitelj i kontakt osoba (ime i kontakt podaci) 
d) funkcija u izvršavanju usluga 
e) kratki opis izvršenih usluga. 
 
Dana 02. lipnja 2020. godine, gospodarski subjekt putem elektroničke pošte dostavlja tražene 
reference za navedene stručnjake. 
 
Pregledom ponuda ocijenjeno je da su obje ponude prihvatljive. 
 
Zatim je izvršeno rangiranje ponuda prema kriteriju za odabir - najniža cijena, te je utvrđeno da je 
ponuda od ponuditelja EMPIRIA MAGNA d.o.o., Horvaćanska cesta 41, 10000 Zagreb, OIB 
05187625178 s ponuđenom cijenom od 71.700,00 kn bez PDV-a, odnosno 89.625,00 s PDV-om 
prema kriteriju najniže cijene najpovoljnija i stoga odabrana za sklapanje Ugovora o pružanju usluge. 
 
Temeljem svega navedenog odlučeno je kao u izreci. 

GRADONAČELNIK: 
 Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 400-08/20-01/09 
Duga Resa, 08. lipnja  2020. godine 
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 87. 
 
Na temelju članka 12. Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese broj 06/17) i 60. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 
02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/18) gradonačelnik Grada Duge Rese dana 07. svibnja 2020. 
godine donosi sljedeću  

O D L U K U 
o imenovanju stručnog povjerenstva za pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave – 

Vanjski stručnjak za podučavanje i mentoriranje, JN-79/2020 
 

Članak 1. 
Grad Duga Resa, Trg Sv. Jurja 1, Duga Resa, OIB 15857239976 kao javni naručitelj donosi pisanu 
odluku o imenovanju stručnog povjerenstva za pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave –  
Vanjski stručnjak za podučavanje i mentoriranje, JN-79/2020 sklopu provedbe pilot projekta DelFin 
CE 1374 programa Interreg Središnja Europa 2014.-2020. 
 

Članak 2. 
Za pripremu i provedbu postupka ove nabave imenuju se članovi stručnog povjerenstva kako slijedi: 

1. Monika Mandek, mag. oec.  
2. Mira Fudurić-Kurelić, univ.spec.oec. 
3. Kristina Luketić, dipl. iur. 
4.   Helena Milković-Klokočki, dipl. iur. 
5.   Marija Kovačević, mag. ing. aedif. 

 
Članak 3. 

Predmet nabave je postupak jednostavne nabave vanjskog stručnjaka za podučavanje i mentoriranje. 
 

Članak 4. 
Procijenjena vrijednost nabave temeljena je na ukupnom iznosu, bez poreza na dodanu vrijednost 
(PDV-a) i iznosi 108.400,00 kuna, a financijska sredstva su planirana Proračunom Grada Duga Rese 
za 2020. godinu i projekcijama Proračuna Grada Duge Rese za 2021. i 2022. godinu. 

 
Članak 5. 

Kriterij za odabir ponude je najniža cijena ponude sukladno zakonskim uvjetima i Zahtjevima iz poziva 
na dostavu ponuda. 

Članak 6. 
Ostali uvjeti nabave određeni su dokumentacijom za nadmetanje koja je sastavni dio ove Odluke. 
Dokumentacija za nadmetanje je podloga za pripremu ponuda. 
 

Članak 7. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 

                                                                                                 GRADONAČELNIK 
                                                                                                  Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 400-08/20-01/09 
Duga Resa, 07. svibnja 2020. godine 

 
 
 88. 
 
Na temelju članka 12. Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese broj 06/17) i 60. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 
02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/18) gradonačelnik Grada Duge Rese dana 27. svibnja 2020. 
godine donosi sljedeću  

O D L U K U 
o imenovanju stručnog povjerenstva za pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave – 

Izvođenje radova na horizontalnoj i vertikalnoj signalizaciji, JN-18/2020 
 

Članak 1. 
Grad Duga Resa, Trg Sv. Jurja 1, Duga Resa, OIB 15857239976 kao javni naručitelj donosi pisanu 
odluku o imenovanju stručnog povjerenstva za pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave – 
Izvođenje radova na horizontalnoj i vertikalnoj signalizaciji, JN-18/2020. 
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Članak 2. 
Za pripremu i provedbu postupka ove nabave imenuju se članovi stručnog povjerenstva kako slijedi: 

1. Monika Mandek, mag. oec.  
2. Mira Fudurić-Kurelić, univ.spec.oec. 
3. Kristina Luketić, dipl. iur. 
4.   Ines Letica Žaja, dipl. iur. 
5.   Marija Kovačević, mag. ing. aedif. 

 
Članak 3. 

Predmet nabave je postupak jednostavne nabave radova na horizontalnoj i vertikalnoj signalizaciji. 
 

Članak 4. 
Procijenjena vrijednost nabave temeljena je na ukupnom iznosu, bez poreza na dodanu vrijednost 
(PDV-a) i iznosi 480.000,00 kuna za razdoblje od 4 (četiri) godine, a financijska sredstva su planirana 
Proračunom Grada Duga Rese za 2020. godinu i projekcijama Proračuna Grada Duge Rese za 2021. 
i 2022. godinu. 

Članak 5. 
Kriterij za odabir ponude je najniža cijena ponude sukladno zakonskim uvjetima i Zahtjevima iz poziva 
na dostavu ponuda. 

Članak 6. 
Ostali uvjeti nabave određeni su dokumentacijom za nadmetanje koja je sastavni dio ove Odluke. 
Dokumentacija za nadmetanje je podloga za pripremu ponuda. 
 

Članak 7. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 

                                                                                                 GRADONAČELNIK 
                                                                                                  Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 400-08/20-01/10 
Duga Resa, 27.svibnja 2020. godine         

 
 

 89. 
 
Na temelju članka 12. Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese broj 06/17) i 60. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 
02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/18) gradonačelnik Grada Duge Rese dana 03. lipnja 2020. godine 
donosi sljedeću  

O D L U K U 
o imenovanju stručnog povjerenstva za pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave – 

Promotivni materijal - projekt HITRO SLO-HR445 u sklopu Programa suradnje Interreg V-A 
Slovenija-Hrvatska 2014.-2020., JN-34/2020 

 
Članak 1. 

Grad Duga Resa, Trg Sv. Jurja 1, Duga Resa, OIB 15857239976 kao javni naručitelj donosi pisanu 
odluku o imenovanju stručnog povjerenstva za pripremu i provedbu postupka jednostavne nabave –  
Promotivni materijal - projekt HITRO SLO-HR445 u sklopu Programa suradnje Interreg V-A Slovenija-
Hrvatska 2014.-2020., JN-34/2020. 

Članak 2. 
Za pripremu i provedbu postupka ove nabave imenuju se članovi stručnog povjerenstva kako slijedi: 

1. Monika Mandek, mag. oec.  
2. Mira Fudurić-Kurelić, univ.spec.oec. 
3. Kristina Luketić, dipl. iur. 
4.   Helena Milković Klokočki, dipl. iur. 
5.   Marija Kovačević, mag. ing. aedif. 

 
Članak 3. 

Predmet nabave je postupak jednostavne nabave promotivnog materijala - projekt HITRO SLO-
HR445 u sklopu Programa suradnje Interreg V-A Slovenija-Hrvatska 2014.-2020. 
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Članak 4. 
Procijenjena vrijednost nabave temeljena je na ukupnom iznosu, bez poreza na dodanu vrijednost 
(PDV-a) i iznosi 26.754,40 kuna, a financijska sredstva su planirana Proračunom Grada Duga Rese za 
2020. godinu i projekcijama Proračuna Grada Duge Rese za 2021. i 2022. godinu. 
 

Članak 5. 
Kriterij za odabir ponude je najniža cijena ponude sukladno zakonskim uvjetima i Zahtjevima iz poziva 
na dostavu ponuda. 

Članak 6. 
Ostali uvjeti nabave određeni su dokumentacijom za nadmetanje koja je sastavni dio ove Odluke. 
Dokumentacija za nadmetanje je podloga za pripremu ponuda. 
 

Članak 7. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 

                                                                                                 GRADONAČELNIK 
                                                                                                  Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 400-08/20-01/11 
Duga Resa, 03. lipnja 2020. godine 

 
 

 90. 
 
Na temelju 16. Zakona o  sustavu civilne zaštite (NN br.  82/15), Pravilnika o mobilizaciji, uvjetima i 
načinu rada operativnih snaga sustava civilne zaštite članka (NN br. 69/16) i članka 60. Statuta Grada 
Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duga Rese br. 02/13, 1/15, 06/17, 10/17, 02/18 i 06/18 – 
pročišćeni tekst, 02/20)  gradonačelnik Grada Duge Rese, dana 16. ožujka  2020. godine donosi 

 
O D L U K U  

o imenovanju službenika gradske uprave koji će obavljati poslove 
od važnosti za Stožer civilne zaštite Grada Duge Rese a radi provođenja mjera sprječavanja 

širenja epidemije koronavirusa za područje Grada Duge Rese  
 

Članak 1. 
Za  potrebe obavljanja poslova od važnosti za Stožer CZ Grada Duge Rese a radi provođenja mjera 
sprječavanja širenja epidemije koronavirusa za područje Grada Duge Rese imenuju se službenici 
gradske uprave i to: 
 
1. Marija Kasunić, komunalni redar, 
2. Sanda Samovojska, administrativni tajnik, 
3. Dijana Jurčević,stručni suradnik za pravne poslove i društvene djelatnosti, 
4. Martina Fudurić,samostalni upravni referent za imovinsko pravne poslove i društvene djelatnosti, 
5. Željka Fudurić, računovodstveni referent. 
 

Članak 2. 
Imenovane osobe dužne su postupati po uputama i nalozima Stožera CZ Grada Duge Rese te u 
skladu s istima obavljati potrebne administrativne i tehničke poslove te pružati ostalu potrebnu 
podršku u radu. 
Imenovane osobe dužne su postupati na način određen u prethodnom stavku od početka proglašenja 
epidemije koronavirusa odnosno od formiranja Stožera CZ Grada Duge Rese pa do završetka 
epidemije odnosno do proglašenja završetka epidemije. 
 

Članak 3. 
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i  objaviti će se u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese.   

                                                                                          GRADONAČELNIK 
                                                                                           Tomislav Boljar, emba, v.r. 

KLASA: 810-01/17-01/02 
Duga Resa, 16. ožujka 2020. 
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 91. 
 
Na temelju 16. Zakona o  sustavu civilne zaštite (NN br.  82/15), Pravilnika o mobilizaciji, uvjetima i 
načinu rada operativnih snaga sustava civilne zaštite članka (NN br. 69/16) i članka 60. Statuta Grada 
Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duga Rese br. 02/13, 1/15, 06/17, 10/17, 02/18 i 06/18 – 
pročišćeni tekst, 02/20)  gradonačelnik Grada Duge Rese, dana 16. ožujka  2020. godine donosi 

 
O D L U K U  

o dopuni Odluke o imenovanju službenika gradske uprave koji će obavljati poslove 
od važnosti za Stožer civilne zaštite Grada Duge Rese a radi provođenja mjera sprječavanja 

širenja epidemije koronavirusa za područje Grada Duge Rese  
 

Članak 1. 
Ovom Odlukom dopunjuje se članak 1. Odluke o imenovanju službenika gradske uprave koji će 
obavljati poslove od važnosti za Stožer civilne zaštite Grada Duge Rese a radi provođenja mjera 
sprječavanja širenja epidemije koronavirusa za područje Grada Duge Rese sa sljedećim osobama: 
6. Dario Lesar, stručni suradnik za investicije, 
7. Matija Ivanić, komunalni redar. 
 

Članak 2. 
Ova dopuna Odluke stupa na snagu danom donošenja i  objaviti će se u Službenom glasniku Grada 
Duge Rese. 

                                                                                            GRADONAČELNIK 
                                                                                            Tomislav Boljar, emba, v.r. 

KLASA: 810-01/17-01/02 
Duga Resa, 16. ožujka 2020. 

 
 
 92. 
 

Na temelju članka 48. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 
60/01, 129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19) i članka 60. Statuta 
Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18 – pročišćeni tekst, 02/20) gradonačelnik 
Grada Duge Rese dana 11. svibnja 2020. godine donosi 

 
O D L U K U 

o stavljanju van snage  
Odluke o privremenoj organizaciji rada upravnih tijela Grada Duge Rese i 

Odluke o reguliranju naravi dana ostanka kod kuće službenika i namještenika  
gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese uslijed epidemije COVID-19 

 
Članak 1. 

 Ovom Odlukom stavljaju se van snage: 
- Odluka o privremenoj organizaciji rada upravnih tijela Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese 02/20) i  
- Odluka o reguliranju naravi dana ostanka kod kuće službenika i namještenika gradskih upravnih 
tijela Grada Duge Rese uslijed epidemije COVID – 19 (Službeni glasnik Grada Duge Rese 03/20). 
 

Članak 2. 
 Za vrijeme trajanja epidemije bolesti izazvane koronavirusom COVID-19  a sukladno 
odlukama i uputama nadležnih tijela, obavljanje procesa upravnih tijela Karlovačke županije može se 
prilagoditi okolnostima, propisivanjem potrebnih sanitarnih i sigurnosnih mjera odnosno na drugi 
prikladan način. 

Članak 3. 
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, te se njome van snage stavlja Odluka iz 
članka 1. alineje 1. od 11. svibnja 2020. godine a Odluka iz članka 1. alineje 2. od 01. svibnja 2020. 
godine. 
 Ova Odluka objaviti će se u Službenom glasniku Grada Duge Rese. 

GRADONAČELNIK 
Tomislav Boljar, emba,v..r 

KLASA: 021-01/20-01/03 
Duga Resa, 11. svibnja 2020. godine 
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 93. 
 
Na temelju članka 46. Zakona o  sustavu civilne zaštite  (NN br.  82/15, 118/18 i 31/20) i članka 60. 
Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 6/18- pročišćeni tekst i 2/20) 
Gradonačelnik Grada Duge Rese, dana 15. svibnja 2020. godine donosi 

 
Odluku o stavljanju izvan snage 

Odluku o zabrani postavljanja šatora u svrhu sportskog ribolova 
 na području Grada Duge Rese 

 
I. 

Ovom odlukom stavlja se izvan snage Odluka o zabrani postavljanja šatora u svrhu sportskog 
ribolova na području Grada Duge Rese od 21. ožujka 2020. godine uz poštivanje svih propisanih 
mjera i preporuka od strane Nacionalnog stožera.  
 

II. 
Ova Odluka stupa na snagu  danom donošenja  i objaviti će se  u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 

                                                                                            GRADONAČELNIK 
                                                                                           Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 810-01/20-01/01 
Duga Resa, 15. svibnja  2020. 

 
 
 94. 
 
Na temelju članka 11. Pravilnika o studentskim stipendijama i  odobravanju jednokratnih potpora 
darovitim studentima (Službeni glasnik Grada  Duge Rese br. 7/19) i članka 60. Statuta Grada Duge 
Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese br. 6/18 - pročišćeni tekst, 2/20) gradonačelnik dana 14. 
svibnja 2020. godine donosi 

ODLUKU 
o dodjeli 7 stipendije studentima s područja Grada Duge Rese u 

akademskoj godini 2019./2020. 
 

Članak 1. 

Temeljem provedenog Natječaja za dodjelu stipendija studentima s područja Grada Duge Rese, 
raspisanog dana 22. siječnja 2020. godine, ovom Odlukom utvrđuje se pravo na dodjelu stipendija 
sljedećim studentima:  
 

1. Luki Dujmu, Trg hrvatskih mučenika 3, Duga Resa, studentu I. godine preddiplomskog 
stručnog studija Informatike na Tehničkom veleučilištu u Zagrebu 

2. Dori Kralj, Naselje Roganac 32, Duga Resa, studentici I. godine studija Podvodne znanosti i 
tehnologije na Sveučilištu u Zadru 

3. Jeleni Matičić, Donji Zvečaj 25, Duga Resa, studentici I. godine integriranog preddiplomskog 
i diplomskog sveučilišnog studija Medicine na Medicinskom fakultetu Sveučilišta u Rijeci. 

4. Franu Poji, Gornje Mrzlo Polje Mrežničko 17, Duga Resa, studentu I. godine preddiplomskog 
sveučilišnog studija Informatike na Odjelu za Informatiku Sveučilišta u Rijeci. 

5. Enni Martini Fudurić, Andrije Palmovića 9, Duga Resa, studentici I. godine studija Podvodne 
znanosti i tehnologije na Sveučilištu u Zadru 

6. Lari Maradin, Jozefinska cesta 26, Duga Resa, studentici I. godine preddiplomskog 
sveučilišnog studija Građevinarstva, na Građevinskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu. 

7. Martini Protulipac, Petrakovo Brdo 26 a, Duga Resa, studentici I. godine Upravnog studija 
na Pravnom fakultetu Sveučilišta u Rijeci.  
 

Članak 2.  

Visina stipendije utvrđuje se u iznosu od 700,00 kn mjesečno za razdoblje akademske godine 
2019./2020. od 01. siječnja 2020. godine do 31. srpnja 2020. godine. 
 

Članak 3. 

Međusobni odnosi Grada kao davatelja stipendije i imenovanih studenata kao stipendista Grada Duge 
Rese regulirat će se ugovorima o stipendiranju. 
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Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 
               GRADONAČELNIK 

Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 
KLASA: 602-04/19-01/01 
Duga Resa, 14. svibnja 2020.   

 
 

 95. 
 
Na temelju Odluke Izvršnog odbora Športske zajednice Duga Resa o izboru najboljih u dugoreškom 
sportu za 2019. godinu od 30. prosinca 2020.godine, članka 24. Odluke o izvršavanju Proračuna 
Grada Duga Rese za 2020. godinu (Službeni glasnik Grada Duge Rese br. 12/19), članka 5. i 7. 
Programa javnih potreba u sportu Grada Duge Rese za 2020. godinu (Službeni glasnik Grada Duge 
Rese broj 12/19) i članka 60. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese br. 6/18 
– pročišćeni tekst, 2/20),  gradonačelnik Grada Duge Rese dana 11. svibnja 2020. godine donosi    
                                                           

Z A K LJ U Č A K 
o raspodjeli sredstava Proračuna Grada Duga Resa za 2020. godinu - 

razdjel 003, glava 00304; program P1008 – Javnih potreba u sportu,  T100801 – Nagrade za 
sportska dostignuća  

 
I. 

Sredstva proračuna Grada za 2020. godinu, razdjel 003,  glava 00304,  program  P1008 - Javnih 
potreba u sportu, T100801 - Nagrade za sportska dostignuća, u iznosu od 15.000,00 kuna 
raspodjeljuju se za prva tri mjesta najuspješnijim sportašima i za prva tri mjesta najuspješnijim 
sportašicama za naročite rezultate i postignute uspjehe u 2019. godini i to kako slijedi: 
 
1) Novčane nagrade dodjeljuju se za prva tri mjesta sportašima: 
 

1. Filipu Brinskom (Streljački klub „Duga Resa“) iz Zagreba, Zeleni trg 1, OIB:47069999264,  
novčana nagrada u iznosu od 3.000,00 kn isplatit će se na račun IBAN: HR22 2500 0093 
1046 5363 8, otvoren kod Hypo Alpe – Adria Bank d.d. 
 

2. Ivanu Pešutu  (Klub športskih ribolovaca „Mrežnica“ Duga Resa) iz Karlovca, Luščić 6 A, 
OIB:09400178278, novčana nagrada u iznosu od  2.500,00 kn isplatit će se na račun IBAN: 
HR65 2340 0093 2143 5780 2, otvoren kod Privredne banke Zagreb  
 

3. Goranu Perakoviću (Nogometni klub Duga Resa 1929) iz Duge Rese, Zagrebačka 11, OIB: 
13505828340, novčana nagrada u iznosu od 2.000,00 kn isplatit će se na račun IBAN: HR86 
2402 0063 1037 8905 7, otvoren kod Erste & Steiermarkishe bank d.d. 

 
2) Novčane nagrade dodjeljuju se za prva tri mjesta sportašicama: 
 

1. Andrei Pavlović (Stolnoteniski klub Aquaestil) iz Jadranova, Omladinska 8 M, 
OIB:76657105684, novčana nagrada u iznosu od 3.000,00 kn isplatit će se na račun  IBAN: 
HR14 2402 0063 1024 9879 8 otvoren kod Erste & Steiermarkische bank d.d. 

 
2. Mateji Kasunić (Taekwondo klub Duga Resa) iz Duge Rese, Frankopanska 84, 

OIB:17553340957, novčana nagrada u iznosu od  2.500,00 kn isplatit će se na račun  IBAN: 
HR87 2400 0083 1114 0318 0 otvoren kod Karlovačke banke d.d. 

3. Anji Škrtić (Športska udruga Plavi zmaj)  iz Duge Rese, Trg hrvatskih mučenika 10, 
OIB:99086306882, novčana nagrada u iznosu od 2.000,00 kn isplatit će se na račun IBAN: 
HR80 2484 0083 1194 6323 1, otvoren kod  
Raiffeisenbank Austria d.d. 

II. 
Obzirom da prema Odluci Izvršnog odbora Športske zajednice Duga Resa o izboru najboljih u 
dugoreškom sportu za 2019. od 30. prosinca 20219. godine dvojica sportaša dijele 3. mjesto (Goran 
Pearković i Tin Panjević); novčana nagrada Tinu Panjeviću (Košarkaški klub Duga Resa) iz 
Barilovića, Donji Velemerić 49 a, OIB:37949040798, u iznosu od 2.000,00 kn isplatit će se temeljem 
posebnog Zaključka Gradonačelnika na račun IBAN: HR16 2402 0063 1037 6567 9, otvoren kod 
Erste & Steiermarkische bank d.d. 
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III.  
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 
                                                                                                             GRADONAČELNIK                                                                                                                
                                                                                                     Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 
KLASA: 620-01/19-01/01 
Duga Resa, 11. svibnja 2020.  

 
 

 96. 
 

Na temelju članka 14. Odluke o izvršavanju Proračuna Grada Duge Rese za 2020. godinu 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 12/19), gradonačelnik Grada Duge Rese, dana 10. lipnja 
2020. godine donosi 

Z A K L J U Č A K 
o raspodjeli sredstava Proračuna Grada Duge Rese 

za 2020. godinu, razdjel 005, glava 00501 kt. 329 
- neraspoređeni rashodi do visine proračunske pričuve 

 
Članak 1. 

Odobrava se raspodjela sredstava Proračuna Grada Duge Rese za 2020. godinu – razdjel 
005, glava 00501, aktivnost A102402 Proračunska zaliha, konto 329 – raspoloživi iznos 10.594,87 kn, 
u iznosu od 4.463,44 kn za podmirenje 50% troškova priključenja građevine na lokaciji Trg Sv. Jurja 
bb k.č.br. 2479/2, k.o. Duga Resa 2 (reciklažno dvorište) na elektroenergetsku distribucijsku mrežu  

 Iznos od  6.131,43 kn ostaje neraspoređen. 
 

Članak 2. 
Ovaj Zaključak stupa na snagu sljedećeg dana od dana donošenja, a objavit će se u 

Službenom glasniku Grada Duge Rese. 
GRADONAČELNIK: 

    Tomislav Boljar, emba, v.r. 
KLASA: 400-08/20-01/04 
Duga Resa, 10. lipnja 2020. godine 

 
 

 97. 
 

Na temelju članka 14. Odluke o izvršavanju Proračuna Grada Duge Rese za 2020. godinu 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 12/19), gradonačelnik Grada Duge Rese, dana 27. svibnja 
2020. godine donosi 

 
Z A K L J U Č A K 

o raspodjeli sredstava Proračuna Grada Duge Rese 
za 2020. godinu, razdjel 005, glava 00501 kt. 329 

- neraspoređeni rashodi do visine proračunske pričuve 
 

Članak 1. 
Odobrava se raspodjela sredstava Proračuna Grada Duge Rese za 2020. godinu – razdjel 

005, glava 00501, aktivnost A102402 Proračunska zaliha, konto 329 – raspoloživi iznos 12.594,87, u 
iznosu od 2.000,00 kn za isplatu nagrade za drugoplasiranog trećeg sportaša Tina Panjevića 
(Košarkaški klub Duga Resa) na izboru najboljeg sportaša Grada Duge Rese za 2019. godinu. 

 Iznos od  10.594,87 kn ostaje neraspoređen. 
 

Članak 2. 
Ovaj Zaključak stupa na snagu sljedećeg dana od dana donošenja, a objavit će se u 

Službenom glasniku Grada Duge Rese. 
 

GRADONAČELNIK: 
    Tomislav Boljar, emba, v.r. 

KLASA: 400-08/20-01/04 
Duga Resa, 27. svibnja 2020. godine 
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PROČELNICA GRADSKE SLUŽBE 

 
 98. 
 
Nakon  izvršenog uspoređivanja s izvornim tekstom, utvrđena je pogreška u objavi Odluke o dopuni 
Odluke o određivanju pravnih osoba od interesa za sustav civilne zaštite na području Grada Duge 
Rese objavljenoj u Službenom glasniku Grada Duge Rese broj 02 od 21. ožujka  2017. godine te se 
daje 
 

I S P R A V A K 
tehničke greške u Službenom glasniku Grada Duge Rese 

 
U Službenom glasniku broj 02/2017 od 21. ožujka 2017. godine u Odluci o dopuni Odluke o 
određivanju pravnih osoba od interesa za sustav civilne zaštite na području Grada Duge Rese pod 
rednim brojem 67, na stranici broj 153, u članku 3. stavak 1. usklađuje se s izvornim tekstom Odluke 
koji glasi: 
„Operativne snage sustava civilne zaštite na području Grada Duge Rese su: 

1. Stožer civilne zaštite Grada Duge Rese, 
2. Povjerenici civilne zaštite,   
3. Operativne snage Vatrogasne zajednice Grada s pripadajućim operativnim snagama DVD-

ova:  Duga Resa, Belavići i Stara Sela, 
4. Operativne snage Gradskog društva Crvenog križa Duga Resa, 
5. Operativne snage HGSS – Stanice Karlovac.“ 

 
                                                                          PROČELNICA GRADSKE SLUŽBE 

                                                                            Helena Milković Klokočki, dipl.iur., v.r. 
KLASA: 810-01/20-01/01 
Duga Resa, 03. lipnja 2020. 

 
 
Telefon: 819-010, 819-011 
Telefax: 841-465 
e-mail: grad-dugaresa@dugaresa.hr 
 
 
 

   ODGOVORNI UREDNIK: Helena Milković Klokočki, dipl.iur. 
 
 
 
I  Z D A J E : GRAD DUGA RESA 
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