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GRADSKO VIJECE
60.
Na temelju ¢lanka 4. Zakona o Savjetima mladih (NN RH broj 23/2007) i ¢lanka 17.

Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 5/01, 6/01, 1/06)
Gradsko vije¢e Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj 15. svibnja 2008. godine, donijelo je

ODLUKU O OSNIVANJU
SAVJETA MLADIH GRADA DUGE RESE

| Opée odredbe

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduje osnivanje Savjeta mladih Grada Duge Rese (u daljnjem
tekstu: Savjet mladih), sastav, nacin i postupak izbora, djelokrug rada, nacin financiranja
rada i programa, osiguranje prostornih i drugih uvjeta za rad te druga pitanja od znacaja za
rad Savjeta mladih.

Clanak 2.

Savjet mladih je savjetodavno tijelo Gradskog vije¢a Grada Duge Rese (u daljnjem
tekstu: Gradsko vije¢e) koje se osniva u cilju aktivnog uklju€ivanja mladih u javni zivot Grada
Duge Rese.

Miadi, u smislu ove Odluke su osobe s prebivaliSstem na podrucju Grada Duge Rese
u dobi od 15 — 29 godina Zivota.

Il Sastav, nadin i postupak izbora &lanova Savjeta mladih

Clanak 3.
Savjet mladih ima 9 ¢lanova, ukljuCujuci predsjednika i zamjenika predsjednika.

Clanak 4.

Gradsko vijece pokrece postupak izbora ¢lanova Savjeta mladih javnim pozivom, u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Kandidate za ¢lanove Savjeta mladih predlazu udruge mladih i udruge koje se bave
mladima, UcCeniCka vijeCa te drugi oblici organiziranja mladih sa sjediStem na podrucju
Grada Duge Rese.

Clanak 5.

Prijedlozi kandidata za ¢lanove Savjeta mladih podnose se Gradskoj sluzbi Grada u
roku od 15 dana od objave javnog poziva u dnevnom tisku i ne web stranici Grada Duge
Rese.

Prijedlog mora sadrzavati:

- naziv i sjediSte ovlastenog predlagatelja

- podatke o kandidatu: - ime i prezime
- datum i godina rodenja
- prebivaliste
- obrazlozenije prijedloga

Prijedlog mora biti ovjeren od ovlastene osobe predlagatelja.

Nepravovremeni i nepotpuni prijedlozi nece se uzeti u razmatranje.

Odbor za izbor i imenovanje Gradskog vije¢a utvrduje listu kandidata koji ispunjavaju
uvjete za izbor u Savjet mladih i na koje je pravovremeno podnijet prijedlog, u roku od 15
dana od isteka roka za dostavu prijedloga.
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Lista kandidata se utvrduje na nacin da se ime i prezime kandidata navodi prema
redoslijedu zaprimljenih prijedloga.

Lista kandidata sadrzi:
- naziv predlagatelja
- ime i prezime kandidata
- datum i godina rodenja kandidata.

Lista kandidata se objavljuje u dnevnom tisku i na web stranici Grada Duge Rese u
roku od 2 dana od utvrdivanja liste kandidata

Clanak 6.
Gradsko vije¢e duzno je u roku od 30 dana od dana objave liste kandidata u
dnevnom tisku izabrati ¢lanove Savjeta mladih.

Clanak 7.

Gradsko vije€e bira Clanove Savjeta mladih tajnim glasovanjem na nacin i po
postupku propisanim Poslovnikom Gradskog vije¢a.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listicima ovjerenim pecatom Gradskog vije¢a.

Na glasackom listicu prezimena kandidata se navode abecednim redom, a glasuje se
na nacin da se zaokruzuje redni broj ispred prezimena pojedinog kandidata.

Vazedi je onaj glasacki listic na kojem su zaokruzeni redni brojevi ispred prezimena
najvise 9 kandidata.

Za Clanove Savjeta mladih su izabrani kandidati od rednog broja 1 do 9 na rang listi
dobivenih glasova.

U slucaju da dva ili viSe kandidata ostvare jednaki broj glasova, izbor medu tim
kandidatima se ponavlja na istoj sjednici.

Clanak 8.

Clanovi Savjeta mladih biraju se na vrijeme od dvije godine.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Savjeta mladih biraju se ¢&lanovi Savjeta
mladih iz reda izabranih ¢lanova na konstituirajucoj sjednici.

Gradsko vije¢e razrijeSit ¢e c¢lana Savjeta mladih i prije isteka mandata ako
neopravdano ne nazocCni na tri nastupne sjednice Savjeta mladih, ako navrSi 30 godina
Zivota, na osobni zahtjev te ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu
kaznu zatvora u trajanju duZzem od Sest mjeseci.

Ako Savjet mladih ostane trajno bez broja &lanova potrebnog za donoSenje Odluke,
Gradsko vije¢e napusta Savjet mladih i u roku od 60 dana od dana dono$enja Odluke o
raspustanju Savjeta mladih pokrec¢e postupak za izbor novih ¢lanova Savjeta mladih.

U slu€aju iz stavka 3. ovog €lanka, prijedlog za novog ¢lana Savjeta mladih Odbor za
izbor i imenovanje Gradskog vije¢a utvrduje na prijedlog onog predlagatelja Ciji je kandidat
bio izabran.Novome ¢lanu mandat traje do isteka mandata ¢lana umjesto kojeg je izabran.

Clanak 9.
Predsjednik Savjeta mladih zastupa i predstavlja Savjet mladih te obavlja druge
poslove utvrdene ovom Odlukom.
Predsjednika Savjeta mladih u slu¢aju njegove sprijeCenosti ili odsutnosti zamjenjuje
zamjenik predsjednika.
Clanak 10.
Nacin rada Savjeta mladih te izbor predsjednika i njegovog zamjenika ureduje se
Poslovnikom o radu Savjeta mladih.
Prijedlog Poslovnika o radu Savjeta mladih, kojim se ureduje nacin rada Savjeta
mladih te izbor predsjednika i njegovog zamjenika utvrduje Gradsko vije¢e a donosi Savjet
mladih vec¢inom glasova svih ¢lanova Savjeta na Konstituirajucoj sjednici.
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Konstituirajucu sjednicu Savjeta mladih , u roku od 30 dana od izbora Savjeta mladih
saziva predsjednik Gradskog vije¢a, koji sjednicom predsjeda do izbora predsjednika
Savjeta mladih.

Il Djelokrug i naéin rada Savjeta mladih

Clanak 11.

U okviru svoga djelokruga Savjet mladih:
- raspravlja o pitanjima znacajnim za rad Savjeta mladih
- raspravlja o pitanjima iz djelokruga rada Gradskog vije¢a koja su od interesa za mlade
- predlaze Gradskom vijeéu dono3enje odluka, programa i drugih akata od znacaja za
unapredenje poloZaja mladih
- predlaze Gradskom vije¢u raspravu o pojedinim pitanjima od znacaja za mlade te nacin
rieSavanja navedenih pitanja
- daje misljenje Gradskom vijecu prilikom donoSenja odluka, mjera, programa i drugih akata
od osobitog znacaja za mlade
- sudjeluje u izradi i prac¢enju provedbe lokalnog programa djelovanja za mlade
- daje izvjeS¢a nadleznim tijelima o problemima mladih, a po potrebi predlaze i donosenje
programa za otklanjanje nastalih problema i poboljSanje poloZaja mladih
- predlaze mjere za ostvarivanje i provedbu odluka i programa o skrbi za mlade
- skrbi o informiranosti mladih o svim pitanjima znacajnim za unapredenje polozaja mladih
- poti¢e suradnju sa savjetima mladih opc¢ina, gradova i Zupanija u Republici Hrvatskoj te
suradnju i razmjenu iskustava s odgovarajucim tijelima drugih zemalja
- predlaze Gradskom vije¢u financijski plan radi ostvarivanja programa rada Savjeta mladih
- obavlja i druge poslove od interesa za mlade.

Clanak 12.
Savjet mladih odrZava redovite sjednice najmanje jedanput u dva mjeseca.
Sjednice savjeta mladih saziva i njima predsjedava predsjednik Savjeta mladih.
Predsjednik Savjeta mladih duzan je sazvati izvanrednu sjednicu Savjeta mladih na
prijedlog najmanje 1/3 ¢lanova Savjeta mladih.

Clanak 13.

Savjet mladih moze pravovaljano odludivati ako je sjednici nazo€na vecina ¢lanova
Savjeta mladih.

Savjet mladih donosi odluke vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako ovom Odlukom
nije drukcije odredeno.

Clanak 14.

Savjet mladih moze osnovati svoja stalna i povremena radna tijela za uza podrucja
djelovanja te organizirati forume, tribine i radionice za pojedine dobne skupine mladih ili
srodne vrste problema mladih.

Clanak 15.

Savjet mladih donosi program rada Savjeta mladih za svaku kalendarsku godinu.

Program rada Savjet mladih priprema u suradnji s upravnim tijelima Grada Duge
Rese u &ijem su djelokrugu poslovi vezani uz programske aktivnosti Savjeta mladih.

Programom iz stavka 1. ovoga €lanka utvrduju s programske i druge aktivnosti,
nositelji pojedinih aktivnosti te rokovi njihova izvrSavanja.

Clanak 16.
Program rada Savjeta mladih donosi se vecinom glasova svih €lanova Savjeta
mladih.
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Ako se programom rada Savjeta mladih za provedbu planiranih aktivnosti predvidaju
potrebna financijska sredstava, program rada mora sadrzavati i financijski plan koji mora biti
uskladen s odobrenim financijskim sredstvima za te namjene u proracunu Grada Duge
Rese.

Program rada Savjet mladih donosi i podnosi na odobravanje Gradskom vije¢u do
30. rujna tekuée godine za sljedecu kalendarsku godinu.

Clanak 17.
Savjet mladih podnosi godiSnje izvieS§¢e o svom radu Gradskom vijeéu do kraja
ozujka tekuce godine za prethodnu godinu.

IV Sredstva za rad Savjeta mladih

Clanak 18.

Grad Duga Resa osigurava sve potrebne uvjete za rad Savjeta mladih (financijska
sredstva, prostor, stru¢nu pomoc¢ i drugo).

Financijska sredstva za rad Savjeta mladih osiguravaju se u Proracunu Grada Duge
Rese na temelju odobrenog Programa rada Savjeta mladih.

Clanovi Savjeta mladih imaju pravo na naknadu tro$kova za rad u Savjetu mladih u
skladu sa Odlukom Gradskog vije¢a kojom se ureduje pravo na naknadu troSkova za rad u
Savjetu mladih.

Clanak 19.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe Savjeta mladih obavlja Gradska sluzba

Grada Duge Rese.

V Suradnja Savjeta mladih

Clanak 20.
U cilju unapredenja rada, Savjet mladih suraduje sa Savjetom drugih jedinica lokalne
i podruCne (regionalne) samouprave u zemlji i inozemstvu te s medunarodnim
organizacijama.
VI Prijelazne i zavrSne odredbe
Clanak 21.

Gradsko vije¢e pokrenuti ¢e postupak izbora ¢lanova Savjeta mladih u prvom sazivu
u roku od 15 dana od stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 22.
Savjet mladih u svom radu provodit ¢e smjernice utvrdene u Programu Gradskog
vije¢a djelovanja za mlade (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 04/08).

Clanak 23.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Zaklju€ak o projektu ,Gradsko vijece
mladih Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 4/2006)

Clanak 24.
Danom konstituiranja Savjeta mladih odnosno istekom mandata ¢lanovima Gradskog
vije¢a mladih, dana 4. srpnja 2008. g. prestaje djelovati Vije¢e mladih Grada Duge Rese.
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Clanak 25.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Ivan Mogus, v.r.
KLASA: 021-01/08-01/0036
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine

61.

Na temelju ¢lanka 45. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese
5/01, 06/01, 01/06) Gradsko Vije¢e Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj 15. svibnja 2008.
godine donijelo je
GRADSKI PROGRAM
DJELOVANJA ZA MLADE

I
Donosi se Gradski program djelovanja za mlade Grada Duge Rese za razdoblje
2008. — 2010. godine .

1
IzvrSitelji Programa za mlade za Grad Dugu Resu su ustanove u Cijoj nadleznosti je
provedba odredenih aktivnosti i to Pu¢ko otvoreno uciliSte, Gradska knjiznica i Citaonica,
Centar za socijalnu skrb, osnovne Skole, Srednja Skola i druge institucije.

1]
Gradski program djelovanja za mlade kao sastavni dio ove Odluke objaviti ¢e se u
Sluzbenom glasniku.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:

Ivan Mogus, v.r.
KLASA: 021-01/08-01/0016
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine

GRADSKI PROGRAM DJELOVANJA ZA MLADE

1 UVvOD

1.1 O Nacionalnom programu djelovanja za mlade

»Nacionalnim programom djelovanja za mlade (dalje: Nacionalni program) Republika
Hrvatska, a temeljem c¢lanka 62. Ustava Republike Hrvatske, iskazuje jasno i dugoroéno
opredjeljenje u stvaranju socijalnih, obrazovnih, kulturnih, materijalnih, politickih i drugih
uvjeta za trajnu dobrobit mladih te njihovo aktivho, potpuno i odgovorno sudjelovanje u
druétvenoj zajednici“. *(Izvor — Nacionalni program djelovanja za mlade)

.Mladost je posebno Zivotno razdoblje u kojemu se, uz tjelesno i duSevno sazrijevanje,
odvija i proces integracije pojedinca u drustvenu zajednicu. Tijekom toga razdoblja od
mladih se ofekuje da razviju socijalne vjestine i sposobnosti za preuzimanje trajnih
drustvenih uloga na svim podruéjima ljudskoga djelovanja. Taj proces u pravilu traje dok se
ne postigne primjereni stupanj socijalne autonomije, odgovornosti i samostalnosti. Tesko je
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jednoznacno odrediti i definirati dobnu granicu mladosti pa se i formalna odredenja ovoga
Zivotnog razdoblja razlikuju na razini institucija Ujedinjenih naroda, Europske unije i
nacionalnih institucija. Kad se govori o mladima, uglavhom se misli na dobnu skupinu
izmedu 15 i 24 godina, ali se razdoblje mladosti u mnogim slu€ajevima produzava sve do u
tridesete godine, ponajprije zbog sve duZega trajanja obrazovanja i oteZzanoga
zaposljavanja, Sto prijeci ranije postizanje socijalne neovisnosti. Zato se i ovaj Nacionalni
program odnosi ponajprije na djelovanje za dobrobit mladih u dobi od 15 do 29 godina“.
*(Izvor — Nacionalni program djelovanja za mlade)

1.2. Pozadina

Rukovodec¢i se odredbama Evropske povelje o sudjelovanju mladih u Zivotu opcina i regija,
kao i Nacionalnim programom djelovanja za mlade u RH, Gradsko vije¢e Grada Duga Resa
raspisalo je 15. svibnja 2006. godine, neposredne izbore za 15 ¢lanova Gradskog vije¢a
mladih Duge Rese, koji su se odrzali od 05. do 09. lipnja 2006. godine u Cetiri izborne
jedinice. Gradsko vijece mladih Duge Rese konstituirano je 04. srpnja 2006. godine, na kojoj
sjednici je izabran predsjednik i dopredsjednik vijeca te prihvaéen Poslovnik o radu
Gradskog vije¢éa mladih. Na 2. redovnoj sjednici Gradskog vije¢éa mladih Duge Rese,
odrZzanoj 25. listopada 2006. godine, prihvaéen je Plan aktivnosti za 2007. godinu. Plan
aktivnosti dostavljen je Gradskom vijecu Duge Rese na usvajanje sa zahtjevom za
uvrstenjem u proracun Grada radi financiranja stavaka iz Plana. Gradsko vije¢e Duge Rese
prihvatilo je Plan aktivnosti u potpunosti i uvrstilo ga u svoj proracun za 2007. godinu. Na
svojoj 4. redovnoj sjednici od 01. veljaCe 2007. godine Gradsko vijece mladih Duge Rese,
sukladno odrednicama Programa rada, donosi odluku o izradi Gradskog programa
djelovanja za mlade, koju odluku prosljeduje Gradskom vijeéu Duge Rese. Grad Duga Resa
angazirao je konzultantsku tvrtku ,VI-DA savjetovanje“ iz Zagreba za izradu Gradskog
programa djelovanja za mlade.

2 SUDIONICI

Sudionici izrade Gradskog programa djelovanja za mlade Duge Rese, predstavnici su
gradske uprave Duge Rese, Gradskog vije¢a mladih Duge Rese, institucija i organizacija
koje djeluju na podruc¢ju Grada Duge Rese, kao i istaknuti pojedinci koji su zZeljeli doprinijeti u
izradi dokumenta.

Ivana Pozeg Malobabi¢ - Osnovna Skola Vladimir Nazor

Sanja Ferkula — ravnateljica Osnovne Skole |.G.Kovacic¢

Vjekoslav Marochini — Gradsko poglavarstvo-resor, prosvjeta, kultura, Sport i mladi
Ivan Mogus - predsjednik Gradskog vijeca Duge Rese

Mira Stedul — ravnateljica Djegjih jaslica i vrtiéa Duga Resa
Vjekoslav Tutek — ravnatelj KUD-a ,Sv. Juraj“, Duga Resa

Doris Radocaj — Gradsko vije¢e mladih Duga Resa

Anamarija Zupgi¢ — Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

Ivana Bosiljevac— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

10. Romano Horvat— predsjednik Gradskog vije¢e mladih Duge Rese

11. Danijela Golubovi¢ — tajnica Ol Spider

12. Gordana Krstuli¢ — Osnovna $kola V. Nazor

13. Zarko Sigmund — Grad Duga Resa, stru¢ni suradnik za gospodarstvo
14. Marin Bozi¢evi¢— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

15. Boris Bursaé— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

16. Ksenija Tambrosi¢ — Centar za socijalnu skrb Duga Resa

17. Marija Horvat — Centar za socijalnu skrb

18. Martina Protulipac — Centar za socijalnu skrb Duga Resa

19. Manuela Karas Bosiljevac — Centar za socijalnu skrb Duga Resa

CoNorwWNE
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20. Berislav Krivoku¢a Centar za socijalnu skrb Duga Resa
21. Josip Polovi¢ — Centar za socijalnu skrb Duga Resa

22. Jasenka Roth — Centar za socijalnu skrb Duga Resa

23. Melita Trgov¢i¢ — ravnateljica Doma zdravlja Duga Resa
24. Lidija Kostanj8ak — Specijalna bolnica za produzeno lije€enje Duga Resa
25. Gordana Belobrajdi¢ — Dom zdravlja Duga Resa

26. Jasminka Hoteit — Dom zdravlja Duga Resa

27. Josip Kasun — predsjednik Zajednice Sportskih udruga grada Duge Rese
28. Igor Fiéurin — Gradsko vije¢e mladih Duga Resa

29. lvica Mami¢ — TuristiCka zajednica Grada Duge Rese

30. Mirjana Basi¢ - ravnateljica Gradske knjiznice i Citaonice
31. Igor Crnugelj — ravnatelj Pu¢kog otvorenog uéilista

32. Ruzica Krti¢ — Zenski pjevacki zbor Vile

33. Ivan Marici¢ — tajnik Limene glazbe Duge Rese

34. Emanuel MateSi¢ — Gradsko vije¢e mladih Duge Rese
35. Anica Krivagi¢ — Grad Duga Resa

36. Marko Keki¢ — Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

37. Valentino Kasuni¢— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese
38. Nikola Babac— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

39. Petra Novosel- Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

40. Hrvoje Cernjevié— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

41. Dalibor Franovi¢— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

42. Marijan Marc— Gradsko vije¢e mladih Duge Rese

3 METODOLOSKI PRISTUP

Izrada Gradskog programa djelovanja za mlade provedena je neposrednim
ukljuCivanjem gradana, i lokalnih struénjaka iz razliCitih podrucja koja su tretirana
Nacionalnim programom djelovanja za mlade. OdrZan je orijentacijsko-prezentacijski
seminar na koji su pozvane sve relevantne ustanove, organizacije, udruge i pojedinci koji bi
mogli doprinijeti izradi Gradskog programa djelovanja za mlade. Na seminaru formirana je
radna skupina iz koje je oformljeno osam fokusnih grupa koje su izradile analizu postojeceg i
predlozile mjere za poboljSanje stanja. Na osnovu rezultata rada radnih skupina izraden je
prijedlog dokumenta koji je prezentiran Gradskom poglavarstvu gdje se je odrzala rasprava i
definirao prijedlog dokumenta koji je upucen na javnu raspravu. Odrzana je javna rasprava o
prijedlogu dokumenta, nakon ¢ega je Gradsko vijeée Grada Duge Rese usvojilo Gradski
program djelovanja za mlade.

4 CILJEVI

Gradski program djelovanja za mlade od presudne je vaznosti kako mladoj populaciji
koja Zivi na podrucju Grada Duge Rese, tako i lokalnoj vlasti i to kao strateSki dokument, koji
na osnovu provedenih analizira postojeceg stanja nudi inovativna rjeSenja i trasira pravce
jacanja polozaja mladih u svim segmentima zivota i rada na podru¢ju Grada Duge Rese.

Bez ovakvog dokumenta nije mogucée prepoznati sustinu problema i planirati u€inkovite
aktivnosti koje Ce poboljsati polozaj mladih u podrucjima koja tretira Nacionalni program
djelovanja za mlade, s toga se ovim dokumentom teze ostvariti slijededi ciljevi:

Opéi cilj:

Poboljsati kvalitetu zivota mladih, uvazavajuéi njihove specificne interese, kroz
ukljucivanje u procese odlucivanja te stvaranjem uvjeta za njihovu neovisnost i integraciju u
svijet obrazovanja i rada
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Specifi€ni ciljevi:

1. Analizirati postojece stanje u podrucjima koje tretira Nacionalni program djelovanja
za mlade.

2. Definirati dugoro¢ne smjernice za poboljSanje Zeljenog stanja

3. Predloziti mjere koje ¢e se provesti u 2008. godinu, sukladno financijskoj moguénosti
Gradske uprave i sposobnosti ostalih relevantnih ¢imbenika koji mogu doprinijeti.

5 OCJENA STANJA
5.1 OSNOVNI POKAZATELJI STANJA

Na prostoru Grada Duge Rese u 28 naselja Zivi 12.114 stanovnika sa gusto¢om
naseljenosti 208,9 stanovnika na Cetvorni kilometar, to je pet puta vise u odnosu na prosjek
zupanije od 38,9 i prosjek RH od 78,4 stanovnika ukupno po km2.

Od ukupnog broja stanovnika mladih u dobnoj granici izmedu 15 i 29 godina zivota
ima 2.597 ili 21,40%, od kojeg broja u naselju Duga Resa Zivi 1.492 ili 12,40%, dok ostatak
od 1.105ili 9,10% zivi u preostalih 27 naselja na podrucju Gradske uprave Duga Resa.

Iz ovog podatka vidljivo je da od ukupnog broja mladih u dobnoj granici od 15-29
godina zivota, izvan glavnog sredista Duge Rese Zivi njih preko 42,00% i to u svakom od 27
preostalih naselja u prosjeku Eetrdesetoro mladih.

U kontekstu ovih podataka vazno je naglasiti da su gotovo svi sadrzaji od sportski,
kulturnih, obrazovnih, zdravstvenih... locirani u naselju Dugoj Resi i da navedeni broj mladih
koji ne tu ne Zivi, znatno teze mozZe zadovoljiti svoje potreba za ovim sadrzajima.

5.2 OBRAZOVANJE | INFORMATIZACIJA

5.2.1 Osnovnoskolsko obrazovanje

Na podrucju Grada Duge Rese djeluju dvije osnovne Skole od kojih jedna ima jo$ dva
podruéna odjeljenja. To su Osnovna Skola, I. G. Kovaci¢ i Osnovna 3kola V. Nazor sa
Podru¢nim Skolama Belavici, Donji Zve€aj i Zvecaj. U obje Skole formirano je 40 razrednih
odjeljenja za ukupno 890 ucenika, od ¢ega 461-an ucenik i 429-e uCenice. Kada stavimo u
odnos ukupan broj u€enika i razrednih odjeljenja, dobijemo prosje¢an broj od cca 22 u€enika
po razrednom odjeljenju, $to je vrlo blizu standardima koje se Zele posti¢i u osnovnom
Skolstvu, medutim po Skolama to izgleda sasvim drugacije. Osnovna $kola |. G. Kovaci¢ ima
prosje¢no 18 ucenika dok Osnovna Skola V. Nazor ima prosje¢no 30 u€enika po razredu.

Prema broju razrednih odjeljenja i broju ucionica, osnovna Skola V. Nazor ne
ispunjava standarde propisane HNOS-om za rad u jednoj smjeni, dok su u Osnovnoj Skoli I.
G. Kovacic ti standardi zadovoljeni.

Na nivou Grada Duge Rese postoji organizirani prijevoz u¢enika osnovne Skole, koje
troSkove u 100%-om iznosu financira Grad Duga Resa. U Skoli postoje uvjeti za cjelodnevni
boravak, koji je u Osnovnoj 8koli I. G. Kovaci¢ limitiran na maksimalno 25 ucenika.

U Skolama se provode vrlo bogati i raznovrsni izvannastavni programi u kojima je
ukljuéeno gotovo 75% svih ucenika. UcCenici ovih 8kola predvodeni i usmjeravani
nastavni¢kim kadrom, takoder su aktivni u organizaciji razli¢itih javnih manifestacija na
cijelom podrugju Grada Duge Rese. Skole takoder na godiSnjem nivou organiziraju
jednodnevne izlete i to uglavnom po Republici Hrvatsko;.

U vremenu Skolskih praznika kada su Skolski prostori slobodni, oni se ne koriste za
nikakve druge namjene izuzev koriStenja Skolske dvorane u Osnovnoj $koli V. Nazor.
Osnovna Skola I. G. Kovaci¢ nema sportsku dvoranu.
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Osnovna 8kola I. G. Kovacic¢ izgradena je 1960. godine. Trenutno se planira izmjena
stolarije i obnavljanje fasade. Takoder bi bilo nuzno izmijeniti dotrajale podove u ucionicama
i plocice u predvorju. Osnovna $kola V. Nazor izgradene je 1966. godine. Trenutno se
planira provesti prenamjena i adaptacija $kolskog atrija u Skolsku kuhinju, a od potreba isti¢e
se adaptacija i opremanje multimedijalne ucionice.

5.2.2 Srednjoskolsko obrazovanje

Srednja strukovna Skola Duga Resa datira joS iz 1947. godine. Trenutno ima 250
polaznika u 11 razrednih odjeljenja, sa 20 do 30 u€enika po odjeljenju. Radi samo u jutarnjoj
smijeni. U sklopu 3Skole pored niza strukovnih zanimanja, planira se organiziranje rada
informatiCke Skole. Jedna je od tri Skole u Republici Hrvatskoj koja ima tri kompjutorske
jedinice, takozvane Lectra za kompjutersko krojenje.

Prema odluci Vlade Republike Hrvatske, financira se organizirani prijevoz ucenika
prvog razreda, dok prijevoz polaznika preostalih razreda financira Grad Duga Resa sa 50%
iznosa.

Skola iskazuje potrebu nabavke novog namjestaja, te preuredenje kabineta i
knjiznice. U narednom razdoblju izvrsit ¢e se radovi na izmjenu dotrajale stolarije.

Kroz izvan nastavne aktivnosti angazirano je cca 80 ucenika i to u Skolskom zboru,
recitatorskoj i matemati¢koj grupi, te sportskom klubu. Skola se redovito prijavijuje na
Zupanijska i drzavna natjecanja, a svoje aktivnosti takoder provodi kroz humanitarnu
djelatnost Crvenog kriza.

,U sastavu Skole, ali na drugoj lokaciji, vrlo blizu Skole, nalazi se i u¢enicki dom. Dom
je mjeSovitog tipa - muski i Zenski, a jednim dijelom i studentski. Dom ima smjestajni
kapacitet za 90 korisnika u trokrevetnim sobama, 20 korisnika u dvokrevetnim sobama te 12
korisnika u sklopu sportskog centra. Sve sobe i sanitarni prostori su ugodno uredeni i
namjesteni, a narocCito na sportskom odjelu gdje je svaka soba opremljena telefonskom
vezom i televizorom te novim namjeStajem. Uc€eniCki dom ima i dvoranu za sastanke sa 100
sjede¢ih mjesta. Dvorana je klimatizirana, ozvuena i opremljena potrebnom audio-
vizualnom tehnikom. Kuhinja i blagovaonica su uredene te mogu posluziti i isporuciti preko
500 obroka dnevno. Pred zavrSetkom je i gradnja manje sportske dvorane povrsine 600 m2
neposredno uz ucenicki dom, za dvoranske sportove (koSarka, odbojka, borilacki sportovi i
sl.). Dvorana ¢e imati 180 sjede¢ih mjesta na tribinama. Neposredno uz dvoranu pred
zavrSetkom je i jedan mali zdravljak koji ¢e biti otvorenog tipa. Srednja Skola Duga Resa
preko svojeg uceni¢kog doma pruza usluge prehrane za studente Veleudilista u Karlovcu.
Takoder, djelatnici uCeniCkog doma pruzaju ugostiteljske usluge u Internet Caffeu
VeleuciliSta“. (izvor — web stranica Srednje $kole Duga Resa)

Sedamdeset posto polaznika srednje Skole ima mjesto boravka prijavljeno na
podruc¢ju Grada Duge Rese, dok cca 30% ucenika dolazi iz drugih JLS-e. 1z podrucja Grada
Duge Rese u druge srednje Skole u drugim JLS-e, putuje dio mladih Cije putne troSkove
pokriva Grad Duga Resa sa 50% cijene prijevozne karte.

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, Podruéni ured Karlovac, iz
rujna 2007. godine, na podru¢ju Grada Duge Rese na zavodu je prijavljeno 700
nezaposlenih osoba ili 48,47% ukupno trenutno nezaposlenih, sa stru¢nom spremom
KV/VKV/SSS, $to bi se kroz program obrazovanja moglo doSkolovati i prilagoditi potrebama
lokalnog gospodarstva.

5.2.3 Informatizacija

Za stanje opremljenosti ustanova na podrucju Grada Duge Rese sa informatickom
opremom, njihovoj umrezenosti, dostupnosti edukativnih programa te dostupnosti koriStenja
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raCunalne opreme 8iroj javnosti u javnim prostorima i institucijama, ne postoje relevantni
podaci koiji bi govorili o trendu primjene informatic¢ke tehnologije.

Od edukativnih programa isti€u se samo te€ajevi za rad na raCunalu u organizaciji
Pukog otvorenog ucilista, dok u obrazovnim institucijama trenutno nisu evidentirane
aktivnosti koje bi ukazivale na ozbiljniji pristup ovoj materiji kroz izvannastavne aktivnosti.
Takoder ne postoje relevantni pokazatelji 0 postojanju lokalnih kapaciteta koji bi mogli biti
uklju€eni u edukativne procese.

5.3 ZAPOSLJAVANJE | PODUZETNISTVO
5.3.1 Zaposljavanje

Prema evidenciji Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, Podruéna sluzba Karlovac,
rujan 2007. godine, ukupno nezaposlenih na podru¢ju Grada Duge rese ima 1444 osobe od
Cega preko 70% ima Zena.

Struktura nezaposlenosti u dobnoj granici od 15-e do 29-e godine zivota

Starost/godina Broj Zena Postotak od ukupno nezaposlenih

nezaposlenih muskarci zene ukupno
15-19 61 38 1,60% 2,60% 4,22%
20-24 150 113 2,50% 7,85% 10,35%
25-29 128 99 2,00% 6,86% 8,86%
Ukupno 339 250 6,20% 17,30% 23,47%
15-29

Iz tabele je vidljivo da je nezaposlenih mladih u dobnoj skupini od 15 do 29 godina starosti u
odnosu na ukupan broj nezaposlenih 339 ili 23,47%, od ¢ega bitno prednjai Zenska
populacija u svim prikazanim kategorijama. Potrebe lokalnog gospodarstva kao i struktura
nezaposlenih prema vrstama zanimanja, nisu bila predmet ove analize, tako da nije bilo
moguce predvidati na koji nacin i u kolikoj mjeri bi se kroz lokalno gospodarstvo mogao
rijeSiti problem nezaposlenosti mladih

5.3.2 Poduzetnistvo

Na podrucju Grada Duge Rese aktivno djeluje 333 obrtnika, 124 poduzeca i 225
obiteljskih gospodarstava.

,Najveéi broj poduzetnika bavi se usluznim djelatnostima u trgovini, obrtnistvu,
metalopreradivackoj djelatnosti, gradevinarstvu, obucarskoj proizvodnji, suvremenom
staklarstvu, turistiCko-ugostiteljskoj djelatnosti i poljoprivredi. Grad potie razvoj
poduzetniStva subvencioniranjem kamata na kredite poslovnih banaka, odredivanjem
primjerene visine poreza, prireza, komunalne naknade i komunalnog doprinosa koji stimulira
gospodarstvenike za rad na podru¢ju Grada. U cilju poticanja razvoja poljoprivrede pri
Proraunu Grada osnovan je Fond za razvoj poljoprivrede iz kojeg se dodjeljuju krediti
zainteresiranim poljoprivrednim proizvodac¢ima. Fond je ukupne vrijednosti cca 1 mil. kn. 1z
sredstava Fonda takoder je udruZeno 50.000,00 kn u Zupanijski fond za razvoj poljoprivrede
iz kojeg se kreditiraju poljoprivredni programi vece vrijednosti. Takoder se subvencionira

nabava novih vocnih i loznih sadnica te osiguranje usjeva i nasada®“. (izvor — web stranica Grada
Duge Rese)

U sferi poduzetnistva na podruc¢ju Grada Duge Rese nije bilo moguce dobiti podatke
o strukturi aktivnih obrta i malih i srednjih poduzeca ¢iji su nosioci mladi u dobnoj granici do
29 godina starosti, niti koji je postotak Zena u toj dobi . Nadalje osim pojedinacnih, nisu
evidentirane sustavne aktivnosti u smislu edukativne pomoci potencijalnim osnivac¢ima obrta
i ostalih subjekata malog i srednjeg gospodarstva.
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Pri Gradskoj upravi djeluje Ured za gospodarstvo u kojem se mogu dobiti sve potrebne
informacije i uvjeti za otvaranje obrta kao i svih oblika pravnih subjekata u sferi gospodarstva
i kroz koji ured se provode upravni postupci za njihovu registraciju. Grad Duga Resa u
procesu je dono$enja StrateSkog plana ukupnog razvoja u kojem ¢e znacajno mjesto imati i
strateSke smjernice razvoja malog i srednjeg gospodarstva.

5.4 SOCIJALNA POLITIKA PREMA MLADIMA

Na podrucju Grada Duge Rese djeluje Centar za socijalnu skrb, koji je ekipiran sa 13
djelatnika. Prema dostavljenim podacima iz srpnja 2007. godine trenutno je u mjese¢nom
stalnom ili povremenom tretmanu oko 2800 osoba. Prema podacima iz listopada 2007.
godine udio mladih u tretmanu socijalne skrbi naveden je u slijede¢im kategorijama: 128
osoba su korisnici stalne pomoc¢i kao ¢lanovi domacinstva ili samci, nezaposleni i uredno
prijavljeni na Zavodu za zapoSljavanje; 24 osobe su korisnici sa posebnim potrebama te kao
korisnici doplatka za pomo¢ i njegu druge osobe; i 23 osobe su korisnici koji su smjesteni u
ustanovu socijalne skrbi ili u udomiteljskoj obitelji.

U Centru za socijalnu skrb navode da postoji potreba za dodatnim oblicima pruzanja
socijalne skrbi gradanima koji imaju primanja na granici propisanih cenzusa, a koji se oblici
financiraju iz sredstava lokalne samouprave. Za dodatne oblike socijalne pomoci nuzno bi
bilo osigurati odgovarajuci broj stru¢nih osoba.

Na podru¢ju Grada Duge Rese nije bilo moguce prepoznati sustavne aktivnosti
pracenja i evidentiranja potreba socijalne skrbi prema mladima u kategorijama kako ih tretira
Nacionalni program djelovanja za mlade. Takoder kao posljedi¢na veza propusta pracenja i
evidentiranja izostala je bilo kakva aktivnost prevencije kroz edukaciju i volonterski rad sa
mladima.

5.5 ZDRAVSTVENA ZASTITA | REPRODUKCIJSKO ZDRAVLJE

Na podru¢ju Grada djeluje Specijalna bolnica za produZeno lijeCenje Duga Resa.
Bolnica ima 160 leZajeva u kojoj rade 144 zaposlena djelatnika, adekvatno je opremljena u
skladu s propisanim instrumentarijem Ministarstva zdravstva. U narednom razdoblju planira
se adaptacija tavanskog prostora u bolnicke sobe.

Usluge primarne zdravstvene zastite pruZaju se u Domu zdravlja Duga Resa u kojem je
zaposleno ukupno 31 djelatnik. Dom Zdravlja sagraden je 1952 godine, u proteklom
vremenu izvrSene su mnoge adaptacije poput izmjene krovista, stolarije, dijela podova i
instalacija, svih sanitarnih ¢vorova a potrebno je izvrSiti adaptaciju kotlovnice i sanaciju
vlage. A Dom zdravlja Duga Resa opremljen je propisanim instrumentarijem Ministarstva
zdravstva.

Gradu nedostaju specijalistiCke ambulante, tako da gradani svoje potrebe zadovoljavaju
u drugim gradovima uze i Sire regije.

Na podrucju Grada djeluju dvije privatne ljekarne te privatna ambulanta za zdravstvenu
njegu bolesnika u kuci.

U obrazovnim se institucijama ne provode edukativni programi prevencije za ja¢anje
svijesti o Cuvanju reprodukcijskog zdravlja, i opasnostima ovisnosti o pusenju, alkoholu i
opojnim drogama. U Gradu Dugoj Resi ne postoji stru¢na savjetodavna sluzba u okviru
zdravstvene ustanove koja bi mladima osigurala diskretan pristup nuzne pomodéi u kriznim
situacijama.

5.6 AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU
Grad Duga Resa raspisao je i proveo izbor Gradskog vije¢a mladih koje djeluje na

stvaranju uvjeta za aktivno sudjelovanje mladih u drustvenom i politickom Zivotu Grada Duge
Rese. Na taj su nacin stvorene osnovne pretpostavke za institucionalno uklju¢enje mladih u
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procese politickog odluc€ivanja i u€enje o vrijednostima demokratskih procesa na nacelima
uvazavanja razliCitih pristupa rjeSavanju problema, toleranciji i njegovanju razliCitosti,
suprotstavljajuci se svakom obliku diskriminacije. Gradsko vije¢e mladih Duge Rese izradilo
je program rada, pokrenulo izradu Gradskog programa djelovanja za mlade i izradu vlastite
web stranice. Rad miladih vijeénika vrlo je dobro prihvaéeno od duZnosnika i djelatnika
lokalne samouprave, koja servisira njihovo djelovanje i osigurava financijska sredstva za
njihove aktivnosti.

5.7 1IZGRADNJA CIVILNOG DRUSTVA | VOLONTERSKI RAD

Na podru€ju Grada Duge Rese djeluje tridesetak udruga razli€itih profila i Savez
sportskih udruga koji okuplja ukupno 23 sportske udruge. U navedenim sportskim udrugama
djeluje oko 800 registriranih sportasa i oko 100 sportskih djelatnika. Sve navedene udruge
djelomi¢no se financiraju iz proraCuna Grada. Sportske udruge financiraju se na temelju
posebnog Programa javnih potreba u sportu Grada Duge Rese. Grad nema Povelju o
suradnji sa organizacijama civilnog drustva, kojom bi se regulirale transparentne procedure
odabira, vrednovanja i financiranja programa NVO sektora. U radu organizacija civilnog
drustva jedna od glavnih prepreka jest i nedostatak kvalitetnog prostora za rad.

Osim pojedinacnih slu€ajeva ne postoje pokazatelji koji bi govorili o sustavnom pristupu
i njegovanju volonterstva medu mladima. Niti obrazovne institucije niti institucije u podrucju
socijale i zdravstva, kao niti humanitarne organizacije ne biljeZze aktivnosti, kojima bi se
promovirale vrednote volonterstva. Formalni sustav vrednovanja volonterskog aktivizma kod
mladih nije ustanovljen, po ¢emu se Grad Duga Resa bitno ne razlikuje od ostalog dijela
Republike Hrvatske.

5.8 KULTURA MLADIH | SLOBODNO VRIJEME

Programi kulturnog dogadanja na podrucju Grada Duge Rese odvijaju se uglavhom
kroz Pucko otvoreno uciliste Duga Resa u Cijoj nadleznosti je i upravljanje gradskim kinom i
svih aktivnosti koje se deSavaju u tom prostoru. Kao nosioci najéeS¢e se pojavljuju udruge u
kulturi u &emu se posebno istiu Zenski pjevacki zbor "Vlla", KUD Sv. Juraj i Limena glazba
kao i obrazovne institucije na podru¢ju Grada (osnovne i srednja Skola), Ciji programi su
uglavnom prigodniarskog karaktera (proslave prigodnih datumai sl.).

U Gradu Duga Resa djeluje Gradska knjiznica, koja osim S$to pruza moguénosti
koriStenje knjiSkog fonda, s vremena na vrijeme organizira odredene aktivnosti, kao $to su
izlozbe slika, kraca predavanja, promocije novih naslovai sl.

Anketiranjem mladih ustanovljeno je da u Gradu nedostaje sadrzaja kao Sto su
odrzavanje koncerata i kulturnih manifestacija slicne vrste, koje potrebe mladi mogu
zadovoljiti samo u drugim gradskim sredistima uZe regije (Karlovac, Zagreb...).

Osim kroz aktivnosti u organizacijama civilnog drustva gdje mladi imaju priliku raditi za
opce dobro ali i realizirati svoje specificne potrebe i afinitete, na podru¢ju Grada Duge Rese
ne postoje nikakvi drugi vidovi sustavhog organiziranja slobodnog vremena miadih. Kao
glavni problemi istiCe se nedostatak kvalitetnog prostora a slijedom toga i kvalitetnih
programa, pa su mladi uglavnom prepusteni javnim prostorima ugostiteljskog tipa (kaficii sl.)

5.9 MOBILNOST, SAVJETOVANJE | INFORMIRANJE

Na podruc¢ju Grada Duge Rese osim ¢injenice da dio mladih iz drugih podrucja pohada
osnovnu i srednju Skolu u Dugoj Resi kao i Cinjenice da dio mladih iz Duge Rese pohada
srednju Skolu u drugim gradovima, nije moguce pronaci pokazatelje organiziranih aktivnosti
na podrucju mobilnosti mladih u sferi turizma, kulture i medunarodne razmjene. Po tome se
Grad Duga Resa bitno ne razlikuje od ostatka gradova sli¢ne veli€ine u Republici Hrvatskoj.
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Uglavnom kada govorimo o mobilnosti mladih u sferi obrazovanja, kulture i turizma
onda su to projekti koji se realiziraju na nivou drzave i velikih gradova i financirani su iz
sredstava pojedinih ministarstava Vlade Republike Hrvatske i proracuna velikih gradova
(npr. Zagreb...).

Na podru¢ju Grada Duge Rese ne postoji informativno-savjetodavni centar koji bi
mladima bio na pomoc¢i prilikom izbora smjera u obrazovanju i/ili dodatnog usavr$avanja
kroz neformalno obrazovanje, mogucnostima stipendiranja, profesionalne orijentacije i sl.

6 MJIERE

Radi operativnosti i lakS8eg razumijevanja predlozenih mjera koje su predvidene ovim
dokumentom, kao i radi lakSeg pracenja provedbe, ovdje navodimo nekoliko zajednickih
znacajki metodoloskog pristupa mjerama koje ¢ée nas pribliziti zacrtanim ciljevima.

Ovaj dokument predlaze mjere i aktivnosti koje ¢ée, sanirati postojece stanje tamo gdje
ono bitno narusava prihvatljive standarde kao i preventivho djelovati kroz pripremu
dokumenata i odluka koje ¢e omoguéiti angazman lokalnih i regionalnih aktera na
permanentnoj edukaciji i djelovanju prema ciljanoj populaciju u smislu postizanja
zadovoljavajucih rezultata.

Tu se prvenstveno misli na verifikaciju transparentnih procedura za odabir kvalitetnih
programa i najkompetentnijih pruzatelja usluga, pri ¢emu ¢ée se posebno potencirati
uklju€ivanje lokalnih resursa u zajednici, iz razloga $to oni najbolje poznaju vlastitu sredinu
kao i zbog toga Sto se na taj nacin stvaraju bitne pretpostavke za participativhu demokraciju
i jacanje osje€aja pripadnosti svojoj zajednici, pri Eemu pojam svojoj zajednici ima posebnu
pozitivhu tezinu.

U tom smislu ovaj ¢e program ponuditi dugoro€ne smjernice za rijeSavanje onih problema
koje po procjeni sudionika izrade ovog dokumenta nece biti moguce zbog ograni¢enih
resursa rijeSiti u periodu od godine dana i prijedlog mjera koje ¢e poboljsati stanje u
narednoj fiskalnoj godini.

6.1 OBRAZOVANJE | INFORMATIZACIJA
6.1.1 Obrazovanje — definiranje pojma

»,Na pocetku dvadesetprvog stolje¢a postignut je opéi konsenzus da je znanje temeljna
proizvodna snaga u ljudskom drustvu i glavni uvjet uspjeSnosti. Razlike u znanju i njegovoj
primjeni postale su glavni Cimbenici prema kojima se drzave dijele na razvijene i nerazvijene,
bogate ili siromasSne. U suvremenim bogatim druStvima glavna razvojna poluga je
intelektualni kapital ljudi, a njegova vrsnost je neposredno ovisna o0 sustavu obrazovanja i
odgoja. Neprijeporno je da obrazovanje i odgoj bitno doprinose odrzivom nacionalnom
razvoju, te pozeljinom i trajnom razvoju pojedinaca. Razvijene i uspjeSne zemlje drze sustav
obrazovanja od najviseg nacionalnog prioriteta, te primjenjuju one strategije razvoja
obrazovanja i odgoja, koje najprimjerenije doprinose gospodarskom, socijalnom i kulturnom
razvoju drustva, te pojedinatnom boljitku svih njegovih Clanova. Stoga je posjedovanje
znanja temelj ravnomjerne raspodjele svjetske moéi i oCuvanja nacionalne i pojedinacne
slobode, blagostanja te kulture u najSirem smislu. Suvremena strategija obrazovanja temelji
se na nacelu cjelozivotnog uéenja, potaknutog Cinjenicom da se koli¢ina novoga znanja
povecava velikom brzinom, pa znanja steCena u tradicionalnom obrazovhom sustavu

zastarijevaju i nisu dostatna potrebama pojedinca i drustvene zajednice”. *(zvor - Viada Republike
Hrvatske, Strategija i akcijski plan obrazovanja odraslih — 2004. godine)

U Republici Hrvatskoj sveukupni odgojno obrazovni sustav podrazumijeva tri
komponente obrazovanja, koje su kompatibilne i koje se nadopunjuju ali koje jo$ uvijek nisu
sve adekvatno prepoznate u zajednici, to su:

1. Formalno obrazovanje — predstavlja oshovni temelj obrazovnog sustava provodi
se u institucionaliziranim i javno verificiranim oblicima a obuhvaéa sve odgojno
obrazovne stupnjeve, od predskolskog do visokog obrazovanja
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2. Neformalno obrazovanje — predstavlja procese u€enja i usavrSavanja za
razli€ite socijalne aktivnosti i osobni razvoj a izvodi se neovisno od formalnog
obrazovanja i ne uvjetuje stjecanje sluzbenih potvrda, diploma i certifikata

3. Informalno obrazovanje — predstavlja iskustveno ucCenje koje se deSava u
radnoj i Zivotnoj okolini i to najeSée koristeCi druga iskustva i saznanja,
odredujuéi pri tom dinamiku u€enja prema mogucnostima pojedinca koji sam
preuzima rizik vrednovanja rezultata ucenja.

6.1.2 Informatizacija definiranje pojma

»Informacijska i komunikacijska tehnologija omogucuje prijenos i uporabu svih vrsta
informacija i predstavljaju najprodorniju generi¢ku tehnologiju danasnjice. Kao takva, temel
je ekonomije i drustva 21. stolje¢a. Ova je tehnologija generator promjena u svim sferama
drustva. Ona nalazi primjene u svim granama gospodarstva i u svim podrucjima znanosti, te
je podloga za uspjesSno djelovanje poduzetnidtva, kao i svih drustvenih i drzavnih struktura.
Stoga se na njoj treba temeljiti gospodarski i drutveni razvoj Hrvatske. Jednostavan pristup
informacijama i znanju omogucit ¢e donos$enje kvalitetnih odluka u poslovanju, drzavnoj
upravi, obrazovanju, zdravstvu i privathom Zzivotu. Udaljenost viSe neée biti prepreka za
komuniciranje, u€enje, poslovanje ili pruzanje zdravstvene zastite. Svi ¢e gradani morati
imati mogucnost pristupa informacijama i znanju, ali i moguénost stvaranja novih informacija
i znanja. Stopa rasta realnog dohotka po glavi stanovnika visoko je korelirana sa stupnjem
obrazovanja i izdvajanjem za obrazovanje, jer se tehnologija mozZe iskoristiti za gospodarski
rast samo ako postoji obrazovana radna snaga. Stoga je neophodno ostvariti visoku
godi$nju produkciju stru¢njaka za stvaranje i primjenu novih tehnologija. Propustanje prilike
za razvojem i inventivnom uporabom informacijske i komunikacijske tehnologije znacilo bi
ujedno i propustanje prilike za prikljuéenje Hrvatske suvremenom razvijenom i civiliziranom

drustvu®. *(Izvor - Ured za strategiju razvitka Republike Hrvatske, Hrvatska u 21 stolje¢u — Informacijska i komunikacijska tehnologija —
2014)

6.1.3 Prijedlog mjera - strateSke odrednice

- U zajednistvu sa drugim nadleznim institucijama permanentno raditi na stvaranju
uvjeta za rad osnovnih Skola u Dugoj Resi u jednoj smjeni

- U skolskim kuhinjama uvesti prehranu baziranu na ekoloski zdravoj prehrani

- U zajedniStvu sa lokalnim obrazovnim institucijama i organizacijama civilnog
drusdtva izraditi program za informati¢ko obrazovanje mladih kroz sustav
neformalnog obrazovanja

6.1.4 Prijedlog mjera za 2008. godinu

Izrada popisa (kataloga) neformalnih obrazovnih programa, za podrucje Grada

Objava popisa (kataloga) neformalnih obrazovnih programa na web stranicama Grada Duge
Rese i Gradskog vije¢a mladih Duge Rese ukljuCujuci i njegovo kontinuirano aZuriranje
Putem godisnjeg natjeCaja osigurati financijsku potporu kroz tri programa osposobljavanja
mladih za:

sudjelovanje mladih u zajednici

poduzetniStvo i samozaposljavanje

voditelje klubova mladih

Educirati ¢lanove ucenickih vije¢éa o osnovama govornistva i principima sudjelovanja
gradana u procesima javnog odluéivanja na lokalnom nivou

Osmisliti i provesti program potpore darovitih osmoskolaca i srednjoSkolaca

Ispitati potrebe i financijski stimulirati dostupnost Skolskih prostora neprofitnim udrugama
koje nude razli€ite sportske, kulturne i edukativhe programe
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6.2 ZAPOSLJAVANJE | PODUZETNISTVO
6.2.1 Zaposljavanje — definiranje pojma

~Postojeci problemi u nadem drudtvu, generirani strukturnom gospodarskom krizom,
ali takoder i produbljeni vodenjem neuspjeSne politike njenoga rjeSavanja, utjeCu na zivot
mladih, te produzavaju njihovu socijalnu i ekonomsku ovisnost i drustvenu marginalizaciju. U
tome posebno znacenje imaju i aktualni problemi u zapoS$ljavanju koji nisu specifiéni samo
za mlade, nego za sve nezaposlene osobe neovisno o dobi. Ipak, nezaposlenost je uvijek
osjetno izrazenija kod mladih, a ukoliko traje duze ozbiljno usporava njihovo socio-
ekonomsko osamostaljivanje. No, buduéi da je nezaposlenost strukturni problem, nju nije
moguce rijeSiti parcijalnim programima. Njima ona moze biti samo ublazena. U tome je
smislu sveobuhvatna drzavna politika rjeSavanja gospodarske krize dugoroCno jedini
efikasni pristup. U kontekstu zaposljavanja mladih, ipak se prepoznaju i oni problemi koji su
specificni za mlade. To su, primjerice, nedostatak mehanizama koji bi osigurali postupnu
tranziciju mladih iz pasivnog u radni dio populacije, nedostatak procesa kroz koje bi mogli
ste¢i potrebno iskustvo za prvo zaposljavanje, te nedostupnost financijske potpore za
njihove poduzetnicke inicijative. Poseban problem predstavlja i ¢injenica da se mladi gotovo
u potpunosti osjecaju ovisnima od pomodi institucija te da su oCekivanja od drzave i njenih
institucija nerealno visoka®“.
*(1zvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.2.2 Poduzetnistvo — definiranje pojma

.otrateSko opredjeljenje Hrvatske, izraZzeno u programu pod nazivom "Hrvatska za
21. stoljece", usmjereno je na razvoj malog i srednjeg gospodarstva kao pokretaca ukupnog
gospodarskog razvoja. Razvoj tog dijela gospodarstva poti¢e se novousvojenim Zakonom o
poticanju razvoja malog gospodarstva i Programom razvoja malog gospodarstva. Taj je
Program kao jednu od strateSkih odrednica i cilieva razvoja uvrstio i obrazovanje za
poduzetniStvo i osposobljavanje mladih za poduzetnike kroz redovno i dopunsko
obrazovanje $to je i jedan od osnovnih preduvjeta za ostvarivanje razvoja. Obrazovanjem za
poduzetnistvo i u poduzetnistvu omogucuje se stjecanje potrebnih struénih znanja i vjestina
neophodnih za uspjeSno poslovanje. Razvijanje takvih vjeStina kod mladih u cijelosti utjeCe
na povecanje njihovih Sansi za zapoS$ljavanje, te doprinosi razvoju. Mladi su, kao nositelji
novih znanja i vjeStine prilagodbe novim tehnologijama, druStvena skupina koja jamci
viSestruki povrat uloZenoga. Stoga samo njihova kvalitetna priprema i edukacija osigurava
uCinkovitost predvidenih mjera razvoja gospodarstva. Uz problem nedostatka poduzetnickog
duha kod mladih te potrebu za aktivnijim pristupom razvijanju poduzetnickih vjestina,
potrebno je razvijati sustav medusobnog povezivanja nositelja poticajnih mjera i samih
mladih. Velik broj potencijalnih mladih korisnika nema informacije o postojec¢im poticajnim
mjerama i moguénostima ili ne dobivaju dovoljno kvalitetnu savjetodavnu potporu pri prvom
susretu s nekom vrstom poticaja. Nositelji poticajnih mjera takoder nisu dovoljno informirani
(0} potrebama mladih kao potencijalnih“. *(Izvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)
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6.2.2.1 Prijedlog strateskih odrednica

- Priprema mjera kroz koje ¢e se stimulirati poslodavce na zaposljavanje mladih
prilikom njihovog prvog zaposljavanja

- U zajednistvu sa drugim relevantnim ¢imbenicima stvoriti uvjete za osnivanje
servisa povremenog i privremenog zaposljavanja mladih koji ¢e omogucéiti njihovo
sezonsko zaposljavanje

- Pri Uredu za drustvene djelatnosti u Gradskoj upravi Duga Resa osigurati stru¢nu
savjetodavnu pomo¢ za mlade potencijalne poduzetnike

6.2.2.2 Prijedlog mjera za 2008. godinu

- Osigurati financijska sredstva i provesti natje€aj za osposobljavanje mladih kroz
sustav neformalnog obrazovanja za sklapanje prvog ugovora o radu iili
pokretanje vlastitog posla (ukupno tri edukativne radionice):

- Kako napisati molbu za posao
- Kako se pripremiti za intervju sa potencijalnim poslodavcem
- Kako pokrenuti viastiti posao

6.3 SOCIJALNA POLITIKA PREMA MLADIMA
6.3.1 Definiranje pojma

,Pod socijalnom politikom prema mladima ovdje podrazumijevamo sustav usmjerenih
druStvenih intervencija (potpore i sluzbe) u funkciji prevladavanja socijalnih rizika,
ublaZzavanja socijalnih nejednakosti, ujednacavanja zivotnih Sansi te poticanja druStvene
solidarnosti i integracije. To je nuZno za bolju socijalnu integraciju svih mladih, a posebice

skupina koje trebaju dodatnu pozornost i potporu®. *@zvor - Nacionalni program djelovanja za mlade
Republike Hrvatske)

Pod skupinama koje trebaju dodatnu pozornost i potporu podrazumijevamo: mlade
koji ne zavrSavaju srednju Skolu, mlade osobe s invaliditetom, mladi s poremecajima u
ponasanju, mlade rome i mlade bez podrske obitelji.

,Mladi su u cjelini u nepovoljnijem socio-ekonomskom polozZaju u odnosu na druge
dobne skupine. To znai da mladi ne raspolazu imovinom (nekretninama, ustedevinom i
dionicama), teSko se zaposljavaju i dolaze do stana te ovise o pomodi roditelja. Tranzicijski
procesi povecavaju stupanj neizvjesnosti za mlade koji, zavrSavajuci obrazovanje, nemaju
jasne perspektive o moguénostima zapoS$ljavanja, profesionalnog razvoja te vodenja
samostalnog i produktivhog Zivota“. *(izvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)
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6.3.2 Prijedlog strateskih odrednica
- U zajednidtvu sa ostalim relevantnim ¢imbenicima uklju€ujuéi i organizacije
civilnog drustva stvoriti uvjete za osnivanje savjetovaliSte za mlade u sklopu
Centra za socijalnu skrb Duga Resa.

6.3.3 Prljedlog mjera za 2008. godinu
Osigurati financijska sredstva za prijevoz ucenika sa poteSko¢ama u ucenju.
Centar za socijalnu skrb u Karlovcu u mogucénosti je kroz poludnevni boravak
prihvatiti dio mladih sa podrucja Grada Duge Rese koji imaju potedkoca u ucenju,
medutim nije im u moguénosti osigurati prijevoz.

- U smislu resocijalizacije mladih koji su u tretmanu Centra za socijalni skrb, a
prema odluci Suda su obavezni volontirati, potrebno je osigurati u javnim
sluzbama poslove na kojima ¢e volontirati. U tom smislu formirat ¢e se mjeSoviti
koordinacijsko tijelo sastavljeno od predstavnika Centra za socijalnu skrb Duga
Resa i predstavnika Grada Duge Rese

- Osigurati besplatne autobusne karte za studenta i srednjoskolce Ciji roditelji
primaju socijalnu pomoc¢ za uzdrzavanje

- Provesti natje€aj za ucenike osnovnih i srednje Skole za literarna i likovna djela
na temu suzbijanja diskriminacije i poticanja tolerancije (Grad Duga Resa kao
pokrovitelj osigurava nagrade za najbolje ocijenjene radove)

- U suradniji sa Centrom za socijalnu skrb Duga Resa, prema socijalnom kljucu
subvencionirati smjestaj u€enika koji zive na podrucju Grada Duga Resa u
uCenicki dom

- Organizirati okrugli stol u osnovnim i srednjoj Skoli na temu spre€avanja
diskriminacije i uvazavanja razli¢itosti medu mladima te pojave socijalne
isklju¢enosti kao i nacini sprje€avanja nasilja u Skolama

6.4 ZDRAVSTVENA ZASTITA | REPRODUKCIJSKO ZDRAVLJE
6.4.1 Zdravstvena zastita — definiranje pojma

,2Unatrag deset godina zapocele su u Europi druStvene promjene koje znacajno
utjeCu na zdravlje cjelokupnog stanovniStva, a osobito na zdravlje djece i mladih. Treba
istaknuti tri promjene i/ili druStvena zbivanja koje ¢e dovesti ili su ve¢ dovela do promjena u
pobolu mlade populacije: migracije stanovniStva (istok-zapad); promjene u sustavima
zdravstvene zaStite (zdravstvene reforme u velikom broju europskih zemalja iz razliitih
razloga i s posve suprotnim tendencijama); snazno usmijerenje k privatizaciji u zdravstvu u
tranzicijskim drustvima (suprotno procesu vracanja javnozdravstvenoj orijentaciji i drzavnoj
odgovornosti i financiranju u zdravstvu u razvijenim zemljama).

Navedene promjene se dogadaju i u Hrvatskoj i utje€u na zdravlje mladih mijenjajudi
"zdravstvenu sliku" ove populacije. Sve znacajnije mjesto u patologiji mladih danas
zauzimaju poremecaji i bolesti povezane s odredenim pona$anjima, navikama i stilovima
Zivlienja (prekomjerno konzumiranje alkohola, puSenje duhana, te uZivanje psihoaktivnih
droga, rizicno seksualno ponaSanje i spolno prenosive bolesti, neadekvatna tjelesna
aktivnost, kvaliteta prehrane, poremecaji uzimanja hrane te posljedice prometnih nesreca),
te psihosocijalni problemi (samoubojstva i dusevni poremecaiji), dok je, za razliku od mnogih
europskih zemalja, znatno manje izrazen problem "djecjih" zaraznih bolesti (zahvaljujuci
dugogodisnjoj i ustrajnoj imunizaciji). No, kod nas su znacajan problem ozljede i smrti
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uzrokovane lako dostupnim vatrenim oruzjem i zaostalim minsko eksplozivnim sredstvima
nakon rata.
*(Izvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.4.2 Reprodukcijsko zdravlje — definiranje pojma

»S motrista zdravstvene sluzbe skupine mladih u dobi od 15 do 19 i od 20 do 29
godina bitno se razlikuju po svojim bioloSkim i socioloskim obiljeZjima. Mladi od 15 do 19
godina su skupina koja se jo$ nalazi u periodu rasta i razvoja, kako tjelesnog tako i
psihickog. Velika vecina je u procesu organiziranog sustava odgoja i obrazovanja i vezana je
uz obitelj. Skupina mladih od 20 do 29 godina je u procesu daljnjega obrazovanja, rada ili
traZenja posla, ekonomskog osamostaljivanja i osnivanja vlastitih obitelji. Na razlike u ovim
skupinama upucuju i podaci koji su dio zdravstvenih pokazatelja o zdravstvenom stanju
stanovnistva u Hrvatskoj“. *(1zvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

,U porastu su i spolno prenosive bolesti, prvenstveno infekcije izazvane klamidijom i
HPV virusom. Prema podacima $kole narodnog zdravlja "Andrija Stampar", u studentskoj
populaciji djevojaka Sveucilista u Zagrebu ucestalost klamidijskih infekcija je 15-18%.
Poslijednja istraZivanja medu studentima i srednjoSkolcima pokazuju da je
nezadovoljavaju¢e znanje mladih iz podru€ja spolnosti i reprodukcije. Samo 34-45%
ispitanika redovito koristi kondom, a oko 90% studenata je imalo seksualno iskustvo koje je
bilo povezano s nekom rizicnom seksualnom aktivhoS¢u kao $to je seksualni odnos bez
zastite, "seks za jednu noc", seksualni kontakt pod utjecajem nekog psihoaktivhog sredstva,
ukljucujuci alkohol i drugo®.

*(Izvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.4.2.1 Prijedlog strateskih odrednica
Osigurati uvjete za primarnu zdravstvenu zastitu na cijelom podru¢ju Grada Duge Rese

6.4.2.2 Prijedlog mjera za 2008. godinu
- Putem godis$njeg natje€aja kroz sustav neformalnog obrazovanja osigurati
financijsku potporu za slijede¢e programe osposobljavanja mladih i njihovih
roditelja
- Zdrava prehrana, oblacenje, trendovi u drustvu
- Seksualni odnosi
- Prevencija ovisnosti od alkohola, pusenja i opojnih droga
- U suradniji sa obrazovnim institucijama na podrucju Grada Duge Rese,
Zdravstvenim ustanovama, Gradskim vije¢em mladih Duga Resa i
organizacijama civilnog drustva osmisliti kampanju o zdravstvenoj zastiti,
reproduktivnom zdravlju i prevenciji o Stetnim navikama svih oblika ovisnosti
- U suradniji sa zdravstvenim ustanovama i organizacijama civilnog drustva,
osigurati uvjete za rad stru¢nog savjetovaliSta za mlade vezano za seksualnost i
reprodukcijsko zdravlje kao i za podrucja psihosocijalnog zdravlja i ostalih oblika
pomodi rizi€nih skupina mladih

6.5 AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU
6.5.1 Definiranje pojma
6.5.2
.Pitanje aktivhog sudjelovanja mladih moze se razloziti na tri glavna problema:
e nepovjerenje koje vlada u drustvenom i politickom sustavu prema mladima;
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e nepovjerenje mladih prema drustvenim i politiCkim institucijama i

o medusobno nepovjerenje, nedovoljna suradnja udruga mladih i politickih institucija.

Mlade karakterizira minimalni drustveni i politicki utjecaj, pa i onda kada se radi o
problemima koji se prvenstveno ti€u njihove generacije. lako mladi u dobi od 18 do 29
godina predstavljaju 22% hrvatskog birackog tijela i premda ¢ine od 15% do 30% Clanstva
politickih stranaka (najéed¢e u formi stranackog pomlatka), u tijelima vlasti, od Sabora do
lokalnih razina, krajnje su podzastupljeni. Primjerice, od 1990. godine do danas udio mladih
zastupnika u Saboru kretao se izmedu 0-2%. Za lokalna tijela vlasti nema sistematiziranih
podataka, ali realno je pretpostaviti da udio mladih nije zadovoljavajuci. Participacija mladih,
promatrano na formalnoj razini, u visestranackoj Hrvatskoj pogorSala se u usporedbi sa

socijalistickim razdobljem kada je, primjerice, mladih u Saboru bilo izmedu 5 i 9%". *(zvor -
Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.5.2.1 Pruedlog strateskih odrednica
Kontinuirano osiguravati materijalne i druge resurse za aktivno uklju€ivanje
mladih u sve pore drustvenog Zivota u zajednici
- Kroz Ured za drustvene djelatnosti osigurati dodatnu strué¢nu pomoé¢, dodatnim
zaposljavanjem ili preraspodjelom radnog vremena za kontinuirano razvijanje
politika prema mladima

6.5.2.2 Prijedlog mjera za 2008. godinu
- Osigurati financijska sredstva za realizaciju programa aktivnosti Gradskog vije¢a
mladih Duga Resa
- U skladu sa Zakonom o savjetima mladih provesti izbor za savjet mladih
- Provesti drugi neposredni izbor za ¢lanove Gradskog vije¢a mladih Duga Resa

6.6 IZGRADNJA CIVILNOG DRUSTVA | VOLONTERSKI RAD
6.6.1 lzgradnja civilnog drustva - definiranje pojma

.,Razvoj pravednog civilnog drustva, u globalnom kontekstu, oznacCava proces
druStvenog razvoja Kkoji prati izgradnju politicke zajednice na nacelima demokracije,
tolerancije i globalne solidarnosti. Civilno drustvo, ili drustvo gradana, implicira teZznju da
vrijednosni stavovi pojedinaca i drustvenih grupa sudjeluju u oblikovanju djelatnosti
zajednice UkljuCivanje mladih, kao objektivnih nositelja razvoja, u proces izgradnje civilnog
drustva od posebnog je znaCaja za demokratski razvoj Hrvatske. Kako u Hrvatskoj nema
zadovoljavajucih institucionalnih mehanizama namijenjenih mladima, ukljuivanje mladih u
razvoj drustva i sudjelovanje mladih u odlu€ivanju temelji se na samoinicijativi i samostalnim
organizacijskim oblicima (nevladinim organizacijama, kulturnim inicijativama, neformalnim
gru pama...)“. *(1zvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.6.2 Volonterski rad - definiranje pojma

»volonterski (dobrovoljni) rad mladih posebno je vazno podrulje za stjecanje radnog
iskustva i vjestina, te za aktivho sudjelovanje mladih u druStvenom razvoju i afirmaciji
drusStvene solidarnosti. Kroz volontiranje mladima se pruZza moguénost usmijeravanja
profesionalnih interesa, pomaganja drugima i unapredenja odredene djelatnosti u svojoj
zajednici. Sustav volonterskog rada u Hrvatskoj nije razvijan te je volontiranje moguce
gotovo isklju€ivo kroz nevladine organizacije ili mali broj humanitarnih ustanova. Informacije
0 mjestima za volontiranje nedostupne su Siroj javnosti, a formalni mehanizam vrednovanja
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volonterskog rada nije ustanovljen. Sve to utjeCe na slab interes mladih za volontiranje,

dodatno potaknuto negativnim iskustvima onih koji se na volontiranje odluCuju®. *(zvor -
Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.6.3.1. Prijedlog strateskih odrednica
- Osigurati prostorne uvjete za rad organizacija civilnog drustva kroz uredenje i
opremanje multifunkcionalnog centra NVO sektora
- Osigurati prostorne uvjete za rad organizacija civilnog drustva i u preostalim
naseljima koja administrativho pripadaju pod upravu Grada Duge Rese.

6.6.3.2.  Prijedlog mjera za 2008. godinu

- Potpisivane povelje o suradnji Grada Duge Rese i OCD (organizacija civilnog
drustva)

- Kreirati godisnji natje€aj za projekte organizacija civilnog drustva

- Prostor za mlade - napraviti inventuru neiskoristenih gradskih prostora koji bi se
potencijalno mogli dodijeliti na koristenje organizacijama civilnog drustva koje
okupljaju mlade

- U zajednistvu sa obrazovnim institucijama i Gradskim vije¢em mladih Duga Resa
osmisliti i provesti program volonterskih aktivnosti na uredenju javnih povrsina na
podrucju Grada Duga Resa

- U smislu stjecanja razli€itih znanja i vjestina ali i radi socijalizacije i pripremu za
ulazak u svijet rada osmisliti program korisnog drustvenog angazmana mladih
nezaposlenih osoba kroz volonterske aktivnosti u javnim sluzbama Grada

6.7 KULTURA MLADIH | SLOBODNO VRIJEME
6.7.1 Definiranje pojma

-Kultura mladih jedan je od osnovnih elemenata identiteta mladih i iznimno vazno
podrucje njihove afirmacije, komunikacije i stila Zivota. To je zapravo podrudje kroz koje
miadi kritiCki preispituju tradicionalne kulturne obrasce i naslijede kao dio svojega identiteta i
stvarajuc¢i nove obrasce i estetiku kreiraju prostor za vlastito prepoznavanje i djelovanje.
Nerijetko se pod pojmom kulture mladih podrazumijeva alternativno i izvaninstitucionalno
kulturno stvaralastvo mladih, no ti su segmenti tek dio kulture mladih jer u nju spadaju i
mnogi oblici institucionalnoga kulturnoga i umjetniCkog stvaranja kroz koje se nastoji
afirmirati puno vedi broj mladih®... *(Izvor— Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

»Slobodno vrijeme mladih popriliéno je neorganizirano podrucje na koje drzava ima
zanemariv utjecaj. Organizirana briga o slobodnom vremenu mladih ostaje na razini
nevladinih organizacija, crkvenih zajednica i joS uvijek rijetkih aktivnosti tijela lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave“. .. (Izvor - Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

,Na planu slobodnoga vremena mladih osje¢a se takoder i problem privilegiranosti
profesionalnoga sporta i to na Stetu sportske rekreacije i amaterskoga sporta koji imaju

funkciju unapredenja kvalitete Zivljenja i zdravlja“... (zvor - Nacionalni program djelovanja za mlade
Republike Hrvatske)
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6.7.1.1 Pruedlog strateskih odrednica
Napraviti inventuru prostora koji bi se mogli koristiti za veée javne manifestacije i
kulturna dogadanja, te ih prilagoditi potrebama Grada Duge Rese
- U suradnji sa obrazovnim institucijama i organizacijama civilnog drustva na
podruc¢ju Grada Duge Rese osmisliti program poticanja mladih talenta na
podrucju kulturnog stvaralastva

6.7.1.2 Prijedlog mjera za 2008. godinu
- Provesti godidnji natje€aj za mlade stvaraoce u kulturi za podruéja: likovni radovi,
glazba, knjizevnost i fotografija (osigurati materijalne uvjete)
- lzrada i distribucija godisnjeg programa kulturnog dogadanja u Dugoj Resi
- Otvoriti prostore obrazovnih institucija i odgovarajucih javnih prostora
organizatorima slobodnog vremena mladih iz neprofitnog sektora

6.8 MOBILNOST, INFORMIRANOST | SAVJETOVANJE
6.8.1 Mobilnost - definiran je pojma

,LPodruCje mobilnosti mladih ovdje obuhvaéa obrazovnu, kulturnu i turisticku
pokretljivost te medunarodnu suradnju i razmjenu miladih. Obrazovna mobilnost ukljucuje i
mobilnost u svrhu znanstvenog usavrSavanja mladih. Obrazovna, kulturna i turistiCka
mobilnost vazni su indikatori drusStvene brige za unapredenje opceg standarda Zivota mladih.
Razina mobilnosti mladih je, takoder, i preduvjet komunikacijske otvorenosti prema drugim
drustvima, pa samim tim i za poznavanje, toleriranje i poStivanje njihovih razliCitosti i
interkulturalno ucenje. MobilnoS¢u se, pored socijalnoga ucenja, postize protoCnost ideja i

obogacivanja iskustava $to pogoduje stvaranju i razvijanju poredbenih standarda“. (zvor -
Nacionalni program djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.8.2 Informiranje i savjetovanje - definiranje pojma

,Mladima je nuzna primjerena razina informiranosti o njihovim pravima i
mogucnostima, te o programima i uslugama koje im se nude. Tu je prije svega rije¢ o
Skolskim i izvanskolskim aktivnostima, posebnim i dopunskim oblicima obrazovanja,
neformalnom obrazovanju, angaziranju na pojedinim projektima, stipendiranju, zapoSljavanju
i razvoju karijere, socijalnom, zdravstvenom i dopunskom osiguranju, pravnoj zastiti,
financiranju, stanovanju, dobrovoljnom radu, sportskim i kulturnim aktivnostima, duhovnosti,

pomoci u kriznim stanjima, mobilnosti, omladinskom turizmu i drugom®. (izvor - Nacionalni program
djelovanja za mlade Republike Hrvatske)

6.8.2.1 Prijedlog strateskih odrednica
- Stvoriti materijalne i druge uvjete za rad savjetovaliSta u obrazovnim institucijama
na podrucju Grada Duge Rese

6.8.2.2 Prijedlog mjera za 2008. godinu
Dovrsiti i staviti u funkciju Web stranice Gradskog vije¢a mladih Duga Resa
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7. ZAKLJUCAK | PREPORUKE

U smislu realizacije ovog Operativhog programa djelovanja za mlade, Gradsko vijeCe Duga
Resa imenovat ¢e mjeSovito operativho provedbeno tijelo sastavljeno od predstavnika
Gradske uprave Grada Duge Rese, Gradskog vije¢éa mladih Duga Resa i predstavnika
lokalnih institucija i organizacija civilnog drustva.

Provedbeno operativno tijelo izradit ¢e akcijski plan provedbe, odrediti prioritete, i koordinirati
aktivnosti na realizaciji Operativnog plana. O svojim aktivnostima podnosit ¢e tromjesecna
izvije§¢a Gradskom poglavarstvu i Gradskom vijeéu Grada Duge Rese.

Prilikom odredivanja prioriteta provedbe, operativho provedbeno tijelo vodit ¢e raCuna o
financijskim moguc¢nostima gradskog proracuna. U tom smislu u prvom polugodistu 2008.
godine sugerira se provesti one mjere koje ne iziskuju veca financijska davanja, dok ¢e u
drugom polugodi$tu rebalansom proracuna biti moguée planirati sredstva za ostale mjere
Cija je realizacija predvidena za 2008. godinu.

U svom radu provedbeno operativno tijelo nuzno ¢e trebati suradivati sa svim relevantnim
lokalnim faktorima koji su ovim Gradskim programom djelovanja za mlade prepoznati kao
potencijalni suradnici i provoditelji aktivnosti. U tom smislu sugerira se zaduziti ¢lanove tog
tijela za pojedine resore i/ili podru€ja provedbe. Tako definiranim ulogama c¢lanova
provedbenog tijela osigurat ¢e se konkretan doprinos cijelog tima, ali i priskrbiti potrebne
informacije o lokalnim resursima na koje se racuna u provedbi ovog Operativnog plana.

U javnoj raspravi o dokumentu postavljena je dilema, dali nakon donoSenja Zakona o
savjetima mladih koji propisuje osnivanje savjeta mladih kao formalnog tijela Gradske
uprave i dalje ustrajati na neposrednom izboru za Gradsko vije¢e mladih. Tu se prvenstveno
javlja bojazan da bi se rad ta dva institucionalna oblika organiziranja mladih mogao
preklapati te da bi to moglo rezultirati odredenim konfliktom interesa i sli¢no.

Ovdje valja naglasiti da se savjet mladih kao formalno tijelo (komisija, odbor, povjerenstvo...)
niSta bitno ne razlikuje po formi i ingerencijama od nekih drugih formalnih tijela koje vec
postoje pri gradskoj upravi Duge Rese. Takova tijela obi¢no se aktiviraju po potrebi kada za
potrebe Gradskog poglavarstva i vije€a treba pripremiti neku temu, dati misljenje predloZiti
odluku i sl. Po prirodi stvari ova tijela nisu proaktivha i ne proizvode ucinke koji imaju
inicijativu rukovodenja, jer takovu ulogu ima Gradsko poglavarstvo. Takova tijela obi¢no su
stroma“i birokratizirana i ne proizvode ucinke promocije, aktivizacije, liderstva i motivacije.

S druge pak strane kroz neposredan izbor Gradskog vije¢a mladih kako je to provedeno na
podruCju Grad Duge Rese, osigurava se prostor za ucenje u usvajanju demokratskih
procedura, mobilizaciju cijelog korpusa mladih koji zive na podruju Grada Duge Rese na
programima i aktivnostima vaznim za mlade. Gradsko vije¢e mladih u ovoj formi postaje
mjesto kreiranja ideja i provedbe konkretnih aktivnosti koje jacaju taj korpus, podize svijest o
potrebi rada za opce dobro i time jaca potencijale zajednice.

U sustini oba organizaciona oblika nisu suprotstavljena ve¢ su kompatibilna. Jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave imaju diskrecijsko pravo da u skladu sa vlastitim
resursima i iskazanim interesima i potrebama prilagode rad sa mladima i za mlade onako
kako smatraju da ée proizvesti najbolje ucinke. Tako se pored ova dva oblika mogu ako
postoje financijski izvori formirati i posebni uredi za mlade i sli¢no.

Obzirom da je analiza rada Gradskog vije¢a mladih Duge Rese pokazala da se ostvaruje
zacrtana vizija i da su vidljivi pomaci aktivnosti i okupljanje mladih na programima i aktivnosti
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bilo bi kontraproduktivno prekinuti s tom praksom s toga se sugerira pored zakonske
obaveze formiranja savjeta mladih nastaviti i sa redovnim izborom za Gradsko vije¢e mladih

u Dugoj Resi.

8. OPERATIVNI PLAN GRADSKOG PROGRAMA DJELOVANJA ZA MLADE DUGE
RESE ZA RAZDOBLJE OD 2008.-2010. GODINE

OBRAZOVANJE | INFORMATIZACIJA
Mjera 1. Stvaranje uvjeta za podizanje standarda u osnovnom i srednjoSkolskom

obrazovanju

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rok:

1.1. U zajednistvu sa drugim nadleznim institucijama permanentno raditi
na stvaranju uvjeta za rad osnovnih skola u Dugoj Resi u jednoj

smjeni

Kontinuirano
dok se ne
stvore uvijeti

1.2. U Skolskim kuhinjama uvesti prehranu baziranu na ekolo$ki zdravoj

prehrani

2008.

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Ured za drustvene djelatnosti, Resorno ministarstvo,
Karlovacka Zupanija, obrazovne institucije u Dugoj Resi

Pokazatelji provedbe:

U obrazovnim je institucijama uveden jednosmjenski rad
U obrazovnim je institucijama uvedena prehrana bazirana
na ekoloski zdravoj hrani

Mjera 2. Edukacija mladih kroz programe neformalnog obrazovanja

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi
2.1. U zajednistvu sa lokalnim obrazovnim institucijama i organizacijama
civilnog drustva izraditi i provesti program za informati¢ko obrazovanje 2008.
mladih kroz sustav neformalnog obrazovanja kontinuirano

2.2. Educirati ¢lanove ucenickih vije¢a o osnovama govornistva i principima
sudjelovanja gradana u procesima javnog odlucivanja na lokalnom nivou

2008.
kontinuirano

2.3 Putem godiSnjeg natjeCaja osigurati financijsku potporu kroz ftri
programa osposobljavanja mladih za: sudjelovanje mladih u zajednici;
poduzetnistvo i samozaposljavanje; voditelje klubova mladih

2008.
kontinuirano

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

ZaduZena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi

Ured za drustvene djelatnosti, obrazovne institucije,
organizacije civilnog drustva

Pokazatelji provedbe:

Broj odrzanih edukativnih programa
Broj mladih obuhvacenih edukativnim programima
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Mjera 3. Informirati mlade i ostalo gradanstvo o neformalnim obrazovnim programima
koje nude institucije, udruge i privredni subjekti na razini Grada Duge Rese.

PROVEDBENA AKTIVNOST:

Rokovi

Grada Duge Rese

3.1. Izrada popisa (kataloga) neformalnih obrazovnih programa, za podrucje

2008.
kontinuirano

3.2. Objava popisa (kataloga) neformalnih obrazovnih programa na web
stranicama Grada Duge Rese i Gradskog vije¢a mladih
uklju€ujuci i njegovo kontinuirano azuriranje

2008.
kontinuirano

Duge Rese

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Ured za drudtvene djelatnosti, obrazovne institucije,
organizacije civilnog drustva, Gradsko vijece mladih

Pokazatelji provedbe:

Broj distribuiranih kataloga
Objavljen katalog na web stranicama

Mjera 4. Poticanje darovitosti kod mladih

PROVEDBENA AKTIVNOST:

Rokovi:

srednjoskolaca.

4.1. Osmisliti i provesti program potpore i pracenja darovitih osmoskolaca i

2008.
kontinuirano

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

ZaduZena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Gradski ured za drustvene djelatnosti, obrazovne
institucije, lokalno gospodarstvo, organizacije civilnog
drustva

Pokazatelji provedbe:

Broj potpora darovitim u€enicima

Mjera 5. Osigurati dostupnost Skolskih prostora organizacijama civilnog drustva koje
kroz svoje aktivnosti provode obrazovne kulturne i sportske programe na neprofitnoj

osnovi

PROVEDBENA AKTIVNOST:

Rokovi:

5.1. Donos$enje Odluke na Gradskom vijeca Duge Rese o financijskoj
potpori, uvjetima i kriterijima za besplatno ustupanje Skolskog prostora
udrugama za provodenje besplatnih aktivnosti slobodnog vremena miladih.

2008.
kontinuirano

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

Ured za drustvene djelatnosti, ured za financije, obrazovne

Zaduzena tijela Gradske uprave | institucije, lokalno gospodarstvo, organizacije civilnog
i partneri u provedbi: drustva
Broj programa i organizacija civilnog drustva koje

Pokazatelji provedbe:

besplatno koriste Skolski prostor za odvijanje aktivnosti
slobodnog vremena miladih
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ZAPOSLJAVANJE | PODUZETNISTVO

Mjera 6. Stimulirati prvo zaposljavanje mladih.

PROVEDBENA AKTIVNOST:

Rokovi:

6.1. Priprema mjera kroz koje ¢e se stimulirati poslodavce na
zaposljavanje mladih prilikom njihovog prvog zaposljavanja

2008.
kontinuirano

6.2. U zajednistvu sa drugim relevantnim ¢imbenicima stvoriti uvjete za
osnivanje servisa povremenog i privremenog zapoSljavanja mladih
koji ¢e omoguciti njihovo sezonsko zapoSljavanje

2008.
kontinuirano

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

ZaduZena tijela Gradske uprave

i partneri u provedbi: gospodarstvo

Ured za gospodarstvo, ured za financije, lokalno

mjere.
Pokazatelji provedbe:

povremeno i sezonsko zapoS$ljavanje

Broj mladih koji su se prvi puta zaposilili kroz stimulativne

Broj mladih koji su se zaposlili putem servisa za

Mjera 7. Osposobljavanje i savjetovanje mladih za pokretanje vlastitog posla i/ili

prijavljivanje na natje¢aj za novi posao

PROVEDBENA AKTIVNOST:

Rokovi:

7. Osigurati stru¢nu savjetodavnu pomo¢ za mlade potencijalne
poduzetnike

2008.
kontinuirano

7.2. Osigurati financijska sredstva i provesti natje€aj za najbolji program
osposobljavanje mladih kroz sustav neformalnog obrazovanja za sklapanje
prvog ugovora o radu i/ili pokretanje vlastitog posla (ukupno tri edukativne
radionice).

- Kako napisati molbu za posao

- Kako se pripremiti za intervju sa potencijalnim poslodavcem

- Kako pokrenuti viastiti posao

2008.
kontinuirano

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave

i partneri u provedbi: uciliste,

Ured za gospodarstvo, ured za financije, Pu¢ko otvoreno

Broj odrzanih edukativnih radionica

Pokazatelji provedbe: Broj polaznika edukativnih radionica

Broj korisnika struéne savjetodavne pomodi
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SOCIJALNA POLITIKA PREMA MLADIMA

Mjera 8. Osigurati dodatna pomo¢ mladima koji su u obrazovnom procesu a slabijeg
su materijalnog stanja.

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:

8.1. Osigurati financijska sredstva za prijevoz u¢enika sa poteSko¢ama u
uCenju. Centar za socijalnu skrb u Karlovcu u mogucnosti je kroz
poludnevni boravak prihvatiti dio mladih sa podrucja Grada Duge Rese koji
imaju poteskoc¢a u ucenju, medutim nije im u mogucnosti osigurati prijevoz.

2008.
kontinuirano

8.2. Osigurati besplatne autobusne karte za studente i srednjoSkolce Ciji

A - . . . 2008.
roditelji primaju socijalnu pomoé¢ za uzdrzavanje

kontinuirano

8.3. U suradnji sa Centrom za socijalnu skrb Duga Resa, subvencionirati

smijestaj u€enika koji zive na podrucju Grada Duga Resa u u¢enicki dom 2009.

kontinuirano

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Ured za socijalnu skrb, Centar za socijalnu skrb Duga

Zaduzena tijela Gradske uprave Resa

i partneri u provedbi:

Broj korisnika besplatnog prijevoza (pozicija 8.1.)

Broj korisnika besplatnog prijevoza (pozicija 8.2.)
Pokazatelji provedbe: Broj korisnika subvencioniranog smjestaja u u¢enickom
domu

Mjera 9. Educirati mlade o drustvenoj odgovornosti i solidarnosti u odnosu na pojave
socijalne iskljucenosti, diskriminacije i stereotipa. Poticati uvaZzavanje razlicitosti i
princip ujednacavanja Zivotnih Sansi.

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
9.1. U Skolama provesti natjeCaj za literarna i likovna djela na temu
suzbijanja diskriminacije i poticanja tolerancije (Grad Duga Resa kao 2008.
pokrovitelj osigurava nagrade za najbolje ocijenjene radove) kontinuirano

9.2. Organizirati okrugli stol u osnovnim i srednjoj Skoli na temu spreavanja

diskriminacije i uvazavanja razliitosti medu mladima 2008.

kontinuirano

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Ured za drustvene djelatnosti, Ured za financije, obrazovne

Zaduzena tijela Gradske uprave institucije, Gradsko vije¢e mladih

i partneri u provedbi:

Broj ukljuenih u¢enika kroz provedene natjecaje
Pokazatelji provedbe: Broj sudionika okruglog stola
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Mjera 10. Resocijalizacija mladih koji su u tretmanu Centra za socijalnu skrb

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:

10.1. U smislu resocijalizacije mladih koji su u tretmanu Centra za socijalni
skrb, a prema odluci Suda su obavezni volontirati, potrebno je osigurati u
javnim sluzbama poslove na kojima ¢e volontirati.

U tom smislu formirat ¢e se mjeSoviti tijelo sastavljeno od predstavnika
Centra za socijalnu skrb Duga Resa i predstavnika Grada Duge Rese koje

¢e koordinirati aktivnosti

2008.
kontinuirano

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

ZaduZena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Ured za socijalnu skrb, Tajnistvo Grada, Centar za
socijalnu skrb

Pokazatelji provedbe:

Broj mladih volontera u javnim sluzbama

Mjera 11. Osigurati prevenciju mladih kroz savjetodavnu pomo¢

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:

11.1. U zajednistvu sa ostalim relevantnim ¢imbenicima uklju€ujudi i
organizacije civilnog drustva stvoriti uvjete za osnivanje savjetovaliste za
mlade u sklopu Centra za socijalnu skrb Duga Resa.

20009.
kontinuirano

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Ured za socijalnu skrb, Ured za financije, Centar za
socijalnu skrb, obrazovne organizacije, organizacije
civilnog drustva

Pokazatelji provedbe:

Broj evidentiranih korisnika savjetovaliSta za mlade

ZDRAVSTVENA ZASTITA | REPRODUKCIJSKO ZDRAVLJE
Mjera 12. Poboljsati primarnu zdravstvenu zastitu na cijelom podrucju Grada Duge

Rese

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
12.1. U naseljima u kojima za to postoje prostorni uvjeti osigurati rad
terenskih lije¢nika primarne zdravstvene zastite. Osigurati prostor i 20009.
prikladno ga urediti, te osigurati dodatna sredstva za lijecnicki tim. kontinuirano
Nositelj: Gradsko poglavarstvo

ZaduZena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Ured za imovinu grada, Ured za zdravstvo, Ured za
financije, zdravstvene ustanove Grada Duge Rese

Pokazatelji provedbe:

Broj prostora u dislociranim naseljima u kojima su
ostvareni uvjeti za rad terenskih lije€nika primarne
zdravstvene zastite
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Mjera 13. Savjetovaliste za mlade

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
13.1. Osigurati uvjete za rad stru¢nog savjetovali§ta za mlade vezano za
seksualnost i reprodukcijsko zdravlje kao i za podrucja psihosocijalnog 2008.

zdravlja i ostalih oblika pomodi rizi¢nih skupina mladih

kontinuirano

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Ured za zdravstvenu zastitu, Ured za druStvene djelatnosti,

Zaduzena tijela Gradske uprave | Ured za financije, zdravstvene ustanove Grada Duge

i partneri u provedbi: Rese, organizacije civilnog drustva

Pokazatelji provedbe:

Broj evidentiranih korisnika savjetovaliSta za mlade

Mjera 14. Edukacija i javna kampanja o zdravom Zivotu

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
14.1. Putem godiSnjeg natjeCaja kroz sustav neformalnog obrazovanja
osigurati financijsku potporu za slijedece programe osposobljavanja mladih i
njihovih roditelja
2008.

- Zdrava prehrana, oblacenje, trendovi u drustvu
- Seksualni odnosi
- Prevencija ovisnosti od alkohola, puSenja i opojnih droga

kontinuirano

14.2. U suradnji sa obrazovnim institucijama na podrucju Grada Duge
Rese, Zdravstvenim ustanovama, Gradskim vije¢em mladih Duga Resa i
organizacijama civilnog drustva osmisliti kampanju o zdravstvenoj zastiti,
reproduktivnom zdravlju i prevenciji o Stetnim navikama svih oblika ovisnosti

2008.
kontinuirano

Nositelj Gradsko poglavarstvo

Ured za financije, Ured za drustvene djelatnosti, obrazovne

Zaduzena tijela Gradske uprave || institucije, organizacije civilnog drustva, Gradsko vije¢e

i partneri u provedbi: mladih

Broj odrzanih edukativnih programa
Broj korisnika edukativnih programa

Pokazatelji provedbe: Broj gradana i institucija/organizacija obuhvacenih

kampanjom
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AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU

Mjera 15. Osigurati materijalne uvjete za aktivno sudjelovanje mladih u drustvu

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
15.1. Osiguravati materijalne i druge resurse za aktivno ukljucivanje
mladih u sve pore drustvenog zivota u zajednici kontinuirano

15.2. Kroz Ured za drustvene djelatnosti osigurati stru¢nu pomoc,
dodatnim zapoS$ljavanjem ili preraspodjelom radnog vremena za

kontinuirano razvijanje i praéenje trendova politika prema mladima 2009.
15.3. Osigurati financijska sredstva za realizaciju programa aktivnosti
Gradskog vije¢a mladih Duga Resa 2008.

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave || Ured za drustvene djelatnosti, Ured za financije
i partneri u provedbi:

Visina financijskih sredstava za programe mladih u
Pokazatelji provedbe: zajednici kroz aktivnosti Gradskog vije¢a mladih.

Mjera 16. Institucionalni uvjeti za aktivno sudjelovanje mladih u drustvu

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
16.1. U skladu sa Zakonom o savjetima mladih provesti izbor za savjet mladih 2008
16.2. Provesti drugi neposredni izbor za ¢lanove Gradskog vije¢a mladih 2008

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Tajnistvo grada, Gradsko vije¢e mladih, nevladine

ZaduZena tijela Gradske uprave 3
organizacije

i partneri u provedbi:

Proveden izbor za savjet mladih pri Gradskoj upravi
Grada Duge Rese.

Pokazatelji provedbe:
Provedeni izbori za Gradsko vije¢e mladih Duge Rese




BROJ 4. - 2008. GODINA ,SLUZBENI GLASNIK GRADA DUGE RESE“

STRANA 147.

IZGRADNJA CIVILNOG DRUSTVA | VOLONTERSKI RAD

Mijera 16. Osigurati prostor za rad organizacijama civilnog drustva

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:

6.1. Osigurati prostorne uvjete za rad organizacija civilnog drustva kroz

I , : . 2008.-2010.
uredenje i opremanje multifunkcionalnog centra NVO sektora.
16.2. Osigurati prostorne uvjete za rad organizacija civilnog drustva i u

: . . - . : ! 2008.-2009.
preostalim naseljima koja administrativho pripadaju pod upravu Grada.
16.3. Napraviti inventuru neiskoristenih gradskih prostora koji bi se mogli
L ey N g N ; e 2008.

dodijeliti na koriStenje organizacijama civilnog drustva koje okupljaju mlade.

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

ZaduZena tijela Gradske uprave

i partneri u provedbi: civilnog drustva

Ured za imovinu Grada, Ured za drustvene djelatnosti,
ured za financije, Gradsko vije¢e mladih, organizacije

Inventura gradskih prostora
Pokazatelji provedbe: Broj uredenih prostora za rad NVO-a

Projektna dokumentacija za multifunkcionalni centar.

Mjera 17. Poticanje aktivnosti organizacija civilnog drustva i osiguravanje transparentnosti

pri odabiru programa i dodjeli financijskih sredstava

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
17.1. Potpisivane povelje o suradnji Grada Duge Rese i OCD (organizacija 2008
civilnog drustva) )
17.2. Kreirati godidnji natje€aj za projekte organizacija civilnog drustva 2008.
Nositelj: Gradsko poglavarstvo
ZaduZena tijela Gradske uprave | Ured za drustvene djelatnosti, Ured za financije, Gradsko
i partneri u provedbi: vijece mladih, nevladine organizacije
Pokazatelji provedbe: Odluka o potpisivanju Povelje o suradnji sa organizacijama

civilnog drustva

suradnji Grada Duge Rese i NVO sektora

Broj organizacija civilnog drustva potpisnica Povelje o

Mijera 18. Poticati vrednovanja volonterskog rada mladih.

PROVEDBENA AKTIVNOST:

Rokovi:

18.1. Osmisliti i provesti program volonterskih aktivnosti na uredenju javnih
povrsina na podrucju grada Duga Resa

2008.
kontinuirano

18.2. U smislu stjecanja razli€itih znanja i vjestina ali i radi socijalizacije i
pripremu za ulazak u svijet rada osmisliti program korisnog drustvenog
angazmana mladih nezaposlenih osoba kroz volonterske aktivnosti u javnim
sluzbama Grada Duge Rese

2008.
kontinuirano

Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave | Ured za drustvene djelatnosti, obrazovne institucije,

i partneri u provedbi: Gradsko vijec¢e mladih

Pokazatelji provedbe: L .
volontera u javnim sluzbama

Uredene javne povrSine kroz volonterski rad, broj mladih
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KULTURA | SLOBODNO VRIJEME MLADIH

Mjera 19. Osigurati prostorne uvjete za odvijanje programa u kulturi

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:

19.1. Napraviti inventuru prostora koji bi se mogli koristiti za vecée javne
manifestacije i kulturna dogadanija, te ih prilagoditi potrebama Grada Duge

Rese

2008. — 20009.

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Ured za imovinu Grada, Ured za drustvene djelatnosti,
Gradsko vije¢e mladih

Pokazatelji provedbe:

Broj evidentiranih prostora koji bi se mogli koristiti za
potreba veéih okupljanja gradana i za odrZavanje kulturnih
manifestacija.

Mjera 20. Poticati rad mladih talenata na podrucju kulturnog stvaralastva i
informiranje miladih o kulturnim dogadanjima

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:

20.1. U suradnji sa obrazovnim institucijama i organizacijama civilnog
drustva na podrucju Grada Duge Rese osmisliti program poticanja
mladih talenta na podrucju kulturnog stvaralastva

2008.

20.2. Provesti godidnji natjeCaj za mlade stvaraoce u kulturi (osigurati

materijalne uvjete)

- Likovni radovi
-  Glazba

- Knjizevnost

- Fotografija

2008.

20.3. Izrada i distribucija godidnjeg programa kulturnog dogadanja u Dugoj

Resi

kontinuirano

Nositelj:

Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave
i partneri u provedbi:

Ured za drustvene djelatnosti, Ured za financije, obrazovne
institucije, lokalno gospodarstvo, organizacije civilnog
drustva

Pokazatelji provedbe:

Broj provedenih natjec¢aja u kulturi
Broj sudionika u natjecajima
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MOBILNOST, INFORMIRANJE | SAVIETOVANJE

Mjera 21. Stvoriti uvjete za kvalitetno informiranje i savjetovanje mladih na podrucju
Grada Duge Rese

PROVEDBENA AKTIVNOST: Rokovi:
21.1. Stvoriti materijalne i druge uvjete za rad savjetovalista u obrazovnim
institucijama na podrucju Grada Duge Rese 2008.-2009.
21.2. Dovrsiti i staviti u funkciju Web stranice Gradskog vije¢a mladih Duga
Resa 2008.
Nositelj: Gradsko poglavarstvo

Zaduzena tijela Gradske uprave | Ured za drustvene djelatnosti, Ured za financije, Gradsko

i partneri u provedbi: vijeCe mladih, organizacije civilnog drustva
Pokazatelji provedbe: Broj evidentiranih korisnika savjetovalista
62.

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese
5/01, 6/01, 1/06) Gradsko vijece Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj 15. svibnja 2008.
god. donijelo je

ODLUKU
o prijedlogu za
»Struénu podlogu za zastitu porjecja rijeke Mreznice*

I
Prihva¢a se Stru¢na podloga za za$titu porjecja rijeke Mreznice uz prijedlog da se
rijeku Mreznicu zastiti u kategoriji Regionalnog parka.

Il
Ova Odluka dostaviti ¢e se Drzavnom zavodu za zastitu prirode i Karlovackoj zupaniji
— Upravni odjel za prostorno uredenje, gradenje i zastitu okolia.

1]
Ova Odluka objaviti ée se u Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Ivan Mogus, v.r.

Klasa: 351-01/05-01/0003
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine
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63.

Na temelju ¢lanka 6. Odluke o stjecanju i raspolaganju nekretninama u vlasnistvu
Grada Duge Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 2/04, 01/07/ Gradsko vije¢e
Grada Duge Rese na sjednici odrZzanoj dana 15. svibnja 2008. godine donijelo je

ODL UKU
o davanju misljenja na Odluku Gradskog poglavarstva
o kupnji gradevinskog neizgradenog zemljiSta u k.o. Duga Resa

Clanak 1.
Daje se pozitivno midljenje na Odluku Gradskog poglavarstva Grada Duge Rese od
25. IV 2008. godine o kupnji gradevinskog neizgradenog zemljista u k.o. Duga Resa za
potrebe izgradnje gradske Sportske dvorane u Dugoj Resi.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Ivan Mogus. v.r.

Klasa: 940-01/00-01/0008
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine

64.

Na temelju ¢lanka 6. Odluke o stjecanju i raspolaganju nekretninama u vlasnistvu
Grada Duge Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 2/04, 01/07/ Gradsko vije¢e
Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj dana 15. svibnja 2008. godine donijelo je

ODL UKU
o davanju misljenja na Odluku Gradskog poglavarstva
0 kupnji nekretnina k.€. broj 103 i 102/1 k.o. Duga Resa

Clanak 1.
Daje se pozitivno misljenje na Odluku Gradskog poglavarstva Grada Duge Rese o
kupnji nekretnina k.€. broj 103 i 102/1 k.o. Duga Resa za stambeno poslovni objekt
~,Marcela“.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Ivan Mogus, v.r.
Klasa: 940-01/06-01/0027
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine
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65.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o prostornom uredenju i gradnji /NN broj 107/,
Clanka 35. Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima i &lanka 2. Statuta Grada Duge
Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 5/01, 6/01, 01/906/ Gradsko vijece Grada
Duge Rese na sjednici odrZzanoj dana 15. svibnja 2008. godine donijelo je

ODLUKU
o ukidanju svojstvajavnog dobra u k.0o. Duga Resa

Clanak 1.

Ukida se svojstvo javnog dobra u opcéoj uporabi nekretnine Kk.C. broj 690/3
gradevinsko neizgradeno zemljiSte pov. 52 ¢hv /stara izmjera/ odnosno Kk.¢. broj 3609/1
Curak - neplodno javno dobro - vode povrsine 256 m2 /nova izmjera/ i k.€. broj 690/2 pov.
5 ¢hv /stara izmjera/ odnosno k.. broj 3609 / Curak neplodno javno dobro vode pov.
m2 /nova izmjera/ sve k.o. Duga Resa.

Clanak 2.
Utvrduje se da nekretnine iz ¢lanka 2. ove Odluke ne sluzi kao javno dobro te se
isklju€uju iz opée uporabe, i iste postaju vlasnidtvo Grada Duge Rese.

Clanak 3.
Zemljisno knjizni odjel Opc¢inskog suda u Karlovcu provest ¢e ovu Odluku tako da ¢e
brisati svojstvo javnog dobra na navedenim nekretninama upisati pravo vlasnistva Grada
Duge Rese.

Clanak 4.

Utvrduje se nekretnina k.€. broj 690/2, 690/4, 690/5, 690/6 , 690/7 i 690/8 /stara
izmjera/ k.o. Duga Resa upisane u zk. ul. Popis | imaju status javnog dobra u opcoj uporabi
i da u naravi gine dio sadasnje prometnice - nerazvrstane ceste u naselju Zihor pa se
utvrduje potreba  proSirenja i formiranja nerazvrstane ceste i odobrava daljnje parceliranje
predmetnih parcela i privodenje namjeni sukladno prostorno planskoj dokumentaciji Grada.

Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese. ]
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:

Ivan Mogus, v.r.
Klasa: 940-01/06-01/0008
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine

66.

Na temelju ¢lanka 27. Zakona o prodaji stanova sa stanarskim pravom /NN broj
27/91, 33/92, 43/92, 69//92, 25/93, 48/93, 2/94, 29/94, 44/94, 47/94, 58/95, 11/96, 68/98,
96/99 / i Clanka 26. Statuta Grada Duge Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj
5/01, 6/01, 01/06/ Gradsko vije¢e Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj dana 15. svibnja
2008. godine donijelo je
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ODLUKU
o koristenju sredstava ostvarenih prodajom stanova

Clanak 1.

Odobrava se koristenje sredstava ostvarenih prodajom stanova po Zakonu o prodaji
stanova sa stanarskim pravom u iznosu od 100.000,00 EUR-a u protuvrijednosti kuna na
dan pla¢anja prema srednjem te€aju NBRH za kupnju nekretnina k.. broj 102/1 i 103 k.o.
Duga Resa prema Odluci Gradskog poglavarstva od 25. travnja 2008. godine.

Clanak 2.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Ivan Mogus, v.r.

Klasa: 940-01/06-01/0027
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine

67.

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge
Rese broj 5/01, 6/01, 1/06) i ¢lanka 10. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Duge
Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 04/2008) Gradsko vijece Grada Duge Rese
na sjednici odrzanoj 15. svibnja 2008. g. utvrduje

PRIJEDLOG POSLOVNIKA SAVJETA MLADIH
GRADA DUGE RESE

| Uvodne odredbe

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom se detaljnije ureduje nacin konstituiranja Savjeta mladih, izbora
predsjednika Savjeta mladih Grada Duge Rese (u daljnjem tekstu: Savjet) i njegovog
zamjenika, prava, obveze i odgovornosti Clanova Savjeta, nacin i postupak donoSenja akata
Savjeta, sazivanje, rad i tijek sjednica, te druga pitanja od znacaja za rad Savjeta.

Il Konstituiranje Savjeta

Clanak 2.
Konstituiraju¢a sjednica Savjeta se saziva na nacin i u rokovima utvrdenim Odlukom
0 osnivanju Savjeta mladih Grada Duge Rese, a Savjet je konstituiran izborom predsjednika
Savjeta, ukoliko je na konstituiraju¢oj sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Savjeta.
Predsjedatelj konstituiraju¢e sjednice ima do izbora predsjednika Savjeta mladih sva
prava i duznosti predsjednika Savjeta u pogledu predsjedanja i rukovodenja sjednicom.

Il Prava i duznosti ¢lanova Savjeta

§ Clanak 3.
Clan Savjeta ima pravo i duznost sudjelovanja u radu Savijeta.
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Clanak 4.

Clan Savjeta moze traziti od upravnih tijela gradske uprave obavijesti i uvide u
materijal o temama koje su na dnevnom redu sjednice Savjeta.

Clan Savjeta moze traziti od upravnih tijela gradske uprave da mu pruze pomoé u
obavljanju njegove funkcije, a napose u izradi prijedloga koje on podnosi. Takoder moze
traziti i stru¢ne obavijesti i objasSnjenja radi potpunijeg upoznavanja i pra¢enja problema na
koje nailazi u obavljanju funkcije ¢lana Savjeta.

IV Prava i duznosti predsjednika i zamjenika predsjednika Savjeta

Clanak 5.
Savjet ima predsjednika i zamjenika predsjednika .
Predsjednika i zamjenika predsjednika Savjeta bira Savjet na nacin utvrden Odlukom o
osnivanju Savjeta mladih Grada Duge Rese.
Prava i duznosti predsjednika Savjeta su propisana Odlukom o osnivanju Savjeta
mladih Grada Duge Rese.

Clanak 6.
Predsjedniku Savjeta u pripremanju i organiziranju sjednice Savjeta pomaze Gradska
sluzba Grada Duge Rese.

V Akti Savjeta 5
Clanak 7.

Savjet donosi odluke i druge akte na temelju prava i ovlastenja utvrdenih Odlukom o
oshivanju Savjeta mladih Grada Duge Rese, a potpisuje ih predsjednik Savjeta.

Izvornici odluka i drugih akata Cuvaju se u pismohrani gradske uprave Grada Duge
Rese.

Izvornikom iz stavka 2. ovoga €lanka razumijeva se tekst odluke ili nekog drugog
akta usvojen na sjednici Savjeta.

Clanak 8.
Ovlasteni predlagatelji materijala o kojima Savjet odluéuje jesu &lanovi Savjeta i
Gradsko poglavarstvo.

VI Red na sjednici

Sazivanje sjednice

Clanak 9.
Savjet odrzava sjednice najmanje jednom u dva mjeseca.
Sjednicu Savjeta saziva predsjednik Savjeta.
Predsjednik Savjeta moze sazvati izvanrednu sjednicu na vlastitu inicijativu, a duZzan
ju je sazvati na prijedlog najmanje tre¢ine ¢lanova Savjeta, u roku od 30 dana od primitka
prijedloga.

Clanak 10.
Sjednice Savjeta se sazivaju pisanim pozivom.
Poziv za sjednicu sa materijalima koji se odnose na prijedlog dnevnog reda
dostavljaju se ¢lanovima u pravilu najmanje osam dana prije odrzavanja sjednice.
Poziv i materijal za sjednicu se mogu dostaviti i elektroniCkim putem.
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Dnevni red

Clanak 11.
Dnevni red sjednice predlaZe predsjednik Savjeta.
U prijedlog dnevnog reda unose se svi prijedlozi ovladtenih predlagatelja upucéeni
predsjedniku.
Dnevni red sjednice se utvrduje u pravilu na pocetku sjednice.

Predsjednik Savjeta moze izuzetno na samoj sjednici predloziti dopunu dnevnog reda
ili da se pojedini predmet izostavi iz dnevnog reda.

Ako se predlaze dopuna dnevnog reda, ¢lanovima Savjeta se uz prijedlog za dopunu
daje i materijal po predloZenoj dopuni.

Clanak 12.
Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odluCuje o prijedlogu da se pojedini
predmet izostavi a zatim da se dnevni red dopuni .
Nakon $to se dnevni red utvrdi predsjednik Savjeta objavljuje utvrdeni dnevni red.

Predsjedavanje sjednicom i sudjelovanje u radu sjednice

Clanak 13.
Sjednici Savjeta predsjedava predsjednik Savjeta, a u njegovoj odsutnosti ili
sprijeCenosti zamjenik predsjednika Savjeta.
U radu sjednice mogu sudjelovati ¢lanovi Savjeta te ostali koje je pozvao predsjednik
Savjeta.
Clan Savjeta u pravilu o istoj temi moZe govoriti samo jedanput, u trajanju do pet
minuta.

Tijek sjednice 3
Clanak 14.

Nakon otvaranja sjednice, a prije utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Savjeta
utvrduje nazo€nost ¢lanova Savijeta.

Ako predsjednik Savjeta utvrdi da sjednici nije nazo€an dovoljan broj &lanova,
predsjednik Savjeta odlaze sjednicu za odredeni dan i sat.

Sjednica ¢e se prekinuti i odgoditi i u sluaju kada se za vrijeme sjednice utvrdi da
nema nazocnosti ve¢ine Savjeta.

Odludivanje
Clanak 15.
Za donosenje odluke ili drugog akta na sjednici Savjeta potrebna je nazo¢nost vecine
¢lanova.
Odluke i druge akte Savjet donosi ve¢inom glasova nazo¢nih.

Glasovanje 3
Clanak 16.

Glasovanje na sjednici je javno.

Javno glasovanje se provodi dizanjem ruku. Clanovi se izjadnjavaju “za“, “protiv” i
“uzdrzani’.

Kod utvrdivanja dnevnog reda glasuje se “za” i “protiv”.

Clanove proziva i glasove prebrojava djelatnik Gradske sluzbe Grada Duge Rese.

Predsjednik Savjeta objavljuje rezultate glasovanje.
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VII Zapisnici .
Clanak 17.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu sjednice, o iznijetim prijedlozima, o
sudjelovanju u raspravi te 0 donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Svaki ¢lan savjeta ima pravo na pocetku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik
prethodne sjednice.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su suglasho s
prihvaéenim primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Savjeta i djelatnik Gradske sluzbe koji vodi
zapisnik.

Izvornici zapisnika sjednice Savjeta ¢uvaju se u Gradskoj sluzbi Grada Duge Rese.

VIl Javnost rada

Clanak 18.
Sjednice Savjeta su javne.
Javnost moze pratiti rad Savjeta, ali ne smije ometati njegov rad.
O radu Savjeta se javnost obavjeStava putem sredstava javnog priop¢avanja i WEB
stranica Grada Duge Rese.

IX Prijelazne i zavrSe odredbe

Clanak 19.
Na pitanja koja nisu uredena ovim Poslovnikom na odgovarajuéi se nacin primjenjuju
odredbe Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Duge Rese.

Clanak 20.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom dono$enja od strane Savjeta, a objavljuje se
na oglasnoj plo¢i Grada Duge Rese i na web stranici Grada.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Ivan Mogus, v.r.
KLASA: 021-01/08-01/0036
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine

68.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese
05/01, 06/01, 01/06) i ¢lanka 18. Pravilnika o davanju stanova u najam (Sluzbeni glasnik
Grada Duge Rese 6/97) Gradsko vije¢e Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj 15. svibnja
2008. godine donijelo je
RJESENJE
o razrjeSenju duznosti ¢lana Komisije za
davanje stanova u najam u vlasnistvu Grada Duge Rese

Tomislav Srakoci¢ razrjeSuje se duznosti ¢lana Komisije za davanje stanova u najam
u vlasnidtvu Grada Duge Rese s danom 15. svibnja 2008. godine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Ivan Mogus, v.r.
KLASA: 021-01/05-01/0023
Duga Resa, 07. svibnja 2008. godine
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69.

Na temelju ¢lanka 26. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese
05/01, 06/01, 01/06) i ¢lanka 18. Pravilnika o davanju stanova u najam (Sluzbeni glasnik
Grada Duge Rese 6/97) Gradsko vije¢e Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj 15. svibnja
2008. godine donijelo je

RJESENJE
o imenovanju ¢lana Komisije za
davanje stanova u najam u vlasnistvu Grada Duge Rese

I
Milan Mileti¢, Duga Resa, Trg hrvatskih muc€enika 5, imenuje se za ¢lana Komisije za
davanje stanova u najam u vlasnistvu Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Ivan Mogus, v.r.

KLASA: 021-01/05-01/0023
Duga Resa, 07. svibnja 2008. godine

70.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o upravljanju ustanovama u kulturi /NN broj
50/95/ i €lanka 27. Zakona o knjiznicama /NN broj 5/88 i 105/97 / i €lanka 21. Statuta
Gradske knjiznice i Citaonice Duga Resa, Gradsko vijece Grada Duge Rese na sjednici
odrzanoj dana 15. svibnja 2008. godine donijelo je

RJESENUJE
o imenovanju ravnateljice Gradske knjiznice i €itaonice

I
Za ravnateljicu Gradske knjiznice i Citaonice Duga Resa na mandatno razdoblje od
4 godine imenuje se Mirjana Basi¢, dipl. pol. dipl. knjizni¢arka iz Duge Rese, Josipa bana
JelacCica 42.
I
Ovo rjeSenje dostavlja se na naknadnu potvrdu Ministarstvu kulture.

1
Ovo rjeSenje stupa na snagu danom dostavne potvrde Ministarstva kulture odnosno
ako ministar kulture ne potvrdi akt o imenovanju ravnatelja i ne dostavi ga predstavnickom
tijelu osnivaCa u roku od dva mjeseca racunajuci od dana dostave toga akta ministru smatrat
Ce se da je dana potvrda na akt o imenovanju ravnatelja.

\Y,
Ovo rjeSenje objaviti ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Ivan Mogus§,v.r.
Klasa: 610-01/08-01/0002
Duga Resa, 15. svibnja 2008. godine
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GRADSKO POGLAVARSTVO

71.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima /NN broj 91/96,
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06 i 141/06 / i Clanka 4. Odluke o stjecanju i
raspolaganju nekretninama u vlasnistvu Grada Duge Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge
Rese broj 2/04, 1/07, 9/07/ Gradsko poglavarstvo Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj
dana 13. svibnja 2008. godine donijelo je

ODL UKU
o prihvatu darovanja nekretnina za izgradnju nerazvrstanih cesta

Clanak 1.
Prihva¢a se darovanje gradevinskog neizgradenog zemljista i to:

- k.C. broj 2547 povrSine 272 ¢hv k.o. MrezZni¢ko Mrzlo Polje /stara izmjera/ odnosno
k.€. broj 1416 k.o. Duga Resa /nova izmjera/ vlasnistvo lvane Zganjer iz Duge Rese,
Naselje TuSmer kbr. 117 b, prije Jozefinska 90,

- k.C. broj 2592/2 povrSine 84 ¢hv k.o. Mrezni¢ko Mrzlo Polje /stara izmjera/ odnosno
d. k.C. broj 1448, d. k.C. broj 1445 k.o. Duga Resa /nova izmjera/ u suvlasnistvu
Zupéié Mije u 3/12 dijela i Zup&i¢ Slavice u 3/12 dijela i Gvozdié Marije u 6/12 dijela ,

- k.C. broj 1679 pov. 100 ¢hv k.o. Donji Zve&aj /stara izmjera/ vlasnistvo Pavleti¢ Janka
i Ane iz Donjeg Zvecaja 28, svaki u 'z dijela.

Clanak 2.
Zemljiste iz ¢lanka 1. ove Odluke ustupa se Gradu Duga Resa bez naknade i u svrhu
izgradnje nerazvrstanih cesta.
Clanak 3.
Ovlascuje se gradonacelnik na zaklju€ivanje ugovora o darovanju.

Clanak 4.
Sve troskove vezane za zaklju€ivanje i provedbu ugovora o darovanju snosi Grad
Duga Resa.
Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.

GRADONACELNIK:

Ivan Barsié,ing. stroj., v.r.
Klasa: 940-01/08-01/0013
Duga Resa, 13. svibnja 2008. godine

72.

Na temelju ¢lanka 35. i 391. Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima /NN broj 91/96,
68/98, 157/99, 72/00, 73/00, 114/01, 79/06 i 141/06 / i Clanka 4. Odluke o stjecanju i
raspolaganju nekretninama u vlasniStvu Grada Duge Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge
Rese broj /04/ Gradsko poglavarstvo Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj dana 13.
svibnja 2008. godine donijelo je
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ODLUKU
0 kupnji k.€. broj 561/4 k.o. Duga Resa

Clanak 1.
Odobrava se kupnja k.¢€. broj 561/4 put Draga u Jelaski pov. 70 ¢hv upisane u zk. ul.
676 k.o. Duga Resa vlasniStvo Pogaci¢ Nikole , A. Palmovi¢a 14 , Duga Resa po cijeni od
50,00 kn , odnosno ukupno 12.565,00 kuna.

Clanak 2.
Kupoprodajna cijena utvrdena ¢lankom 1. ove Odluke isplatiti e se iz sredstava
Proraduna Grada Duge Rese za 2008. godinu, odnosno po usvajanju rebalansa proracuna.

Clanak 3.
Ovlaséuje se gradonacelnik na zaklju€ivanje Ugovora o kupoprodaji predmetne
nekretnine.
Clanak 4.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.
GRADONACELNIK:
Ivan Barsié,ing.stroj., v.r.
Klasa: 940-01/08-01/0011
Duga Resa, 13. svibnja 2008. godine

73.

Na temelju ¢lanka 35. i 391. Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima / NN broj
91/96 68/98, 157/99, 72/00, 73/00, 114/01, 79/06 i 141/06 / i ¢lanka 4. Odluke o stjecanju i
raspolaganju nekretninama u vlasniStvu Grada Duge Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge
Rese broj 2/04, 1/07, 9/07/ Gradsko poglavarstvo Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj
dana 13. svibnja 2008. godine donijelo je

ODLUKU
o kupniji nekretnine k.¢ broj 456/1 k.o. Donji Zvecaj
i isplatu naknade za unisteno zemljiste

Clanak 1.
Odobrava se kupnja nekretnine k.¢. broj 456/1 povrsine 26 ¢hv k.o. Donji Zvecaj kao
i isplata naknade Stete za ugazeno zemljiSte kod postavljanja pontonskog mosta u
Belavic¢ima k.C. broj 457/5 obje k.o. Donji Zvecaj, vlasniStvo Drazena i Dalibora Benic iz
Belavi¢a kbr. 80.

Clanak 2.

Kupoprodajna cijena za kupnju k.¢. broj 456/1 pov. 26 ¢hv i naknada za ugazeno
zemljiste k.¢. broj 457/5 , sve k.o. Donji Zve€aj utvrduje se u ukupnom iznosu od 10.000,00
kuna a koji iznos Ce se isplatiti na teret sredstava Proracuna Grada Duge Rese za 2008.
godinu koja Ce se osigurati rebalansom Proracuna .

Clanak 3
Ovlas¢uje se gradonacelnik na zaklju€ivanje Ugovora o kupoprodaji sukladno ovoj
Odluci.
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Clanak 4.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u SluZzbenom glasniku
Grada Duge Rese.

GRADONACELNIK:
Ivan Barsi¢, ing. stroj., v.r.
Klasa: 940-01/08-01/0015
Duga Resa, 13. svibnja 2008. godine

74.

Na temelju ¢lanka 35. i 391. Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima /NN broj
92/96, 68/98, 73/00, 114/01, 79/06/ i ¢lanka 4. i 5. Odluke o stjecanju i raspolaganju
nekretninama u vlasnidtvu Grada Duge Rese /Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 2/04,
1/07/ Gradsko poglavarstvo Grada Duge Rese na sjednici odrZzanoj dana 25. travnja 2008.
godine donijelo je

ODLUKUWU
o kupnji gradevinskog neizgradenog zemlji$ta u k.o. Duga Resa

Clanak 1.
Odobrava se kupnja gradevinskog neizgradenog zemljista za potrebe izgradnje
gradske Sportske dvorane i to:

- k.C. broj 383/1 pov. 165 ¢hv upisane u zk. ul. 2184 /stara izmjera/ odnosno d. k.C.
broj 1876/1 /nova izmjera/ sve k.o. Duga Resa vlasnistvo Katarine Mihali¢ iz Duge
Rese, Jozefinska cesta 35/2 u 54/180 dijela , Ane Brezovi¢ iz Karlovca, Donja
Svaréa 61 u 54/190 dijela, Mariji Teichman iz Duge Rese, Naselje Curak 8 u 24/180
dijela, Gianni Ruiz iz Rijeke, Omladinska 9 u 24/180 dijela i Vidnji Mihali¢ Mikuljan iz
Duge Rese, jozefinska cesta 62a u 24/180 dijela,

- k.C. broj 384 pov. 554 ¢hv upisana u zk. ul. 2184 /stara izmjera/ odnosno dio k.¢. broj
1876/1 /nova izmjera/ sve k.o. Duga Resa vlasnistvo Neji Belavi¢ iz Karlovca, Dr. V.
Maceka 18,

- k.C. broj 392/1 pov. 115 &hv upisane u zk. ul. 1073 /stara izmjera/ odnosno k.&. broj
d. 1913/1, d. 1955, d. 1956, 1954, d. 1948, d. 1947, d. 1924, d. 1923 i d. 1921
/nova izmjera/ sve k.o. Duga Resa vlasnistvo Magli¢i¢ Bare Belavi¢i 19 u 2/20
dijela, Gojak Ivana, Bosiljev€eva 3, Duga Resa u 1/20 dijela, Vrga Jadrnake,
Jakovc€i¢eva 9, Duga Resa u 1/20 dijela, Movre BPurde, Komljenovi¢eva 12, Duga
Resa u 1/20 dijela, Grman Nade , Slavka Kolara 22, Duga Resa u 1/20 dijela,
Stepinac Mirka, Bosiljevéeva 3, Duga Resa u 5/20 dijela, Stepinac Mirka , Senoina
20, Duga Resa u 7/20 dijela i Babi¢ Miroslava , Rije¢ka 16 , Duga Resa u 2/20 dijela

- k.C. broj 394 pov. 204 ¢hv /stara izmjera / odnosno d.k.C. br. 1945, k.€. br. 1944,
d.k.C.br. 1913/1 , k.€. broj 1943, d.k.C.br. 1942, d.k.C. br. 1933, k.€. br. 1932, k.C. br.
1931, d.k.C. br. 1930, d.k.€.br. 1929, d.k.C. br. 1923, d.k.€. br. 1922, k.€. br. 1921,
d.k.C. br. 1920, d.k.€. br. 1919, d.k.€. br. 1918 /nova izmjera/ sve k.o. Duga Resa od
koje za dvoranu treba 70 ¢hv vlasniStvo Dobrovi¢ Marcela i Dobrovi¢ Nade

- k.C. broj 396 pov. 481 ¢hv /stara izmjera/ odnosno d.k.¢.br. 1913/1 , d.k.C. br. 1935
k.o. Duga Resa od koje za dvoranu treba 39 ¢hv vlasnistvo Dugani¢ Antuna, Bare i
Dragutina
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- k.C. broj 380/2 pov. 100 ¢hv /stara izmjera/ odnosno d.k.€. br. 1913/1 /nova izmjera/
od koje za dvoranu treba 81 ¢hv ali se zbog male povrsine koja ostaje od 19 ¢hv pod
oznakom 380/4 treba uzeti cijela parcela, vlasnistvo Dugani¢ Bare , Zvonka i Mije

- k.C. broj 379/2 pov. 121 ¢hv /stara izmjera/ odnosno d.k.C. br. 1913/1 /nova izmjera/
sve k.o. Duga Resa od koje za dvoranu treba 77 ¢hv pod oznakom 379/2 ali zbog
male povrsine koja ostaje od 44 ¢hv pod oznakom 379/5 treba uzeti cijelu parcelu,
vlasnistvo pok. Petrak zdravka odnosno kéeri Vilhelm Marine

- k.€. broj 391 pov. 206 ¢hv /stara izmjera/ odnosno k.¢. broj d.k.€. br. 1948, d.k.C.
1947, d.k.C. br. 1924, d.k.C. br. 1911, d.k.€.br. 1913/1, d.k.C. br. 1955, k.€. br. 1956,
d.k.C. br. 1954, d.k.C. br. 1912, d.k.€. br. 1910 /nova izmjera/ sve k.o. Duga Resa od
koje za dvoranu treba 15 ¢hv, vlasnistvo Krti¢ Jure,

- k.C. broj 398 povrSine 380 ¢hv /stara izmjera/ odnosno d.k.¢. br. 1913/1 /nova
izmjera/ k.o. Duga Resa od koje za dvoranu treba 11 ¢hv vlasniStvo , Petrak Kate,
Petrak Jurja, vidmar Ane i Marici¢ Barke

- k.C. broj 385/1 povrSine 215 ¢&hv /stara izmjera/ odnosno d.k.¢€. br. 1876/1, d.k.¢C. br.
1913/1 /nova izmjera/ i k.C. broj 385/2 povrSine 247 ¢hv /stara izmjera/ odnosno
d.k.¢. br. 1876/1, d.k.€. br. 1913/1, d.k.C. br. 1912 /nova izmjera/ sve k.o. Duga Resa
vlasnidtvo Hrvatskog fonda za privatizacija, lvana Luci¢a 6, Zagreb.

Clanak 2.
Odobrava se kupnja zemljista iz prethodnog stavka u ukupnim povrSinama parcela
bez obzira na povrSinu zemljiSta koja ulazi u parcelu za dvoranu s obzirom na javnu
namjenu zemljiSta i postojecu izgradenost /prilazni putovi, garaze i sli€no/.

Clanak 3.

Zemljiste iz Clanka 1. ove odluke kupuje se po cijeni od 80 kn/m2 Sto Ce teretiti
sredstva ProraCuna Grada Duge Rese za 2008. godinu, razdjel 03, glava 03 konto 4111
zemljiste.

Zemljiste iz ¢lanka 1. kupovat ¢e se etapno ovisno o raspolozivim sredstvima
Proracuna i suglasnosti vlasnika sa ponudenom cijenom kao i rijeSenim imovinsko pravnim
odnosima.

Clanak 4.
Porez na promet snosi kupac koji snosi i sve druge troSkove zakljucivanja i z.k.
provedbu ugovora o kupoprodaji navedenih nekretnina.

Clanak 5.
Ovlascuje se gradonacelnik na zaklju€ivanje Ugovora o kupoprodaji nekretnina iz
¢lanka 1. ovog ugovora.
Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.
GRADONACELNIK:
Ivan Barsi¢, ing. stroj., v.r.
Klasa: 940-01/00-01/0008
Duga Resa, 25. travnja 2008. o.dine
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75.

Na temelju Clanka 45. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge
Rese broj 5/01, 6/01,1/06) Gradsko poglavarstvo Grada Duge Rese na sjednici odrzanoj 13.
svibnja 2008. godine, donijelo je
ODLUKU
o uredivanju medusobnih odnosa u zbrinjavanju
komunalnog otpada izmedu Grada Duge Rese i Grada Karlovca

Clanak 1.

Prihvaéa se Ugovor izmedu Grada Karlovca kao vlasnika i Grada Duge Rese kao
korisnika gradevine ,llovac” namijenjene zbrinjavanju otpada kojim ureduju medusobne
odnose oko koriStenja.

Ugovor iz prethodnog stavka sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 2.

Grad Duga Resa ministrici Ministarstva zastite okoliSa, prostornog uredenja i
graditeljstva uputit ¢e zahtjev za pojasnjenje mjerila, postupka i nacina odredivanja nov€ane
naknade koja pripada gradu i opcini na Cijem se podrucju nalazi gradevina namijenjena
zbrinjavanju otpada obzirom da ¢lankom 8. stavkom 3. Pravilnika o mijerilima, postupku i
nacinu odredivanja naknade vlasnicima nekretnina i jedinicama lokalne samouprave (NN
59/2006) nije odredeno Sto ¢&ini osnovicu ,iznos po toni zbrinutog otpada“ na koju se
primjenjuje postotak odreden od 30% u odnosu na strukturu cijene odlaganja kako je
odredeno ¢lankom 17. stavkom 3. to¢kom 5. Zakona o otpadu.

Clanak 3.
Ovlaséuje se gradonacelnik za potpis ugovora iz ¢lanka 1. ove Odluke.

Clanak 4.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od objave u Sluzbenom glasniku Grada
Duge Rese.
GRADONACELNIK
Ivan Barsi¢, ing.stroj., v.r.
Klasa: 351-01/07-01/0002
Duga Resa, 13. svibnja 2008. godine

76.

Na temelju ¢lanka 3. Pravilnika o kreditiranju studenata preddiplomskih i diplomskih
studija /Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 02/08/ Gradsko poglavarstvo Grada Duge
Rese na sjednici odrzanoj dana 13. svibnja 2008. godine donijelo je

ODLUKU
o utvrdivanju prijedloga dodjele kredita za kreditiranje studenata
preddiplomskih i diplomskih studija

Clanak 1.
Predlaze se dodjela kredita za kreditiranje studenata preddiplomskih i diplomskih studija
kako slijedi:
1. Danijeli Sucevi¢, Naselje TuSmer 27, Duga Resa, kredit za pokrice troSkova
studiranja u iznosu od 1.000,00 kn mjese¢no za 12 mjeseci akademske godine; za
dvije godine studija na Ekonomskom fakultetu u Rijeci, smjer financije i
racunovodstvo,
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2. Josipu Brozovi¢u, Ulica 137. Brigade 4, Duga Resa , kredit za pokrice troSkova
studiranja u iznosu od 1.000,00 kn mjese€no za 12 mjeseci akademske godine; za
tri godine studija na fakultetu u Rijeci, Studije poslovne ekonomije, smijer
Poduzetnistvo i kredit za pokrice tro8kova Skolarine za tri godine studija,

3. Bozeni Kuki¢, Trg hrvatskin mucenika 3, Duga Resa , kredit za pokrice troSkova
studiranja u iznosu od 1.000,00 kn mjese¢no za 12 mjeseci akademske godine ; za
3 godine studija na Ugiteljskom fakultetu u Zagrebu, Savska cesta 77 smjer razredna
nastava - engleski jezik.

Clanak 2.
Konaénu odluku o dodjeli kredita donosi Zagrebacka banka.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana donoSenja i objaviti ¢e se u
Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese.
GRADONACELNIK:
Ivan Barsi¢,ing.stroj., v.r.
Klasa: 602-01/08-01/0004
Duga Resa, 13. svibnja 2008. godine

77.

Na temelju ¢lanka 20. Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Duge Rese
/Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 2/94/ Gradsko poglavarstvo Grada Duge Rese na
sjednici odrzanoj dana 19. 5. 2008. godine donijelo je

ODLUKU
o utvrdivanju Grada Duge Rese nositeljem investicije odrzavanja
LC 34078 - Mreznicki Varos - Mreznicki Brig

Clanak 1.

Gradsko poglavarstvo prihvatilo je da Grad Duga Resa preuzme prave i obveze
investitora glede investicijskog odrzavanja LC 34078 Mreznicki Varo$ - Mreznicki Brig koja
je u ingerenciji Zupanijske uprave za ceste Karlovac.

Radovi iz stavka 1. odnose se na investicijsko odrZzavanje na asfaltiranju kolnickog traka i
uredenje pjesacko - biciklistiCke staze.

Clanak 2.

Odobrava se zakljugivanje Sporazuma o sufinanciranju radova izmedu Zupanijske
uprave za ceste Karlovac, Banija bb i Grada Duge Rese glede radove pobliZze opisanih u
Clanku 1. ove Odluke.

Sporazum iz stavka 1. sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 3.

Zupanijska uprava za ceste Karlovac sufinancirat ée radove iz &lanka 1. i 2. ove
Odluke sa iznosom od 600.000,00 kn /sa PDV-om/ u dijelu radova proSirenje kolni¢kog
traka.

Clanak 4.

Odobrava se sufinanciranje radova iz Clanka 1. ove Odluke sa sredstvima
Proracuna Grada Duge Rese za 2008. godinu u iznosu od 610.000,00 kn /sa PDV-om/ u
dijelu radova uredenja pjeSacko biciklistiCke staze.
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Clanak 5.

Utvrduje se da ¢e radove asfaltiranja kolniCkog traka u Sirini prometnice prema
prijaSnjem stanju vezano na radove izgradnje kolektora u naselju Varo$ sa iznosom od
454.425,6 kn /sa PDV-om/ financirati hrvatske vode prema Ugovoru koji je zaklju¢en izmedu
Kolos d.o.o. Duga Resa i Komunalno Duga Resa kao nositeljem investicije.

Clanak 6.

Izvoditelj radova poblize opisanin u tocki | ovog zaklju¢ka u vrijednosti od
1.210.000,00 kn /sa PDV-om/ je Arkada d.o.0. Duga Resa, Kolodvorska la, a sukladno
Ugovoru o tekuéem i investicijskom odrzavanja asfaltnih javnih prometnih povrSina i
nerazvrstanih cesta na podrucju Grada Duge Rese 2008-2012 godine koji je izmedu Grada
Duge Rese i Arkade d.o.o. zaklju€en 7. 4. 2008. godine.

Clanak 7.

Ovlaséuje se gradonadelnik na zakljugivanje Sporazuma sa ZUC-om Karlovac
sukladno ¢lanku 2. ove Odluke i Anex-a 1. Ugovoru broj 91/08 sa Arkadom d.o.0. Duga
Resa.

Clanak 8.

ZaduZuje se nadlezni Upravni odjel za izradu izmjena i dopuna Programa gradenja i

Izmjenaidopuna Proraduna Grada za 2008. godinu sukladno ovoj Odluci.

Clanak 9.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku
Grada Duge Rese.
GRADONACELNIK:
Ivan Barsi¢, ing.stroj., v.r.
Klasa: 340-01/08-01/0003
Duga Resa, 19. svibnja 2008. godine

78.

Temeljem Clanka 45. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada DUge Rese
05/01, 06/01, 01/06) i ¢lanka 5. Odluke o zakupu poslovnog prostora u vilasnistvu Grada
Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese br. 1/99) Gradsko poglavarstvo Grada Duga
Rese na 47. sjednici odrZzanoj dana 19.05.2008 donijelo je

ZAKLJUCAK
o odobrenju produzenja zakupa javne povrsine
za postavljanje kioska na Trgu N.S.Zrinskog

¢l.1
Odobrava se tvrtki " Vuljani¢ " d.o.0 iz Karlovca, Vladimira Nazora 16 produzenje
zakupa javne povrSine za kiosk za prodaju pekarskih i slasti€arskih proizvoda poc¢evsi od
01.05. 2008. u trajanju dvije godine.

¢l. 2

Zakupnina za koristenje javne povrsine iznosi 300,00 kn mjesecno.

Zakupnina u iznosu iz prethodnog stavka sadrzi zakupninu za KkoriStenje javne
povrSine u iznosu 200,00 kn i mjeseCni pauSal za koristenje okolnog prostora u iznosu
100,00 mjesecno.

Na zakupninu iz stavka 2. pla¢a se gradski porez po stopi od 20% Sto iznosi 60,00
kuna.



BROJ 4. - 2008. GODINA ,SLUZBENI GLASNIK GRADA DUGE RESE“ STRANA 164.

¢l.3.
Zakup javne povrSine odobrava se na rok od dvije godine o ¢emu c¢e se sklopiti
Ugovor o zakupu javne povrsine.
Ovlaséuje se gradonacelnik za sklapanje ugovora iz prethodnog stavka.

¢l.4
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoS$enja i objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku Grada Duge Rese.
GRADONACELNIK :
Ivan Barsi¢ ing.stroj., v.r.
Klasa: 363-01/08-01/0026
Duga Resa, 19. svibnja 2008. godine

| ZDAJE: GRAD DUGA RESA
ODGOVORNI UREDNIK: TAJNIK GRADA
mr. Marija Polovié

Telefon: 819-000, 819-011
Telefax: 841-465



