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GRADSKO VIJEĆE 
 1. 

 
Na temelju članka 48. stavka. 3. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 
144/20) i članka 47. Statuta Grada Duge Rese (Službeni Glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15, 
06/17, 10/17, 2/18,  6/19 – pročišćeni tekst, 02/20 i 21/20) Gradsko vijeće Grada Duge Rese na 
sjednici         održanoj dana 19. siječnja 2024. godine donijelo je  

 
Z A K LJ U Č A K  

o davanju suglasnosti za provođenja postupaka javnih nabava i sklapanja ugovora  
temeljem Plana nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu  

 
I. 

Gradsko vijeće Grada Duge Rese daje potrebnu suglasnost Gradonačelniku Grada Duge Rese za 
provođenje postupaka i sklapanje ugovora za javne nabave sukladno Planu nabave roba, radova i        
usluga za 2024. godinu (Službeni glasnik Grada Duge Rese br. 1/24)  čija pojedinačna vrijednost         
prelazi iznos od 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj se 
odlučuje o stjecanju i otuđivanju pokretnina i nekretnina, odnosno drugom raspolaganju imovinom, a 
kako slijedi: 
 

EVIDENCIJSKI 
BROJ        

NABAVE 
PREDMET NABAVE 

PROCIJENJENA          
VRIJEDNOST 

NABAVE                                   
(bez PDV-a) 

PLANIRANA       
VRIJEDNOST          

NABAVE                   
(s PDV-om) 

E-MV-02/2024 
Opskrba električnom  energijom za 
potrebe Grada Duge Rese 

350.000,00 € 395.500,00 € 

JN-11/2024 
 

Izvođenje radova na   horizontalnoj i 
vertikalnoj signalizaciji za razdoblje 
od dvije godine 

64.000,00 € 
 

80.000,00 € 

E-MV-03/2024 
 

Stručni nadzor i usluga koordinatora 
zaštite na radu nad izvođenjem       
radova centra za starije osobe Duga 
Resa, NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018 

130.000,00 € 
 

162.500,00 € 

E-MV-04/2024 
 

Voditelj projekta građenja na projektu 
Izgradnja i opremanje Centra za        
starije osobe Duga Resa-
NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018 

128.709,60 € 
 

160.887,00 € 

E-MV-05/2024 
 

Projektantski nadzor na projektu       
Izgradnja i opremanje Centra za 
starije osobe Duga Resa-
NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018 

44.000,00 € 
 

55.000,00 € 

E-MV-06/2024 
 

Izrada studije izvodljivosti Društveno 
kulturnog centra 

32.000,00 € 
 

40.000,00 € 

E-MV-07/2024 
 

Nabava radnih bilježnica i ostalog        
radnog materijala za učenike 
osnovnih škola 

47.619,05 € 
 

50.000,00 € 

E-MV-08/2024 
 

Izrada projektno-tehničke 
dokumentacije - idejno rješenje i 
tehničko        funkcionalna 
specifikacija za           uspostavu IT 
sustava i digitalnih       rješenja 

96.887,65 € 
 

121.109,56 € 

E-MV-09/2024 
 

Izrada projektne dokumentacije za 
biciklističko pješačke mostove 

228.288,00 € 
 

285.360,00 € 

E-VV-01/2024 
 

Izvođenje radova na izgradnji objekta 
centra za starije osobe Duga Resa - 
NPOO.NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018 

6.840.200,00 € 
 

8.550.250,00 € 
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E-MV-01/2024 
 

Uređenje Parka dr. Franje Tuđmana 
312.523,20 € 

 
390.654,00 € 

E-MV-10/2024 
 

Izgradnja nogostupa u Frankopanskoj 
ulici 

120.000,00 € 
 

150.000,00 € 

E-MV-11/2024 
 

Nabava vozila za potrebe centra za 
starije osobe Duga Resa - 
NPOO.NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018 

66.630,40 € 
 

83.288,00 € 

E-MV-14/2024 
 

Ulaganja u računalne programe-
sređivanje imovine 

40.000,00 € 
 

50.000,00 € 

JN-72/2024 
 

Sanacija prostorija Taekwondo kluba 
Duga Resa od štete od aglomeracije 

44.000,00 € 
 

55.000,00 € 

E-MV-12/2024 
 

Radovi na adaptaciji Dječjeg vrtića 
Kasar, zgrada A 

113.697,60 € 
 

142.122,00 € 

E-MV-13/2024 
 

Radovi na uređenju Trga Sv. Jurja 
720.000,00 € 

 
900.000,00 € 

 
 

II. 
Postupci javnih nabava iz točke I. ovog Zaključka provoditi će se sukladno važećim odredbama              
Zakona o javnoj nabavi i važećim odredbama internog akta o provođenju postupaka jednostavnih         
nabava. 

III. 
Ovaj Zaključak stupa na snagu prvog dana po donošenju i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Duge Rese.  

      PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA 
                    Miroslav Furdek dr.med., v.r. 
KLASA: 406-04/24-01/01 
Duga Resa, 19. siječnja 2024.  

 
 

 2. 
 
Na temelju članka 41. stavka 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), članka 35. Zakona o lokalnoj i područno (regionalnoj) samoupravi (NN 
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 
144/20) i članka 47. Statuta Grada Duge Rese (Službeni Glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15, 
06/17, 10/17, 2/18,  6/19 – pročišćeni tekst, 02/20 i 21/20) Gradsko vijeće Grada Duge Rese na       
sjednici održanoj dana  19. siječnja 2024. godine donijelo je  

 
O D L U K U 

o davanju  prethodne suglasnosti na prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i 
 načinu rada Dječjeg vrtića Duga Resa 

 
Članak 1. 

Daje se suglasnost na prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića Duga 
Resa u tekstu kojeg je utvrdilo Upravno vijeće Dječjeg vrtića Duga Resa na sjednici održanoj 16.        
siječnja 2024. godine i koji Pravilnik je u prilogu ove Odluke. 
 

Članak 2. 
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku“ Grada Duge Rese. 
 

       PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA 

                    Miroslav Furdek dr. med., v.r.  
KLASA: 024-05-04/23-01/02 
Duga Resa, 19. siječnja 2024.  
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 3. 
 

Na temelju članka 10. stavak 1. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (NN broj 28/10, 10/23) i članka 47. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada 
Duge Rese broj 6/18 – pročišćeni tekst, 2/20 i 2/21), Gradsko vijeće Grada Duge Rese na prijedlog 
gradonačelnika, na 24. sjednici održanoj 19.01.2024.  godine donijelo je  

 

O D L U K U 
o koeficijentima za obračun plaća 

službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Duge Rese 
 

Članak 1. 
 Ovom Odlukom utvrđuju se koeficijenti za obračun plaća službenika i namještenika u 
gradskim upravnim tijelima Grada Duge Rese. 
 

Članak 2. 
 Koeficijenti iz članka 1. ove Odluke prikazani su u tablici kako slijedi:  
 
REDNI 
BROJ 

NAZIV RADNOG MJESTA 
KLASIFIKACIJSKI RANG 

RADNOG MJESTA 
KOEFICIJENT 

I. STRUČNA SLUŽBA ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE, IMOVINU I  
DRUŠTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI 

1. Pročelnik  1 3,91 

2. 
Samostalni upravni referent za 

imovinsko pravne i komunalne poslove 
6 2,40 

I. 1. ODSJEK ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE I  
DRUŠTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI 

3.  
Voditelj Odsjeka za opće i pravne 

poslove i društveno-kulturne djelatnosti 
3 3,10 

4. 
Samostalni upravni referent  za pravne 

poslove i uredsko poslovanje 
6 2,40 

5. 
Stručni suradnik za pravne poslove i 

društvene djelatnosti 
8 2,20 

I. 1. A. PODODSJEK OPĆIH, PROTOKOLARNIH I ADMINSTRATIVNIH POSLOVA ZA 
POTREBE GRADONAČELNIKA, PISARNICE, DOSTAVE I PORTIRNICE I 

INFORMIRANJE 

6. 

Voditelj Pododsjeka općih, protokolarnih 
i administrativnih poslova za potrebe 
gradonačelnika, pisarnice, dostave i 

portirnice i informiranje 

10 1,89 

7. Administrativni referent 11 1,69 

8. Domar - dostavljač 11 1,62 

9. Portir 11 1,62 

II. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREĐENJE I GRADITELJSTVO, 
GOSPODARSTVO, RAZVOJ I EU FONDOVE 

1. Pročelnik  1 3,91 

II. 1. ODSJEK ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREĐENJE I 
GRADITELJSTVO 

2. 
Voditelj Odsjeka za komunalni sustav, 

prostorno uređenje i graditeljstvo 
7 2,39 

3. 
Viši referent na poslovima komunalnog, 
poljoprivrednog i prometnog redarstva  

9                                     1,91 

4. 
Referent na općim komunalnim 

poslovima, poslovima održavanja, 
zimske službe i javne rasvjete 

11 1,80 
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II. 2. ODSJEK ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM I POLJOPRIVREDU, RAZVOJ I EU 
FONDOVE 

5. 
Voditelj Odsjeka za gospodarstvo, 
turizam i poljoprivredu, razvoj i EU 

fondove 
3 3,10 

6.  
Savjetnik za gospodarski razvoj i pravne 

poslove 
5 2,95 

7. 
Viši stručni suradnik za gospodarski 
razvoj, poduzetništvo i turizam i EU 

fondove 
6 2,67 

8. 
Samostalni upravni referent za poslove 

poljoprivrede i gospodarstva  
6 2,40 

III. UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FINANCIJE, JAVNE PRIHODE,  
NABAVU I GRADSKU RIZNICU 

1. Pročelnik  1 3,91 

2. Savjetnik za proračun i financije 5 2,95 

3. Viši stručni suradnik za javnu nabavu 6 2,50 

4. 
Samostalni upravni referent – glavni 

knjigovođa 
6 2,40 

5. Viši računovodstveni referent  9 1,91 

6.  Referent naplate gradskih prihoda 11 1,75 

 
 

Članak 3. 
 Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vrijediti Odluka o koeficijentima za obračun plaća 
službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 
3/23 i 5/23).   

Članak 4. 
 Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese.   

       PREDSJEDNIK GRADSKOG  VIJEĆA: 
                                                                                      Miroslav Furdek, v.r. 

KLASA: 024-05/24-01/04 
Duga Resa, 19.01.2024. 

 
 
 4. 
 

Na temelju članka 3., članka 4. stavak 1. točka 3. i članka 5. Zakona o plaćama u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 28/10, 10/23 ) i članka 47. Statuta Grada Duge Rese 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 6/18, 2/20 i 2/21 ), Gradsko vijeće Grada Duge Rese, na 
prijedlog gradonačelnika, na 24. sjednici održanoj 19.01.2024. godine donijelo je 
 

O D L U K U 
o izmjeni Odluke o plaći i drugim pravima gradonačelnika i  

zamjenika gradonačelnika Grada Duge Rese 
 

Članak 1. 
 

 U Odluci o plaći i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika Grada Duge 
Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 9/18, 13/19; u daljnjem tekstu: Odluka), mijenja se članak 
3. i glasi: „Osnovica za obračun plaće dužnosnika iznosi 594,07 eura.  
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Članak 2. 
 

 Sve ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene. 
 

Članak 3. 
 

 Ova Odluka objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge Rese i stupa na snagu 01. 
veljače 2024. godine. 

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA 
Miroslav Furdek, dr.med., v.r. 

KLASA: 024-05/24-01/05 
Duga Resa, 19.01.2024. 

 
 

 5. 
 
Na temelju članka 6. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 28/10, 
10/23 ) i članka 47. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 6/18, 2/20 i 
2/21 ), Gradsko vijeće Grada Duge Rese, na prijedlog gradonačelnika, na 24. sjednici održanoj 
19.01.2024. godine donijelo je 

O D L U K U 
o izmjeni Odluke o visini naknade za rad i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika 

gradonačelnika Grada Duge Rese koji dužnost obavljaju volonterski 
 

Članak 1. 
 U Odluci o visini naknade za rad i drugim pravima gradonačelnika i zamjenika gradonačelnika 
Grada Duge Rese koji dužnost obavljaju volonterski ( Službeni glasnik Grada Duge Rese 9/18; u 
daljnjem tekstu: Odluka ), mijenja se stavak 1. članka 2. i glasi: „ Gradonačelnik iz članka 1. ove 
Odluke ima pravo na mjesečnu naknadu za rad u bruto iznosu do najviše 50% umnoška koeficijenta 
utvrđenog za obračun plaće gradonačelnika koji dužnost obavlja profesionalno  i koji iznosi 4,58  i 
osnovice za obračun plaće u iznosu od 594,07 eura. 
 Mijenja se stavak 2. članka 2. Odluke i glasi: „Zamjenik gradonačelnika iz članka 1. ove 
Odluke ima pravo na mjesečnu naknadu za rad u bruto iznosu do najviše 50% umnoška koeficijenta 
utvrđenog za obračun plaće zamjenika gradonačelnika koji dužnost obavlja profesionalno i koji iznosi 
3,89 i osnovice za obračun plaće u iznosu od 594,07 eura. 
 

Članak 2. 
 Sve ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene. 
 

Članak 3. 
 Ova Odluka objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge Rese i stupa na snagu 01. 
veljače 2024. godine. 

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA 
Miroslav Furdek, dr.med.,v.r. 

KLASA: 024-05/24-01/06 
Duga Resa, 19.01.2024. 

 
 

 6. 
 
 Na temelju članka 10. st. 3. Zakona o financiranju političkih aktivnosti i izborne promidžbe i 
referenduma (NN 29/19, 98/19) i članka 47. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge 
Rese 6/18-pročišćeni tekst, 2/20 i 2/21), Gradsko vijeće Grada Duge Rese na 24. sjednici održanoj 
dana 19.01. 2024. godine donosi sljedeću  

 
O D L U K U 

o redovitom godišnjem financiranju političkih stranaka i članova izabranih s liste grupe birača 
zastupljenih u Gradskom vijeću Grada Duge Rese za 2024. godinu    
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Članak 1. 
Ovom Odlukom određuje se financiranje političkih stranaka i članova izabranih s liste grupe 

birača (u daljnjem tekstu: nezavisni vijećnici) Gradskog vijeća Grada Duge Rese, visina sredstava 
koja se osiguravaju u proračunu Grada Duge Rese za 2024. godinu i način raspoređivanja sredstava. 

 
Članak 2. 

Pravo na redovito godišnje financiranje iz Proračuna Grada Duge Rese za 2024. godinu imaju 
političke stranke koje imaju najmanje jednog člana Gradskog vijeća. 

 
Članak 3. 

Utvrđuje se da su u trenutku konstituiranja Gradskog vijeća političke stranke u Gradskom 
vijeću imale sljedeći broj vijećnika:                
        M Ž UKUPNO              

HSS        5 4     9 
HDZ        3 1     4 
SDP        1 -     1 
HNS               1 -     1 

UKUPNO                    10 5   15  
  

Članak 4. 
Sredstva za redovito godišnje financiranje političkih stranaka i članova predstavničkih tijela 

osiguravaju se u proračunu Grada Duge Rese za 2024. godinu u iznosu od 10.290,00 EUR.  
Sredstva iz stavka 1. raspoređuju se na način da se utvrdi jednak iznos sredstava za svakog 

člana Gradskog vijeća tako da pojedinoj političkoj stranci odnosno članu ili članovima pripadaju 
sredstva razmjerno njihovom broju u Gradskom vijeću u trenutku konstituiranja Gradskog vijeća.  

Za svakog člana Gradskog vijeća utvrđuje se iznos sredstava od 663,60 EUR godišnje, 
odnosno 165,90 EUR tromjesečno. 

Za svakog izabranog člana Gradskog vijeća podzastupljenog spola političkim strankama 
pripada i pravo na naknadu u visini od 10% iznosa predviđenog po svakom vijećniku. 

Za svakog člana Gradskog vijeća podzastupljenog spola utvrđuje se iznos sredstava od 
729,96 EUR godišnje, odnosno 182,49 EUR tromjesečno. 

 
Članak 5. 

 Političkim strankama izabranima u Gradsko vijeće Grada Duge Rese u 2024. godini iz 
Proračuna Grada doznačiti će se sredstva po sljedećim obračunima: 
 

stranka 

 
 

ukupan broj 
članova u 
Gradskom 

vijeću 

broj žena 
u odnosu 
na ukupni 

broj 
članova 

tromjesečni 
iznos 

sredstava u 
2024. 
(EUR) 

godišnji iznos 
sredstava u 2024. 

(EUR) 

HSS 9 3 1.542.89 6.171,57 

HDZ 4 1 680,20 2.720,80 

SDP 1 - 165,90 663,61 

HNS 1 - 165,90 663,61 

UKUPNO 10.219,59 

 
 

Članak 6. 
 Financijska sredstva raspoređena na prethodno opisan način doznačuju se na žiro račun 
političke stranke tromjesečno u jednakim iznosima. 
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Članak 7. 
 Ova Odluka stupa snagu osmog dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese.  

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA:                                             
               Miroslav Furdek, dr. med., v.r. 

KLASA: 006-01/24-01/01 
Duga Resa, 19.01.2024. godine 

 
 
 7. 
 

Na temelju članka 47. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 
6/18-pročišćeni tekst, 2/20, 2/21), Odluke o izvršavanju proračuna Grada Duge Rese za 2024. godinu 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/23), Proračunom Grada Duge Rese za 2024. godinu 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/23) Gradsko vijeće Grada Duge Rese na 24. sjednici 
održanoj dana 19. siječnja 2024. godine donijelo je 

 
O  D  L  U  K  U 

o kapitalnoj pomoći za sufinanciranje projekta  
„Centar za gospodarenje otpadom Babina gora“ 

 
Članak 1. 

 Odobrava se kapitalna pomoć za sufinanciranje projekta „Centar za gospodarenje otpadom 
Babina gora“ u iznosu do 128.609,13 € . 

Navedena sredstva osigurana su u proračunu Grada Duge Rese za 2024. godinu, u razdjelu 
00302, na projektu T101905 Sufinanciranje projekta Centar za gospodarenje otpadom kt. 38. 
 

Članak 2. 
 Kapitalna pomoć upotrijebiti će se za sufinanciranje projekta sukladno Ugovoru o 
sufinanciranju Projekta „Centar za gospodarenje otpadom Babina gora“ u 2024. godini isplatom 
kapitalne pomoći. 

Članak 3. 
Kapitalna pomoć iz članka 2. doznačivati će se prema uredno dostavljenim zahtjevima za 

plaćanje s pratećom dokumentacijom od strane Centra za gospodarenje otpadom Karlovačke 
županije „KODOS“. 

Kapitalna pomoć evidentirati će se po prihodnoj metodi. 
 
              Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Grada 
Duge Rese. 

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA: 
Miroslav Furdek, v.r. 

KLASA:  402-01/24-010/01 
Duga Resa, 19. siječnja 2024.  godine 

 
 

 8. 
 

Na temelju članka 47. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 
6/18-pročišćeni tekst, 2/20, 2/21), Odluke o izvršavanju proračuna Grada Duge Rese za 2024. godinu 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/23), Proračunom Grada Duge Rese za 2024. godinu 
(Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/24) Gradsko vijeće Grada Duge Rese na 24. sjednici 
održanoj dana 19. siječnja 2024. godine donijelo je 

 
O  D   L  U  K  U 

o kapitalnoj pomoći za sufinanciranje projekta „Poboljšanje 
vodnokomunalne infrastrukture aglomeracije Karlovac – Duga Resa“ 

 
Članak 1. 

 Odobrava se kapitalna pomoć za sufinanciranje projekta „Poboljšanje vodnokomunalne 
infrastrukture aglomeracije Karlovac–Duga Resa“ u iznosu do 80.000,00 € . 
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Navedena sredstva osigurana su u proračunu Grada Duge Rese za 2024. godinu, u razdjelu 
00302, na kapitalnom projektu K101812 Aglomeracija Karlovac – Duga Resa kt. 38. 
 

Članak 2. 
 Kapitalna pomoć upotrijebiti će se za sufinanciranje projekta sukladno Ugovoru o 
sufinanciranju projekta „Poboljšanje vodnokomunalne infrastrukture aglomeracije Karlovac – Duga 
Resa“. 

Članak 3. 
Kapitalna pomoć iz članka 2. doznačivati će se prema zahtjevima nakon zaprimanja 

cjelokupne uredne dokumentacije ovjerene od strane Hrvatskih voda, Vodovoda i kanalizacije d.o.o. 
Karlovac, Komunalnog Duga Resa d.o.o. (od strane koordinatora i stručnog suradnika za područje 
grada Duga Rese i općine Barilović) i osobe zadužene u Gradu Duga Resi za provedbu navedenog 
projekta. 

 Kapitalna pomoć evidentirati će se po prihodnoj metodi. 
 
              Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Grada 
Duge Rese. 

 
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA: 

Miroslav Furdek, v.r. 
KLASA:  402-01/24-01/01 
Duga Resa, 19. siječnja 2024.  godine 

 
 

 9. 
 
 Na temelju članka 35. b) stavka 2. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i 
članka  64. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18-pročišćeni tekst, 
02/20, 2/21), Gradsko vijeće Grada Duge Rese na 24. sjednici održanoj 19.1.2024.  godine donijelo je 
 

Z A K L J U Č A K 
 
I. 

 Utvrđuje se da je gradonačelnik Grada Duge Rese Gradskom vijeću Grada Duge Rese 
dostavio na znanje Izvješće o radu gradonačelnika za razdoblje srpanj-prosinac 2023. godine. 
 

II. 
 Izvješće iz članka I. sastavni je dio ovog Zaključka. 
 

III. 
 Ovaj Zaključak objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge Rese. 
 

      PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJEĆA 
                       Miroslav Furdek, v.r. 

KLASA: 081-01/23-01/03 
Duga Resa, 19.1.2024. 

 
 

GRADONAČELNIK 
10. 

 
Na temelju članka 4. stavka 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi  („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19); u daljnjem 
tekstu: ZSN, Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
74/10, 125/14, 48/23); u daljnjem tekstu: Uredba, članka 17. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu  
upravnih tijela Grada Duge Rese ( Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 6/23, 7/23, 9/23, 10/23) i 
članka 62. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18-pročišćeni tekst, 
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02/20, 2/21), na prijedlog privremenih pročelnika gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese, 
gradonačelnik Grada Duge Rese, dana 10. 01. 2024. god. donosi:  
   

PRAVILNIK 
o unutarnjem redu gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese 

 
I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 
Ovim se Pravilnikom utvrđuje unutarnje ustrojstvo upravnih tijela Grada Duge Rese, nazivi i opisi 
poslova radnih mjesta, stručni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvršitelja te ostala 
pitanja od značaja za rad Upravnog tijela. 

Članak 2. 
U upravnim tijelima obavljaju se poslovi određeni zakonom, Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu  
upravnih tijela Grada Duge Rese, ovim Pravilnikom i drugim propisima. 

 
Članak 3. 

Izrazi sa rodnim značenjem koji se koriste u ovom Pravilniku odnose se jednako na muški i ženski 
rod, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 
II. UNUTARNJE USTROJSTVO UPRAVNIH TIJELA 
 

Članak 4. 
 U upravnom tijelu Grada Duge Rese, Stručnoj službi za opće i pravne poslove, imovinu i 
društveno- kulturne djelatnosti kao unutarnja ustrojstvena jedinica ustrojava se: 
 Odsjek za opće i pravne poslove i društveno-kulturne djelatnosti u kojem se obavljaju sljedeći 
poslovi:  
-stručni i administrativno-tehnički poslovi za potrebe Gradskog vijeća, Gradonačelnika i njegovog 
zamjenika 
-poslovi od značaja za rad mjesne samouprave te poslovi vezani za neposredno sudjelovanje 
građana u odlučivanju o lokalnim poslovima 
-poslovi vezani za ostvarivanje prava na pristup informacijama i zaštitu osobnih podataka 
-poslovi vezani za potrebe gradskog protokola, organiziranje manifestacija te suradnju s gradovima 
prijateljima i partnerima u zemlji i inozemstvu 
-poslovi vezani za unapređenje informatičkog sustava gradskih upravnih tijela 
-kadrovski poslovi za službenike i namještenike gradskih upravnih tijela 
-poslovi brige o djeci, mladima i zdravlju, predškolski odgoj i školstvo iznad državnog pedagoškog 
standarda, poslovi stipendiranja učenika i studenata, poslovi kulture, tehničke kulture i sporta i poslovi 
socijalne skrbi koji su usmjereni na pomoć socijalno osjetljivim skupinama građana 
-poslovi izrade i praćenja izvršenja plana i programa zaštite od požara i civilne zaštite Grada 
-praćenje unapređenja udruga građana i promicanje sudjelovanja građana u odlučivanju i razvoju 
civilnog društva na području Grada 
-stručna pomoć u planiranju i provedbi gradskih projekata i rješavanju imovinsko pravnih poslova 
-poslovi pravne podrške u obavljanju komunalnih poslova Upravnog odjela za komunalni sustav, 
prostorno uređenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove Grada Duge Rese 
-stručni poslovi podrške u provedbi postupaka javne nabave Upravnog odjela za proračun i financije, 
javne prihode, nabavu i gradsku riznicu Grada Duge Rese 
-stručni poslovi podrške u radu gradskim tvrtkama i ustanovama te resorno praćenje i koordiniranje 
rada gradskih tvrtki i ustanova. 
 
U Odsjeku za opće i pravne poslove i društveno-kulturne djelatnosti kao unutarnja ustrojstvena 
jedinica ustrojava se: 
Pododsjek općih, protokolarnih i administrativnih poslova za potrebe gradonačelnika, 
pisarnice, dostave i portirnice i informiranje u kojem se obavljaju sljedeći poslovi: 
-poslovi za Gradonačelnika i njegovog zamjenika u vezi prijema stranaka, telefonskih poruka, pošte i 
povjerljivih akata, službenih putovanja  te drugi administrativno-tehnički poslovi za potrebe 
Gradonačelnika i njegovog zamjenika i radnih tijela Gradonačelnika te drugi administrativno-tehnički 
poslovi za potrebe gradskih upravnih tijela odnosno službenika i namještenika gradskih upravnih tijela 
-stručni i administrativno-tehnički poslovi protokola koji obuhvaćaju organizaciju i provođenje 
događaja 
-administrativno-tehnički poslovi za potrebe Gradskog vijeća i radnih tijela Gradskog vijeća 
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-poslovi izrade Službenog glasnika Grada Duge Rese i održavanja i ažuriranja gradske web stranice  
-poslovi uredskog poslovanja, pisarnice i arhive, te poslovi dostave pismena 
-poslovi održavanja zgrade gradskih upravnih tijela i službenih vozila Grada 
-poslovi portirnice u zgradi gradskih upravnih tijela. 

 
Članak 5. 

 U upravnom tijelu Grada Duge Rese, Upravnom odjelu za komunalni sustav, prostorno uređenje 
i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove kao unutarnje ustrojstvene jedinice ustrojavaju 
se: 
Odsjek za komunalni sustav, prostorno uređenje i graditeljstvo u kojem se obavljaju sljedeći 
poslovi: 
-poslovi praćenja stanja u prostoru te priprema i praćenje izrade dokumenata prostornog uređenja te 
njihovog ostvarivanja te drugi upravni i stručni poslovi prostornog planiranja i uređenja 
-izrada tehničke dokumentacije za investicijske projekte gradnje te projekte gradnje i održavanja 
objekata komunalne infrastrukture te nadzor nad provedbom navedenih projekata 
-poslovi pribavljanja lokacijskih i građevinskih dozvola za objekte gradnje 
-poslovi građevinsko-tehničkog registriranja činjenica radi izrade i ažuriranja registra gradske i 
državne imovine  
-izrada planova i programa izgradnje i održavanja komunalne infrastrukture 
-poslovi provođenja mjera energetske učinkovitosti, izrada i praćenje programa gospodarenja 
otpadom te izrada planova i programa iz područja zaštite i unapređenja prirodnog okoliša 
-organiziranje i provođenje svih vrsta komunalnih djelatnosti odnosno komunalnog, poljoprivrednog i 
prometnog redarstva u svrhu provođenja komunalnog reda 
-koordinacija s gradskim trgovačkim društvima u cilju unapređenja komunalnih djelatnosti 
-stručni poslovi podrške u obavljanju imovinskih poslova Stručne službe za opće i pravne poslove, 
imovinu i društveno-kulturne djelatnosti te stručni poslovi podrške u radu gradskim tvrtkama i 
ustanovama te resorno praćenje i koordiniranje rada gradskih tvrtki i ustanova. 
Odsjek za gospodarstvo, turizam i poljoprivredu, razvoj i EU fondove u kojem se obavljaju: 
-analitičko-planski poslovi vezani za stanje i razvoj gospodarstva, turizma, poljoprivrede, industrijskih 
grana i investicijskog ulaganja te izrada strateških i dugoročnih razvojnih planova iz navedenih 
resornih područja te izrada i praćenje izvršenja programa potpora iz navedenih resornih područja 
-suradnja s gospodarstvenicima, malim i srednjim poduzetnicima i obrtnicima vezano za poboljšanje 
uvjeta poslovanja, rješavanje njihovih problema a u svrhu stvaranja povoljne poduzetničke klime 
-priprema i predstavljanje projekata od interesa za Grad potencijalnim domaćim i inozemnim 
ulagačima kao i suradnja s drugim jedinicama lokalne i područne samouprave u postupku pripreme i 
provedbe projekata 
-kandidiranje i praćenje realizacije projekata sufinanciranih od fondova EU, državnih tijela te tijela 
regionalne razine 
-koordinacija s gradskim trgovačkim društvima u cilju razvoja gospodarstva kroz kontrolu cijena 
komunalnih usluga 
-stručni poslovi podrške organiziranja manifestacija te zabavnih i promotivnih aktivnosti Grada 
- stručni poslovi podrške u obavljanju imovinskih poslova Stručne službe za opće i pravne poslove, 
imovinu i društveno-kulturne djelatnosti, stručni poslovi podrške u provedbi postupaka javne nabave 
Upravnog odijela za proračun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu te stručni poslovi 
podrške u radu gradskim tvrtkama i ustanovama te resorno praćenje i koordiniranje rada gradskih 
tvrtki i ustanova. 

 
Članak 6. 

U upravnom tijelu Grada Duge Rese, Upravnom odjelu za proračun i financije, javne prihode, 
nabavu i gradsku riznicu ne ustrojavaju se unutarnje ustrojstvene jedinice. 
 
III. UPRAVLJANJE U SLUŽBI 

 
Članak 7. 

Upravnim tijelom upravlja pročelnik, Odsjekom voditelj Odsjeka, a Pododsjekom voditelj Pododsjeka. 
Za zakonitost i učinkovitost rada Upravnog tijela, pročelnik odgovara Gradonačelniku. 
Za zakonitost i učinkovitost rada Odsjeka, voditelj Odsjeka odgovara pročelniku. 
Za zakonitost i učinkovitost rada Pododsjeka, voditelj Pododsjeka odgovara voditelju Odsjeka i 
pročelniku. 
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Članak 8. 
U razdoblju od upražnjenja radnog mjesta pročelnika do imenovanja pročelnika na način propisan 
zakonom odnosno u razdoblju odsutnosti pročelnika, Gradonačelnik imenuje osobu koja će 
privremeno obavljati iste poslove i to iz reda službenika zaposlenih u upravnom tijelu u kojem je 
nastalo upražnjeno radno mjesto pročelnika. 
 
IV. PRIJAM U SLUŽBU I RASPORED NA RADNA MJESTA 

 
Članak 9. 

Na radna mjesta ustrojena u upravnim tijelima mogu se primati i raspoređivati osobe koje ispunjavaju 
opće uvjete za prijam u službu  propisane zakonom te posebne uvjete za raspored na radno mjesto 
propisane Uredbom i ovim Pravilnikom. 

 
Članak 10.  

Postupak prijema u službu provodi se u skladu sa zakonom i planom prijema u službu koji za svaku 
kalendarsku godinu utvrđuje Gradonačelnik. 
Radna mjesta na neodređeno vrijeme popunjavaju se putem natječaja, a radna mjesta na određeno 
vrijeme putem oglasa. 
Natječaj se obvezno objavljuje u „Narodnim novinama“, na web stranici i oglasnim pločama Grada 
Duge Rese, a oglas putem nadležne službe za zapošljavanje i oglašavanjem na web stranici i 
oglasnim pločama Grada Duge Rese. 
Rok za podnošenje prijava na natječaj i oglas je osam dana od dana objave. 

 
Članak 11. 

Prilikom prijma u službu, pročelnik je dužan službenika upoznati sa propisima u svezi sa službeničkim 
odnosima, organizacijom rada te propisima o zaštiti na radu. 

 
Članak 12. 

Službenici se primaju u službu uz probni rad u skladu sa zakonom. 
Za vrijeme probnog rada službenika ocjenjuju se njegove sposobnosti za izvršavanje poslova radnog 
mjesta na koje je primljen. 
Probni rad službenika prati i ocjenu o njegovu radu donosi stručni tim od tri člana, koji imenuje 
pročelnik upravnog tijela, a u kojem se obvezno nalazi neposredno nadređeni službenik. 
Probni rad pročelnika prati i ocjenu o njegovu radu donosi Gradonačelnik. 
Ako stručni tim ocjeni da osoba na probnom radu ne ostvaruje prosječne rezultate rada odnosno da 
njegove radne i stručne sposobnosti ne udovoljavaju zahtjevima za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje je primljen dostaviti će prijedlog pročelniku za prestanak službe najkasnije do posljednjeg 
dana probnog rada. 
Službeniku koji je za vrijeme probnog rada bio odsutan zbog opravdanih razloga (bolest i drugi 
opravdani razlog), probni rad može se produžiti za onoliko vremena koliko je bio opravdano odsutan. 
 
V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 

 
Članak 13.  

Prilog ovog Pravilnika čini Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima, koja sadržava nazive i 
opise poslova radnih mjesta ustrojenih u upravnim tijelima, broj izvršitelja, stručne uvjete za raspored 
na radna mjesta te druge opise razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta sukladno 
Uredbi. 

 
Članak 14. 

Kada je za obavljanje poslova pojedinog radnog mjesta sistematizirano više izvršitelja, pročelnik, 
voditelj Odsjeka odnosno voditelj Pododsjeka raspoređuje obavljanje poslova radnog mjesta među 
službenicima  uzimajući  u obzir trenutne potrebe i prioritete službe.  
 
VI. OSTALA PITANJA OD ZNAČAJA ZA RAD UPRAVNIH TIJELA 

 
Članak 15. 

Službenici su dužni svoje poslove obavljati sukladno zakonu i drugim propisima, općim aktima Grada 
Duge Rese, Etičkom kodeksu službenika i namještenika upravnih tijela Grada Duge Rese,  pravilima 
struke, uputama pročelnika i ostalih nadređenih službenika. 
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Članak 16. 
Lake povrede službene dužnosti, pored onih utvrđenih zakonom, su i nepoštivanje uputa o radu 
nadređenih službenika, nepoštivanje Etičkog kodeksa službenika i namještenika upravnih tijela Grada 
Duge Rese, te povrede koje su kao lake propisane drugim općim aktima Grada Duge Rese. 

 
Članak 17.  

U upravnom postupku postupa službenik raspoređen na radno mjesto u čijem je opisu poslova 
vođenje tog postupka ili rješavanje o upravnim stvarima. 
Službenik ovlašten za rješavanje o upravnim stvarima ovlašten je i za vođenje postupka koji prethodi 
rješavanju upravne stvari. 
Kada je službenik koji je raspoređen na radno mjesto u čijem je opisu poslova vođenje upravnog 
postupka ili rješavanje o upravnim stvarima odsutan, spriječen ili ako radno mjesto nije popunjeno, za 
vođenje postupka odnosno rješavanje o upravnoj stvari nadležan je pročelnik. 

 
Članak 18. 

Pročelnik može ovlastiti voditelja Odsjeka ili drugog službenika upravnog tijela za potpisivanje akata iz 
djelokruga rada upravnog tijela. 
 
VII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 
Članak 19. 

Rješenja o rasporedu službenika i namještenika na radna mjesta sukladno ovom Pravilniku ili rješenja 
o stavljanju službenika i namještenika na raspolaganje donijeti će se najkasnije u roku od 30 dana od 
stupanja na snagu ovog Pravilnika a vodeći računa o poslovima koje su službenici i namještenici do 
tada obavljali te sve u skladu sa ZSN, Uredbom i ovim Pravilnikom. 
Do donošenja rješenja iz stavka 1. ovog članka, službenici i namještenici a sukladno rješenjima o 
preuzimanju službenika i namještenika nastavljaju obavljati poslove koje su obavljali na dotadašnjim 
radnim mjestima, odnosno druge poslove po nalogu pročelnika, a pravo na plaću i ostala prava iz 
službe ostvaruju prema dotadašnjim rješenjima o rasporedu. 

 
Članak 20. 

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o unutarnjem redu gradskih 
upravnih tijela Grada Duge Rese ( Službeni glasnik Grada Duge Rese 9/18, 7/19, 8/19, 4/20, 5/22, 
2/23, 4/23, 7/23 ). 

Članak 21. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Službenom glasniku Grada Duge 
Rese. 

Gradonačelnik  
Tomislav Boljar, emba, v.r. 

 
 
 

KLASA: 024-05/24-01/03 
Duga Resa, 10.01.2024. 
 

 
 

Prilog: SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sn.rijeka.hr/wp-content/uploads/2023/06/Sistematizacija-UO-za-financije.pdf
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PRILOG: SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 
 
I.  STRUČNA SLUŽBA ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE, IMOVINU I DRUŠTVENO-KULTURNE 
DJELATNOSTI  
 
1. PROČELNIK 
 
Kategorija: I. 
Potkategorija: glavni rukovoditelj 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 1 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
 
-rukovodi, organizira i koordinira sve poslove iz djelokruga upravnog tijela te je odgovoran za 
izvršenje istih u rokovima-5% 
-prati zakone, podzakonske propise te daje stručna mišljenja i savjete iz područja primjene zakonskih 
propisa kojima se uređuje ustrojstvo i djelokrug poslova upravnog tijela te nadzire izradu prijedloga 
akata iz nadležnosti upravnog tijela i vodi brigu o usklađenosti tih akata sa zakonima, podzakonskim 
propisima, Statutom i Poslovnikom Gradskog vijeća Grada Duge Rese te daje stručnu podršku 
drugim gradskim upravnim tijelima u praćenju i primjeni zakonskih i podzakonskih propisa iz njihovog 
djelokruga poslova i pruža stručnu podršku u izradi prijedloga akata iz djelokruga poslova drugih 
gradskih upravnih tijela-10% 
-prati stanje izvršenja poslova iz djelokruga poslova upravnog tijela te predlaže odgovarajuće mjere 
za poboljšanje učinkovitosti rada, stručno obrađuje najsloženija pitanja i daje stručna obrazloženja i 
upute radi izvršenja poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-5% 
-prati i daje smjernice za pripremu sjednica Gradskog vijeća Grada Duge Rese, radnih tijela Gradskog 
vijeća Grada Duge Rese i Gradonačelnika, nadzire poslove oko objave akata za potrebe Gradskog 
vijeća Grada Duge Rese i Gradonačelnika, pomaže predsjedniku Gradskog vijeća u ostvarivanju 
poslova iz djelokruga Gradskog vijeća Grada Duge Rese, pomaže predsjednicima klubova vijećnika i 
predsjednicima radnih tijela Gradskog vijeća u formuliranju zaključaka, amandmana i odluka te 
koordinira aktivnosti u svezi pružanja stručne pomoći mjesnim odborima, Dječjem gradskom vijeću i 
Savjetu mladih-5% 
-kreira politiku upravljanja i raspolaganja gradskom imovinom te drugom imovinom povjerenoj Gradu 
Dugoj Resi na upravljanje i raspolaganje, kreira politiku  društveno-kulturnih djelatnosti Grada Duge 
Rese, koordinira i nadzire izradu planova raspolaganja imovinom te prijedloga javnih potreba iz 
područja društveno-kulturnih djelatnosti te predlaže mjere za nadzor dodjele proračunskih sredstava 
iz područja društveno-kulturnih djelatnosti-10% 
-koordinira i po potrebi sudjeluje u prijavama na natječaje na državne i inozemne fondove, 
ministarstva i druge institucije te predlaže i sudjeluje u pripremi strategijskih odluka za razvoj Grada 
Duge Rese iz djelokruga poslova upravnog tijela-5% 
-koordinira obavljanje poslova za ostvarivanje potreba Savjeta mladih i Dječjeg gradskog vijeća Grada 
Duge Rese-5% 
-prati i sudjeluje u izradi prijedloga Proračuna iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova upravnog 
tijela-10% 
-koordinira obavljanje poslova na uspostavljanju odnosa s javnošću, ostvarivanja prava na pristup 
informacijama i zaštite osobnih podataka-5% 
-koordinira obavljanje poslova prijema u službu službenika i namještenika te rješavanje radnih i 
statusnih pitanja za gradska upravna tijela-5% 
-nalaže, nadzire i  sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz 
djelokruga poslova upravnog tijela za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe 
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova upravnog tijela-5% 
-nalaže, nadzire i sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova 
upravnog tijela te nadzire sva plaćanja u skladu s rokovima-5% 
-vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela-5% 
-obavlja poslove vezane uz suradnju s nadležnim državnim, županijskim, gradskim i drugim tijelima, 
odvjetničkim uredima, udrugama i drugim pravnim i fizičkim osobama te organizira suradnju s drugim 
jedinicama lokalne i područne ( regionalne ) samouprave te drugim institucijama u zemlji i inozemstvu 
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iz djelokruga poslova upravnog tijela te obavlja poslove zastupanja Grada Duge Rese u 
odgovarajućim postupcima pred nadležnim tijelima-5% 
-pruža stručnu podršku u planiranju i provođenju postupaka javne nabave Upravnom odjelu za 
proračun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu i stručnu podršku u obavljanju 
komunalnih poslova Upravnom odjelu za komunalni sustav, prostorno uređenje i graditeljstvo, 
gospodarstvo, razvoj i EU fondove, te stručnu podršku u planiranju i provedbi gradskih projekata-10% 
-vodi evidenciju prisutnosti službenika i namještenika upravnog tijela na radu i pravovremeno ju 
dostavlja nadležnom službeniku radi objedinjavanja u zajedničku evidenciju prisutnosti na radu-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij pravne struke, najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno 
upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla najviše razine koji uključuje planiranje, 
vođenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata te rješavanje strateških 
zadaća. 
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje samostalnost u radu i 
odlučivanju o najsloženijim stručnim pitanjima, ograničenu samo općim smjernicama vezanima uz 
utvrđenu politiku upravnog tijela. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje najvišu 
materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uključujući široku nadzornu i 
upravljačku odgovornost. Najviši stupanj utjecaja na donošenje odluka koje imaju znatan učinak na 
određivanje politike i njenu provedbu.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stalna stručna komunikacija 
unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog tijela. 
 
 
2. SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA IMOVINSKO PRAVNE I KOMUNALNE POSLOVE 
 
Kategorija: II. 
Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 6 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
 
-obavlja poslove iz područja upravljanja i raspolaganja imovinom ( prodaja, zakup, izvlaštenja, 
koncesija i slično ) kao što je izrada stručnih materijala za provedbu natječaja, izrada podnesaka za 
postupke pred sudom, katastrom i drugim tijelima radi razrješenja imovinskih odnosa, izrada nacrta 
prijedloga ugovora i sl.-10% 
-obavlja poslove sređivanja i ažuriranja registra gradske imovine ( vodi evidencije o poslovnim 
prostorima, neizgrađenom građevinskom zemljištu, stambenim prostorima te objektima i uređajima 
komunalne infrastrukture ) i središnjeg registra državne imovine te druge potrebne poslove vezane za 
vođenje potrebnih evidencija o gradskoj i državnoj imovini na području Grada-10% 
-obavlja stručne i administrativne poslove u rješavanju nesređenih imovinskopravnih odnosa na 
zemljištu preko kojeg prolazi komunalna infrastruktura i osniva pravo služnosti na zemljištu na kojem 
Grad namjerava graditi komunalnu infrastrukturu -10% 
-vodi postupak i rješava u upravnim stvarima u vezi utvrđivanja komunalne naknade i doprinosa te 
prati zakonsku i drugu regulativu iz područja komunalnog gospodarstva u vezi utvrđivanja i naplate 
komunalne naknade i doprinosa po dostavljenim podacima od Upravnog odjela za komunalni sustav, 
prostorno uređenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove i Upravnog odjela za proračun i 
financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu-15% 
-vodi postupak i rješava u upravnim stvarima u vezi ovrha komunalne naknade i doprinosa po 
dostavljenim podacima od Upravnog odjela za komunalni sustav, prostorno uređenje i graditeljstvo, 
gospodarstvo, razvoj i EU fondove i Upravnog odjela za proračun i financije, javne prihode, nabavu i 
gradsku riznicu-10% 
-vodi postupak i rješava u postupcima oslobođenja od plaćanja komunalne naknade-10% 
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- sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz 
djelokruga poslova radnog mjesta za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća-10% 
-sudjeluje u izradi dokumentacije i akata za sjednice Vijeća za komunalnu prevenciju Grada Duge 
Rese i Vijeća za zaštitu potrošača kada odlučuje o komunalnim pitanjima-5% 
-prati propise iz djelokruga opisa poslova radnog mjesta-5% 
-pruža stručnu podršku u obavljanju komunalnih poslova Upravnom odjelu za komunalni sustav, 
prostorno uređenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove-5% 
-surađuje s tvrtkama u vlasništvu Grada radi rješavanja zajedničkih pitanja iz djelokruga komunalnih 
poslova-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij javne uprave, najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i 
stručne poslove unutar upravnog tijela. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji uključuje obavljanje poslova uz redoviti 
nadzor i upute nadređenog službenika. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i 
metoda rada.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju 
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
 
 
I. 1. ODSJEK ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE I DRUŠTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI 
3. VODITELJ ODSJEKA ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE I DRUŠTVENO-KULTURNE 
DJELATNOSTI 
 
Kategorija: I. 
Potkategorija: viši rukovoditelj 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 3 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-organizira, koordinira i kontrolira rad Odsjeka te prati propise iz djelokruga rada Odsjeka-10% 
-organizira i priprema sjednice Gradskog vijeća Grada Duge Rese, radnih tijela Gradskog vijeća 
Grada Duge Rese i Gradonačelnika te obavlja sve stručne poslove oko organizacije istih, koordinira 
pravovremenu izradu i dostavu prijedloga i konačnih tekstova akata iz nadležnosti upravnih tijela 
Grada radi pripreme sjednica i pripreme akata za objavu, te uređuje službeni list Grada-10% 
-koordinira te sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih 
akata iz djelokruga poslova Odsjeka za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe 
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova Odsjeka-10% 
-obavlja poslove vezane za provedbu natječaja i oglasa za prijem službenika i namještenika te 
priprema prijedloge rješenja za prijem i raspored te pruža stručnu podršku kod izrade rješenja kojima 
se odlučuje o pravima i obvezama službenika i namještenika te pruža stručnu podršku gradskim 
tvrtkama i ustanovama u postupcima zapošljavanja i odlučivanja o pravima i obvezama zaposlenika-
10% 
-obavlja poslove uspostavljanja odnosa s javnošću, ostvarivanja prava na pristup informacijama, 
zaštite osobnih podataka te pruža stručnu podršku u obavljanju navedenih poslova gradskim tvrtkama 
i ustanovama-10% 
-sudjeluje u rješavanju i u obavljanju poslova društveno-kulturnih djelatnosti-10% 
-sudjeluje u izradi prijedloga Proračuna iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova Odsjeka-5% 
-sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova Odsjeka-5% 
-koordinira te pruža potrebnu stručnu podršku za zakonito i pravodobno obavljanje svih poslova iz 
djelokruga Odsjeka-5% 
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-vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Odsjeka-5% 
-sudjeluje u radu na sjednicama Gradskog vijeća-5% 
-pruža stručnu podršku u planiranju i provođenju postupaka javne nabave Upravnom odjelu za 
proračun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu i stručnu podršku u obavljanju 
komunalnih poslova Upravnom odjelu za komunalni sustav, prostorno uređenje i graditeljstvo, 
gospodarstvo, razvoj i EU fondove te stručnu podršku u planiranju i provedbi gradskih projekata-5% 
-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u 
odgovarajućim postupcima pred nadležnim tijelima-5% 
-obavlja druge poslove po nalog pročelnika-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij pravne struke, najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno 
upravljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, poznavanje rada na računalu te 
položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje planiranje, vođenje i 
koordiniranje povjerenih poslova, pružanje potpore osobama na višim rukovodećim položajima u 
osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rješavanju strateški važnih 
zadaća. 
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje samostalnost u radu koja 
je ograničena povremenim nadzorom i pomoći nadređenog pri rješavanju složenih stručnih problema. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje visoku 
odgovornost za zakonitost rada i postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva  do 
određenog iznosa te izravnu odgovornost za rukovođenje odgovarajućom unutarnjom ustrojstvenom 
jedinicom.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj učestalosti stručnih 
komunikacija koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pružanja savjeta te 
prikupljanja ili razmjene važnih informacija.  
 
 
4. SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA PRAVNE POSLOVE I UREDSKO POSLOVANJE 
 
Kategorija: II. 
Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 6 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-sudjeluje u pripremi sjednica Gradskog vijeća, radnih tijela Gradskog vijeća, radnih tijela 
Gradonačelnika, sudjeluje u izradi zapisnika istih te sudjeluje u pripremi polugodišnjih i godišnjih 
izvješća o radu Gradonačelnika, Gradskog vijeća i gradskih upravnih tijela-10% 
-prati propise i obavlja stručne poslove vezane uz mjesnu samoupravu, sudjeluje u savjetovanju 
predsjednika i članova vijeća mjesne samouprave, koordinira s drugim upravnim tijelima u vezi 
rješavanja zahtijeva i potreba mjesnih odbora te pruža podršku u radu Savjetu mladih i Dječjem 
gradskom vijeću Grada Duge Rese-10% 
-prati propise vezane za ustrojstvo lokalne i područne ( regionalne ) samouprave i službeničke 
odnose, priprema prijedloge rješenja o pravima i obvezama iz radnih odnosa službenika i 
namještenika, vrši prijave i odjave na mirovinsko i zdravstveno osiguranje-10% 
-vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima iz djelokruga opisa poslova-15% 
-sudjeluje u provedbi procedura pristupa informacijama i zaštite osobnih podataka-10% 
-pruža podršku u organizaciji i provedbi protokolarnih poslova-10%  
-pomaže i surađuje s ustanovama u vlasništvu Grada u rješavanju sličnih pitanja kao iz djelokruga 
opisa poslova-5% 
-vodi brigu o kadrovskoj evidenciji službenika i namještenika-10%  
-sudjeluje u osiguravanju potpisivanja, umnožavanja i ovjeri usvojenih akata Gradskog vijeća i 
njegovih radnih tijela te pohranjivanju i čuvanju akata i popratnih materijala sa sjednica Gradskog 
vijeća-10% 
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-sudjeluje u umnožavanju, slaganju i otpremi materijala za sjednice Gradskog vijeća i radnih tijela 
Gradskog vijeća te sudjeluje u vođenju sustava e-računa-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij javne uprave, najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i 
stručne poslove unutar upravnog tijela. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji uključuje obavljanje poslova uz redoviti 
nadzor i upute nadređenog službenika. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i 
metoda rada.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju 
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
 
 
5. STRUČNI SURADNIK ZA PRAVNE POSLOVE I DRUŠTVENE DJELATNOSTI 
 
Kategorija: III 
Potkategorija: stručni suradnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 8 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-sudjeluje u izradi gradskih programa iz područja društvenih djelatnosti, sporta i socijalnih programa-
15% 
-sudjeluje u obavljanju poslova provođenja programa iz područja društvenih djelatnosti, sporta i 
socijalnih programa-15% 
-obavlja poslove iz područja vatrogastva, zaštite od požara i civilne zaštite-10% 
-obavlja stručne poslove iz djelatnosti rada udruga ( priprema natječajne dokumentacije, praćenje 
provedbe projekata, izrada izvještaja o provedbi )-10% 
-priprema materijala i provođenje postupaka dodjele gradskih stanova u najam, poslovi praćenja 
održavanja stanova i kupoprodaje istih te kontrola naplate najamnine, pričuve i drugih troškova 
stanovanja-10% 
-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova 
radnog mjesta a za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća-10% 
-vodi upravni postupak i rješava u jednostavnijim upravnim stvarima iz djelokruga poslova radnog 
mjesta-10% 
-pomaže i surađuje s ustanovama i tvrtkama u vlasništvu Grada u rješavanju sličnih pitanja kao iz 
djelokruga opisa poslova radnog mjesta-10% 
-prati propise iz djelokruga opisa poslova radnog mjesta-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij   upravne 
struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na 
računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje izvršavanje administrativnih i 
jednostavnijih stručnih poslova s ograničenim brojem međusobno povezanih različitih zadaća u čijem 
rješavanju se primjenjuje ograničen broj propisanih postupaka, utvrđenih metoda rada ili stručnih 
tehnika te vođenje upravnog postupka i rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti 
upravnog tijela. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji je ograničen povremenim nadzorom i 
uputama od strane nadređenog službenika. 
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Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te ispravnu primjenu postupaka, metoda 
rada i stručnih tehnika. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje kontakte unutar upravnog tijela a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili 
razmijeni informacija.  
 
 
I. 1. A. PODODSJEK OPĆIH, PROTOKOLARNIH I ADMINISTARTIVNIH POSLOVA ZA POTREBE 
GRADONAČELNIKA, PISARNICE, DOSTAVE I PORTIRNICE I INFORMIRANJE 
6. VODITELJ PODODSJEKA OPĆIH, PROTOKOLARNIH I ADMINISTARTIVNIH POSLOVA ZA 
POTREBE GRADONAČELNIKA, PISARNICE, DOSTAVE I PORTIRNICE I INFORMIRANJE 
 
Kategorija: I 
Potkategorija: rukovoditelj 
Razina:3 
Klasifikacijski rang: 10 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja poslove za Gradonačelnika i njegovog zamjenika u vezi prijema stranaka, telefonskih poruka, 
pošte i povjerljivih akata te organizira i brine o rasporedu obveza Gradonačelnika i zamjenika 
Gradonačelnika ( putovanja, službeni prijemi i slično ) te obavlja administrativno-tehničke poslove za 
potrebe kolegija Gradonačelnika, zamjenika Gradonačelnika i radnih tijela Gradonačelnika-10% 
-obavlja stručne i administrativno-tehničke poslove protokola koji obuhvaćaju organizaciju i 
provođenje događaja te obavlja poslove organizacije primanja, posjeta i sastanaka za potrebe 
Gradonačelnika, zamjenika Gradonačelnika i Gradskog vijeća Grada Duge Rese-10% 
-vodi evidencije o terminima za gradske manifestacije te vodi evidencije prisutnosti službenika i 
namještenika svih upravnih tijela na radu, vodi evidenciju službenih putovanja dužnosnika, službenika 
i namještenika-5% 
-sudjeluje u pripremi sjednica Gradskog vijeća, radnih tijela Gradskog vijeća, sudjeluje u 
umnožavanju, slaganju i otpremi materijala za sjednice Gradskog vijeća i radnih tijela Gradskog vijeća 
te osigurava potpisivanje, umnožavanje i ovjeru usvojenih akata Gradskog vijeća i njegovih radnih 
tijela te pohranjuje i čuva akte i popratne materijale sa sjednica Gradskog vijeća-10% 
-vodi brigu o čuvanju i zakonitoj uporabi pečata Gradskog vijeća, Gradonačelnika i gradskih upravnih 
tijela-5% 
-vodi evidenciju korištenja službenog vozila za potrebe Gradonačelnika i njegovog zamjenika-5% 
-vodi evidenciju korištenja ENC-a-5% 
-sudjeluje u izradi Službenog glasnika Grada Duge Rese-15% 
-ažurira web stranicu Grada Duge Rese-10% 
-koordinira, organizira i nadzire uredno izvršenje poslova pisarnice i dostave-10% 
-koordinira, organizira i nadzire uredno izvršenje poslova domara i portira-10% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: srednja stručna sprema ekonomske struke, najmanje četiri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje organizaciju obavljanja 
poslova, potporu službenicima u rješavanju složenih zadaća i obavljanje najsloženijih poslova 
unutarnje ustrojstvene jedinice. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koja je ograničena češćim nadzorom i 
pomoći nadređenog pri rješavanju stručnih problema.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te višu odgovornost za zakonitost rada i 
postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u unutarnjoj ustrojstvenoj jedinici. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela s nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama u 
svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
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7. ADMINISTARTIVNI REFERENT 
 
Kategorija: III 
Potkategorija: referent 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 11 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-organizira obavljanje uredskog poslovanja u pisarnici Grada Duge Rese odnosno obavlja poslove 
primanja i pregleda, upisivanja u evidencije uredskog poslovanja, raspoređivanja, razvrstavanja, 
dostave u rad i otpreme pismena i drugih dokumenata-10% 
- vodi sustav e-računa-15% 
-prima poštu od gradskih upravnih tijela, kuvertira, adresira i otprema poštu te vodi kontrolnik 
poštarine, razvrstava i raspoređuje poštanske pošiljke-20% 
-brine o smještaju i organizaciji arhive, izlučivanju arhivske građe u skladu sa zakonskim propisima-
10% 
-sudjeluje u pripremi sjednica Gradskog vijeća, radnih tijela Gradskog vijeća, sudjeluje u 
umnožavanju, slaganju i otpremi materijala za sjednice Gradskog vijeća i radnih tijela Gradskog 
vijeća-15% 
-sudjeluje u izradi zapisnika za potrebe Gradskog vijeća, radnih tijela Gradskog vijeća i potrebe 
Gradonačelnika, zamjenika Gradonačelnika i njihovih radnih tijela-15% 
-sudjeluje u izradi Službenog glasnika Grada Duge Rese-10% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika, voditelja Odsjeka i voditelja Pododsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: srednja stručna upravne struke, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje jednostavne i uglavnom 
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih 
tehnika. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje stalni nadzor i upute 
nadređenog službenika.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu izričito propisanih 
postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.   
 
 
8.DOMAR-DOSTAVLJAČ 
 
Kategorija: IV. 
Potkategorija: namještenik II. potkategorije 
Razina:1 
Klasifikacijski rang: 11 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja sitne popravke u zgradi upravnih tijela Grada Duge Rese, te maloj i velikoj gradskoj vijećnici,  
vodi brigu o urednom funkcioniranju elektro i vodovodnih instalacija, brine o servisiranju protupožarnih 
aparata i lifta-30%  
-vodi brigu o urednom funkcioniranju sustava grijanja i klimatizacijskih uređaja-10% 
-vodi brigu i obavlja sitne popravke u uredima upravnih tijela Grada Duge Rese te obavlja druge 
pomoćno-tehničke poslove-5% 
-vodi brigu o službenim vozilima Grada Duge Rese, redovnom osiguranju, čišćenju, zamjeni guma i 
količini goriva u spremniku-5% 
-obavlja poslove dostave pismena-40% 
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-vodi evidenciju korištenja službenih vozila Grada Duge Rese  za potrebe dostave i ostale potrebe-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika, voditelja Odsjeka i voditelja Pododsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: srednja stručna sprema tehničke struke, najmanje jedna godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, položen vozački ispit B kategorije. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje obavljanje pomoćno-tehničkih 
poslova koji zahtijevaju primjenu znanja i vještina tehničke struke.  
Stupanj odgovornosti: stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s 
kojima radi te pravilnu primjenu pravila struke.  
 
9. PORTIR 
 
Kategorija: IV. 
Potkategorija: namještenik II. potkategorije 
Razina:1 
Klasifikacijski rang: 11 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja poslove na telefonskoj centrali-50% 
-prima i upućuje stranke te vodi evidenciju o strankama koje ulaze u zgradu, ispisuje potrebne 
dozvole ulaska i izlaska iz zgrade-20% 
-vodi brigu o provođenju kućnog reda za zgradu te vodi brigu da su službene prostorije u zgradi po 
potrebi otključane odnosno zaključane-20% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika, voditelja Odsjeka i voditelja Pododsjeka-10% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: srednja stručna sprema društvene struke, najmanje jedna godina radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje osnovnih programa rada na osobnom računalu. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje obavljanje pomoćno-tehničkih 
poslova koji zahtijevaju primjenu znanja i vještina društvene struke.  
Stupanj odgovornosti: stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s 
kojima radi te pravilnu primjenu pravila struke.  
 
 
II. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREĐENJE I GRADITELJSTVO, 
GOSPODARSTVO, RAZVOJ I EU FONDOVE 
 
1. PROČELNIK  
 
Kategorija: I. 
Potkategorija: glavni rukovoditelj 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 1 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-rukovodi, organizira i koordinira sve poslove iz djelokruga upravnog tijela te je odgovoran za 
izvršenje istih u rokovima te prati zakone, podzakonske propise te daje stručna mišljenja i savjete iz 
područja primjene zakonskih propisa kojima se uređuje ustrojstvo i djelokrug poslova upravnog tijela 
te nadzire izradu prijedloga akata iz nadležnosti upravnog tijela i vodi brigu o usklađenosti tih akata sa 
zakonima, podzakonskim propisima, Statutom i Poslovnikom Gradskog vijeća Grada Duge Rese-10% 
-prati stanje izvršenja poslova iz djelokruga poslova upravnog tijela te predlaže odgovarajuće mjere 
za poboljšanje učinkovitosti rada, stručno obrađuje najsloženija pitanja i daje stručna obrazloženja i 
upute radi izvršenja poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-10% 
-koordinira i po potrebi sudjeluje u prijavama na natječaje na državne i inozemne fondove, 
ministarstva i druge institucije te predlaže i sudjeluje u pripremi strategijskih odluka za razvoj Grada 
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Duge Rese iz djelokruga poslova upravnog tijela te sudjeluje u izradi tehničke dokumentacije za 
izgradnju objekata-10% 
-prati i sudjeluje u izradi prijedloga Proračuna iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova upravnog 
tijela-10% 
-sudjeluje u kreiranju politike prostornog uređenja Grada Duge Rese, politike komunalnog, 
poljoprivrednog i prometnog reda te politike gospodarskih, poljoprivrednih i  turističkih djelatnosti i 
analizira, prati stanje u navedenom području te predlaže mjere za poboljšanje-10% 
-nalaže, nadzire i sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz 
djelokruga poslova upravnog tijela za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe 
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova upravnog tijela-10% 
-koordinira u organizaciji gospodarskih, turističkih i poljoprivrednih manifestacija, skupova i slično-
10% 
-nalaže, nadzire i sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova 
upravnog tijela te nadzire sva plaćanja u skladu s rokovima-10% 
-pruža stručnu podršku u rješavanju imovinskopravnih odnosa Stručnoj službi za opće i pravne 
poslove, imovinu i društveno-kulturne djelatnosti-5% 
-obavlja poslove vezane uz suradnju s nadležnim državnim, županijskim, gradskim i drugim tijelima, 
odvjetničkim uredima, udrugama i drugim pravnim i fizičkim osobama te organizira suradnju s drugim 
jedinicama lokalne i područne ( regionalne ) samouprave te drugim institucijama u zemlji i inozemstvu 
iz djelokruga poslova upravnog tijela te obavlja poslove zastupanja Grada Duge Rese u 
odgovarajućim postupcima pred nadležnim tijelima-5% 
-vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela-5% 
-vodi evidenciju prisutnosti službenika i namještenika upravnog tijela na radu i pravovremeno ju 
dostavlja nadležnom službeniku radi objedinjavanja u zajedničku evidenciju prisutnosti na radu-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij arhitektonske struke, najmanje pet godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za 
uspješno upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla najviše razine koji uključuje planiranje, 
vođenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata te rješavanje strateških 
zadaća. 
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje samostalnost u radu i 
odlučivanju o najsloženijim stručnim pitanjima, ograničenu samo općim smjernicama vezanima uz 
utvrđenu politiku upravnog tijela. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje najvišu 
materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uključujući široku nadzornu i 
upravljačku odgovornost. Najviši stupanj utjecaja na donošenje odluka koje imaju znatan učinak na 
određivanje politike i njenu provedbu.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stalna stručna komunikacija 
unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog tijela. 
 
 
II. 1. ODSJEK ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTRNO UREĐENJE I GRADITELJSTVO 
2. VODITELJ ODSJEKA ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTRNO UREĐENJE I GRADITELJSTVO 
 
Kategorija: I. 
Potkategorija: rukovoditelj 
Razina:2 
Klasifikacijski rang: 7 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja poslove izrade prijedloga programa građenja i održavanja objekata i uređaja komunalne 
infrastrukture te prati i nadzire održavanje komunalne infrastrukture sukladno donesenim programima-
10% 
-koordinira aktivnosti Grada i mjesnih odbora s područja Grada po programima građenja i održavanja 
objekata i uređaja komunalne infrastrukture-10% 
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-sudjeluje u pripremi i izradi projektnih zadataka za izradu tehničke dokumentacije i sudjeluje u izradi 
tehničke dokumentacije za izgradnju objekata, priprema dokumentaciju za ishođenje lokacijskih 
dozvola, potvrda na glavne projekte i građevinskih dozvola-10% 
-vodi evidenciju nerazvrstanih cesta i sudjeluje u postupcima upisa nerazvrstanih cesta te vodi 
evidenciju akata koji su ishodovani u svezi građenja i održavanja komunalne infrastrukture-5% 
-sudjeluje u obavljanju poslova ažuriranja registra gradske imovine, registra obveznika komunalne 
naknade, registra vodova i kućnih brojeva-5% 
-sudjeluje u izradi troškovnika za razne radove-5% 
-u ime Grada kao investitora obavlja nadzor radova na izgradnji i održavanju objekata i uređaja 
komunalne infrastrukture te drugih gradskih objekata kada je to potrebno-5% 
-prati realizaciju ugovora s izvođačima radova, isporučiteljima robe i pružateljima usluga kao i 
ugovora o obavljanju komunalnih poslova zaključenih na temelju zakona o komunalnom 
gospodarstvu-10% 
-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova 
radnog mjesta a za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća te prati propise iz djelokruga Odsjeka-
5% 
-koordinira, organizira i nadzire uredno izvršenje poslova Odsjeka-10% 
-pruža stručnu podršku u rješavanju imovinskopravnih odnosa Stručnoj službi za opće i pravne 
poslove, imovinu i društveno-kulturne djelatnosti-5% 
-pomaže i surađuje s ustanovama i tvrtkama u vlasništvu Grada u rješavanju sličnih pitanja kao iz 
djelokruga rada Odsjeka-5% 
-vodi upravni postupak i rješava u jednostavnijim upravnim stvarima iz djelokruga Odsjeka-5% 
-vodi evidenciju korištenja službenih vozila Grada Duge Rese za terenske potrebe rada Upravnog 
odjela za komunalni sustav, prostorno uređenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij građevinske 
struke, najmanje četiri godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na 
računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje organizaciju obavljanja 
poslova, potporu službenicima u rješavanju složenih zadaća i obavljanje najsloženijih poslova 
unutarnje ustrojstvene jedinice. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koja je ograničena češćim nadzorom i 
pomoći nadređenog pri rješavanju stručnih problema.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te višu odgovornost za zakonitost rada i 
postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u unutarnjoj ustrojstvenoj jedinici. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela s nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama u 
svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
 
 
3. VIŠI REFERENT NA POSLOVIMA KOMUNALNOG, POLJOPRIVREDNOG I PROMETNOG 
REDARSTVA 
 
Kategorija: III. 
Potkategorija: viši referent 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 9 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja poslove iz područja komunalnog, poljoprivrednog i prometnog redarstva te nadzire primjenu 
zakonskih i podzakonskih propisa te gradskih odluka i drugih akata iz navedenog područja-15% 
-obavlja poslove iz područja komunalnog redarstva s posebnim naglaskom na poslove iz područja 
građevinske inspekcije, područja održivog gospodarenja otpadom, autotaksi prijevoza putnika, 
područja kojim se uređuju nerazvrstane ceste i područja kojim se uređuje držanje kućnih ljubimaca-
15% 
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-provodi nadzor nad provođenjem agrotehničkih mjera i mjera za uređivanje i održavanje 
poljoprivrednih rudina te kontrolira obradu poljoprivrednog zemljišta odnosno poduzima mjere radi 
sprečavanja njegove zakorovljenosti, kontrolira održavanje živica i međa, poljskih puteva te provodi 
druge mjere za uređivanje i održavanje poljoprivrednih rudina-15% 
-kao prometni redar postupa sukladno odredbama Zakona o sigurnosti prometa na cestama, utvrđuje 
prekršaje nepropisnog zaustavljanja i parkiranja vozila te poduzima sve propisane mjere za 
pokretanje prekršajnog postupka i otklanjanje uočenih protupravnosti, obrađuje prekršaje, izdaje 
obavijesti o počinjenim prekršajima te izdaje obvezne prekršajne naloge protiv počinitelja prekršaja-
15% 
-vodi postupak u upravnim stvarima i rješava u jednostavnijim upravnim stvarima te izrađuje 
prijedloge rješenja iz djelokruga poslova radnog mjesta, izdaje obvezne prekršajne naloge, pokreće 
prekršajni postupak, izriče i naplaćuje novčane kazne te druge kazne za koje je ovlašten, izriče 
opomene te poduzima druge mjere za koje je ovlašten-15% 
-daje mišljenja, tumačenja i odgovore po predmetima u okviru svoje nadležnosti, prima stranke i 
rješava po zahtjevima istih u okviru svoje nadležnosti-10% 
-prati propise iz djelokruga opisa poslova radnog mjesta te predlaže donošenje novih općih ili 
posebnih akata ili usklađenje istih sa novim propisima-10% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij ili stručni 
kratki studij biotehničke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje izričito određene poslove koji 
zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika te 
vođenje upravnog postupka i rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog 
tijela.  
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje redovan nadzor 
nadređenog službenika te njegove upute za rješavanje relativno složenih stručnih problema.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu propisanih postupaka, 
metoda rada i stručnih tehnika.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.  
 
 
4. REFERENT NA OPĆIM KOMUNALNIM POSLOVIMA, POSLOVIMA ODRŽAVANJA, ZIMSKE 
SLUŽBE I JAVNE RASVJETE 
 
Kategorija: III 
Potkategorija: referent 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 11 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja poslove u svezi rada zimske službe, priprema i izrađuje plan rada zimske službe i prati 
realizaciju njegove provedbe te priprema prijedloge plana održavanja nerazvrstanih cesta i 
nogostupa-10% 
-obavlja poslove u svezi s javnom rasvjetom na području Grada-10% 
-vodi postupak zakupa i davanja u zakup i na korištenje javnih površina te prati realizaciju ugovora o 
zakupu javnih površina-10% 
-nadzire poslove čišćenja i održavanja javnih i zelenih javnih površina, dječjih igrališta, groblja te 
druge komunalne infrastrukture i komunalnih objekata-15% 
-sudjeluje u pripremi i provedbi natječaja za uređenje i održavanje objekata komunalne infrastrukture-
10% 
-prati realizaciju ugovora s izvođačima radova, isporučiteljima robe i pružateljima usluga kao i 
ugovora o obavljanju komunalnih poslova zaključenih na temelju zakona o komunalnom 
gospodarstvu-10% 
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-surađuje s nadležnim trgovačkim društvima u vlasništvu Grada u vezi održavanja komunalne 
infrastrukture-10% 
-sudjeluje u vođenju registra obveznika komunalne naknade, registra vodova i kućnih brojeva te 
evidencije nerazvrstanih cesta-10% 
-sudjeluje u izradi prijedloga programa građenja i održavanja objekata i uređaja komunalne 
infrastrukture-10% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: srednja stručna sprema biotehničke struke, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje jednostavne i uglavnom 
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih 
tehnika. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje stalni nadzor i upute 
nadređenog službenika.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu izričito propisanih 
postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.   
 
 
II. 2. ODSJEK ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM I POLJOPRIVREDU, RAZVOJ I EU FONDOVE 
5. VODITELJ ODSJEKA ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM I POLJOPRIVREDU, RAZVOJ I EU 
FONDOVE 
 
Kategorija: I. 
Potkategorija: viši rukovoditelj 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 3 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-organizira, koordinira i kontrolira rad Odsjeka te prati propise iz djelokruga rada Odsjeka-10% 
-izrađuje odnosno sudjeluje u pripremi i izradi strateških kao i drugih dokumenata Grada koji utvrđuju 
gradske razvojne ciljeve na području gospodarstva, turizma i poljoprivrede kao i onih koji utvrđuju 
prioritete za korištenje EU sredstava i ostalih izvora financiranja-10% 
-prati natječaje EU i nadležnih ministarstava pogodne za prijavu gradskih razvojnih projekata za 
sufinanciranje te predlaže podnošenje prijave na iste -10% 
-koordinira pripremu, izradu, vrednovanje i provođenje gradskih razvojnih projekata te sudjeluje u 
pripremi i provedbi istih-10% 
-surađuje i pruža podršku upravnim tijelima Grada, trgovačkim društvima i ustanovama u vlasništvu 
Grada u izradi i provedbi gradskih razvojnih projekata te redovno surađuje s Razvojnom agencijom 
Karlovačke županije, Karlovačkom županijom, Gradom Karlovcem, poduzetnicima i udrugama u izradi 
i provedbi projekata koje Grad razvija s navedenim dionicima-10% 
-koordinira te sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih 
akata iz djelokruga poslova Odsjeka za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe 
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova Odsjeka-5% 
-sudjeluje u izradi prijedloga Proračuna iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova Odsjeka-10% 
-sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova Odsjeka-10% 
-pruža stručnu podršku u rješavanju imovinskopravnih odnosa Stručnoj službi za opće i pravne 
poslove, imovinu i društveno-kulturne djelatnosti-5% 
-vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima iz nadležnosti Odsjeka-5% 
-sudjeluje u radu na sjednicama Gradskog vijeća-5% 
-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u 
odgovarajućim postupcima pred nadležnim tijelima-5% 
-obavlja druge poslove po nalogu pročelnika-5% 
 



BROJ 1.    -   2024. GODINA    „SLUŽBENI GLASNIK GRADA DUGE RESE“      STRANA     25 

 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij građevinske struke, najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno 
upravljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, poznavanje rada na računalu te 
položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje planiranje, vođenje i 
koordiniranje povjerenih poslova, pružanje potpore osobama na višim rukovodećim položajima u 
osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rješavanju strateški važnih 
zadaća. 
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje samostalnost u radu koja 
je ograničena povremenim nadzorom i pomoći nadređenog pri rješavanju složenih stručnih problema. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje visoku 
odgovornost za zakonitost rada i postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva  do 
određenog iznosa te izravnu odgovornost za rukovođenje odgovarajućom unutarnjom ustrojstvenom 
jedinicom.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj učestalosti stručnih 
komunikacija koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pružanja savjeta te 
prikupljanja ili razmjene važnih informacija.  
 
 
6. SAVJETNIK ZA GOSPODARSKI RAZVOJ I PRAVNE POSLOVE 
 
Kategorija: II. 
Potkategorija: savjetnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 5 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-prati stanje i propise iz područja gospodarstva, malog i srednjeg poduzetništva, obrtništva, turizma, 
ugostiteljstva, trgovine, poljoprivrede te daje prijedloge unapređenja i razvoja navedenih područja-
30% 
-sudjeluje u izradi i provedbi strateških dokumenata i razvojnih planova te prati provedbu mjera i 
aktivnosti utvrđenih ovim dokumentima-30% 
-sudjeluje u timskom radu pripreme, izrade, vrednovanja i nadzora investicijskih projekata financiranih 
iz domaćih ili EU izvora financiranja te pruža pravnu podršku u provedbi investicijskih projekata-30% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-10% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij pravne struke, najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje suradnju u izradi akata iz 
djelokruga upravnog tijela, rješavanje složenih upravnih i drugih predmeta, te rješavanje problema uz 
upute i nadzor rukovodećeg službenika.  
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje češći nadzor te opće i 
specifične upute rukovodećeg službenika.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje  
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda 
rada te provedbu pojedinačnih odluka.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručne komunikacije 
koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
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7.VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA GOSPODARSKI RAZVOJ, PODUZETNIŠTVO I TURIZAM I EU 
FONDOVE 
 
Kategorija: II. 
Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 6 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-sudjeluje u izradi strateških dokumenata, razvojnih planova i programa i plana kapitalnih ulaganja i 
izvješća koja se odnose na područje gospodarstva, poduzetništva, investicija i turizma-10% 
-sudjeluje u provedbi projekata i aktivnosti s područja gospodarstva, poduzetništva, investicija i 
turizma te ostalih projekata i aktivnosti financiranih iz domaćih, EU i međunarodnih izvora te sudjeluje 
u vrednovanju i ocjeni opravdanosti i učinkovitosti navedenih projekata i aktivnosti-10% 
-obavlja poslove vezane za provedbu gradskih programa koji se odnose na gospodarstvo, 
poduzetništvo, investicije i turizam-10%  
-prati domaće i međunarodne natječaje za korištenje sredstava fondova EU i ostalih međunarodnih i 
domaćih izvora financiranja namijenjenih razvoju gospodarstva, poduzetništva i turizma i ostalih 
potrebnih investicija te predlaže podnošenje prijave na iste te sudjeluje u pripremi i provedbi istih-10% 
-prati i analizira stanje te predlaže mjere i aktivnosti za ekonomičniju i učinkovitiju provedbu projekata 
iz navedenih područja-10% 
-pruža stručnu podršku u radu drugim gradskim upravnim tijelima te gradskim tvrtkama i ustanovama 
u rješavanju radnih zadataka koji se odnose na pitanja gradskog gospodarstva, poduzetništva, 
investicija i turizma te s time u vezi korištenje sredstava EU fondova-10% 
-organizira i sudjeluje u radu komisija i povjerenstava vezanih za opisane poslove-5% 
-prati propise iz djelokruga poslova radnog mjesta i sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, 
rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova radnog mjesta a za potrebe 
Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova 
radnog mjesta-5%  
-vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima iz opisa poslova radnog mjesta-5% 
-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u 
odgovarajućim postupcima pred nadležnim tijelima-10% 
-pruža stručnu podršku u planiranju i provođenju postupaka javne nabave Upravnom odjelu za 
proračun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu-10% 
-obavlja druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij društvene struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i 
stručne poslove unutar upravnog tijela.  
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje obavljanje poslova uz 
redoviti nadzor i upute nadređenog službenika.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje  
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i 
metoda rada. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručne komunikacije 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju 
izvan državnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
 
 

8.SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA POSLOVE POLJOPRIVREDE I GOSPODARSTVA 
 

Kategorija: II. 
Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 6 
Broj izvršitelja: 1 
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Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-sudjeluje u izradi strateških dokumenata, razvojnih planova i plana kapitalnih ulaganja i izvješća koja 
se odnose na područje poljoprivrede i gospodarstva-10% 
-sudjeluje u provedbi projekata i aktivnosti s područja poljoprivrede i gospodarstva te sudjeluje u 
vrednovanju i ocjeni opravdanosti i učinkovitosti navedenih projekata i aktivnosti-10% 
-obavlja poslove vezane za provedbu Programa raspolaganja poljoprivrednim zemljištem u vlasništvu 
RH za područje Grada Duge Rese-10% 
-prati domaće i međunarodne natječaje za korištenje sredstava fondova EU i ostalih međunarodnih i 
domaćih izvora financiranja namijenjenih poljoprivrednom i gospodarskom razvoju te predlaže 
podnošenje prijave na iste-10% 
-prikuplja zahtjeve i obavlja druge poslove u svezi poljoprivrednih kredita, subvencija na kredite 
gospodarstvenicima, poticaji i slično, prati stanje i otplatu kredita i odgovoran je za pravovremeno 
poduzimanje mjera naplate dugovanja ( opomene, tužbe i slično )-10% 
-pruža stručnu podršku u radu drugim gradskim upravnim tijelima te gradskim tvrtkama i ustanovama 
u rješavanju radnih zadataka koji se odnose na pitanja gradske poljoprivrede i gospodarstva-10% 
-organizira i sudjeluje u radu komisija i povjerenstava vezanih za opisane poslove-10% 
-vodi brigu o evidenciji odnosno unosu nove i rashodu stare gradske pokretne imovine i o svemu 
izvještava nadležni gradski upravni odjel za poslove financija-10% 
-prati propise iz djelokruga poslova radnog mjesta i sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, 
rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova radnog mjesta a za potrebe 
Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova 
radnog mjesta-5%  
-vodi upravni postupak i rješava u upravnim stvarima iz opisa poslova radnog mjesta-5% 
-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u 
odgovarajućim postupcima pred nadležnim tijelima-5% 
-obavlja druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i 
stručne poslove unutar upravnog tijela. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji uključuje obavljanje poslova uz redoviti 
nadzor i upute nadređenog službenika. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i 
metoda rada.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju 
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
 
 
III. UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FINANCIJE, JAVNE PRIHODE, NABAVU I GRADSKU 
RIZNICU  
 
1. PROČELNIK 
 
Kategorija: I. 
Potkategorija: glavni rukovoditelj 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 1 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-rukovodi, organizira i koordinira sve poslove iz djelokruga upravnog tijela te je odgovoran za 
izvršenje istih u rokovima te prati zakone, podzakonske propise te daje stručna mišljenja i savjete iz 
područja primjene zakonskih propisa kojima se uređuje ustrojstvo i djelokrug poslova upravnog tijela 
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te nadzire izradu prijedloga akata iz nadležnosti upravnog tijela i vodi brigu o usklađenosti tih akata sa 
zakonima, podzakonskim propisima, Statutom i Poslovnikom Gradskog vijeća Grada Duge Rese-15% 
-prati stanje izvršenja poslova iz djelokruga poslova upravnog tijela te predlaže odgovarajuće mjere 
za poboljšanje učinkovitosti rada, stručno obrađuje najsloženija pitanja i daje stručna obrazloženja i 
upute radi izvršenja poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-15% 
-sudjeluje u rješavanju najsloženijih poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-10% 
-sudjeluje u rješavanju najsloženijih stručnih poslova povezanih sa gradskim razvojnim projektima-
10% 
-koordinira i sudjeluje u postupku izrade nacrta prijedloga proračuna, rebalansa proračuna-10% 
-obavlja poslove analize izvršavanja proračuna te priprema potrebna financijska izvješća i podatke-
10% 
-sudjeluje u poslovima knjigovodstvene kontrole proračuna te provodi i ostale financijske kontrole, 
sastavlja izvješća i izvješćuje odgovorne osobe-10% 
-nalaže, nadzire i sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz 
djelokruga poslova upravnog tijela za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe 
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova upravnog tijela-10% 
-obavlja poslove vezane uz suradnju s nadležnim državnim, županijskim, gradskim i drugim tijelima, 
odvjetničkim uredima, udrugama i drugim pravnim i fizičkim osobama te organizira suradnju s drugim 
jedinicama lokalne i područne ( regionalne ) samouprave te drugim institucijama u zemlji i inozemstvu 
iz djelokruga poslova upravnog tijela te obavlja poslove zastupanja Grada Duge Rese u 
odgovarajućim postupcima pred nadležnim tijelima-5% 
-vodi evidenciju prisutnosti službenika i namještenika upravnog tijela na radu i pravovremeno ju 
dostavlja nadležnom službeniku radi objedinjavanja u zajedničku evidenciju prisutnosti na radu-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij ekonomske struke, najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno 
upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla najviše razine koji uključuje planiranje, 
vođenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata te rješavanje strateških 
zadaća. 
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje samostalnost u radu i 
odlučivanju o najsloženijim stručnim pitanjima, ograničenu samo općim smjernicama vezanima uz 
utvrđenu politiku upravnog tijela. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje najvišu 
materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uključujući široku nadzornu i 
upravljačku odgovornost. Najviši stupanj utjecaja na donošenje odluka koje imaju znatan učinak na 
određivanje politike i njenu provedbu.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stalna stručna komunikacija 
unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog tijela. 
 
 
2. SAVJETNIK ZA PRORAČUN I FINANCIJE 
 
Kategorija: II. 
Potkategorija: savjetnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 5 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-sudjeluje u pripremi i izradi nacrta prijedloga Proračuna te projekcija Proračuna za dvogodišnje 
razdoblje, izmjena i dopuna Proračuna, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o izvršenju Proračuna te 
ostalih proračunskih dokumenata, sudjeluje u pripremi i izradi godišnjih i periodičnih financijskih 
izvještaja-20% 
-surađuje s drugim upravnim tijelima Grada te proračunskim korisnicima pri izradi financijskih planova 
i izvještaja kao i kod dijeljenja financijskih informacija potrebnih u obavljanju redovnih poslova 
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upravnih tijela Grada te proračunskih korisnika i gradskih tvrtki te pruža stručnu podršku u radu kod 
prijave i provedbe gradskih projekata i projekata gradskih tvrtki i ustanova-20% 
-prati i analizira izvršenja prihoda i rashoda Proračuna po proračunskim klasifikacijama, prati 
namjensko trošenje proračunskih sredstava i upozorava na eventualna odstupanja, sudjeluje u 
poslovima vezanim uz sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti, zaprima i analizira izjave o 
fiskalnoj odgovornosti proračunskih korisnika i trgovačkih društava u vlasništvu Grada te provodi 
formalne kontrole-10% 
-vodi poslove vezane uz lokalnu riznicu Grada i koordinira aktivnosti sa svim proračunskim 
korisnicima, likvidira zahtjeve za plaćanjima preko lokalne riznice, prati izvršenje financijskih planova 
proračunskih korisnika-10% 
-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova  
radnog mjesta za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe gradskih tvrtki i 
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10% 
-vodi pomoćnu analitičku evidenciju potraživanja i obaveza primljenih i danih zajmova i kredita-10% 
-obavlja poslove e-plaćanja te obračuna i isplate plaća i naknada te izrađuje propisane izvještaje-10% 
-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta te daje stručna mišljenja i 
savjete iz navedenog područja primjene-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika-5% 
 

Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij ekonomske struke, najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje suradnju u izradi akata iz 
djelokruga upravnog tijela, rješavanje složenih upravnih i drugih predmeta, te rješavanje problema uz 
upute i nadzor rukovodećeg službenika.  
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje češći nadzor te opće i 
specifične upute rukovodećeg službenika.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje  
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda 
rada te provedbu pojedinačnih odluka.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručne komunikacije 
koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
 

3. VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA JAVNU NABAVU 
 

Kategorija: II. 
Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 6 
Broj izvršitelja: 1 
 

Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-izrađuje prijedlog Plana nabave, njegove izmjene i dopune kao i prijedloge odluka i drugih akata u 
vezi provođenja postupaka javne nabave-15% 
-obavlja poslove provođenja postupaka javne nabave za gradska upravna tijela te po potrebi kao 
središnje tijelo za javnu nabavu za potrebe gradskih tvrtki i ustanova-20% 
-vodi propisane evidencije i sačinjava obvezna izvješća u vezi primjene propisa iz područja javne 
nabave-10% 
-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta te daje stručna mišljenja i 
savjete iz navedenog područja primjene te pruža stručnu podršku u radu u provođenju postupaka 
javne nabave gradskim upravnim tijelima i po potrebi gradskim tvrtkama i ustanovama-10% 
-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova  
radnog mjesta za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe gradskih tvrtki i 
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10% 
-vodi registar gradskih ugovora-5% 
-sudjeluje, surađuje i pruža stručnu podršku u radu u provođenju postupaka dodijele koncesija-10% 
-vodi knjigu ulaznih i izlaznih računa-10% 
-vodi pomoćnu analitičku evidenciju financijske imovine i obveza-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika-5% 
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Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i 
stručne poslove unutar upravnog tijela.  
Stupanj samostalnosti  u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje obavljanje poslova uz 
redoviti nadzor i upute nadređenog službenika.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje  
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i 
metoda rada. 
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručne komunikacije 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju 
izvan državnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
 
 
4. SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT-GLAVNI KNJIGOVOĐA 
 
Kategorija: II. 
Potkategorija: viši stručni suradnik 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 6 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja poslove knjiženja i evidentiranja poslovnih promjena Proračuna-20% 
-poslovi preuzimanja i kontrole knjigovodstvenih podataka proračunskih korisnika u sustavu gradske 
riznice-20% 
-organizacija računovodstva i financijsko praćenje projekata financiranih iz EU ili drugih sredstava, 
suradnja u procesu javne nabave za potrebe projekata, provođenje redovitih kontrola kojima se 
osigurava pravilno izvršavanje aktivnosti koje se financiraju iz EU ili drugih sredstava i priprema 
dokumentacije potrebne za podnošenje zahtjeva i izvještavanje po projektima-15% 
-vođenje analitičkog knjigovodstva-15% 
-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova  
radnog mjesta za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe gradskih tvrtki i 
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10% 
-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta te daje stručna mišljenja i 
savjete iz navedenog područja primjene-10% 
-pruža stručnu podršku u planiranju i provođenju postupaka javne nabave-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i 
stručne poslove unutar upravnog tijela. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji uključuje obavljanje poslova uz redoviti 
nadzor i upute nadređenog službenika. 
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu utvrđenih postupaka i 
metoda rada.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju 
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.  
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5. VIŠI RAČUNOVODSTVENI REFERENT 
 
Kategorija: III. 
Potkategorija: viši referent 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 9 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-obavlja računovodstvene poslove  ( blagajničko poslovanje, materijalno knjigovodstvo, evidencije 
naplate prihoda, evidencije potraživanja i naplate po ugovorima, poslovi knjiženja u pomoćnim 
knjigama, evidencija putnih naloga, korištenje službenih vozila i sl. )-20% 
-obavlja poslove obračuna i isplate plaće i naknada te izrađuje propisane izvještaje-20% 
-fakturira, kontira, knjiži i skuplja relevantne podatke za obračun komunalne naknade, komunalnog 
doprinosa, spomeničke rente, najam gradskih stanova, kao i za ostale gradske prihode te prati 
njihovu naplaćenost-20% 
-obavlja poslove skupljanja podataka i pripreme dokumentacije potrebne za postupke prisilne naplate 
prihoda iz točke 3. opisa poslova radnog mjesta-10% 
-sastavlja potrebna izvješća, preglede i specifikacije za periodične kao i završni obračun-10% 
-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rješenja, zaključaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova  
radnog mjesta za potrebe Gradonačelnika i Gradskog vijeća kao i za potrebe gradskih tvrtki i 
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10% 
-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta-5% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij ili stručni 
kratki studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje izričito određene poslove koji 
zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika te 
vođenje upravnog postupka i rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog 
tijela.  
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje redovan nadzor 
nadređenog službenika te njegove upute za rješavanje relativno složenih stručnih problema.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu propisanih postupaka, 
metoda rada i stručnih tehnika.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.  
 
 
6. REFERENT NAPLATE GRADSKIH PRIHODA 
 
Kategorija: III 
Potkategorija: referent 
Razina:- 
Klasifikacijski rang: 11 
Broj izvršitelja: 1 
 
Opis poslova radnog mjesta ( s određenim približnim postotkom vremena koji je potreban za 
obavljanje svakog posla pojedinačno ): 
-fakturira, kontira i knjiži komunalnu naknadu i spomeničku rentu, komunalni doprinos, najam gradskih 
stanova i ostale gradske prihode analitički po korisnicima kao i prihode od najma gradskih stanova te 
ostale gradske prihode te prati njihovu naplaćenost-20% 
-obavlja poslove pripreme dokumentacije potrebne za postupke prisilne naplate prihoda-20% 
-vodi evidenciju o naplati prihoda u postupcima prisilne naplate i evidenciju o naplati prihoda od 
novčanih kazni komunalnog redarstva-20% 
-sastavlja izvješća, preglede i specifikacije za periodične obračune i završni račun-20% 
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-provodi kompenzacije-15% 
-obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika-5% 
 
Opis razine standardnih mjerila: 
Potrebno stručno znanje: srednja stručna sprema ekonomske struke, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje rada na računalu te položen državni ispit. 
Stupanj složenosti poslova: stupanj složenosti poslova koji uključuje jednostavne i uglavnom 
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih 
tehnika. 
Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uključuje stalni nadzor i upute 
nadređenog službenika.  
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje odluka: stupanj odgovornosti koji uključuje 
odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi te pravilnu primjenu izričito propisanih 
postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.  
Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stručnih komunikacija 
koji uključuje kontakte unutar nižih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.   

 
 

11.  
 
Na temelju članka 28. Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine broj 120/16, 114/22), članka 3. st.1. 
Pravilnika o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi tržišta u javnoj nabavi 
(Narodne novine broj 101/17) i  članka 62. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik broj 6/18, 2/20 
i 2/21) gradonačelnik Grada Duge Rese dana  18. siječnja 2024. godine donosi sljedeći 
 

Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu 
 

Članak 1. 
 

U skladu sa Proračunom Grada Duge Rese za 2024. godinu utvrđuje se Plan nabave roba, radova i 
usluga za 2024. godinu. 

 
Članak 2. 

 
Planom nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu obuhvaćeni  su: 
 

1. predmeti nabave roba, radova i usluga procijenjene vrijednosti od 2.650,00 EUR do 
procijenjene vrijednosti jednake ili manje od 9.290,00 EUR koji se provode izdavanjem 
narudžbenice. Iznimno, kada se ocijeni da se radi o posebnim okolnostima, složenosti 
zadatka i sl. može se o istome sklopiti ugovor.  

2. predmeti nabave roba, radova i usluga procijenjene vrijednosti jednake ili veće od 9.290,00 
EUR, koji se provode pozivom na dostavu ponuda na adrese najmanje 3 (tri) gospodarska 
subjekta. Iznimno, ovisno o prirodi predmeta nabave, razini tržišnog natjecanja, hitnosti 
obavljanja radova i sl., Poziv na dostavu ponuda može se uputiti samo 1 (jednom) 
gospodarskom subjektu. 

3. predmeti nabave robe i usluge procijenjene vrijednosti jednake ili veće od 26.540,00 EUR, 
odnosno predmeti nabave radova procijenjene vrijednosti jednake ili veće od 66.360,00 EUR 
za radove, koji se provode određenim postupkom javne nabave, 
     

 
 
a dani su u sljedećoj tabeli: 
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PLAN NABAVE ROBA, RADOVA I USLUGA ZA 2024. GODINU

R. br.

Evidenci-

jski br. 

nabave ***

PREDMET NABAVE

Brojčana oznaka 

predmeta nabave 

iz jedinstvenog 

riječnika javne 

nabave (CPV)

Procijenjena vrijednost 

nabave                                   

(EUR)

Planirana vrijednost 

nabave (EUR)
Vrsta postupka

Podjel

a na 

grupe 

(DA/N

E)

Navod 

sklapa li 

se 

ugovor ili 

okvirni 

sporazu

m

Planirani 

početak 

postupka

Plan. 

trajanje 

ugovor

a/okvirn

og 

sporaz.

(1) (4) (5) (6) (12) (13) (14) (15) (16)

1 32
Rashodi za materijal i energiju - 

ukupno

JN-01/2024 Uredski materijal 30192000-1 5.960,00 € 7.450,00 € Jednostavna nabava NE

JN -03/2024 Toneri i tinte 30125110-5 2.880,00 € 3.600,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-02/2024
Opskrba električnom energijom za potrebe 

Grada Duge Rese
09310000-5 350.000,00 € 395.500,00 € Otvoreni postupak NE

Okvirni 

sporazum
2 godine

JN-03/2024

Motorni benzin i dizel gorivo (A100401 - 

redovna djelatnost Gradske službe, A100501 - 

redovna djelatnost UO, A100801 - održavanje 

objekata za potrebe sporta)

09132000-3 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-04/2024

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 

održavanje građevinskih objekata 

(A100201 - redovna djelatnost mjesne 

samouprave, A100401 - redovna 

djelatnost Gradske službe, A100501 - 

redovna djelatnost UO, A100802 -

održavanje Sportskog doma, T101904 - 

održavanje javnih površina - 

autob.nadstreš., kupal.,A100801 

(održavanje objekata za potrebe sporta)

45453100-8 1.680,00 € 2.100,00 € Jednostavna nabava NE

JN-05/2024

Sitni inventar (A100501- red.djel.str.sl., 

A100201 - redovna djelatnost mjesne 

samouprave,  T100401 -obilježavanje 

prigodnih dana i sponzorstva, A100702 

redovna djelatnost Gradske knjižnice i 

čitaonice, A101501 - redovna djelatnost 

UO),  K100702, A101901)

30192000-1 2.720,00 € 3.400,00 € Jednostavna nabava NE

Rashodi za usluge - ukupno

JN-06/2024

Usluge telefona, telefaksa A100501 

(redovna djelatnost UO), A100702 

(redovna djelatnost Gradske knjižnice i 

čitaonice)

64210000-1 4.240,00 € 5.300,00 € Jednostavna nabava NE

JN-07/2024

Usluge telefona, telefaksa - mobitel 

A100501 (redovna djelatnost str.sl.), 

A100702 (redovna djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice)

64212000-5 4.800,00 € 6.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-08/2024

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 

građevinskih objekata - A100201 - 

redovna djelatnost mjesne 

samouprave,T100201 - održavanje 

objekata MO,A100702 - redovna 

djelatnost Grad.knjiž.,A100802 - 

održavanje Sportskog doma,A101402 - 

redovni troškovi neuseljivih stanova, 

A100801-održ.objek.za potrebe sporta)

45454100-5 7.992,00 € 9.990,00 € Jednostavna nabava NE

JN-09/2024
Hitne intervencije T101903 (održavanje 

javnih površina - hitne intervencije)
45454100-5 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-10/2024

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 

građevinskih objekata -A100501-

red.djel.str.službe, T101904 - održavanje 

javnih površina - autob.nadstreš., kupal.

45454100-5 10.400,00 € 13.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-11/2024

Izvođenje radova na horizontalnoj i 

vertikalnoj signalizaciji za razdoblje od 

dvije godine-A101905

45233140-2 64.000,00 € 80.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-12/2024 Redovno i izvanredno održavanje semafora 45233140-2 8.000,00 € 10.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-13/2024

Usl.tek.i invest.održ. -A100501 

Red.dj.str.sl, A100401 - redovna djelatnost 

Gradske službe,  A100702 - redovna 

djelatnost Gradske knjižnice i čitaonice, 

A100802 - održavanje Sportskog doma, 

A101501 redovna djelatnost UO, 

45454100-5 5.200,00 € 6.500,00 € Jednostavna nabava NE
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JN-14/2024

Elektronski mediji-televizijsko praćenje-

A100501 (redovna djelatnost stručne 

službe)

92200000-3 6.000,00 € 7.500,00 € Jednostavna nabava NE

JN-15/2024

Elektronski mediji-radijsko praćenje- 

A100501 (redovna djelatnost stručne 

službe)

92200000-3 8.240,00 € 10.300,00 € Jednostavna nabava NE

JN-16/2024

Elektronski mediji-praćenje putem web-a-

A100501 (redovna djelatnost stručne 

službe)

72000000-5 8.640,00 € 10.800,00 € Jednostavna nabava NE

JN-17/2024

Elektronski mediji-usluga Google web 

panoramska šetnja-A100501 (redovna 

djelatnost stručne službe)

72000000-5 1.870,00 € 2.337,50 € Jednostavna nabava NE

JN-18/2024
Elektronski mediji - Str.sl.-A100501 

(redovna djelatnost stručne službe)
72000000-5 4.800,00 € 6.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-19/2024 Elektronski mediji - GK-A100702 72000000-5 2.080,00 € 2.600,00 € Jednostavna nabava NE

JN-20/2024
Ostale usluge promidžbe i informiranja -  

A100501-red.djelatnost str.službe
72000000-5 8.000,00 € 10.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-21/2024

Ostale usluge promidžbe i informiranja -  

A100401, 100401 - obilježavanje 

prigodnih dana i sponzorstva,A100501 - 

redovna djelatnost UO, A101501 - redovna 

djelatnost UO

72000000-5 1.680,00 € 2.100,00 € Jednostavna nabava NE

JN-22/2024
Usluga promidžbe i vidljivosti projekta 

Društveno kulturnog centra -K101644 

72000000-5 12.000,00 € 15.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-23/2024
Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja - 

A100501 (redovna djelatnost dtr.sl.)
79110000-8 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-25/2024

Izrada geodetskih elaborata i identifikacija 

parcela– A102001 i Geodetsko-

katastarske usluge - UO - A101501 

(redovna djelatnost UO)

71354300-7 11.600,00 € 14.500,00 € Jednostavna nabava NE

JN-24/2024

Usluge vještačenja - A100501 (redovna 

djelatnost UO), A101501 (redovna 

djelatnost UO)

71354300-7 4.960,00 € 6.200,00 € Jednostavna nabava NE

JN-26/2024

Ostale intelektualne usluge - A100501  

(redovna djelatnost str.sl.), A101501 

(redovna djelatnost UO), A100301 

(redovna djelatnost Savjeta mladih), 

A102601 (Aktivnosti Dječjeg gradskog 

vijeća), A102401 (Redovna djelatnost 

UO),T100717 (Programi Gradske knjižnice 

i čitaonice)

71320000-7 3.080,00 € 3.850,00 € Jednostavna nabava NE

JN-27/2024
Ostale intelektualne usluge - T102201 

(izrada dokumenata u području ZOP-a)
71320000-7 1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-28/2024
Ostale intelektualne usluge - unapređenje 

sustava civilne zaštite
1.920,00 € 2.400,00 € Jednostavna nabava NE

JN-29/2024
Stručni nadzor i usluga koordinatora zaštite 

na radu za adaptaciju Dječjeg vrtića Kasar, 

zgrada A

71320000-7 9.200,00 € 11.500,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-

03/2024

Stručni nadzor i usluga koordinatora zaštite 

na radu nad izvođenjem radova centra za 

starije osobe Duga Resa, NPOO.C4.3.R3-

I4.01.0018

71247000-1 130.000,00 € 162.500,00 € Otvoreni postupak DA

E-MV-

04/2024

Voditelj projekta građenja na projektu 

Izgradnja i opremanje Centra za starije osobe 

Duga Resa-NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

71541000-2 128.709,60 € 160.887,00 € Otvoreni postupak NE 30.01.2024.

JN-30/2024

Tehničko savjetovanje i izmjene dijelova 

Izvedbenog projekta i troškovnika radova i 

opremanja za potrebe provedbe projekta  

Centra za starije osobe Duga Resa-

NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

71242000-6 24.000,00 € 30.000,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-

05/2024

Projektantski nadzor na projektu Izgradnja i 

opremanje Centra za starije osobe Duga 

Resa-NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

71247000-1 44.000,00 € 55.000,00 € Otvoreni postupak NE

JN-31/2024

Stručno savjetovanje za  projektni natječaj za 

izradu idejnog rješenja spomenika braniteljima- 

K102012 (Spomenik braniteljima 

Domovinskog rata)

71320000-7 1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-

06/2024

Izrada studije izvodljivosti Društveno 

kulturnog centra - K101644 (Društveno 

kulturni centar)

71242000-6 32.000,00 € 40.000,00 € Otvoreni postupak NE
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JN-32/2024 Stručni nadzor nad izgradnjom nogostupa 

u Frankopanskoj ulici -K101619 

(Asfaltiranje ceste -MO Stara sela)

71320000-7 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-33/2024

Ostale intelektualne usluge - T102101 

(izrada projekata), A102401 (redovna 

djelatnost UO)

71320000-7 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-34/2024

Računalne usluge - A100501 (redovna 

djelatnost stručne službe),  A101501 

(redovna djelatnost UO),  A100702 

(redovna djelatnost Gradske knjižnice i 

čitaonice)

2.160,00 € 2.700,00 € Jednostavna nabava NE

JN-35/2024

Usluga čišćenja, pranja i slično - A100501 

(redovna djelatnost str.sl.),A100702 (redovna 

djelatnost Gradske knjižnice i čitaonice)

90910000-9 5.040,00 € 6.300,00 € Jednostavna nabava NE

JN-36/2024

Grafičke i tiskarske usluge-A100401 (redovna 

djelatnost Gradske službe),A101501 (redovna 

djelatnost UO), A102601 (Aktivnosti Dječjeg 

gradskog vijeća), T100401 (Obilježavanje 

prigodnih dana i sponzorstva)

39294100 1.880,00 € 2.350,00 € Jednostavna nabava NE

Ostali nespomenuti rashodi 

poslovanja - ukupno

JN-37/2024

Premije osiguranja - A100501 (redovna 

djelatnost stručne službe), A100702 

(redovna djelatnost Gradske knjižnice i 

čitaonice)

66510000-8 6.160,00 € 7.700,00 € Jednostavna nabava NE

JN-38/2024

Reprezentacija (A100301- redovna 

djelatnost Savjeta mladih,A102601-

Aktivnosti Dječjeg gradskog vijeća, 

A100702 - redovna djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice,A100401)

55000000-0 2.200,00 € 2.750,00 € Jednostavna nabava NE

JN-39/2024

Reprezentacija (restorani)  (A100401 - 

redovna djelatnost Gradske službe) 

A100101 (redovna djelatnost UO), 

Reprezentacija (prigodni dani) (T100401 - 

obilježavanje prigodnih dana i 

sponzorstva)

55000000-0 7.089,42 € 8.861,78 € Jednostavna nabava NE

JN-40/2024
Reprezentacija-pokloni-A100101, 

A100501
55000000-0 2.917,78 € 3.647,22 € Jednostavna nabava

2 37
Ostale naknade građanima i 

kućanstvima iz proračuna - ukupno

E-MV-

07/2024

Nabava radnih bilježnica i ostalog radnog 

materijala za učenike osnovnih škola 

(T101010 - udžbenički fond)

22111000-1 47.619,05 € 50.000,00 € Otvoreni postupak NE Ugovor

3 41 Nematerijalna imovina - ukupno

JN-41/2024

Izrada glavnog projekta sportskog doma 

A.T.Stipančić - K100802 (Kupnja, sanacija 

i revitalizacija sportskog doma 

A.T.Stipančić)

71242000-6 11.720,00 € 14.650,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-15/2024

Izrada studije izvodljivosti - Pametni grad 

Duga Resa - K100502 (Pametni grad 

Duga Resa)

71242000-6 22.568,35 € 28.210,44 € Otvoreni postupak NE

E-MV-08/2024

Izrada projektno-tehničke dokumentacije -

idejno rješenje i tehničko funkcionalna 

specifikacija za uspostavu IT sustava i 

digitalnih rješenja - K100502 (Pametni 

grad Duga Resa)

71242000-6 96.887,65 € 121.109,56 € Otvoreni postupak NE

JN-43/2024

Izrada projektne dokumentacije za 

adaptaciju Dječjeg vrtića Kasar, zgrada A - 

K100905 (Adaptacija i opremanje Dječjeg 

vrtića Kasar, zgrada A)

71242000-6 9.200,00 € 11.500,00 € Jednostavna nabava NE

JN-44/2024
Idejni projekt pješačkog prolaza kod Sv. 

Antuna-K102010 (izrada ostalih projekata)
71242000-6 3.240,00 € 4.050,00 € Jednostavna nabava NE

JN-45/2024

Idejni projekt pješačkog prijelaza u 

Mrežničkom Dvorištu-K102010 (izrada 

ostalih projekata)

71242000-6 2.880,00 € 3.600,00 € Jednostavna nabava NE

JN-46/2024
Izrada Elaborata  Sunčanog sata - 

K102010 (izrada ostalih projekata)
71242000-6 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-47/2024
Izrada glavnog projekta nogostup Varoš -

Brig -K102010 (izrada ostalih projekata)
71242000-6 9.100,00 € 11.375,00 € Jednostavna nabava NE

JN-48/2024

Projekt eko-učionice na otvorenom u parku 

kod Splava -K102010 (izrada ostalih 

projekata)

71242000-6 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-49/2024
Izrada projekta nerazvrstane ceste u 

Donjem Zvečaju-K102010
71242000-6 7.980,00 € 9.975,00 € Jednostavna nabava NE
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JN-50/2024 Izrada ostalih projekata - K102010 71242000-6 8.000,00 € 10.000,00 €

JN-51/2024

Idejni projekt pristupne ceste u poslovnoj 

zoni Donje Mrzlo Polje-K100610 (Poslovna 

zona Donje Mrzlo Polje)

71242000-6 6.000,00 € 7.500,00 € Jednostavna nabava NE

JN-52/2024
Izrada elaborata utjecaja na okoliš -

K101639 (Vodeni grad)
71242000-6 6.400,00 € 8.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-53/2024
Ispitivanje tla -projekt Vodeni grad - 

K101639 (Vodeni grad)
71242000-6 6.400,00 € 8.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-54/2024
Izrada idejnog rješenja projekta Vodeni 

grad-K101639 (Vodeni grad)
71242000-6 13.600,00 € 17.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-55/2024
Izrada projektnog zadatka-projekat 

Vidikovca -K101640 (Vidikovac)
71242000-6 2.312,00 € 2.890,00 € Jednostavna nabava NE

JN-56/2024
Izrada projektne dokumentacije za projekat 

Vidikovca-K101640 (Vidikovac)
71242000-6 26.412,00 € 33.015,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-09/2024

Izrada projektne dokumentacije za 

biciklističko pješačke mostove-K101642 

(Razvoj biciklističke infrastrukture u gradu 

Duga Resa)

71242000-6 228.288,00 € 285.360,00 € Otvoreni postupak NE

JN-57/2024

Izrada projekta uklanjanja postojećih 

građevina na predmetnoj čestici Društveno 

kulturnog centra-K101644 (Društveno 

kulturni centar)

71242000-6 16.000,00 € 20.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-58/2024

Projektni natječaj za izradu idejnog 

rješenja spomenika braniteljima -K102012 

(Spomenik braniteljima Domovinskog rata)

71242000-6 10.400,00 € 13.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-59/2024
Projekt zaštite objekta-K100604 (Kupnja i 

uređenje Donjeg mlina)
71242000-6 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna nabava NE

4 42 Građevinski objekti - ukupno

E-VV-01/2024

Izvođenje radova na izgradnji objekta 

centra za starije osobe Duga Resa - 

NPOO.NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

45215213-3 6.840.200,00 € 8.550.250,00 € Otvoreni postupak NE 01.02.2024.

E-MV-

01/2024

Uređenje Parka dr.Franje Tuđmana-

K101612 (javne površine - uređenje parka 

dr. Franje Tuđmana)

45112711-2 312.523,20 € 390.654,00 € Otvoreni postupak NE

E-MV-10/2024

Izgradnja nogostupa u Frankopanskoj ulici - 

K101619 (Asfaltiranje ceste -MO Stara 

sela)

45233300-2 120.000,00 € 150.000,00 € Otvoreni postupak NE

Postrojenja i oprema - ukupno

JN-60/2024

Računala i računalna oprema za vijećnike i 

djelatnike-  (K100501 - opremanje 

gradske uprave) -digitalizacija gradske 

uprave, (K101501 - opremanje odjela),

30200000-1 21.040,00 € 26.300,00 € Jednostavna nabava NE

JN-61/2024

Računala i računalna oprema za 

Poduzetnički inkubator - K100607 

(Poduzetnički inkubator)

30200000-1 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna nabava

JN-62/2024
Opremanje dječjih igrališta - 

klackalice,vrtuljci,podloge- K101633 

(dječja igrališta - mjesni odbori)

37535200-9 16.000,00 € 20.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-63/2024
Osjetnik temperature vode - mjerenje 

topline rijeke Mrežnice i programska 

potpora osjetnika-K101627

38120000-2 5.700,00 € 7.125,00 € Jednostavna nabava NE

JN-64/2024 Mjerač vodostaja rijeke Mrežnice-

K101627
38120000-2 2.300,00 € 2.875,00 € Jednostavna nabava NE

Prijevozna sredstva u cestovnom prometu

E-MV-

11/2024

Nabava vozila za potrebe centra za starije 

osobe Duga Resa - 

NPOO.NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

34110000-1 66.630,40 € 83.288,00 € Otvoreni postupak NE 27.11.2024.
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Knjige, umjetnička dj.o 

ost.izlož.vrijedn. - ukupno

JN-65/2024

Knjige u knjižnici** (K100702 - uređenje i 

opremanje Gradske knjižnice i čitaonice) i 

Knjige** (A100501 - redovna djelatnost 

str.sl.)

22110000-4 12.952,38 € 13.600,00 € Jednostavna nabava NE

Nematerijalna proizv.imovina - ukupno

JN-66/2024

Ulaganja u računalne programe (K100501)-

Digitalizacija gradske uprave i ulaganja u 

računalne programe-opremanje odjela-

K101501

48900000-7 17.040,00 € 21.300,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-14/2024
Ulaganja u računalne programe-sređivanje 

imovine
48900000-7 40.000,00 € 50.000,00 € Otvoreni postupak NE

JN-69/2024

E-planovi-digitalna transformacija 

Urbanističkog plana uređenja Grada Duge 

Rese -K102010 (izrada ostalih projekata)

48900000-7 10.400,00 € 13.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-70/2024

E-planovi-digitalna transformacija 

Prostornog plana uređenja Grada Duge 

Rese - K102010 (izrada ostalih projekata)

48900000-7 18.000,00 € 22.500,00 € Jednostavna nabava NE

5 45
Rashodi za dodat.ulag.na 

nefinanc.imov. - ukupno

JN-71/2024

Dodatna ulaganja na građevinskim 

objektima - T100201 (Održavanje objekata 

MO)

45000000-7 7.200,00 € 9.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-72/2024

Sanacija prostorija Taekwondo kluba 

Duga Resa od štete od aglomeracije - 

K100801 (Investicijsko održavanje 

45000000-7 44.000,00 € 55.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-73/2024

Uređenje poslovnih prostora za udruge - 

K101202 (uređenje poslovnih prostora za 

udruge) i Investicijsko održavanje stanova - 

K101401 (investicijsko održavanje 

stanova)

45000000-7 1.520,00 € 1.900,00 € Jednostavna nabava NE

JN-74/2024

Obnova pročelja na zgradi Sportskog 

doma - K100802(Održavanje Sportskog 

doma)

45262700-8 27.200,00 € 34.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-75/2024

Radovi na energetskoj obnovi zgrade 

gradske uprave - K100503 (Energetska 

obnova zgrade gradske uprave)

45262700-8 21.600,00 € 27.000,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-12/2024

Radovi na adaptaciji Dječjeg vrtića Kasar, 

zgrada A - K100905 (Adaptacija i 

opremanje Dječjeg vrtića Kasar, zgrada A)

45262700-8 113.697,60 € 142.122,00 € Otvoreni postupak NE

JN-76/2024
Radovi na uređenju Drvene kuće - 

K100701 (Uređenje drvene kuće)
45000000-7 3.200,00 € 4.000,00 € Jednostavna nabava NE

E-MV-13/2024
Radovi na uređenju Trga Sv.Jurja - 

K101643(Uređenje Trga Sv.Jurja)
45000000-7 720.000,00 € 900.000,00 € Otvoreni postupak NE

JN-77/2024

Uređenje autobusnih nadstrešnica - 

K101614 (Postava autobusnih 

nadstrešnica)

45000000-7 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-78/2024
Održavanje dječjih igrališta - K101633 

(dječja igrališta - mjesni odbori)
45000000-7 8.000,00 € 10.000,00 € Jednostavna nabava NE

JN-79/2024
Uređenje javnih površina -  

K101627(uređenje javnih površina)
45000000-7 8.000,00 € 10.000,00 € Jednostavna nabava NE

9.945.509,43 € 12.377.772,50 €
UKUPNO PLANIRANA NABAVA ZA POTREBE GRADA DUGE 

RESE ZA 2024. GODINU
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PREDMET NABAVE

1 32 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 € 2.500,00 €

A100101 (redovna 

djelatnost Gradskog 

vijeća i radnih tijela

Uredski materijal 800,00 € 1.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A100201 (redovna 

djelatnost mjesne 

samouprave) 

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 

održavanje građevinskih objekata

560,00 € 700,00 € Jednostavna 

nabava

T100201 

(održavanje 

objekata MO)

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 

održavanje građevinskih objekata

240,00 € 300,00 € Jednostavna 

nabava

A100201 (redovna 

djelatnost mjesne 

samouprave) Sitni inventar

400,00 € 500,00 €
Jednostavna 

nabava

Rashodi za usluge 2.160,00 € 2.700,00 €

A100201 (redovna 

djelatnost mjesne 

samouprave) 

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 

građevinskih objekata

560,00 € 700,00 €
Jednostavna 

nabava

T100201 

(održavanje 

objekata MO)

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 

građevinskih objekata
560,00 € 700,00 € Jednostavna 

nabava

A100301 (redovna 

djelatnost Savjeta 

mladih) Ostale intelektualne usluge - savjet mladih

120,00 € 150,00 € Jednostavna 

nabava

A102601 (Aktivnosti 

Dječjeg gradskog 

vijeća) Ostale intelektualne usluge - dječje gradsko vijeće

800,00 € 1.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A102601 (Aktivnosti 

Dječjeg gradskog 

vijeća) Grafičke i tiskarske usluge

120,00 € 150,00 € Jednostavna 

nabava

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
4.047,20 € 5.059,00 €

A100101 (redovna 

djelatnost Gradskog 

vijeća i radnih tijela

Reprezentacija - restorani 849,43 € 1.061,78 € Jednostavna 

nabava

A100101 (redovna 

djelatnost Gradskog 

vijeća i radnih tijela

Reprezentacija-pokloni 2.117,78 € 2.647,22 € Jednostavna 

nabava

A100301 (redovna 

djelatnost Savjeta 

mladih)

Reprezentacija 640,00 € 800,00 € Jednostavna 

nabava

A102601 (Aktivnosti 

Dječjeg gradskog 

vijeća)

Reprezentacija 440,00 € 550,00 €
Jednostavna 

nabava

2
Održavanje objekata MO 7.200,00 € 9.000,00 €

T100201 

(održavanje 

objekata MO)

Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 7.200,00 € 9.000,00 € Jednostavna 

nabava

15.407,20 € 19.259,00 €

NABAVA PREDSTAVNIČKIH I IZVRŠNIH TIJELA GRADA (001)

UKUPNO ZA PREDSTAVNIČKA I IZVRŠNA TIJELA GRADA/GRADSKO VIJEĆE MLADIH

Planirana vrijednost 

nabave (u EUR)

Članak 3.

Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu iz tabele članka 2. dana je u sljedećoj tabeli: 

Red.br

.
Aktivnost/Projekt

Procijenjena vrijednost 

nabave ( u EUR)
Način nabave
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1 32 Rashodi za materijal i energiju 361.320,00 € 409.650,00 €

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Uredski materijal - Str.sl.

2.080,00 € 2.600,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Toneri-Str.sl.

1.920,00 € 2.400,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice) Uredski materijal - GK

680,00 € 850,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redovna 

djelatnost str.sl.)

Opskrba električnom energijom za potrebe Grada 

Duge Rese

350.000,00 € 395.500,00 €
Otvoreni 

postupak 

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Motorni benzin i dizel gorivo 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 

održavanje građevinskih objekata
240,00 € 300,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice)

Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko 

održavanje građevinskih objekata-GK

640,00 € 800,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Sitni inventar - Str.sl. 800,00 € 1.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice), 

K100702,T100717

Sitni inventar - GK 800,00 € 1.000,00 €
Jednostavna 

nabava

T100401 
(obilježav anje prigodnih 

dana i sponzorstv a)

Sitni inventar 160,00 € 200,00 € Jednostavna 

nabava

Rashodi za usluge 415.611,60 € 519.514,50 €

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Usluge telefona, telefaksa

3.200,00 € 4.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Usluge telefona, telefaksa - mobitel 4.800,00 € 6.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice) Usluge telefona, telefaksa - GK
1.040,00 € 1.300,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 

građ.objekata
1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice)

Usluge tekućeg i invest.održavanja građ.obj. - GK 400,00 € 500,00 €
Jednostavna 

nabava

A100801 (održav anje 

objekata za potrebe 

sporta)

Usluge tekućeg i invest.održavanja građ.obj. - 

SPORT
2.400,00 € 3.000,00 €

Jednostavna 

nabava

A100802 (održav anje 

Sportskog doma)

Usluge tekućeg i invest.održavanja građ.obj. - 

Sportski dom
2.400,00 € 3.000,00 €

Jednostavna 

nabava

A101402 (redov ni 

troškov i neuseljiv ih 

stanov a)

Usluge tekućeg i invest.održavanja građ.obj. - 

stanovi
72,00 € 90,00 €

Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Usluge tek. i inv.održav.postr.i opreme - Str.sl.
1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice) Usluge tek. i inv.održav.postr.i opreme - GK
400,00 € 500,00 € Jednostavna 

nabava

A100802 (održav anje 

Sportskog doma)

Usluge tek. i inv.održav.postr.i opreme - Sportski 

dom
2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna 

nabava
A100701 

(Održavanje 

građevinskih 

Usluge tek. i inv.održav.postr.i opreme - Građ.obj.u 

sl.kulture
800,00 € 1.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Elektronski mediji-televizijsko praćenje 6.000,00 € 7.500,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Elektronski mediji-radijsko praćenje 8.240,00 € 10.300,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Elektronski mediji-praćenje putem web-a 8.640,00 € 10.800,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Elektronski mediji-usluga Google web 

panoramska šetnja
1.870,00 € 2.337,50 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Elektronski mediji - Str.sl.
4.800,00 € 6.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice) Elektronski mediji - GK
2.080,00 € 2.600,00 € Jednostavna 

nabava

NABAVA ZA STRUČNU SLUŽBU ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE, IMOVINU I DRUŠTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI (002)  



BROJ 1.    -   2024. GODINA    „SLUŽBENI GLASNIK GRADA DUGE RESE“      STRANA     40 

 
 

 

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Ostale usluge promidžbe i informiranje 8.000,00 € 10.000,00 € Jednostavna 

nabava

T100401 
(obilježav anje prigodnih 

dana i sponzorstv a)

Ostale usluge promidžbe i informiranja - prigodni 

dani
1.200,00 € 1.500,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja
2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Usluge vještačenja
1.360,00 € 1.700,00 € Jednostavna 

nabava

T100717 (Programi 

Gradske knjižnice i 

čitaonice) Intelektualne i osobne usluge-GK
2.160,00 € 2.700,00 € Jednostavna 

nabava

K100905 

(Adaptacija i 

opremanje Dječjeg 

vrtića Kasar, zgrada 

A)

Stručni nadzor i usluga koordinatora zaštite na 

radu za adaptaciju Dječjeg vrtića Kasar, zgrada A

9.200,00 € 11.500,00 €

Jednostavna 

nabava

K102701(Izgradnja i 

opremanje centra za 

starije osobe)

Stručni nadzor i usluga koordinatora zaštite na 

radu nad izvođenjem radova centra za starije 

osobe Duga Resa NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

130.000,00 € 162.500,00 € Otv oreni postupak 

K102701 (Izgradnja i 

opremanje centra za 

starije osobe)

Voditelj projekta građenja na projektu Izgradnja i 

opremanje Centra za starije osobe Duga Resa-

NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

128.709,60 € 160.887,00 € Otv oreni postupak 

K102701 (Izgradnja i 

opremanje centra za 

starije osobe)

Tehničko savjetovanje i izmjene dijelova 

Izvedbenog projekta i troškovnika radova i 

opremanja za potrebe provedbe projekta  Centra 

za starije osobe Duga Resa-NPOO.C4.3.R3-

I4.01.0018

24.000,00 € 30.000,00 €
Jednostav na 

nabav a

K102701 (Izgradnja i 

opremanje centra za 

starije osobe)

Projektantski nadzor na projektu Izgradnja i 

opremanje Centra za starije osobe Duga Resa-

NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018

44.000,00 € 55.000,00 € Otv oreni postupak

T102201 (izrada 

dokumenata u području 

ZOP-a)

Ostale intelektualne usluge - izrada dokumenata u 

području ZOP-a

1.600,00 € 2.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A102303 
(unapređenje sustav a 

civ ilne zaštite)

Ostale intelektualne usluge - unapređenje sustava 

civilne zaštite

1.920,00 € 2.400,00 €
Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Računalne usluge 1.040,00 € 1.300,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice)

Računalne usluge-GK 800,00 € 1.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)

Grafičke i tiskarske usluge 240,00 € 300,00 € Jednostavna 

nabava

T100401 
(obilježav anje prigodnih 

dana i sponzorstv a)

Grafičke i tiskarske usluge 480,00 € 600,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice)

Grafičke i tiskarske usluge 720,00 € 900,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice) Usluga čišćenja, pranja i slično-GK
1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Usluga čišćenja, pranja i slično
3.440,00 € 4.300,00 € Jednostavna 

nabava

Ostali nespomenuti rashodi posl. 14.320,00 € 17.900,00 €

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Premije osiguranja

5.600,00 € 7.000,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice) Premije osiguranja-GK

560,00 € 700,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Reprezentacija (kava, čaj, voda, sok)

800,00 € 1.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe) Reprezentacija (ugostiteljske usluge) 

3.200,00 € 4.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A100501 (redov na 

djelatnost stručne 

službe)  Reprezentacija (pokloni) 
800,00 € 1.000,00 € Jednostavna 

nabava

T100401 
(obilježav anje prigodnih 

dana i sponzorstv a) Reprezentacija (prigodni dani)
3.040,00 € 3.800,00 € Jednostavna 

nabava

A100702 (redov na 

djelatnost Gradske 

knjižnice i čitaonice) Reprezentacija - GK

320,00 € 400,00 €
Jednostavna 

nabava
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2 37

Ostale naknade građanima i kućanstvima iz 

proračuna
47.619,05 € 50.000,00 €

T101010 (udžbenički 

fond)

Nabava radnih bilježnica i ostalog radnog 

materijala za učenike osnovnih škola 
47.619,05 € 50.000,00 € Otvoreni 

postupak 

3 41 Nematerijalna imovina 140.376,00 € 175.470,00 €

K100502 (Pametni 

grad Duga Resa)
Izrada studije izvodljivosti - Pametni grad Duga 

Resa

22.568,35 € 28.210,44 € Otvoreni 

postupak 

K100502 (Pametni 

grad Duga Resa)

Izrada projektno-tehničke dokumentacije -idejno 

rješenje i tehničko funkcionalna specifikacija za 

uspostavu IT sustava i digitalnih rješenja

96.887,65 € 121.109,56 € Otvoreni 

postupak 

K100802 (Kupnja, 

sanacija i 

revitalizacija 

sportskog doma 

A.T.Stipančić)

Izrada glavnog projekta sportskog doma 

A.T.Stipančić

11.720,00 € 14.650,00 €
Jednostavna 

nabava

K100905 

(Adaptacija i 

opremanje Dječjeg 

vrtića Kasar, zgrada 

A)

Izrada projektne dokumentacije za adaptaciju 

Dječjeg vrtića Kasar, zgrada A
9.200,00 € 11.500,00 €

Jednostavna 

nabava

4 42 Dugotrajna imovina

6.840.200,00 € 8.550.250,00 €

K102701 (Izgradnja i 

opremanje centra za 

starije osobe)
Izvođenje radova na izgradnji objekta centra za 

starije osobe Duga Resa - NPOO.NPOO.C4.3.R3-

I4.01.0018

6.840.200,00 € 8.550.250,00 €
Otvoreni 

postupak

Postrojenja i oprema 20.000,00 € 25.000,00 €

K100501 (opremanje 

gradske uprave)

Računala i računalna oprema za vijećnike i 

djelatnike-  (K100501 - opremanje gradske 

uprave)

20.000,00 € 25.000,00 € Jednostavna 

nabava

Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 66.630,40 € 83.288,00 €

K102701 (Izgradnja i 

opremanje centra za 

starije osobe)

Nabava vozila za potrebe centra za starije osobe 

Duga Resa - NPOO.NPOO.C4.3.R3-I4.01.0018
66.630,40 € 83.288,00 €

Otvoreni 

postupak

Knjige, umjetn. dj.i ost.izlož.vrijedn.
12.952,38 € 13.600,00 €

K100702 

(Opremanje i 

uređenje Gradske Knjige u knjižnicama
12.190,48 € 12.800,00 € Jednostavna 

nabava

A100501 (redovna 

djelatnost stručne 

službe) Knjige** - Str.sl.

761,90 € 800,00 € Jednostavna 

nabava

Nematerijalna proizv.imovina
16.000,00 € 20.000,00 €

K100501 (opremanje 

gradske uprave)
Ulaganja u računalne programe-digitalizacije gradske uprave16.000,00 € 20.000,00 € Jednostavna 

nabava

5 45 Rashodi za dodat.ulag.na nefinanc.imov.
211.217,60 € 264.022,00 €

K100801 

(Investicijsko 

održavanje 

sportskih objekata)

Sanacija prostorija Taekwondo kluba Duga Resa 

od štete od aglomeracije

44.000,00 € 55.000,00 €
Jednostavna 

nabava

K101202 (uređenje 

poslovnih prostora 

za udruge) Uređenje poslovnih prostora za udruge

560,00 € 700,00 € Jednostavna 

nabava

K101401 

(investicijsko 

održavanje stanova) Investicijsko održavanje stanova

960,00 € 1.200,00 € Jednostavna 

nabava

K100802(Održavanj

e Sportskog doma)
Obnova pročelja na zgradi Sportskog doma 27.200,00 € 34.000,00 €

Jednostav na 

nabav a

K100503 

(Energetska obnova 

zgrade gradske 

uprave)

Radovi na energetskoj obnovi zgrade gradske 

uprave 
21.600,00 € 27.000,00 €

Jednostav na 

nabav a

K100905 

(Adaptacija i 

opremanje Dječjeg 

vrtića Kasar, zgrada 

A)

Radovi na adaptaciji Dječjeg vrtića Kasar, zgrada A 113.697,60 € 142.122,00 € Otv oreni postupak

K100701 (Uređenje 

drvene kuće)
Radovi na uređenju Drvene kuće 3.200,00 € 4.000,00 €

Jednostavna 

nabava

8.146.247,03 € 10.128.694,50 €
UKUPNO ZA STRUČNU SLUŽBU ZA OPĆE I PRAVNE POSLOVE, IMOVINU I DRUŠTVENO-

KULTURNE DJELATNOSTI (002)  
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1 32 Rashodi za materijal i energiju - ukupno
1.760,00 € 2.200,00 €

A101501 (redov na 

djelatnost UO) Uredski materijal

800,00 € 1.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A101501 (redov na 

djelatnost UO) Toneri

400,00 € 500,00 €
Jednostavna 

nabava

A101501 (redov na 

djelatnost UO) Sitni inventar
560,00 € 700,00 €

Jednostavna 

nabava

Rashodi za usluge - ukupno 151.520,00 € 189.400,00 €

T101903 (održav anje 

jav nih pov ršina - hitne 

interv encije)

Hitne intervencije 4.000,00 € 5.000,00 €
Jednostavna 

nabava

T101904 (održav anje 

jav nih pov ršina - 

autob.nadstreš., kupal.)

Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 

građevinskih objekata - održavanje javnih površina 

- autob.nadstreš., kupal.

10.400,00 € 13.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A101905 (Vertikalna 

i horizontalna 

signalizacija)

Izvođenje radova na horizontalnoj i vertikalnoj 

signalizaciji
64.000,00 € 80.000,00 €

Jednostavna 

nabava

A101905 (Vertikalna 

i horizontalna 

signalizacija)

Redovno i izvanredno održavanje semafora 8.000,00 € 10.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A101501 (redov na 

djelatnost UO) Ostale usluge promidžbe i informiranja
480,00 € 600,00 €

Jednostavna 

nabava

K101644 (Društveno 

kulturni centar) Usluga promidžbe i vidljivosti projekta Društveno 

kulturnog centra

12.000,00 € 15.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A101501 (redov na 

djelatnost UO)

Geodetsko-katastarske usluge - UO 400,00 € 500,00 € Jednostavna 

nabava

A102001 
(katastarske izmjere)

Izrada geodetskih elaborata i identifikacija parcela 11.200,00 € 14.000,00 € Jednostavna 

nabava

A101501 (redov na 

djelatnost UO)

Usluge vještačenja 3.600,00 € 4.500,00 € Jednostavna 

nabava

K101644 (Društveno 

kulturni centar)

Izrada studije izvodljivosti Društveno kulturnog 

centra
32.000,00 € 40.000,00 €

Otvoreni 

postupak 

K101619 

(Asfaltiranje ceste -

MO Stara sela)

Stručni nadzor nad izgradnjom nogostupa u 

Frankopanskoj ulici
2.400,00 € 3.000,00 €

Jednostavna 

nabava

T102101 (Iizrada 

projekata)

Ostale intelektualne usluge - T102101 (izrada 

projekata)
800,00 € 1.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K102012 (Spomenik 

braniteljima 

Domovinskog rata)

Stručno savjetovanje za  projektni natječaj za 

izradu idejnog rješenja spomenika braniteljima- 

K102012 (Spomenik braniteljima Domovinskog 

rata)

1.600,00 € 2.000,00 €
Jednostavna 

nabava

A101501 (redov na 

djelatnost UO)

Računalne usluge 320,00 € 400,00 €
Jednostavna 

nabava

A101501 (redov na 

djelatnost UO) Grafičke i tiskarske usluge

320,00 € 400,00 €
Jednostavna 

nabava

2 41 Nematerijalna imovina - ukupno 354.212,00 € 442.765,00 €

K102010 (izrada 

ostalih projekata)
Idejni projekt pješačkog prolaza kod Sv. Antuna 3.240,00 € 4.050,00 €

Jednostavna 

nabava

K102010 (izrada 

ostalih projekata)

Idejni projekt pješačkog prijelaza u Mrežničkom 

Dvorištu
2.880,00 € 3.600,00 €

Jednostavna 

nabava

K102010 (izrada 

ostalih projekata)
Izrada elaborata Sunčanog sata 2.400,00 € 3.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K102010 (izrada 

ostalih projekata)
Izrada glavnog projekta nogostup Varoš -Bhrig 9.100,00 € 11.375,00 €

Jednostavna 

nabava

NABAVA ZA UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREĐENJE I GRADITELJSTVO, GOSPODARSTVO, RAZVOJ I EU FONDOVE (003)
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K102010 (izrada 

ostalih projekata)

Projekt eko-učionice na otvorenom u parku kod 

Splava
2.400,00 € 3.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K102010 (izrada 

ostalih projekata)

Izrada projekta nerazvrstane ceste u Donjem 

Zvečaju
7.980,00 € 9.975,00 €

Jednostavna 

nabava

K102010 (izrada 

ostalih projekata)
Izrada ostalih projekata 8.000,00 € 10.000,00 €

Jednostavna 

nabava

 K100610 (Poslovna 

zona Donje Mrzlo 

Polje)

Idejni projekt pristupne ceste u poslovnoj zoni 

Donje Mrzlo Polje
6.000,00 € 7.500,00 €

Jednostavna 

nabava

K101639 (Vodeni 

grad)
Elaborat utjecaja na okoliš 6.400,00 € 8.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K101639 (Vodeni 

grad)
Ispitivanje tla -projekt Vodeni grad 6.400,00 € 8.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K101639 (Vodeni 

grad)
Izrada idejnog rješenja projekta Vodeni grad 13.600,00 € 17.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K101640 (Vidikov ac) Izrada projektnog zadatka-projekat Vidikovca 2.312,00 € 2.890,00 €
Jednostavna 

nabava

K101640 (Vidikov ac)
Izrada projektne dokumentacije za projekat 

Vidikovca
26.412,00 € 33.015,00 €

Jednostavna 

nabava

K101642 (Razvoj 

biciklističke 

infrastrukture u 

gradu Duga Resa)

Izrada projektne dokumentacije za biciklističko 

pješačke mostove
228.288,00 € 285.360,00 €

Otvoreni 

postupak 

K101644 (Društveno 

kulturni centar)

Izrada projekta uklanjanja postojećih građevina na 

predmetnoj čestici Društveno kulturnog centra
16.000,00 € 20.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K102012 (Spomenik 

braniteljima 

Domovinskog rata)

Projektni natječaj za izradu idejnog rješenja 

spomenika braniteljima
10.400,00 € 13.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K100604 (Kupnja i 

uređenje Donjeg 

mlina)

Projekt zaštite objekta 2.400,00 € 3.000,00 €
Jednostavna 

nabava

3 42 Građevinski objekti - ukupno

432.523,20 € 540.654,00 €

K101612 (javne 

površine - uređenje 

parka dr. Franje 

Tuđmana)

Uređenje Parka dr.Franje Tuđmana 312.523,20 € 390.654,00 €
Otvoreni 

postupak 

K101619 

(Asfaltiranje ceste -

MO Stara sela)

Izgradnja nogostupa u Frankopanskoj ulici 120.000,00 € 150.000,00 €
Otvoreni 

postupak 

Postrojenja i oprema - ukupno 29.040,00 € 36.300,00 €

K101501 (opremanje 

odjela)
Računala i računalna oprema - opremanje odjela

1.040,00 € 1.300,00 €
Jednostavna 

nabava

K101633 (dječja 

igrališta - mjesni 

odbori)

Opremanje dječjih igrališta-

klackalice,vrtuljci,podloge
16.000,00 € 20.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K101627(uređenje 

javnih površina) Osjetnik temperature vode - mjerenje topline rijeke 

Mrežnice i programska potpora osjetnika

5.700,00 € 7.125,00 €
Jednostavna 

nabava

K101627(uređenje 

javnih površina)
Mjerač vodostaja rijeke Mrežnice

2.300,00 € 2.875,00 €
Jednostavna 

nabava

K100607 

(Poduzetnički 

inkubator)
Računala i računalna oprema za Poduzetnički 

inkubator

4.000,00 € 5.000,00 €
Jednostavna 

nabava

Nematerijalna proizv.imovina - ukupno 69.440,00 € 86.800,00 €

K101501 (opremanje 

odjela)

Ulaganja u računalne programe - opremanje 

odjela
1.040,00 € 1.300,00 €

Jednostavna 

nabava

T102003 (sređiv anje 

imov ine)

Ulaganje u računalne programe-sređivanje 

imovine
40.000,00 € 50.000,00 € Otvoreni 

postupak 

K102010 (izrada 

ostalih projekata)

E-planovi-digitalna transformacija Urbanističkog 

plana uređenja Grada Duge Rese
10.400,00 € 13.000,00 €

Jednostavna 

nabava

K102010 (izrada 

ostalih projekata)

E-planovi-digitalna transformacija Prostornog 

plana uređenja Grada Duge Rese
18.000,00 € 22.500,00 €

Jednostavna 

nabava
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Članak 4. 
Utvrđeni Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu realizirati će se u skladu sa 
mogućnostima i potrebama Grada Duge Rese i osiguranim sredstvima u  Proračunu Grada Duge 
Rese za 2024. godinu. 

Članak 5. 
Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu stupa na snagu 8 dana od dana objave u 
Službenom glasniku Grada Duge Rese. 
 

                                                                              GRADONAČELNIK: 
                                                                                             Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 406-04/24-01/01 
Duga Resa,  18. siječnja 2024. godine 

 
 
 12. 
 

Na temelju članka 48. stavka 1. točke 5. i stavka 2 Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 
98/19, 144/20), članka 25. stavka 3. Odluke o raspolaganju i upravljanju nekretninama u vlasništvu 
Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese br. 10/22) i članka 62. Statuta Grada Duge 
Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/19 – pročišćeni 
tekst,  02/20 i 02/21) Gradonačelnik Grada Duge Rese dana 05. siječnja 2024. godine donosi 
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T102003 (sređiv anje 

imov ine)
Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 740.000,00 € 925.000,00 €

K101643 (Uređenje 

Trga sv. Jurja)
Radovi na uređenju Trga Sv.Jurja 720.000,00 € 900.000,00 €

Otvoreni 

postupak 

K101614 (Postava 

autobusnih 

nadstrešnica)

Uređenje autobusnih nadstrešnica 4.000,00 € 5.000,00 €
Jednostav na 

nabav a

K101633 (dječja 

igrališta - mjesni 

odbori)

Održavanje dječjih igrališta 8.000,00 € 10.000,00 €
Jednostav na 

nabav a

K101627(uređenje 

javnih površina)
Uređenje javnih površina 8.000,00 € 10.000,00 €

Jednostav na 

nabav a

1.778.495,20 € 2.223.119,00 €
UKUPNO ZA UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREĐENJE I 

GRADITELJSTVO, GOSPODARSTVO, RAZVOJ I EU FONDOVE (003)

1 32 Rashodi za materijal i energiju 2.160,00 € 2.700,00 €

A102401 (redov na 

djelatnost UO) Uredski materijal
1.600,00 € 2.000,00 €

Jednostavna 

nabava

A102401 (redov na 

djelatnost UO)
Toneri 560,00 € 700,00 €

Jednostavna 

nabava

Rashodi za usluge - ukupno 3.200,00 € 4.000,00 €

A102401 (redov na 

djelatnost UO)
Ostale intelektualne usluge 3.200,00 € 4.000,00 € Jednostavna 

nabava

5.360,00 € 6.700,00 €

9.945.509,43 € 12.377.772,50 €

** Oslobođeno PDV-a

UKUPNO ZA UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FINANCIJE, JAVNE PRIHODE, NABAVU I 

GRADSKU RIZNICU 004

UKUPNO PLANIRANA NABAVA ZA POTREBE GRADA DUGE RESE ZA 2024. GODINU

* Planirani iznosi usklađeni sa financijskim planom proračuna za 2024. godinu 

NABAVA ZA UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FINANCIJE, JAVNE PRIHODE, NABAVU I GRADSKU RIZNICU 004
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O D L U K U 
o zamjeni nekretnina 

       Članak 1. 
Utvrđuje se da je Grad Duga Resa, Trg sv. Jurja 1, OIB:15857239976 u zemljišnim knjigama 

Općinskog suda u Karlovcu, Zemljišno-knjižnom odjelu Karlovac, upisan kao vlasnik nekretnina i to: 
 

− k. č. br. 2481/2, Jozefinska cesta, pašnjak, površine 952 m2, upisane u zk. uložak 
3417 k.o. Duga Resa 2 

− k.č.br. 2495/2, Trg sv. Jurja, pašnjak, površine 165 m2, upisane u zk. uložak 3421 k.o. 
Duga Resa 2 

− k.č.br. 3787/2, DR127, Jozefinska cesta (cesta od policije do pošte), nerazvrstana 
cesta,  površine 384 m2, upisana u zk. uložak 4183 k.o. Duga Resa 2. 

Članak 2. 
Utvrđuje se da je trgovačko društvo Mrežnica d.d., Jozefinska cesta 8,  OIB:16714431606 vlasnik 

suvlasničkih dijelova nekretnine upisane u zemljišnim knjigama Općinskog suda u Karlovcu, 
Zemljišno-knjižnom odjelu Karlovac, označene kao k.č.br. 2585, Bana Josipa Jelačića, dvorište 
površine 954 m2, nadstrešnica površine 11 m2, stambena zgrada Bana Josipa Jelačića kb 29 površine 
250 m2, zajedno ukupne površine 1215 m2  kako slijedi:  

 

− 3. suvlasnički dio 25/100 ETAŽNO VLASNIŠTVO (E-3) u prizemlju, koji se sastoji od 
poslovnih prostorija – trgovački prostor, spremište, skladište, pomoćni prostor (središnji dio 
zgrade), ukupne korisne površine 97,28 m2 

− 4. suvlasnički dio 9/100 ETAŽNO VLASNIŠTVO (E-4) u prizemlju, koji se sastoji od 
poslovnih prostorija – trgovina, skladište WC (sjeverna strana zgrade), ukupne korisne 
površine 36,15 m2 

Utvrđuje se da je Grad Duga Resa vlasnik preostalih suvlasničkih dijelova nekretnine upisane u 
zemljišnim knjigama Općinskog suda u Karlovcu, Zemljišno-knjižnom odjelu Karlovac, označene kao 
k.č.br. 2585, Bana Josipa Jelačića, dvorište površine 954 m2, nadstrešnica površine 11 m2, stambena 
zgrada Bana Josipa Jelačića kb 29 površine 250 m2, zajedno ukupne površine 1215 m2  i to  kako 
slijedi:  

− 1. suvlasnički dio 8/100 ETAŽNO VLASNIŠTVO (E-1) u prizemlju, koji se sastoji od 
poslovnih prostorija  - lokal i WC (jugozapadna strana zgrade) ukupne korisne površine 26,32 
m2 kojemu pripada i vanjski trijem površine 11,42 m2. 

− 2. suvlasnički dio 9/100 ETAŽNO VLASNIŠTVO (E-2) u prizemlju, koji se sastoji od 
poslovnih prostorija – lokal (istočna strana zgrade), ukupne korisne površine 16,00 m2 

− 5. suvlasnički dio 27/100 ETAŽNO VLASNIŠTVO (E-5) I. kat , koji se sastoji od 
stambenog prostora  - kuhinje, dnevnog boravka, soba 1, soba 2, soba 3, soba 4, soba 5, 
soba 6, soba 7, hodnik, ostava 1, ostava 2, ostava 3, ostava 4, sanitarije 1, sanitarije 2, 
ukupne korisne površine 163,91 m2, kojemu pripada i terasa površine 11,42 m2. 

− 6. suvlasnički dio 27/100 ETAŽNO VLASNIŠTVO (E-6) II. kat , koji se sastoji od 
stambenog prostora  - kuhinje, dnevnog boravka, soba 1, soba 2, soba 3, soba 4, soba 5, 
soba 6, soba 7, hodnik, ostava 1, ostava 2, ostava 3, ostava 4, sanitarije 1, ukupne korisne 
površine 170,45 m2. 

Članak 3 
Utvrđuje se da je nekretnina označene kao k.č.br. 2585, Bana Josipa Jelačića, dvorište površine 

954 m2, nadstrešnica površine 11 m2, stambena zgrada Bana Josipa Jelačića kb 29 površine 250 m2, 
zajedno ukupne površine 1215 m2  u naravi građevinsko neizgrađeno zemljište koje u polovici 
predstavlja parking izveden podlogom od makadama, a u drugoj polovici zemljište je prekriveno 
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niskim raslinjem, a na kojem se donedavno nalazio zakonit stambeni objekt koji je u potpunosti 
uklonjen. 

Članak 4. 
Tržišnu vrijednost nekretnina iz članka 1. ove Odluke utvrdila je tvrtka KANOVA d.o.o, 

procjembenim elaboratom br. 22 -23, a koja iznosi 10,67 €/m2, odnosno ukupno 16.015,67 € 
Tržišnu vrijednost nekretnine iz članka 2. ove Odluke utvrdila je tvrtka KANOVA d.o.o, 

procjembenim elaboratom br. 22 -27, a koja ukupno iznosi 29.000,00 €. 
Utvrđuje se da vrijednost suvlasničkih dijelova Mrežnice d.d. za nekretninu opisanu u članku 2. ove 

Odluke  iznosi 9.860,00 €, a vrijednost suvlasničkih dijelova Grada Duge Rese iznosi 19.140,00 €. 
 

Članak 5. 
Ovom Odlukom odobrava se zamjena nekretnina između Grada Duge Rese, s jedne strane i 

trgovačkog društva Mrežnica d.d., s druge strane, na način da Grad Duga Resa predaje u vlasništvo 
trgovačkom društvu Mrežnici d.d.  nekretnine opisane u članku 1. ove Odluke, a da trgovačko društvo 
Mrežnica d.d. predaje u vlasništvo Gradu Dugoj Resi  svoje suvlasničke dijelove nekretnine opisane u 
članku 2. ove Odluke, uz obvezu isplate razlike u tržišnoj vrijednosti zamijenjenih nekretnina u iznosu 
od 6.155,67 €, u korist Grada Duge Rese. 

Grad Duga Resa utvrđuje postojanje gospodarskog i socijalnog interesa za zamjenu nekretnina 
kako je opisano u stavku 1. ovog članka obzirom na iskazane interese investitora za izgradnju 
poslovne zgrade na k.č.br. 2585. Iz navedenog razloga dopušta se nekretninama raspolagati bez 
prethodne provedbe javnog natječaja.  

  
Članak 6. 

Međusobni odnosi Grada i trgovačkog društva Mrežnice d.d. detaljno će se regulirati ugovorom o 
zamjeni nekretnine.  

Članak 7. 
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge 

Rese. 
           GRADONAČELNIK 
          Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 945-01/24-01/01 
Duga Resa, 05. siječnja 2024.   

 
 

13. 
 
Na temelju članka 48. stavka 1. točke 5. i stavka 2 Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 
98/19, 144/20), članka 3. stavka 1. i 3. Odluke o raspolaganju i upravljanju nekretninama u vlasništvu 
Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese br. 10/22) i čla  nka 62. Statuta Grada Duge 
Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/19 – pročišćeni 
tekst,  02/20 i 02/21) Gradonačelnik Grada Duge Rese dana 05. siječnja 2024. godine donosi 

 
O D L U K U 

o prodaji k.č.br. 1285 k.o. Bukovlje 
 

Članak 1. 
Ovom Odlukom odobrava se prodaja nekretnine u vlasništvu Grada Duge Rese, koja se 

nalazi unutar građevinskog područja u naselju Cerovački Galovići, a upisana jer kod Općinskog suda 
u Karlovcu, Zemljišnoknjižnog odjela Karlovac u katastarskoj općini 307491 Bukovlje u zk.ul. 781. i to 
k.č.br. 1285. put u Galović selu, površine 102 m2. 
                                                              

Članak 2. 
Nekretnina opisana u prethodnom članku sukladno članku 20. stavku 1. točki 6. Odluke o 

raspolaganju i upravljanju nekretninama u vlasništvu Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge 
Rese br. 10/22) prodaje se izravnom pogodbom budući da se nalazi neposredno uz nekretninu 
zainteresirane osobe, a  svojim oblikom i veličinom ne ispunjava uvjete za građenje, odnosno ne 
može činiti samostalnu građevinsku te se ne može privesti javnoj namjeni. 
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Članak 3. 
Utvrđuje se tržišna vrijednost nekretnine opisane u članku 1. ove Odluke u iznosu od 483,00 € 

(četristoosamdesettrieura) sukladno Procjembenom elaboratu br. PE/02-36-1223 iz prosinca 2023. 
godine stalnog sudskog vještaka za graditeljstvo i procjenu nekretnina Dunje Štefanac Dukarić. 

 
Članak 4. 

Utvrđuje se da će kupac pored kupoprodajne cijene nadoknaditi Gradu Dugoj Resi i trošak 
izrade elaborata procjene tržišne vrijednosti nekretnine u iznosu od 312,68 € (tristodvanaesteura i 
šezdesetosamcenti). 

Članak 5. 
Međusobni odnosi Grada i kupca detaljno će se regulirati ugovorom o kupoprodaji nekretnine.  

 
Članak 6. 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u Službenom glasniku Grada 
Duge Rese. 

                            GRADONAČELNIK 
Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 944-02/22-01/04 
Duga Resa, 05. siječnja 2024.   

 
 

14. 
 
Na temelju članka 221.-224. Pravilnika o proračunskom računovodstvu i Računskom planu 

(NN 158/23) i članka 62. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18-
pročišćeni tekst, 2/20 i 2/21)  gradonačelnik Grada Duge Rese donosi 

 
O D L U K U 

o provođenju godišnjeg popisa imovine i obveza  
 

I. 
 Ovom Odlukom o provođenju godišnjeg popisa imovine i obveza osniva se Povjerenstvo za 
obavljanje popisa te određuju predsjednik/ca i članovi/ce povjerenstva, postavlja plan, definira 
obuhvat popisa, utvrđuje datum popisa, razdoblje provođenja popisa, rok izrade izvještaja o 
rezultatima obavljenog popisa s popisnim listama te zaduženja ustrojstvenih jedinica vezano uz 
provođenje popisa. 
 
 Povjerenstvo čini predsjednica i tri člana u sastavu: 
 

1. Marija Kovačević Ivanić, predsjednica, 
2. Dijana Jurčević, članica, 
3. Marina Svete, članica, 
4. Matija Ivanić, član. 

 
II. 

 Za proračunske korisnike Grada Duge Rese i to: 
 

• Pučko otvoreno učilište Duga Resa, 

• Gradska knjižnica i čitaonica Duga Resa, 

• Dječji vrtić Duga Resa, 

• Javna ustanova InovaDR. 
 

provođenje godišnjeg popisa imovine i obveza izvršit će se na način da isti ne mogu obaviti osobe 
koje su materijalno ili financijski zadužene za sredstva koja se popisuju ili njihov neposredni 
rukovoditelj. 

Zbog navedenog kao i činjenice malog broja djelatnika navedenih ustanova potrebno je da 
zaposlenik ili zaposlenici jedne ustanove provedu godišnji popis u drugoj ustanovi o čemu će odlučiti 
rukovoditelj ustanove. 

Navedeni proračunski korisnici dužni su provesti godišnji popis imovine i obveza na opisan 
način. 
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III. 
 Ustrojstvene jedinice Grada Duge Rese prilikom provođenja popisa imovine i obveza trebaju 
biti na raspolaganju Povjerenstvu radi lakšeg izvršenja istog. 
 

IV. 
 Popis imovine i obveza za 2023. godinu izvršiti će se sa stanjem na dan 31.12.2023. godine. 
 Povjerenstvo nakon završenog popisa obavezno je sastaviti izvještaj na temelju popisnih lista 
i svojih zapažanja i predati ga gradonačelniku do 31. siječnja 2024. godine. 
 Po izvršenoj inventuri, proračunski korisnici iz članka II. Ove Odluke dostaviti će popis i 
izvještaj iz ovog članka gradonačelniku do 15. siječnja 2024. godine. 
 

V. 
 Gradonačelnik na temelju izvještaja i popisnih lista odlučiti će o: 
 

• načinu likvidacije utvrđenih manjkova, 

• načinu knjiženja utvrđenih viškova, 

• otpisu nenaplativih i zastarjelih potraživanja i obveza, 

• rashodovanja sredstava, opreme i sitnog inventara, 

• mjerama protiv osoba odgovornih za manjkove, oštećenja, neusklađenost knjigovodstvenog i 
stvarnog stanja, zastaru i nenaplativost potraživanja i slično. 

 
 

VI. 
 Predsjednik i članovi Povjerenstva iz članka I. ove Odluke, za izvršeni posao imaju pravo na 
naknadu za rad u iznosu od 150,00 € neto, svaki član odnosno predsjednik. 
 O pravu na naknadu za rad članovima Povjerenstva koje će obaviti popis imovine i obveza u 
ustanovama odnosno proračunskim korisnicima, odlučit će rukovoditelj ustanove. 

 
 

VII. 
 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objaviti će se u Službenom glasniku Grada 
Duge Rese. 

GRADONAČELNIK 
Tomislav Boljar, emba., v.r. 

KLASA: 024-05/23-01/02 
Duga Resa, 29.12.2023. 

 
 

15. 
 

Na temelju članka 9. stavka 2. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj ( regionalnoj ) samoupravi ( 
NN broj 28/10, 10/23 ) i članka 62. Statuta Grada Duge Rese  (Službeni glasnik Grada Duge Rese 
broj 6/18, 02/20, 02/21) gradonačelnik Grada Duge Rese dana 22.01.2024. godine donosi 
 

O  D  L  U  K  U 
o visini osnovice za obračun plaća službenika i namještenika 

gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese za 2024. godinu 
 

Članak 1. 
Ovom Odlukom utvrđuje se osnovica za obračun plaća službenika u upravnim tijelima Grada Duge 
Rese u visini od 630,00 EUR bruto i osnovica za obračun plaća namještenika u visini od 550,00  EUR 
bruto. 

Članak 2. 
Ova Odluka objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge Rese a stupa na snagu 01. veljače 
2024.                                          

GRADONAČELNIK: 
                    Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 400-01/24-01/01 
Duga Resa, 22.01.2024. 
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16. 
 
Na temelju članka 5. Pravilnika o plaćama Gradske knjižnice i čitaonice Duga Resa, ( Prilog 

broj 2 Pravilnika o radu Gradske knjižnice i čitaonice Duga Resa, Ur. broj: 227/015 od 12.03.2015.) i 
članka 62. Statuta Grada Duge Rese ( Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18, 2/20 i 2/21 ) a 
sukladno raspoloživim proračunskim sredstvima Grada Duge Rese za 2024. godinu, gradonačelnik 
Grada Duge Rese donosi:  

O D L U K U 
o visini osnovice za obračun plaća djelatnika Gradske knjižnice i čitaonice Duga Resa   

 
Članak 1. 

 Sukladno raspoloživim proračunskim sredstvima Grada Duge Rese za 2024. godinu, osnovica 
za obračun plaća djelatnika Gradske knjižnice i čitaonice Duga Resa određuje se u iznosu od 340,00 
eura bruto.   

Članak 2. 
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana donošenja i  objavit će se u Službenom 

glasniku Grada Duge Rese. 
Gradonačelnik: 

Tomislav Boljar, emba, v.r. 
KLASA: 400-01/24-01/02 
Duga Resa, 15.01.2024. godine 

 
 

17. 
 
Na temelju članka 62. Statuta Grada Duge Rese (Službeni glasnik Grada Duge Rese 6/18, 

2/20 i 2/21) a sukladno raspoloživim proračunskim sredstvima Grada Duge Rese za 2024. godinu, 
gradonačelnik Grada Duge Rese donosi:  
 

O D L U K U 
o plaći gradskog vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese 

 
Članak 1. 

 Plaću gradskog vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese čini 
umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta uvećanog za dodatke ( povećana opasnost za 
život i zdravlje profesionalnog vatrogasca, osobno vatrogasno zvanje, odgovornost u sustavu 
hijerarhije rukovođenja ) i osnovice za izračun plaće uvećan za 0,5% za svaku godinu navršenog 
radnog staža. 

 
Osnovica iz stavka 1. ovog članka određuje se u iznosu od  947,18 eura ( osnovica za 

državne službenike i namještenike ), određuje se koeficijent 1,80  sukladno Pravilniku o klasifikaciji 
radnih mjesta profesionalnih vatrogasaca, mjerilima za njihovo utvrđivanje i koeficijentima složenosti 
poslova ( NN 46/23 ) te se isti uvećava za 20% sukladno Uredbi o poslovima s posebnim uvjetima 
rada u državnoj službi ( NN 74/02, 58/08, 119/11, 33/13, 65/15, 02/17, 63/21 ).  

 
Članak 2. 

Ova Odluka objavit će se u Službenom glasniku Grada Duge Rese i stupa na snagu 01. 
veljače 2024. godine. 

Članak 3. 
 Po ovoj Odluci dužna su postupati tijela Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese kod 
donošenja sistematizacije i drugih akata Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese a kojima se uređuje 
plaća vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese. 

 
Gradonačelnik: 

Tomislav Boljar, emba, v.r. 
KLASA: 024-05/24-01/01 
Duga Resa, 04.01.2024. 
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18. 
 

Na temelju članka 24. Odluke o izvršavanju Proračuna Grada Duga Rese za 2024. godinu (Službeni 
glasnik Grada Duga Rese br. 11/23)  i članka 62. Statuta Grada Duge Rese (Službeni Glasnik Grada 
Duge Rese broj 02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18,  6/19 – pročišćeni tekst, 02/20 i 02/21) 
gradonačelnik Grada Duga Rese, dana 04. siječnja 2024. godine donosi 
 

Z A K L J U Č A K 
o raspodjeli sredstava Proračuna Grada Duge Rese za 2024. godinu, 

razdjel 002 glava 00205, program P1010 - Program javnih potreba u  školstvu iznad standarda, 
T101011 – Dnevni boravak OŠ 

 
I. 

Odobrava se raspodjela sredstava Proračuna Grada Duge Rese za 2024. godinu, razdjel 002, glava 
00205, program P1010 – Javnih potreba u školstvu iznad standarda, T101011 - Dnevni boravak OŠ.  
Sredstva će se doznačavati Osnovnoj školi „Vladimir Nazor“ Duga Resa, Jozefinska cesta 85, 
OIB:07817651683 u maksimalnom iznosu od 1.592,68 € mjesečno i Osnovnoj školi „Ivan Goran 
Kovačić“ Duga Resa, Bana J. Jelačića 8, OIB:94085042455 u maksimalnom iznosu od 796,34 € 
mjesečno.  
Sredstva su namijenjena za sufinanciranje plaća dvaju učitelja zaposlenih u programu produženog 
boravka u Osnovnoj školi „Vladimir Nazor“ Duga Rese, odnosno za sufinanciranje plaće jednog 
učitelja zaposlenog u programu produženog boravka u  Osnovnoj školi „Ivan Goran Kovačić“ Duga 
Resa. 
Sredstva će se doznačavati školama temeljem mjesečnih zahtjeva za prijenos financijskih sredstava i 
uz predočenje dokaza da će ista biti utrošena za prethodno navedenu svrhu i namjenu počevši s 
mjesecom siječnjem 2024. godine za plaću za mjesec prosinac 2023. godine pa nadalje. 
 

II. 
Sredstva iz članka 1. ovog Zaključka doznačavat će se na žiro račun osnovnih škola i to: 

- Osnovna škola  „Vladimir Nazor“ Duga Resa:  IBAN: HR8424000081190037322 otvoren kod 
Karlovačke banke d.d. 

- Osnovna škola „Ivan Goran Kovačić“ Duga Resa:  IBAN: HR5625000091101318040 otvoren 
kod Addiko Bank Hrvatska d.d. 

 
III. 

Međusobna prava i obveze Grada kao davatelja financijskih sredstava i osnovnih škola kao primatelja 
financijskih sredstava regulirat će se Ugovorom o financijskoj potpori. 
 

IV. 
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će se u Službenom glasniku Grada Duga 
Rese.                   

GRADONAČELNIK 
 Tomislav Boljar, EMBA, v.r. 

KLASA: 024-05-03/23-01/01 
Duga Resa, 04. siječnja 2024.   

 
 
Telefon: 819-010, 011 
Telefax: 841-465 
e-mail: grad-dugaresa@dugaresa.hr 
 
 

 
 

   ODGOVORNI UREDNIK: Helena Milković Klokočki, dipl.iur. 
 
 
I  Z D A J E : GRAD DUGA RESA 
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