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3. ODLUKA o koeficijentima za obracun plaéa sluzbenika i namjesStenika u
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4. ODLUKA o izmjeni Odluke o plaéi i drugim pravima gradonacelnika i
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5. ODLUKA 0 izmjeni Odluke o visini naknade za rad i drugim pravima
gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika Grada Duge Rese koji
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6. ODLUKA o redovitom godiSnjem financiranju politi€kih stranaka i ¢lanova
izabranih s liste grupe bira¢a zastupljenih u Gradskom vijeéu
Grada Duge Rese za 2024.

7. ODLUKA o kapitalnoj pomoéi za sufinanciranje projekta ,Centar za
gospodarenje otpadom Babina Gora“

8. ODLUKA o kapitalnoj pomoéi za sufinanciranje projekta ,,PoboljSanje
vodnokomunalne infrastrukture aglomeracije Karlovac-Duga
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PRAVILNIK
PLAN
ODLUKA
ODLUKA
ODLUKA

ODLUKA

ODLUKA

ODLUKA

ZAKLJUCAK

GRADONACELNIK

0 unutarnjem redu gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese
nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu

0 zamjeni nekretnina

o prodaji k.€. br. 1285 k.o. Bukovlje

o provodenju godiSnjeg popisa imovine i obveza

0 visini osnovice za obracun plac¢a sluzbenika i namjestenika
gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese za 2024. godinu

0 visine osnovice za obracun pla¢a djelatnika Gradske knjiznice i
¢itaonice Duga Resa

o plaé¢i gradskog vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajednice
Grada Duge Rese

o raspodjeli sredstava Proracuna Grada Duge Rese za 2024.
godinu, razdjel 002, glava 00205, program P1010 — program javnih
pqtreba u Skolstvu iznad standarda, T101011 — dnevni boravak
oS
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GRADSKO VIJECE
1.

Na temelju ¢lanka 48. stavka. 3. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN br.
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19,
144/20) i ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni Glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15,
06/17, 10/17, 2/18, 6/19 — prociséeni tekst, 02/20 i 21/20) Gradsko vije¢ée Grada Duge Rese na
sjednici odrzanoj dana 19. sije€nja 2024. godine donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti za provodenja postupaka javnih nabava i sklapanja ugovora
temeljem Plana nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu

l.
Gradsko vije¢e Grada Duge Rese daje potrebnu suglasnost Gradonacelniku Grada Duge Rese za
provodenje postupaka i sklapanje ugovora za javne nabave sukladno Planu nabave roba, radova i
usluga za 2024. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese br. 1/24) ¢ija pojedina¢na vrijednost
prelazi iznos od 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj se
odluCuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina, odnosno drugom raspolaganju imovinom, a
kako slijedi:

EVIDENCIJSKI
BROJ
NABAVE

PREDMET NABAVE

PROCIJENJENA
VRIJEDNOST

NABAVE
(bez PDV-a)

PLANIRANA
VRIJEDNOST
NABAVE
(s PDV-om)

E-MV-02/2024

Opskrba elektricnom energijom za
potrebe Grada Duge Rese

350.000,00 €

395.500,00 €

JN-11/2024

Izvodenje radova na horizontalnoj i
vertikalnoj signalizaciji za razdoblje
od dvije godine

64.000,00 €

80.000,00 €

E-MV-03/2024

Struéni nadzor i usluga koordinatora
zastite na radu nad izvodenjem
radova centra za starije osobe Duga
Resa, NPOO.C4.3.R3-14.01.0018

130.000,00 €

162.500,00 €

E-MV-04/2024

Voditelj projekta gradenja na projektu
Izgradnja i opremanje Centra za
starije osobe Duga Resa-
NPOO.C4.3.R3-14.01.0018

128.709,60 €

160.887,00 €

E-MV-05/2024

Projektantski nadzor na projektu
Izgradnja i opremanje Centra za
starije osobe Duga Resa-
NPOO.C4.3.R3-14.01.0018

44.000,00 €

55.000,00 €

E-MV-06/2024

Izrada studije izvodljivosti Drustveno
kulturnog centra

32.000,00 €

40.000,00 €

E-MV-07/2024

Nabava radnih biljeZnica i ostalog
radnog materijala za u€enike
osnovnih Skola

47.619,05 €

50.000,00 €

E-MV-08/2024

Izrada projektno-tehnicke
dokumentacije - idejno rjeSenje i
tehnicko funkcionalna
specifikacija za uspostavu IT
sustava i digitalnih rieSenja

96.887,65 €

121.109,56 €

E-MV-09/2024

Izrada projektne dokumentacije za
biciklisticko pjeSatke mostove

228.288,00 €

285.360,00 €

E-VV-01/2024

Izvodenje radova na izgradniji objekta
centra za starije osobe Duga Resa -
NPOO.NPOO.C4.3.R3-14.01.0018

6.840.200,00 €

8.550.250,00 €
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E-MV-01/2024 Uredenje Parka dr. Franje Tudmana 31252320 € 390.654,00 €

E-MV-10/2024 Lz"%riadnja nogostupa u Frankopanskoj 120.000,00 € 150.000,00 €
Nabava vozila za potrebe centra za

E-MV-11/2024 starije osobe Duga Resa - €6.63040€ 83.288,00 €
NPOO.NPOO.C4.3.R3-14.01.0018

E-MV-14/2024 Ulag_anja_ u.racu_nalne programe- 40.000,00 € 50.000,00 €
sredivanje imovine

JN-72/2024 Sanacija prostorija Taekwondo kluba 44.000,00 €

. I 55.000,00 €

Duga Resa od Stete od aglomeracije

E-MV-12/2024 | Radovi na adaptaciji Djecjeg vrti¢a 113.697,60 € 142.122,00 €
Kasar, zgrada A

E-MV-13/2024 | Radovi na uredenju Trga Sv. Jurja 720.000,00 € 900.000,00 €

1.
Postupci javnih nabava iz tocke |. ovog ZakljuCka provoditi ¢e se sukladno vazec¢im odredbama
Zakona o javnoj nabavi i vazeéim odredbama internog akta o provodenju postupaka jednostavnih
nabava.

Il
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu prvog dana po donoSenju i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada
Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Miroslav Furdek dr.med., v.r.

KLASA: 406-04/24-01/01
Duga Resa, 19. sijecnja 2024.

2.

Na temelju ¢lanka 41. stavka 1. Zakona o pred3$kolskom odgoju i obrazovanju (NN broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), Clanka 35. Zakona o lokalnoj i podru€no (regionalnoj) samoupravi (NN
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19,
144/20) i ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni Glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15,
06/17, 10/17, 2/18, 6/19 — procCisceni tekst, 02/20 i 21/20) Gradsko vijeCe Grada Duge Rese na
sjednici odrzanoj dana 19. sije€nja 2024. godine donijelo je

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Djeéjeg vrtica Duga Resa

Clanak 1.
Daje se suglasnost na prijedlog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na€inu rada Djec&jeg vrtica Duga
Resa u tekstu kojeg je utvrdilo Upravno vijece Djeljeg vrtiéa Duga Resa na sjednici odrZzanoj 16.
sije€nja 2024. godine i koji Pravilnik je u prilogu ove Odluke.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Miroslav Furdek dr. med., V.r.
KLASA: 024-05-04/23-01/02
Duga Resa, 19. sijeénja 2024.
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3.

Na temelju ¢lanka 10. stavak 1. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN broj 28/10, 10/23) i ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada
Duge Rese broj 6/18 — prociséeni tekst, 2/20 i 2/21), Gradsko vijece Grada Duge Rese na prijedlog
gradonacelnika, na 24. sjednici odrzanoj 19.01.2024. godine donijelo je

ODLUKU
o koeficijentima za obracun plac¢a
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Grada Duge Rese

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se koeficijenti za obradun plaéa sluzbenika i namjestenika u
gradskim upravnim tijelima Grada Duge Rese.

Clanak 2.
Koeficijenti iz ¢lanka 1. ove Odluke prikazani su u tablici kako slijedi:
REDNI KLASIFIKACIJSKI RANG
BROJ NAZIV RADNOG MJESTA RADNOG MJESTA KOEFICIJENT

. STRUCNA SLUZBA ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE, IMOVINU |
DRUSTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI

1. Procelnik 1 3,91
Samostalni upravni referent za

2. . ; : 6 2,40

imovinsko pravne i komunalne poslove

l. 1. ODSJEK ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE |
DRUSTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI
Voditelj Odsjeka za opce i pravne

3. S s . 3 3,10

poslove i drustveno-kulturne djelatnosti

Samostalni upravni referent za pravne
4. . ) 6 2,40

poslove i uredsko poslovanje
5 Strucni surevldnlk za pravne poslove i 8 220
drustvene djelatnosti
I 1. A. PODODSJEK OPCIH, PROTOKOLARNIH | ADMINSTRATIVNIH POSLOVA ZA
POTREBE GRADONACELNIKA, PISARNICE, DOSTAVE | PORTIRNICE |
INFORMIRANJE
Voditelj Pododsjeka opcih, protokolarnih
i administrativnih poslova za potrebe
6. s : X . 10 1,89
gradonacelnika, pisarnice, dostave i
portirnice i informiranje

7. Administrativni referent 11 1,69
8. Domar - dostavljag 11 1,62
9. Portir 11 1,62

II. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREDENJE | GRADITELJSTVO,
GOSPODARSTVO, RAZVOJ | EU FONDOVE

1. Procelnik 1 3,91
I. 1. ODSJEK ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREDENJE |
GRADITELJSTVO

Voditelj Odsjeka za komunalni sustav,
prostorno uredenje i graditeljstvo
Vi8i referent na poslovima komunalnog,
poljoprivrednog i prometnog redarstva
Referent na op¢im komunalnim
4, poslovima, poslovima odrZavanja, 11 1,80
zimske sluzbe i javne rasvjete

7 2,39

9 1,91
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Il. 2. ODSJEK ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM | POLJOPRIVREDU, RAZVQOJ | EU

FONDOVE
Voditelj Odsjeka za gospodarstvo,

5. turizam i poljoprivredu, razvoj i EU 3 3,10
fondove

6. Savijetnik za gospodarski razvoj i pravne 5 205
poslove

Visi stru€ni suradnik za gospodarski

7. razvoj, poduzetnistvo i turizam i EU 6 2,67

fondove
Samostalni upravni referent za poslove
8. I . 6 2,40
poljoprivrede i gospodarstva )
Il UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN I FINANCIJE, JAVNE PRIHODE,
NABAVU | GRADSKU RIZNICU

1. Procelnik 1 3,91

2. Savjetnik za proracun i financije 5 2,95

3. Visi stru€ni suradnik za javnu nabavu 6 2,50

4. Samostalni upravni referent — glavni 6 2.40

knjigovoda
5. Visi racunovodstveni referent 9 1,91
6. Referent naplate gradskih prihoda 11 1,75

Clanak 3.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vrijediti Odluka o koeficijentima za obradun plaéa
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Grada Duge Rese (SluZbeni glasnik Grada Duge Rese
3/2315/23).

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Duge

Rese.
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Miroslav Furdek, v.r.
KLASA: 024-05/24-01/04
Duga Resa, 19.01.2024.

4.

Na temelju ¢lanka 3., ¢lanka 4. stavak 1. tocka 3. i ¢lanka 5. Zakona o placama u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 28/10, 10/23 ) i ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese
(Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 6/18, 2/20 i 2/21 ), Gradsko vije¢e Grada Duge Rese, na
prijedlog gradonacelnika, na 24. sjednici odrzanoj 19.01.2024. godine donijelo je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o plaéi i drugim pravima gradonacéelnika i
zamjenika gradonacelnika Grada Duge Rese

Clanak 1.
U Odluci o pla¢i i drugim pravima gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika Grada Duge

Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 9/18, 13/19; u daljnjem tekstu: Odluka), mijenja se ¢lanak
3. i glasi: ,Osnovica za obracun plaée duznosnika iznosi 594,07 eura.
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Clanak 2.
Sve ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene.
Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese i stupa na snagu 01.
veljate 2024. godine.
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
Miroslav Furdek, dr.med., v.r.
KLASA: 024-05/24-01/05
Duga Resa, 19.01.2024.

5.

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 28/10,
10/23 ) i ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 6/18, 2/20 i
2/21 ), Gradsko vijece Grada Duge Rese, na prijedlog gradonacelnika, na 24. sjednici odrzanoj
19.01.2024. godine donijelo je
ODLUKU
o izmjeni Odluke o visini naknade za rad i drugim pravima gradonacelnika i zamjenika
gradonacelnika Grada Duge Rese koji duznost obavljaju volonterski

Clanak 1.

U Odluci o visini naknade za rad i drugim pravima gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika
Grada Duge Rese koji duznost obavljaju volonterski ( Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 9/18; u
daljnjem tekstu: Odluka ), mijenja se stavak 1. ¢lanka 2. i glasi: , Gradonadelnik iz ¢lanka 1. ove
Odluke ima pravo na mjese¢nu naknadu za rad u bruto iznosu do najvi8e 50% umnoska koeficijenta
utvrdenog za obradun place gradonacelnika koji duZnost obavlja profesionalno i koji iznosi 4,58 i
osnovice za obracun place u iznosu od 594,07 eura.

Mijenja se stavak 2. Clanka 2. Odluke i glasi: ,Zamjenik gradonaclelnika iz ¢lanka 1. ove
Odluke ima pravo na mjese¢nu naknadu za rad u bruto iznosu do najvi8e 50% umnoska koeficijenta
utvrdenog za obracun pla¢e zamjenika gradonacelnika koji duznost obavlja profesionalno i koji iznosi
3,89 i osnovice za obradun plaée u iznosu od 594,07 eura.

Clanak 2.
Sve ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.
Ova Odluka objavit ¢ée se u Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese i stupa na snagu O1.
veljaCe 2024. godine. )
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Miroslav Furdek, dr.med.,v.r.
KLASA: 024-05/24-01/06
Duga Resa, 19.01.2024.

6.

Na temelju ¢lanka 10. st. 3. Zakona o financiranju politickih aktivnosti i izborne promidzbe i
referenduma (NN 29/19, 98/19) i ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge
Rese 6/18-procisceni tekst, 2/20 i 2/21), Gradsko vije¢e Grada Duge Rese na 24. sjednici odrzanoj
dana 19.01. 2024. godine donosi sljedecu

ODLUKU
o redovitom godiSnjem financiranju politi€kih stranaka i €lanova izabranih s liste grupe bira¢a
zastupljenih u Gradskom vijeéu Grada Duge Rese za 2024. godinu
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Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se financiranje politickih stranaka i ¢lanova izabranih s liste grupe
birata (u daljnjem tekstu: nezavisni vijeénici) Gradskog vije¢a Grada Duge Rese, visina sredstava
koja se osiguravaju u proracunu Grada Duge Rese za 2024. godinu i nacin rasporedivanja sredstava.

Clanak 2.
Pravo na redovito godi$nje financiranje iz Proracuna Grada Duge Rese za 2024. godinu imaju
politicke stranke koje imaju najmanje jednog ¢lana Gradskog vijeca.

Clanak 3.
Utvrduje se da su u trenutku konstituiranja Gradskog vije¢a politicke stranke u Gradskom
vije¢u imale sljedeci broj vijeénika:

M z UKUPNO
HSS 5 4 9
HDZ 3 1 4
SDP 1 - 1
HNS 1 - 1
UKUPNO 10 5 15

Clanak 4.

Sredstva za redovito godi$nje financiranje politickih stranaka i ¢lanova predstavnickih tijela
osiguravaju se u proracunu Grada Duge Rese za 2024. godinu u iznosu od 10.290,00 EUR.

Sredstva iz stavka 1. rasporeduju se na nacin da se utvrdi jednak iznos sredstava za svakog
Clana Gradskog vije¢a tako da pojedinoj politickoj stranci odnosno ¢&lanu ili ¢lanovima pripadaju
sredstva razmjerno njihovom broju u Gradskom vije¢u u trenutku konstituiranja Gradskog vijeca.

Za svakog ¢lana Gradskog vije¢a utvrduje se iznos sredstava od 663,60 EUR godiSnje,
odnosno 165,90 EUR tromjesec¢no.

Za svakog izabranog ¢lana Gradskog vijeéa podzastuplienog spola politickim strankama
pripada i pravo na naknadu u visini od 10% iznosa predvidenog po svakom vije¢niku.

Za svakog ¢lana Gradskog vijeéa podzastuplienog spola utvrduje se iznos sredstava od
729,96 EUR godi&nje, odnosno 182,49 EUR tromjeseéno.

Clanak 5.
Politickim strankama izabranima u Gradsko vije¢e Grada Duge Rese u 2024. godini iz
Proracuna Grada doznaditi ¢e se sredstva po sljede¢im obracunima:

broj zena tromjesecni
ukupan broi u odnosu iznos godisniji iznos
stranka élapnova uJ na ukupni sredstava u sredstava u 2024.
broj 2024. (EUR)
Gradskom .
i ¢lanova (EUR)
vijecu
HSS 9 3 1.542.89 6.171,57
HDZ 4 1 680,20 2.720,80
SDP 1 - 165,90 663,61
HNS 1 - 165,90 663,61
UKUPNO 10.219,59
Clanak 6.

Financijska sredstva rasporedena na prethodno opisan nadin doznacuju se na ziro raéun
politicke stranke tromjese€no u jednakim iznosima.
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Clanak 7.
Ova Odluka stupa snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Duge
Rese.
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:

Miroslav Furdek, dr. med., v.r.
KLASA: 006-01/24-01/01
Duga Resa, 19.01.2024. godine

7.

Na temelju ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj
6/18-prociS¢eni tekst, 2/20, 2/21), Odluke o izvrS§avanju proracuna Grada Duge Rese za 2024. godinu
(Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/23), ProraCunom Grada Duge Rese za 2024. godinu
(Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/23) Gradsko vije¢e Grada Duge Rese na 24. sjednici
odrzanoj dana 19. sije¢nja 2024. godine donijelo je

ODLUKU
o kapitalnoj pomoé¢i za sufinanciranje projekta
,Centar za gospodarenje otpadom Babina gora“

Clanak 1.
Odobrava se kapitalna pomoé¢ za sufinanciranje projekta ,Centar za gospodarenje otpadom
Babina gora“ u iznosu do 128.609,13 € .
Navedena sredstva osigurana su u proracunu Grada Duge Rese za 2024. godinu, u razdjelu
00302, na projektu T101905 Sufinanciranje projekta Centar za gospodarenje otpadom kt. 38.

Clanak 2.

Kapitalna pomo¢ upotrijebiti ¢e se za sufinanciranje projekta sukladno Ugovoru o
sufinanciranju Projekta ,Centar za gospodarenje otpadom Babina gora“ u 2024. godini isplatom
kapitalne pomoéi.

Clanak 3.

Kapitalna pomo¢ iz €lanka 2. doznadivati ée se prema uredno dostavljenim zahtjevima za
placanje s pratecom dokumentacijom od strane Centra za gospodarenje otpadom Karlovacke
Zupanije ,KODOS*.

Kapitalna pomo¢ evidentirati ¢e se po prihodnoj metodi.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja, a objaviti ée se u Sluzbenom glasniku Grada
Duge Rese.
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Miroslav Furdek, v.r.
KLASA: 402-01/24-010/01
Duga Resa, 19. sije€nja 2024. godine

8.

Na temelju ¢lanka 47. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj
6/18-prociSceni tekst, 2/20, 2/21), Odluke o izvrS§avanju proraCuna Grada Duge Rese za 2024. godinu
(Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/23), Proratunom Grada Duge Rese za 2024. godinu
(Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 11/24) Gradsko vijeée Grada Duge Rese na 24. sjednici
odrzanoj dana 19. sije¢nja 2024. godine donijelo je

OD LUKU
o kapitalnoj pomoéi za sufinanciranje projekta ,,PoboljSanje
vodnokomunalne infrastrukture aglomeracije Karlovac — Duga Resa“

Clanak 1.
Odobrava se kapitalna pomo¢ za sufinanciranje projekta ,PoboljSanje vodnokomunalne
infrastrukture aglomeracije Karlovac—-Duga Resa“ u iznosu do 80.000,00 € .
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Navedena sredstva osigurana su u proracunu Grada Duge Rese za 2024. godinu, u razdjelu
00302, na kapitalnom projektu K101812 Aglomeracija Karlovac — Duga Resa kt. 38.

Clanak 2.

Kapitalna pomo¢ upotrijebiti ¢e se za sufinanciranje projekta sukladno Ugovoru o
sufinanciranju projekta ,PoboljSanje vodnokomunalne infrastrukture aglomeracije Karlovac — Duga
Resa“.

Clanak 3.

Kapitalna pomoc¢ iz ¢&lanka 2. doznalivati ¢e se prema zahtjevima nakon zaprimanja
cjelokupne uredne dokumentacije ovjerene od strane Hrvatskih voda, Vodovoda i kanalizacije d.o.o.
Karlovac, Komunalnog Duga Resa d.o.o. (od strane koordinatora i stru¢nog suradnika za podrucje
grada Duga Rese i op¢ine Barilovi¢) i osobe zaduzene u Gradu Duga Resi za provedbu navedenog
projekta.

Kapitalna pomo¢ evidentirati ¢e se po prihodnoj metodi.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a objaviti ée se u Sluzbenom glasniku Grada
Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA:
Miroslav Furdek, v.r.
KLASA: 402-01/24-01/01
Duga Resa, 19. sije€nja 2024. godine

9.

Na temelju ¢lanka 35. b) stavka 2. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i
Clanka 64. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 6/18-proCisceni tekst,
02/20, 2/21), Gradsko vije¢e Grada Duge Rese na 24. sjednici odrzanoj 19.1.2024. godine donijelo je

ZAKLJUCAK

I
Utvrduje se da je gradonacelnik Grada Duge Rese Gradskom vijecu Grada Duge Rese
dostavio na znanje IzvjeSée o radu gradonacelnika za razdoblje srpanj-prosinac 2023. godine.

Il.
IzvjeSce iz Clanka |. sastavni je dio ovog Zakljucka.

Il
Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA

Miroslav Furdek, v.r.
KLASA: 081-01/23-01/03
Duga Resa, 19.1.2024.

GRADONACELNIK
10.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19); u daljnjem
tekstu: ZSN, Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN
74/10, 125/14, 48/23); u daljnjem tekstu: Uredba, ¢lanka 17. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu
upravnih tijela Grada Duge Rese ( Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 6/23, 7/23, 9/23, 10/23) i
Clanka 62. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 6/18-procCiS¢eni tekst,
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02/20, 2/21), na prijedlog privremenih procelnika gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese,
gradonacelnik Grada Duge Rese, dana 10. 01. 2024. god. donosi:

PRAVILNIK
0 unutarnjem redu gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom utvrduje unutarnje ustrojstvo upravnih tijela Grada Duge Rese, nazivi i opisi
poslova radnih mjesta, struéni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrSitelja te ostala
pitanja od znacaja za rad Upravnog tijela.

Clanak 2.
U upravnim tijelima obavljaju se poslovi odredeni zakonom, Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu
upravnih tijela Grada Duge Rese, ovim Pravilnikom i drugim propisima.

Clanak 3.
Izrazi sa rodnim znacenjem koji se koriste u ovom Pravilniku odnose se jednako na muski i Zenski
rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO UPRAVNIH TIJELA

Clanak 4.
U upravnom tijelu Grada Duge Rese, Struénoj sluzbi za opcée i pravne poslove, imovinu i
drustveno- kulturne djelatnosti kao unutarnja ustrojstvena jedinica ustrojava se:
Odsjek za opce i pravne poslove i drustveno-kulturne djelatnosti u kojem se obavljaju sliedeéi
poslovi:
-struéni i administrativno-tehni¢ki poslovi za potrebe Gradskog vije¢a, Gradonacelnika i njegovog
zamjenika
-poslovi od zna€aja za rad mjesne samouprave te poslovi vezani za neposredno sudjelovanje
gradana u odludivanju o lokalnim poslovima
-poslovi vezani za ostvarivanje prava na pristup informacijama i zastitu osobnih podataka
-poslovi vezani za potrebe gradskog protokola, organiziranje manifestacija te suradnju s gradovima
prijateljima i partnerima u zemlji i inozemstvu
-poslovi vezani za unapredenje informatiCkog sustava gradskih upravnih tijela
-kadrovski poslovi za sluZbenike i namjestenike gradskih upravnih tijela
-poslovi brige o djeci, mladima i zdravlju, predSkolski odgoj i Skolstvo iznad drZzavnog pedagoskog
standarda, poslovi stipendiranja u€enika i studenata, poslovi kulture, tehni¢ke kulture i sporta i poslovi
socijalne skrbi koji su usmjereni na pomo¢ socijalno osjetljivim skupinama gradana
-poslovi izrade i pracenja izvrSenja plana i programa zastite od poZara i civilne zastite Grada
-pracenje unapredenja udruga gradana i promicanje sudjelovanja gradana u odludivanju i razvoju
civilnog drustva na podrucju Grada
-struéna pomoc u planiranju i provedbi gradskih projekata i rjieSavanju imovinsko pravnih poslova
-poslovi pravne podr§ke u obavljanju komunalnih poslova Upravnog odjela za komunalni sustav,
prostorno uredenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove Grada Duge Rese
-struéni poslovi podrske u provedbi postupaka javne nabave Upravnog odjela za proracun i financije,
javne prihode, nabavu i gradsku riznicu Grada Duge Rese
-struéni poslovi podrSke u radu gradskim tvrtkama i ustanovama te resorno praéenje i koordiniranje
rada gradskih tvrtki i ustanova.

U Odsjeku za opcée i pravne poslove i drustveno-kulturne djelatnosti kao unutarnja ustrojstvena
jedinica ustrojava se:

Pododsjek opcih, protokolarnih i administrativnih poslova za potrebe gradonacelnika,
pisarnice, dostave i portirnice i informiranje u kojem se obavljaju sljedeci poslovi:

-poslovi za Gradonacdelnika i njegovog zamjenika u vezi prijema stranaka, telefonskih poruka, poste i
povjerljivih akata, sluzbenih putovanja te drugi administrativho-tehni¢ki poslovi za potrebe
Gradonacelnika i njegovog zamjenika i radnih tijela Gradonacelnika te drugi administrativno-tehnicki
poslovi za potrebe gradskih upravnih tijela odnosno sluzbenika i namjestenika gradskih upravnih tijela
-struéni i administrativno-tehni¢ki poslovi protokola koji obuhvaéaju organizaciju i provodenje
dogadaja

-administrativno-tehnicki poslovi za potrebe Gradskog vijeca i radnih tijela Gradskog vije¢a
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-poslovi izrade Sluzbenog glasnika Grada Duge Rese i odrzavanja i azuriranja gradske web stranice
-poslovi uredskog poslovanja, pisarnice i arhive, te poslovi dostave pismena

-poslovi odrzavanja zgrade gradskih upravnih tijela i sluzbenih vozila Grada

-poslovi portirnice u zgradi gradskih upravnih tijela.

Clanak 5.
U upravnom tijelu Grada Duge Rese, Upravhom odjelu za komunalni sustav, prostorno uredenje
i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove kao unutarnje ustrojstvene jedinice ustrojavaju
se:
Odsjek za komunalni sustav, prostorno uredenje i graditeljstvo u kojem se obavljaju sljededi
poslovi:
-poslovi pracenja stanja u prostoru te priprema i pracenje izrade dokumenata prostornog uredenja te
njihovog ostvarivanja te drugi upravni i stru¢ni poslovi prostornog planiranja i uredenja
-izrada tehniCke dokumentacije za investicijske projekte gradnje te projekte gradnje i odrzavanja
objekata komunalne infrastrukture te nadzor nad provedbom navedenih projekata
-poslovi pribavljanja lokacijskih i gradevinskih dozvola za objekte gradnje
-poslovi gradevinsko-tehniCkog registriranja Cinjenica radi izrade i azuriranja registra gradske i
drzavne imovine
-izrada planova i programa izgradnje i odrzavanja komunalne infrastrukture
-poslovi provodenja mjera energetske ucinkovitosti, izrada i pracenje programa gospodarenja
otpadom te izrada planova i programa iz podrudja zastite i unapredenja prirodnog okoliSa
-organiziranje i provodenje svih vrsta komunalnih djelatnosti odnosno komunalnog, poljoprivrednog i
prometnog redarstva u svrhu provodenja komunalnog reda
-koordinacija s gradskim trgovackim drustvima u cilju unapredenja komunalnih djelatnosti
-struéni poslovi podrske u obavljanju imovinskih poslova Struéne sluzbe za opce i pravne poslove,
imovinu i drustveno-kulturne djelatnosti te stru¢ni poslovi podr8ke u radu gradskim tvrtkama i
ustanovama te resorno pracenje i koordiniranje rada gradskih tvrtki i ustanova.
Odsjek za gospodarstvo, turizam i poljoprivredu, razvoj i EU fondove u kojem se obavljaju:
-analitiCko-planski poslovi vezani za stanje i razvoj gospodarstva, turizma, poljoprivrede, industrijskih
grana i investicijskog ulaganja te izrada strateSkih i dugorocnih razvojnih planova iz navedenih
resornih podrucja te izrada i pracenje izvrSenja programa potpora iz navedenih resornih podrucja
-suradnja s gospodarstvenicima, malim i srednjim poduzetnicima i obrtnicima vezano za poboljSanje
uvjeta poslovanja, rjeSavanje njihovih problema a u svrhu stvaranja povoljne poduzetni¢ke klime
-priprema i predstavljanje projekata od interesa za Grad potencijalnim domac¢im i inozemnim
ulagagima kao i suradnja s drugim jedinicama lokalne i podruéne samouprave u postupku pripreme i
provedbe projekata
-kandidiranje i praéenje realizacije projekata sufinanciranih od fondova EU, drZavnih tijela te tijela
regionalne razine
-koordinacija s gradskim trgovackim druStvima u cilju razvoja gospodarstva kroz kontrolu cijena
komunalnih usluga
-struéni poslovi podrske organiziranja manifestacija te zabavnih i promotivnih aktivnosti Grada
- stru€ni poslovi podrske u obavljanju imovinskih poslova Struéne sluzbe za opée i pravne poslove,
imovinu i drustveno-kulturne djelatnosti, struéni poslovi podrske u provedbi postupaka javne nabave
Upravnog odijela za proracun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu te stru¢ni poslovi
podrske u radu gradskim tvrtkama i ustanovama te resorno pracenje i koordiniranje rada gradskih
tvrtki i ustanova.

Clanak 6.
U upravnom tijelu Grada Duge Rese, Upravhom odjelu za proraéun i financije, javne prihode,
nabavu i gradsku riznicu ne ustrojavaju se unutarnje ustrojstvene jedinice.

ll. UPRAVLJANJE U SLUZBI

Clanak 7.
Upravnim tijelom upravlja procelnik, Odsjekom voditelj Odsjeka, a Pododsjekom voditelj Pododsjeka.
Za zakonitost i ucinkovitost rada Upravnog tijela, proCelnik odgovara Gradonacelniku.
Za zakonitost i ucinkovitost rada Odsjeka, voditelj Odsjeka odgovara procelniku.
Za zakonitost i u€inkovitost rada Pododsjeka, voditelj Pododsjeka odgovara voditelju Odsjeka i
procelniku.
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Clanak 8.
U razdoblju od upraznjenja radnog mjesta proCelnika do imenovanja proCelnika na nacin propisan
zakonom odnosno u razdoblju odsutnosti procelnika, Gradonacelnik imenuje osobu koja ¢e
privremeno obavljati iste poslove i to iz reda sluzbenika zaposlenih u upravnom tijelu u kojem je
nastalo upraznjeno radno mjesto procelnika.

IV. PRIJAM U SLUZBU | RASPORED NA RADNA MJESTA

Clanak 9.
Na radna mjesta ustrojena u upravnim tijelima mogu se primati i rasporedivati osobe koje ispunjavaju
opce uvjete za prijam u sluzbu propisane zakonom te posebne uvjete za raspored na radno mjesto
propisane Uredbom i ovim Pravilnikom.

Clanak 10.
Postupak prijema u sluzbu provodi se u skladu sa zakonom i planom prijema u sluzbu koji za svaku
kalendarsku godinu utvrduje Gradonacelnik.
Radna mjesta na neodredeno vrijeme popunjavaju se putem natjeaja, a radna mjesta na odredeno
vrijeme putem oglasa.
NatjeCaj se obvezno objavljuje u ,Narodnim novinama“, na web stranici i oglasnim plo€ama Grada
Duge Rese, a oglas putem nadlezne sluzbe za zapoSljavanje i oglaSavanjem na web stranici i
oglasnim plo¢ama Grada Duge Rese.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj i oglas je osam dana od dana objave.

Clanak 11.
Prilikom prijma u sluzbu, procelnik je duzan sluzbenika upoznati sa propisima u svezi sa sluzbenic¢kim
odnosima, organizacijom rada te propisima o zastiti na radu.

Clanak 12.
SluZbenici se primaju u sluzbu uz probni rad u skladu sa zakonom.
Za vrijeme probnog rada sluzbenika ocjenjuju se njegove sposobnosti za izvrSavanje poslova radnog
mjesta na koje je primljen.
Probni rad sluzbenika prati i ocjenu o njegovu radu donosi struéni tim od tri ¢lana, koji imenuje
proCelnik upravnog tijela, a u kojem se obvezno nalazi neposredno nadredeni sluzbenik.
Probni rad procelnika prati i ocjenu o njegovu radu donosi Gradonacelnik.
Ako struéni tim ocjeni da osoba na probnom radu ne ostvaruje prosje€ne rezultate rada odnosno da
njegove radne i stru¢ne sposobnosti ne udovoljavaju zahtjevima za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje je primljen dostaviti ¢e prijedlog procelniku za prestanak sluzbe najkasnije do posljednjeg
dana probnog rada.
Sluzbeniku koji je za vrijeme probnog rada bio odsutan zbog opravdanih razloga (bolest i drugi
opravdani razlog), probni rad mozZe se produZiti za onoliko vremena koliko je bio opravdano odsutan.

V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 13.
Prilog ovog Pravilnika €ini Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima, koja sadrzava nazive i
opise poslova radnih mjesta ustrojenih u upravnim tijelima, broj izvrsitelja, stru¢ne uvjete za raspored
na radna mjesta te druge opise razine standardnih mijerila za klasifikaciju radnih mjesta sukladno
Uredbi.

Clanak 14.
Kada je za obavljanje poslova pojedinog radnog mijesta sistematizirano viSe izvrSitelja, procelnik,
voditelj Odsjeka odnosno voditelj Pododsjeka rasporeduje obavljanje poslova radnog mjesta medu
sluzbenicima uzimajuéi u obzir trenutne potrebe i prioritete sluzbe.

V1. OSTALA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD UPRAVNIH TIJELA

Clanak 15.
Sluzbenici su duzni svoje poslove obavljati sukladno zakonu i drugim propisima, opéim aktima Grada
Duge Rese, Etickom kodeksu sluzbenika i namjestenika upravnih tijela Grada Duge Rese, pravilima
struke, uputama procelnika i ostalih nadredenih sluzbenika.
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Clanak 16.
Lake povrede sluzbene duznosti, pored onih utvrdenih zakonom, su i nepostivanje uputa o radu
nadredenih sluzbenika, nepostivanje Etickog kodeksa sluzbenika i namjestenika upravnih tijela Grada
Duge Rese, te povrede koje su kao lake propisane drugim op¢im aktima Grada Duge Rese.

Clanak 17.
U upravnom postupku postupa sluzbenik rasporeden na radno mjesto u &ijem je opisu poslova
vodenje tog postupka ili rjieSavanje o upravnim stvarima.
Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stvarima ovlasten je i za vodenje postupka koji prethodi
rieSavanju upravne stvari.
Kada je sluzbenik koji je rasporeden na radno mjesto u &ijem je opisu poslova vodenje upravnog
postupka ili rjeSavanje o upravnim stvarima odsutan, sprije€en ili ako radno mjesto nije popunjeno, za
vodenje postupka odnosno rjeSavanje o upravnoj stvari nadlezan je procelnik.

Clanak 18.
Procelnik moze ovlastiti voditelja Odsjeka ili drugog sluzbenika upravnog tijela za potpisivanje akata iz
djelokruga rada upravnog tijela.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

Rjesenja o rasporedu sluzbenika i namjestenika na radna mjesta sukladno ovom Pravilniku ili rjeSenja
o stavljanju sluzbenika i namjestenika na raspolaganje donijeti ¢e se najkasnije u roku od 30 dana od
stupanja na snagu ovog Pravilnika a vodeci raCuna o poslovima koje su sluzbenici i namjeStenici do
tada obavljali te sve u skladu sa ZSN, Uredbom i ovim Pravilnikom.

Do donoSenja rjeSenja iz stavka 1. ovog Clanka, sluzbenici i namjestenici a sukladno rjeSenjima o
preuzimanju sluZzbenika i namjeStenika nastavljaju obavljati poslove koje su obavljali na dotadasnjim
radnim mjestima, odnosno druge poslove po nalogu procelnika, a pravo na plaéu i ostala prava iz
sluzbe ostvaruju prema dotadasnjim rjeSenjima o rasporedu.

Clanak 20.
Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu gradskih
upravnih tijela Grada Duge Rese ( Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 9/18, 7/19, 8/19, 4/20, 5/22,
2123, 4123, 7/23).
Clanak 21.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Duge
Rese.
Gradonacelnik
Tomislav Boljar, emba, v.r.

KLASA: 024-05/24-01/03
Duga Resa, 10.01.2024.

Prilog: SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA


https://sn.rijeka.hr/wp-content/uploads/2023/06/Sistematizacija-UO-za-financije.pdf
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PRILOG: SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

I. STRUCNA SLUZBA ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE, IMOVINU | DRUSTVENO-KULTURNE
DJELATNOSTI

1. PROCELNIK

Kategorija: I.

Potkategorija: glavni rukovoditel]
Razina:-

Klasifikacijski rang: 1

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-rukovodi, organizira i koordinira sve poslove iz djelokruga upravnog tijela te je odgovoran za
izvrdenje istih u rokovima-5%

-prati zakone, podzakonske propise te daje stru¢na misljenja i savjete iz podrucja primjene zakonskih
propisa kojima se ureduje ustrojstvo i djelokrug poslova upravnog tijela te nadzire izradu prijedloga
akata iz nadleznosti upravnog tijela i vodi brigu o uskladenosti tih akata sa zakonima, podzakonskim
propisima, Statutom i Poslovnikom Gradskog vije¢a Grada Duge Rese te daje stru¢nu podrsku
drugim gradskim upravnim tijelima u pracenju i primjeni zakonskih i podzakonskih propisa iz njihovog
djelokruga poslova i pruza struénu podrSku u izradi prijedloga akata iz djelokruga poslova drugih
gradskih upravnih tijela-10%

-prati stanje izvrSenja poslova iz djelokruga poslova upravnog tijela te predlaze odgovaraju¢e mjere
za poboljdanje udinkovitosti rada, stru¢no obraduje najsloZenija pitanja i daje struéna obrazloZenja i
upute radi izvrSenja poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-5%

-prati i daje smjernice za pripremu sjednica Gradskog vije¢a Grada Duge Rese, radnih tijela Gradskog
vije¢a Grada Duge Rese i Gradonacelnika, nadzire poslove oko objave akata za potrebe Gradskog
vije¢a Grada Duge Rese i Gradonacelnika, pomaze predsjedniku Gradskog vije¢a u ostvarivanju
poslova iz djelokruga Gradskog vije¢a Grada Duge Rese, pomaze predsjednicima klubova vije¢nika i
predsjednicima radnih tijela Gradskog vijeéa u formuliranju zaklju¢aka, amandmana i odluka te
koordinira aktivnosti u svezi pruzanja struéne pomocéi mjesnim odborima, Dje¢jem gradskom vijecu i
Savjetu mladih-5%

-kreira politiku upravljanja i raspolaganja gradskom imovinom te drugom imovinom povjerenoj Gradu
Dugoj Resi na upravljanje i raspolaganje, kreira politiku druStveno-kulturnih djelatnosti Grada Duge
Rese, koordinira i nadzire izradu planova raspolaganja imovinom te prijedloga javnih potreba iz
podrudja drustveno-kulturnih djelatnosti te predlaZe mjere za nadzor dodjele proradunskih sredstava
iz podruéja drustveno-kulturnih djelatnosti-10%

-koordinira i po potrebi sudjeluje u prijavama na natjeCaje na drzavne i inozemne fondove,
ministarstva i druge institucije te predlaze i sudjeluje u pripremi strategijskih odluka za razvoj Grada
Duge Rese iz djelokruga poslova upravnog tijela-5%

-koordinira obavljanje poslova za ostvarivanje potreba Savjeta mladih i DjeCjeg gradskog vije¢a Grada
Duge Rese-5%

-prati i sudjeluje u izradi prijedloga Proracuna iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova upravnog
tijela-10%

-koordinira obavljanje poslova na uspostavljanju odnosa s javno3cu, ostvarivanja prava na pristup
informacijama i zastite osobnih podataka-5%

-koordinira obavljanje poslova prijema u sluzbu sluZbenika i namjeStenika te rjeSavanje radnih i
statusnih pitanja za gradska upravna tijela-5%

-nalaze, nadzire i sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih akata iz
djelokruga poslova upravnog tijela za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova upravnog tijela-5%

-nalaze, nadzire i sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova
upravnog tijela te nadzire sva pla¢anja u skladu s rokovima-5%

-vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela-5%

-obavlja poslove vezane uz suradnju s nadleznim drzavnim, Zupanijskim, gradskim i drugim tijelima,
odvjetnic¢kim uredima, udrugama i drugim pravnim i fizickim osobama te organizira suradnju s drugim
jedinicama lokalne i podruéne ( regionalne ) samouprave te drugim institucijama u zemlji i inozemstvu
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iz djelokruga poslova upravnog tijela te obavlja poslove zastupanja Grada Duge Rese u
odgovarajuc¢im postupcima pred nadleznim tijelima-5%

-pruza struCnu podrSku u planiranju i provodenju postupaka javne nabave Upravnom odjelu za
proracun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu i struénu podrSku u obavljanju
komunalnih poslova Upravnom odjelu za komunalni sustav, prostorno uredenje i graditeljstvo,
gospodarstvo, razvoj i EU fondove, te stru¢nu podrsku u planiranju i provedbi gradskih projekata-10%
-vodi evidenciju prisutnosti sluzbenika i namjeStenika upravnog tijela na radu i pravovremeno ju
dostavlja nadleznom sluzbeniku radi objedinjavanja u zajedni¢ku evidenciju prisutnosti na radu-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke, najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na ra¢unalu te poloZen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZzenosti posla najviSe razine koji ukljuuje planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata te rjeSavanje stratedkih
zadaca.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji ukljuuje samostalnost u radu i
odlucivanju o najslozenijim struénim pitanjima, ograni¢enu samo op¢im smjernicama vezanima uz
utvrdenu politiku upravnog tijela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljucuje najvisu
materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i
upravljacku odgovornost. NajviSi stupanj utjecaja na donoSenje odluka koje imaju znatan ucinak na
odredivanje politike i njenu provedbu.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stalna struna komunikacija
unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog tijela.

2. SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA IMOVINSKO PRAVNE | KOMUNALNE POSLOVE

Kategorija: II.

Potkategorija: visSi stru¢ni suradnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 6

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim priblizZnim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-obavlja poslove iz podrucja upravljanja i raspolaganja imovinom ( prodaja, zakup, izvlastenja,
koncesija i sli¢éno ) kao $to je izrada stru¢nih materijala za provedbu natje€aja, izrada podnesaka za
postupke pred sudom, katastrom i drugim tijelima radi razrjeSenja imovinskih odnosa, izrada nacrta
prijedloga ugovora i sl.-10%

-obavlja poslove sredivanja i azuriranja registra gradske imovine ( vodi evidencije o poslovnim
prostorima, neizgradenom gradevinskom zemljiStu, stambenim prostorima te objektima i uredajima
komunalne infrastrukture ) i srediSnjeg registra drzavne imovine te druge potrebne poslove vezane za
vodenje potrebnih evidencija o gradskoj i drzavnoj imovini na podruc¢ju Grada-10%

-obavlja struéne i administrativne poslove u rjeSavanju nesredenih imovinskopravnih odnosa na
zemljiStu preko kojeg prolazi komunalna infrastruktura i osniva pravo sluznosti na zemljistu na kojem
Grad namjerava graditi komunalnu infrastrukturu -10%

-vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima u vezi utvrdivanja komunalne naknade i doprinosa te
prati zakonsku i drugu regulativu iz podru¢ja komunalnog gospodarstva u vezi utvrdivanja i naplate
komunalne naknade i doprinosa po dostavljenim podacima od Upravnog odjela za komunalni sustav,
prostorno uredenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove i Upravnog odjela za proracun i
financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu-15%

-vodi postupak i rjeSava u upravnim stvarima u vezi ovrha komunalne naknade i doprinosa po
dostavljenim podacima od Upravnog odjela za komunalni sustav, prostorno uredenje i graditeljstvo,
gospodarstvo, razvoj i EU fondove i Upravnog odjela za proracun i financije, javne prihode, nabavu i
gradsku riznicu-10%

-vodi postupak i rjieSava u postupcima oslobodenja od pla¢anja komunalne naknade-10%
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- sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, rieSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih akata iz
djelokruga poslova radnog mjesta za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a-10%

-sudjeluje u izradi dokumentacije i akata za sjednice Vije¢a za komunalnu prevenciju Grada Duge
Rese i Vije¢a za zastitu potroSaca kada odlu€uje o komunalnim pitanjima-5%

-prati propise iz djelokruga opisa poslova radnog mjesta-5%

-pruza stru¢nu podrSku u obavljanju komunalnih poslova Upravnom odjelu za komunalni sustav,
prostorno uredenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove-5%

-suraduje s tvrtkama u vlasniStvu Grada radi rjeSavanja zajednickih pitanja iz djelokruga komunalnih
poslova-5%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij javne uprave, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima, poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZzenosti posla koji uklju€uje stalne sloZenije upravne i

struéne poslove unutar upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji ukljuéuje obavljanje poslova uz redoviti
nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i
metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

I. 1. ODSJEK ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE| DRUSTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI
3. VODITELJ ODSJEKA ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE | DRUSTVENO-KULTURNE
DJELATNOSTI

Kategorija: I.

Potkategorija: viSi rukovoditelj
Razina:-

Klasifikacijski rang: 3

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim priblizZnim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-organizira, koordinira i kontrolira rad Odsjeka te prati propise iz djelokruga rada Odsjeka-10%
-organizira i priprema sjednice Gradskog vijeca Grada Duge Rese, radnih tijela Gradskog vije¢a
Grada Duge Rese i Gradonacelnika te obavlja sve struéne poslove oko organizacije istih, koordinira
pravovremenu izradu i dostavu prijedloga i konacnih tekstova akata iz nadleznosti upravnih tijela
Grada radi pripreme sjednica i pripreme akata za objavu, te ureduje sluzbeni list Grada-10%
-koordinira te sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, rjeSenja, zakljuéaka, ugovora i drugih
akata iz djelokruga poslova Odsjeka za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova Odsjeka-10%

-obavlja poslove vezane za provedbu natjeCaja i oglasa za prijem sluzbenika i namjeStenika te
priprema prijedloge rjeSenja za prijem i raspored te pruza struénu podrsku kod izrade rjeSenja kojima
se odluCuje o pravima i obvezama sluzbenika i namjestenika te pruza struénu podrdku gradskim
tvrtkama i ustanovama u postupcima zaposljavanja i odlu€ivanja o pravima i obvezama zaposlenika-
10%

-obavlja poslove uspostavljanja odnosa s javnoS$¢u, ostvarivanja prava na pristup informacijama,
zastite osobnih podataka te pruza stru¢nu podrsku u obavljanju navedenih poslova gradskim tvrtkama
i ustanovama-10%

-sudjeluje u rjeSavanju i u obavljanju poslova drustveno-kulturnih djelatnosti-10%

-sudjeluje u izradi prijedloga Prorac¢una iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova Odsjeka-5%
-sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova Odsjeka-5%
-koordinira te pruza potrebnu struénu podrSku za zakonito i pravodobno obavljanje svih poslova iz
djelokruga Odsjeka-5%
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-vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka-5%

-sudjeluje u radu na sjednicama Gradskog vije¢a-5%

-pruza struCnu podrSku u planiranju i provodenju postupaka javne nabave Upravnom odjelu za
proracun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu i struénu podrSku u obavljanju
komunalnih poslova Upravnom odjelu za komunalni sustav, prostorno uredenje i graditeljstvo,
gospodarstvo, razvoj i EU fondove te stru¢nu podrsku u planiranju i provedbi gradskih projekata-5%
-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u
odgovarajuc¢im postupcima pred nadleznim tijelima-5%

-obavlja druge poslove po nalog procelnika-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno strué¢no znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke, najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, poznavanje rada na racunalu te
poloZen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZenosti posla koji ukljuéuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na viSim rukovodec¢im polozajima u
osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski vaznih
zadaca.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje samostalnost u radu koja
je ograni¢ena povremenim nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjieSavanju slozenih stru¢nih problema.
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji uklju€uje visoku
odgovornost za zakonitost rada i postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva do
odredenog iznosa te izravnu odgovornost za rukovodenje odgovaraju¢om unutarnjom ustrojstvenom
jedinicom.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj ucestalosti stru¢nih
komunikacija koji ukljuéuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja ili razmjene vazZnih informacija.

4. SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA PRAVNE POSLOVE | UREDSKO POSLOVANJE

Kategorija: II.

Potkategorija: viSi stru&ni suradnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 6

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedina¢no ):

-sudjeluje u pripremi sjednica Gradskog vije¢a, radnih tijela Gradskog vije¢a, radnih tijela
Gradonacelnika, sudjeluje u izradi zapisnika istih te sudjeluje u pripremi polugodiSnjih i godiSnjih
izvjeS¢a o radu Gradonacelnika, Gradskog vijec¢a i gradskih upravnih tijela-10%

-prati propise i obavlja stru¢ne poslove vezane uz mjesnu samoupravu, sudjeluje u savjetovanju
predsjednika i ¢lanova vijeCa mjesne samouprave, koordinira s drugim upravnim tijelima u vezi
rieSavanja zahtijeva i potreba mjesnih odbora te pruZza podrSku u radu Savjetu mladih i Djedjem
gradskom vije¢u Grada Duge Rese-10%

-prati propise vezane za ustrojstvo lokalne i podru¢ne ( regionalne ) samouprave i sluzbenicke
odnose, priprema prijedloge rjeSenja o pravima i obvezama iz radnih odnosa sluzbenika i
namjestenika, vrsi prijave i odjave na mirovinsko i zdravstveno osiguranje-10%

-vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz djelokruga opisa poslova-15%

-sudjeluje u provedbi procedura pristupa informacijama i zastite osobnih podataka-10%

-pruza podrsku u organizaciji i provedbi protokolarnih poslova-10%

-pomaze i suraduje s ustanovama u vlasnistvu Grada u rjeSavanju sli¢nih pitanja kao iz djelokruga
opisa poslova-5%

-vodi brigu o kadrovskoj evidenciji sluzbenika i namjestenika-10%

-sudjeluje u osiguravanju potpisivanja, umnozavanja i ovjeri usvojenih akata Gradskog vije¢a i
njegovih radnih tijela te pohranjivanju i ¢uvanju akata i popratnih materijala sa sjednica Gradskog
vijeca-10%
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-sudjeluje u umnozavanju, slaganju i otpremi materijala za sjednice Gradskog vije¢a i radnih tijela
Gradskog vijeca te sudjeluje u vodenju sustava e-racuna-5%
-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno strué¢no znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij javne uprave, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZenosti posla koji uklju€uje stalne slozenije upravne i
struéne poslove unutar upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti
nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i
metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

5. STRUCNI SURADNIK ZA PRAVNE POSLOVE | DRUSTVENE DJELATNOSTI

Kategorija: Il

Potkategorija: stru¢ni suradnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 8

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinaéno ):

-sudjeluje u izradi gradskih programa iz podrucja drustvenih djelatnosti, sporta i socijalnih programa-
15%

-sudjeluje u obavljanju poslova provodenja programa iz podru¢ja drustvenih djelatnosti, sporta i
socijalnih programa-15%

-obavlja poslove iz podruéja vatrogastva, zastite od poZara i civilne zastite-10%

-obavlja stru€ne poslove iz djelatnosti rada udruga ( priprema natje€ajne dokumentacije, pracenje
provedbe projekata, izrada izvjeStaja o provedbi )-10%

-priprema materijala i provodenje postupaka dodjele gradskih stanova u najam, poslovi pracenja
odrzavanja stanova i kupoprodaje istih te kontrola naplate najamnine, pri€uve i drugih trodkova
stanovanja-10%

-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova
radnog mjesta a za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a-10%

-vodi upravni postupak i rijeSava u jednostavnijim upravnim stvarima iz djelokruga poslova radnog
mjesta-10%

-pomaze i suraduje s ustanovama i tvrtkama u vlasniStvu Grada u rjeSavanju sliénih pitanja kao iz
djelokruga opisa poslova radnog mjesta-10%

-prati propise iz djelokruga opisa poslova radnog mjesta-5%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveuciliSni prijediplomski studij ili stru€ni prijediplomski studij upravne
struke, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na
raCunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji uklju€uje izvrSavanje administrativnih i
jednostavnijih struénih poslova s ograni¢enim brojem medusobno povezanih razli€itih zadac¢a u &ijem
rieSavanju se primjenjuje ogranicen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih
tehnika te vodenje upravnog postupka i rieSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti
upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i
uputama od strane nadredenog sluzbenika.
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Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te ispravnu primjenu postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuCuje kontakte unutar upravnog tijela a povremeno i izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili
razmijeni informacija.

I. 1. A. PODODSJEK OPCIH, PROTOKOLARNIH | ADMINISTARTIVNIH POSLOVA ZA POTREBE
GRADONACELNIKA, PISARNICE, DOSTAVE | PORTIRNICE | INFORMIRANJE

6. VODITELJ PODODSJEKA OPCIH, PROTOKOLARNIH | ADMINISTARTIVNIH POSLOVA ZA
POTREBE GRADONACELNIKA, PISARNICE, DOSTAVE | PORTIRNICE | INFORMIRANJE

Kategorija: |
Potkategorija: rukovoditelj
Razina:3

Klasifikacijski rang: 10
Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinaéno ):

-obavlja poslove za Gradonacelnika i njegovog zamjenika u vezi prijema stranaka, telefonskih poruka,
poste i povjerljivih akata te organizira i brine o rasporedu obveza Gradonacelnika i zamjenika
Gradonacelnika ( putovanja, sluzbeni prijemi i sli¢no ) te obavlja administrativho-tehni¢ke poslove za
potrebe kolegija Gradonacelnika, zamjenika Gradonacelnika i radnih tijela Gradonacelnika-10%
-obavlja stru¢ne i administrativno-tehniCke poslove protokola koji obuhvacaju organizaciju i
provodenje dogadaja te obavlja poslove organizacije primanja, posjeta i sastanaka za potrebe
Gradonacelnika, zamjenika Gradonacelnika i Gradskog vije¢a Grada Duge Rese-10%

-vodi evidencije o terminima za gradske manifestacije te vodi evidencije prisutnosti sluzbenika i
namjestenika svih upravnih tijela na radu, vodi evidenciju sluzbenih putovanja duznosnika, sluzbenika
i namjeStenika-5%

-sudjeluje u pripremi sjednica Gradskog vije¢a, radnih tijela Gradskog vije¢a, sudjeluje u
umnozavanju, slaganju i otpremi materijala za sjednice Gradskog vije¢a i radnih tijela Gradskog vije¢a
te osigurava potpisivanje, umnozavanje i ovjeru usvojenih akata Gradskog vije¢a i njegovih radnih
tijela te pohranjuje i Cuva akte i popratne materijale sa sjednica Gradskog vije¢a-10%

-vodi brigu o €uvanju i zakonitoj uporabi pe€ata Gradskog vije¢a, Gradonacelnika i gradskih upravnih
tijela-5%

-vodi evidenciju koriStenja sluzbenog vozila za potrebe Gradonacelnika i njegovog zamjenika-5%
-vodi evidenciju koriStenja ENC-a-5%

-sudjeluje u izradi Sluzbenog glasnika Grada Duge Rese-15%

-azurira web stranicu Grada Duge Rese-10%

-koordinira, organizira i nadzire uredno izvr§enje poslova pisarnice i dostave-10%

-koordinira, organizira i nadzire uredno izvr§enje poslova domara i portira-10%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: srednja struéna sprema ekonomske struke, najmanje &etiri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu te poloZen drZavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje organizaciju obavljanja
poslova, potporu sluzbenicima u rjeSavanju sloZzenih zadaéa i obavljanje najsloZenijih poslova
unutarnje ustrojstvene jedinice.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koja je ograni¢ena ¢e$¢éim nadzorom i
pomoci nadredenog pri rjieSavaniju struc¢nih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te viSu odgovornost za zakonitost rada i
postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u unutarnjoj ustrojstvenoj jedinici.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama u
svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
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7. ADMINISTARTIVNI REFERENT

Kategorija: IlI
Potkategorija: referent
Razina:-
Klasifikacijski rang: 11
Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-organizira obavljanje uredskog poslovanja u pisarnici Grada Duge Rese odnosno obavlja poslove
primanja i pregleda, upisivanja u evidencije uredskog poslovanja, rasporedivanja, razvrstavanja,
dostave u rad i otpreme pismena i drugih dokumenata-10%

- vodi sustav e-raéuna-15%

-prima poStu od gradskih upravnih tijela, kuvertira, adresira i otprema postu te vodi kontrolnik
postarine, razvrstava i rasporeduje postanske posiljke-20%

-brine o smjestaju i organizaciji arhive, izlu€ivanju arhivske grade u skladu sa zakonskim propisima-
10%

-sudjeluje u pripremi sjednica Gradskog vije¢a, radnih tijela Gradskog vije¢a, sudjeluje u
umnozavanju, slaganju i otpremi materijala za sjednice Gradskog vije¢a i radnih tijela Gradskog
vije¢a-15%

-sudjeluje u izradi zapisnika za potrebe Gradskog vije¢a, radnih tijela Gradskog vije¢a i potrebe
Gradonacelnika, zamjenika Gradonacelnika i njihovih radnih tijela-15%

-sudjeluje u izradi Sluzbenog glasnika Grada Duge Rese-10%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika, voditelja Odsjeka i voditelja Pododsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: srednja stru¢na upravne struke, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu te poloZen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje jednostavne i uglavnhom
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struc¢nih
tehnika.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu izri€ito propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji uklju€uje kontakte unutar niZih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.

8.DOMAR-DOSTAVLJAC

Kategorija: IV.

Potkategorija: namjestenik Il. potkategorije
Razina:1l

Klasifikacijski rang: 11

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-obavlja sitne popravke u zgradi upravnih tijela Grada Duge Rese, te maloj i velikoj gradskoj vijeénici,
vodi brigu o urednom funkcioniranju elektro i vodovodnih instalacija, brine o servisiranju protupozarnih
aparata i lifta-30%

-vodi brigu o urednom funkcioniranju sustava grijanja i klimatizacijskih uredaja-10%

-vodi brigu i obavlja sitne popravke u uredima upravnih tijela Grada Duge Rese te obavlja druge
pomocno-tehni¢ke poslove-5%

-vodi brigu o sluzbenim vozilima Grada Duge Rese, redovnhom osiguranju, €iS§¢enju, zamjeni guma i
koli€ini goriva u spremniku-5%

-obavlja poslove dostave pismena-40%
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-vodi evidenciju koriStenja sluzbenih vozila Grada Duge Rese za potrebe dostave i ostale potrebe-5%
-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika, voditelja Odsjeka i voditelja Pododsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno strué¢no znanje: srednja stru¢na sprema tehnicke struke, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, poloZzen vozacki ispit B kategorije.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji uklju€uje obavljanje pomoc¢no-tehni¢kih
poslova koji zahtijevaju primjenu znanja i vjestina tehnicke struke.

Stupanj odgovornosti: stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s
kojima radi te pravilnu primjenu pravila struke.

9. PORTIR

Kategorija: IV.

Potkategorija: namjestenik Il. potkategorije
Razina:1

Klasifikacijski rang: 11

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinaéno ):

-obavlja poslove na telefonskoj centrali-50%

-prima i upucuje stranke te vodi evidenciju o strankama koje ulaze u zgradu, ispisuje potrebne
dozvole ulaska i izlaska iz zgrade-20%

-vodi brigu o provodenju kuénog reda za zgradu te vodi brigu da su sluzbene prostorije u zgradi po
potrebi otklju¢ane odnosno zaklju¢ane-20%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika, voditelja Odsjeka i voditelja Pododsjeka-10%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: srednja stru¢na sprema drustvene struke, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje osnovnih programa rada na osobnom racunalu.
Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji uklju€uje obavljanje pomoc¢no-tehnickih
poslova koji zahtijevaju primjenu znanja i vjestina drustvene struke.

Stupanj odgovornosti: stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s
kojima radi te pravilnu primjenu pravila struke.

Il. UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREDENJE | GRADITELJSTVO,
GOSPODARSTVO, RAZVOJ | EU FONDOVE

1. PROCELNIK

Kategorija: I.

Potkategorija: glavni rukovoditel]
Razina:-

Klasifikacijski rang: 1

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-rukovodi, organizira i koordinira sve poslove iz djelokruga upravnog tijela te je odgovoran za
izvrSenje istih u rokovima te prati zakone, podzakonske propise te daje stru¢na misljenja i savjete iz
podrucja primjene zakonskih propisa kojima se ureduje ustrojstvo i djelokrug poslova upravnog tijela
te nadzire izradu prijedloga akata iz nadleZnosti upravnog tijela i vodi brigu o uskladenosti tih akata sa
zakonima, podzakonskim propisima, Statutom i Poslovnikom Gradskog vije¢a Grada Duge Rese-10%
-prati stanje izvrSenja poslova iz djelokruga poslova upravnog tijela te predlaze odgovaraju¢e mjere
za poboljSanje ucinkovitosti rada, struéno obraduje najsloZenija pitanja i daje struéna obrazlozenja i
upute radi izvr8enja poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-10%

-koordinira i po potrebi sudjeluje u prijavama na natjeCaje na drzavne i inozemne fondove,
ministarstva i druge institucije te predlaze i sudjeluje u pripremi strategijskih odluka za razvoj Grada
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Duge Rese iz djelokruga poslova upravnog tijela te sudjeluje u izradi tehni¢ke dokumentacije za
izgradnju objekata-10%

-prati i sudjeluje u izradi prijedloga ProraCuna iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova upravnog
tijela-10%

-sudjeluje u kreiranju politike prostornog uredenja Grada Duge Rese, politike komunalnog,
poljoprivrednog i prometnog reda te politike gospodarskih, poljoprivrednih i turistiCkih djelatnosti i
analizira, prati stanje u navedenom podrucju te predlaZze mjere za poboljSanje-10%

-nalaze, nadzire i sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju€¢aka, ugovora i drugih akata iz
djelokruga poslova upravnog tijela za potrebe Gradonadelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova upravnog tijela-10%

-koordinira u organizaciji gospodarskih, turistiCkih i poljoprivrednih manifestacija, skupova i sli¢no-
10%

-nalaze, nadzire i sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova
upravnog tijela te nadzire sva pla¢anja u skladu s rokovima-10%

-pruza stru¢nu podr§ku u rjeSavanju imovinskopravnih odnosa Stru¢noj sluzbi za opce i pravne
poslove, imovinu i drustveno-kulturne djelatnosti-5%

-obavlja poslove vezane uz suradnju s nadleznim drzavnim, Zupanijskim, gradskim i drugim tijelima,
odvjetni¢kim uredima, udrugama i drugim pravnim i fizickim osobama te organizira suradnju s drugim
jedinicama lokalne i podru¢ne ( regionalne ) samouprave te drugim institucijama u zemlji i inozemstvu
iz djelokruga poslova upravnog tijela te obavlja poslove zastupanja Grada Duge Rese u
odgovarajuc¢im postupcima pred nadleznim tijelima-5%

-vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela-5%

-vodi evidenciju prisutnosti sluzbenika i namjestenika upravnog tijela na radu i pravovremeno ju
dostavlja nadleznom sluzbeniku radi objedinjavanja u zajedni¢ku evidenciju prisutnosti na radu-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij arhitektonske struke, najmanje pet godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjesStine potrebne za
uspjeSno upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti posla najviSe razine koji ukljuCuje planiranje,
vodenije i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata te rieSavanje strateskih
zadaca.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji ukljuéuje samostalnost u radu i
odluéivanju o najsloZenijim stru€¢nim pitanjima, ograni€enu samo op¢im smjernicama vezanima uz
utvrdenu politiku upravnog tijela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji uklju€uje najviSu
materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i
upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na dono3enje odluka koje imaju znatan ucinak na
odredivanje politike i njenu provedbu.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stalna stru¢na komunikacija
unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog tijela.

Il. 1. ODSJEK ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTRNO UREDENJE | GRADITELJSTVO
2. VODITELJ ODSJEKA ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTRNO UREDENJE | GRADITELJSTVO

Kategorija: I.
Potkategorija: rukovoditel;j
Razina:2

Klasifikacijski rang: 7

Broj izvrSitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinaéno ):

-obavlja poslove izrade prijedloga programa gradenja i odrzavanja objekata i uredaja komunalne
infrastrukture te prati i nadzire odrzavanje komunalne infrastrukture sukladno donesenim programima-
10%

-koordinira aktivnosti Grada i mjesnih odbora s podrucja Grada po programima gradenja i odrzavanja
objekata i uredaja komunalne infrastrukture-10%



BROJ 1. - 2024. GODINA ,SLUZBENI GLASNIK GRADA DUGE RESE“ STRANA 22

-sudjeluje u pripremi i izradi projektnih zadataka za izradu tehni¢ke dokumentacije i sudjeluje u izradi
tehnicke dokumentacije za izgradnju objekata, priprema dokumentaciju za ishodenje lokacijskih
dozvola, potvrda na glavne projekte i gradevinskih dozvola-10%

-vodi evidenciju nerazvrstanih cesta i sudjeluje u postupcima upisa nerazvrstanih cesta te vodi
evidenciju akata koji su ishodovani u svezi gradenja i odrzavanja komunalne infrastrukture-5%
-sudjeluje u obavljanju poslova azuriranja registra gradske imovine, registra obveznika komunalne
naknade, registra vodova i kuénih brojeva-5%

-sudjeluje u izradi troSkovnika za razne radove-5%

-u ime Grada kao investitora obavlja nadzor radova na izgradnji i odrzavanju objekata i uredaja
komunalne infrastrukture te drugih gradskih objekata kada je to potrebno-5%

-prati realizaciju ugovora s izvodaCima radova, isporuditeljima robe i pruzateljima usluga kao i
ugovora o obavljanju komunalnih poslova zakljuCenih na temelju zakona o komunalnom
gospodarstvu-10%

-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju€aka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova
radnog mjesta a za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a te prati propise iz djelokruga Odsjeka-
5%

-koordinira, organizira i nadzire uredno izvr§enje poslova Odsjeka-10%

-pruza stru€nu podrSku u rjeSavanju imovinskopravnih odnosa Stru¢noj sluzbi za opce i pravne
poslove, imovinu i druStveno-kulturne djelatnosti-5%

-pomaze i suraduje s ustanovama i tvrtkama u vlasniStvu Grada u rjeSavanju sli¢nih pitanja kao iz
djelokruga rada Odsjeka-5%

-vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima iz djelokruga Odsjeka-5%

-vodi evidenciju koristenja sluzbenih vozila Grada Duge Rese za terenske potrebe rada Upravnog
odjela za komunalni sustav, prostorno uredenje i graditeljstvo, gospodarstvo, razvoj i EU fondove-5%
-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveuciliSni prijediplomski studij ili stru€ni prijediplomski studij gradevinske
struke, najmanje C&etiri godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na
raCunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji ukljuéuje organizaciju obavljanja
poslova, potporu sluzbenicima u rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova
unutarnje ustrojstvene jedinice.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koja je ograni¢ena ¢e$¢éim nadzorom i
pomoci nadredenog pri rjieSavanju struénih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te viSu odgovornost za zakonitost rada i
postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u unutarnjoj ustrojstvenoj jedinici.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela s niZim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama u
svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

3. VISI REFERENT NA POSLOVIMA KOMUNALNOG, POLJOPRIVREDNOG | PROMETNOG
REDARSTVA

Kategorija: IIl.
Potkategorija: visi referent
Razina:-

Klasifikacijski rang: 9

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinaéno ):

-obavlja poslove iz podrucja komunalnog, poljoprivrednog i prometnog redarstva te nadzire primjenu
zakonskih i podzakonskih propisa te gradskih odluka i drugih akata iz navedenog podrucja-15%
-obavlja poslove iz podru¢ja komunalnog redarstva s posebnim naglaskom na poslove iz podrucja
gradevinske inspekcije, podru€ja odrzivog gospodarenja otpadom, autotaksi prijevoza putnika,
podrudja kojim se ureduju nerazvrstane ceste i podrucja kojim se ureduje drzanje kuénih ljubimaca-
15%
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-provodi nadzor nad provodenjem agrotehni¢kih mjera i mjera za uredivanje i odrzavanje
poljoprivrednih rudina te kontrolira obradu poljoprivrednog zemljiSsta odnosno poduzima mjere radi
spreCavanja njegove zakorovljenosti, kontrolira odrzavanje Zivica i meda, poljskih puteva te provodi
druge mjere za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina-15%

-kao prometni redar postupa sukladno odredbama Zakona o sigurnosti prometa na cestama, utvrduje
prekrSaje nepropisnog zaustavljanja i parkiranja vozila te poduzima sve propisane mjere za
pokretanje prekr3ajnog postupka i otklanjanje uocenih protupravnosti, obraduje prekrSaje, izdaje
obavijesti o po€injenim prekr3ajima te izdaje obvezne prekr3ajne naloge protiv pocinitelja prekrsaja-
15%

-vodi postupak u upravnim stvarima i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima te izraduje
prijedloge rijeSenja iz djelokruga poslova radnog mjesta, izdaje obvezne prekrsajne naloge, pokrece
prekr$ajni postupak, izrice i naplacuje nov€ane kazne te druge kazne za koje je ovlasten, izriCe
opomene te poduzima druge mjere za koje je ovlasten-15%

-daje misljenja, tumacenja i odgovore po predmetima u okviru svoje nadleznosti, prima stranke i
rieSava po zahtjevima istih u okviru svoje nadleznosti-10%

-prati propise iz djelokruga opisa poslova radnog mjesta te predlaze donoSenje novih opcih ili
posebnih akata ili uskladenje istih sa novim propisima-10%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno stru€éno znanje: sveudilidni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili strucni
kratki studij biotehni¢ke struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji ukljuéuje izri¢ito odredene poslove koji
zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika te
vodenje upravnog postupka i rieSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog
tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji ukljuuje redovan nadzor
nadredenog sluZbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih struénih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih postupaka,
metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

4. REFERENT NA OPCIM KOMUNALNIM POSLOVIMA, POSLOVIMA ODRZAVANJA, ZIMSKE
SLUZBE | JAVNE RASVJETE

Kategorija: 1l
Potkategorija: referent
Razina:-
Klasifikacijski rang: 11
Broj izvrSitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-obavlja poslove u svezi rada zimske sluzbe, priprema i izraduje plan rada zimske sluzbe i prati
realizaciju njegove provedbe te priprema prijedloge plana odrZzavanja nerazvrstanih cesta i
nogostupa-10%

-obavlja poslove u svezi s javhom rasvjetom na podruéju Grada-10%

-vodi postupak zakupa i davanja u zakup i na koriStenje javnih povrSina te prati realizaciju ugovora o
zakupu javnih povrsina-10%

-nadzire poslove CiS¢enja i odrzavanja javnih i zelenih javnih povrSina, djedjih igralista, groblja te
druge komunalne infrastrukture i komunalnih objekata-15%

-sudjeluje u pripremi i provedbi natjeCaja za uredenje i odrzavanje objekata komunalne infrastrukture-
10%

-prati realizaciju ugovora s izvodaCima radova, isporuditeljima robe i pruzateljima usluga kao i
ugovora o obavljanju komunalnih poslova zakljuéenih na temelju zakona o komunalnom
gospodarstvu-10%
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-suraduje s nadleznim trgovackim drustvima u vlasni§tvu Grada u vezi odrzavanja komunalne
infrastrukture-10%

-sudjeluje u vodenju registra obveznika komunalne naknade, registra vodova i kuénih brojeva te
evidencije nerazvrstanih cesta-10%

-sudjeluje u izradi prijedloga programa gradenja i odrzavanja objekata i uredaja komunalne
infrastrukture-10%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: srednja stru¢na sprema biotehniCke struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu te polozen drzavni ispit.
Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZzenosti poslova koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuuje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.

II. 2. ODSJEK ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM | POLJOPRIVREDU, RAZVOJ | EU FONDOVE
5. VODITELJ ODSJEKA ZA GOSPODARSTVO, TURIZAM | POLJOPRIVREDU, RAZVOJ | EU
FONDOVE

Kategorija: 1.

Potkategorija: viSi rukovoditelj
Razina:-

Klasifikacijski rang: 3

Broj izvrSitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-organizira, koordinira i kontrolira rad Odsjeka te prati propise iz djelokruga rada Odsjeka-10%
-izraduje odnosno sudjeluje u pripremi i izradi stratedkih kao i drugih dokumenata Grada koji utvrduju
gradske razvojne ciljeve na podru€ju gospodarstva, turizma i poljoprivrede kao i onih koji utvrduju
prioritete za koriStenje EU sredstava i ostalih izvora financiranja-10%

-prati natjeCaje EU i nadleznih ministarstava pogodne za prijavu gradskih razvojnih projekata za
sufinanciranje te predlaze podnosenje prijave na iste -10%

-koordinira pripremu, izradu, vrednovanje i provodenje gradskih razvojnih projekata te sudjeluje u
pripremi i provedbi istih-10%

-suraduje i pruza podrsku upravnim tijelima Grada, trgovackim drustvima i ustanovama u vlasnistvu
Grada u izradi i provedbi gradskih razvojnih projekata te redovno suraduje s Razvojnom agencijom
Karlovacke zupanije, Karlovackom zupanijom, Gradom Karlovcem, poduzetnicima i udrugama u izradi
i provedbi projekata koje Grad razvija s navedenim dionicima-10%

-koordinira te sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka, rjeSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih
akata iz djelokruga poslova Odsjeka za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova Odsjeka-5%

-sudjeluje u izradi prijedloga Proracuna iz dijela koji se odnosi na djelokrug poslova Odsjeka-10%
-sudjeluje u pravodobnom poduzimanju mjera naplate prihoda iz djelokruga poslova Odsjeka-10%
-pruza stru€nu podrsku u rjeSavanju imovinskopravnih odnosa Stru¢noj sluzbi za opce i pravne
poslove, imovinu i drustveno-kulturne djelatnosti-5%

-vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka-5%

-sudjeluje u radu na sjednicama Gradskog vije¢a-5%

-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u
odgovarajuc¢im postupcima pred nadleznim tijelima-5%

-obavlja druge poslove po nalogu procelnika-5%
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Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru€ni diplomski studij gradevinske struke, najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno
upravljanje unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, poznavanje rada na racunalu te
poloZen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na viS§im rukovodec¢im polozajima u
osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju stratedki vaznih
zadaca.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje samostalnost u radu koja
je ograni¢ena povremenim nadzorom i pomoci nadredenog pri rieSavanju sloZenih struénih problema.
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku
odgovornost za zakonitost rada i postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva do
odredenog iznosa te izravnu odgovornost za rukovodenje odgovaraju¢om unutarnjom ustrojstvenom
jedinicom.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj ucestalosti stru¢nih
komunikacija koji ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja ili razmjene vaznih informacija.

6. SAVIETNIK ZA GOSPODARSKI RAZVOJ | PRAVNE POSLOVE

Kategorija: Il.
Potkategorija: savjetnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 5
Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinaéno ):

-prati stanje i propise iz podru¢ja gospodarstva, malog i srednjeg poduzetniStva, obrtniStva, turizma,
ugostiteljstva, trgovine, poljoprivrede te daje prijedloge unapredenja i razvoja navedenih podrudja-
30%

-sudjeluje u izradi i provedbi strateSkih dokumenata i razvojnih planova te prati provedbu mjera i
aktivnosti utvrdenih ovim dokumentima-30%

-sudjeluje u timskom radu pripreme, izrade, vrednovanja i nadzora investicijskih projekata financiranih
iz domacih ili EU izvora financiranja te pruza pravnu podrdku u provedbi investicijskih projekata-30%
-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka-10%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno stru€éno znanje: sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij pravne struke, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti posla koji ukljuuje suradnju u izradi akata iz
djelokruga upravnog tijela, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz
upute i nadzor rukovodecéeg sluZzbenika.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje ¢ed¢i nadzor te opce i
specifiéne upute rukovodeéeg sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu pojedinaénih odluka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢ne komunikacije
koji ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
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7.VISI STRUCNI SURADNIK ZA GOSPODARSKI RAZVOJ, PODUZETNISTVO | TURIZAM | EU
FONDOVE

Kategorija: II.

Potkategorija: visi stru€ni suradnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 6

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-sudjeluje u izradi strateSkih dokumenata, razvojnih planova i programa i plana kapitalnih ulaganja i
izvjeSc€a koja se odnose na podrucje gospodarstva, poduzetnistva, investicija i turizma-10%

-sudjeluje u provedbi projekata i aktivnosti s podru€ja gospodarstva, poduzetnistva, investicija i
turizma te ostalih projekata i aktivnosti financiranih iz domacih, EU i medunarodnih izvora te sudjeluje
u vrednovaniju i ocjeni opravdanosti i u€inkovitosti navedenih projekata i aktivnosti-10%

-obavlja poslove vezane za provedbu gradskih programa koji se odnose na gospodarstvo,
poduzetnistvo, investicije i turizam-10%

-prati domace i medunarodne natje€aje za koriStenje sredstava fondova EU i ostalih medunarodnih i
domacih izvora financiranja namijenjenih razvoju gospodarstva, poduzetniStva i turizma i ostalih
potrebnih investicija te predlaze podnoSenje prijave na iste te sudjeluje u pripremi i provedbi istih-10%
-prati i analizira stanje te predlaze mjere i aktivnosti za ekonomicniju i u€inkovitiju provedbu projekata
iz navedenih podrucja-10%

-pruza struénu podrsku u radu drugim gradskim upravnim tijelima te gradskim tvrtkama i ustanovama
u rjeSavanju radnih zadataka koji se odnose na pitanja gradskog gospodarstva, poduzetnistva,
investicija i turizma te s time u vezi kori$tenje sredstava EU fondova-10%

-organizira i sudjeluje u radu komisija i povjerenstava vezanih za opisane poslove-5%

-prati propise iz djelokruga poslova radnog mjesta i sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka,
rieSenja, zaklju€aka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova radnog mjesta a za potrebe
Gradonacelnika i Gradskog vijeca kao i za potrebe gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova
radnog mjesta-5%

-vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz opisa poslova radnog mjesta-5%

-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u
odgovarajuc¢im postupcima pred nadleznim tijelima-10%

-pruza stru€¢nu podrSku u planiranju i provodenju postupaka javne nabave Upravnom odjelu za
proragun i financije, javne prihode, nabavu i gradsku riznicu-10%

-obavlja druge poslove po nalogu pro€elnika i voditelja Odsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij drustvene struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje stalne slozenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji ukljuCuje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i
metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢ne komunikacije
koji uklju€uje komunikaciju unutar niZzih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

8.SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA POSLOVE POLJOPRIVREDE | GOSPODARSTVA

Kategorija: Il.

Potkategorija: viSi stru¢ni suradnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 6

Broj izvrsitelja: 1
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Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedina¢no ):

-sudjeluje u izradi strateSkih dokumenata, razvojnih planova i plana kapitalnih ulaganja i izvje$¢a koja
se odnose na podrucje poljoprivrede i gospodarstva-10%

-sudjeluje u provedbi projekata i aktivnosti s podrucja poljoprivrede i gospodarstva te sudjeluje u
vrednovanju i ocjeni opravdanosti i u€inkovitosti navedenih projekata i aktivnosti-10%

-obavlja poslove vezane za provedbu Programa raspolaganja poljoprivrednim zemljistem u vlasnistvu
RH za podrucje Grada Duge Rese-10%

-prati domace i medunarodne natje€aje za koriStenje sredstava fondova EU i ostalih medunarodnih i
domacih izvora financiranja namijenjenih poljoprivrednom i gospodarskom razvoju te predlaze
podnoSenje prijave na iste-10%

-prikuplja zahtjeve i obavlja druge poslove u svezi poljoprivrednih kredita, subvencija na kredite
gospodarstvenicima, poticaji i sli€no, prati stanje i otplatu kredita i odgovoran je za pravovremeno
poduzimanje mjera naplate dugovanja ( opomene, tuzbe i sli¢no )-10%

-pruza struénu podrsku u radu drugim gradskim upravnim tijelima te gradskim tvrtkama i ustanovama
u rjeSavanju radnih zadataka koji se odnose na pitanja gradske poljoprivrede i gospodarstva-10%
-organizira i sudjeluje u radu komisija i povjerenstava vezanih za opisane poslove-10%

-vodi brigu o evidenciji odnosno unosu nove i rashodu stare gradske pokretne imovine i o svemu
izvjeStava nadlezni gradski upravni odjel za poslove financija-10%

-prati propise iz djelokruga poslova radnog mjesta i sudjeluje u pripremi prijedloga programa, odluka,
rieSenja, zakljuCaka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova radnog mjesta a za potrebe
Gradonacelnika i Gradskog vijeca kao i za potrebe gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova
radnog mjesta-5%

-vodi upravni postupak i rjeSava u upravnim stvarima iz opisa poslova radnog mjesta-5%

-obavlja poslove potrebne suradnje s drugim tijelima te poslove zastupanja Grada Duge Rese u
odgovarajuc¢im postupcima pred nadleznim tijelima-5%

-obavlja druge poslove po nalogu pro€elnika i voditelja Odsjeka-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno stru€éno znanje: sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na raCunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje stalne sloZenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti
nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i
metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

ll. UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN | FINANCIJE, JAVNE PRIHODE, NABAVU | GRADSKU
RIZNICU

1. PROCELNIK

Kategorija: I.

Potkategorija: glavni rukovoditel]
Razina:-

Klasifikacijski rang: 1

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedina¢no ):

-rukovodi, organizira i koordinira sve poslove iz djelokruga upravnog tijela te je odgovoran za
izvr8enje istih u rokovima te prati zakone, podzakonske propise te daje stru¢na misljenja i savjete iz
podrudja primjene zakonskih propisa kojima se ureduje ustrojstvo i djelokrug poslova upravnog tijela
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te nadzire izradu prijedloga akata iz nadleznosti upravnog tijela i vodi brigu o uskladenosti tih akata sa
zakonima, podzakonskim propisima, Statutom i Poslovnikom Gradskog vije¢a Grada Duge Rese-15%
-prati stanje izvrSenja poslova iz djelokruga poslova upravnog tijela te predlaze odgovaraju¢e mjere
za poboljSanje ucinkovitosti rada, struéno obraduje najsloZenija pitanja i daje struéna obrazlozenja i
upute radi izvrSenja poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-15%

-sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih poslova iz djelokruga rada upravnog tijela-10%

-sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih stru¢nih poslova povezanih sa gradskim razvojnim projektima-
10%

-koordinira i sudjeluje u postupku izrade nacrta prijedloga proracuna, rebalansa proraCuna-10%
-obavlja poslove analize izvr§avanja proracuna te priprema potrebna financijska izvje$¢a i podatke-
10%

-sudjeluje u poslovima knjigovodstvene kontrole proracuna te provodi i ostale financijske kontrole,
sastavlja izvjes¢a i izvjeS¢uje odgovorne osobe-10%

-nalaze, nadzire i sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih akata iz
djelokruga poslova upravnog tijela za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe
gradskih tvrtki i ustanova iz djelokruga poslova upravnog tijela-10%

-obavlja poslove vezane uz suradnju s nadleznim drzavnim, Zupanijskim, gradskim i drugim tijelima,
odvjetni¢kim uredima, udrugama i drugim pravnim i fizickim osobama te organizira suradnju s drugim
jedinicama lokalne i podru¢ne ( regionalne ) samouprave te drugim institucijama u zemlji i inozemstvu
iz djelokruga poslova upravnog tijela te obavlja poslove zastupanja Grada Duge Rese u
odgovarajuc¢im postupcima pred nadleznim tijelima-5%

-vodi evidenciju prisutnosti sluzbenika i namjestenika upravnog tijela na radu i pravovremeno ju
dostavlja nadleznom sluzbeniku radi objedinjavanja u zajedni¢ku evidenciju prisutnosti na radu-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru€ni diplomski studij ekonomske struke, najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesSno
upravljanje upravnim tijelom, poznavanje rada na racunalu te poloZen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti posla najviSe razine koji ukljuCuje planiranje,
vodenije i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata te rieSavanje strateskih
zadaca.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji ukljuéuje samostalnost u radu i
odlucivanju o najslozenijim struénim pitanjima, ograni€enu samo op¢im smjernicama vezanima uz
utvrdenu politiku upravnog tijela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji uklju€uje najviSu
materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i
upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na dono3enje odluka koje imaju znatan ucinak na
odredivanje politike i njenu provedbu.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stalna struéna komunikacija
unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog tijela.

2. SAVJETNIK ZA PRORACUN I FINANCIJE

Kategorija: II.
Potkategorija: savjetnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 5
Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedina¢no ):

-sudjeluje u pripremi i izradi nacrta prijedloga Proracuna te projekcija Proracuna za dvogodisnje
razdoblje, izmjena i dopuna Prorauna, polugodidnjeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju Proracuna te
ostalih proracunskih dokumenata, sudjeluje u pripremi i izradi godis$njih i periodi¢nih financijskih
izvjestaja-20%

-suraduje s drugim upravnim tijelima Grada te proracunskim korisnicima pri izradi financijskih planova
i izvjeStaja kao i kod dijeljenja financijskih informacija potrebnih u obavljanju redovnih poslova
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upravnih tijela Grada te proracunskih korisnika i gradskih tvrtki te pruza struénu podrsku u radu kod
prijave i provedbe gradskih projekata i projekata gradskih tvrtki i ustanova-20%

-prati i analizira izvrSenja prihoda i rashoda Proraduna po proracunskim Kklasifikacijama, prati
namjensko troSenje proradunskih sredstava i upozorava na eventualna odstupanja, sudjeluje u
poslovima vezanim uz sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti, zaprima i analizira izjave o
fiskalnoj odgovornosti proracunskih korisnika i trgovackih drustava u vlasnistvu Grada te provodi
formalne kontrole-10%

-vodi poslove vezane uz lokalnu riznicu Grada i koordinira aktivnosti sa svim proracunskim
korisnicima, likvidira zahtjeve za pla¢anjima preko lokalne riznice, prati izvr§enje financijskih planova
proracunskih korisnika-10%

-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova
radnog mjesta za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe gradskih tvrtki i
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10%

-vodi pomoc¢nu analiti¢ku evidenciju potrazivanja i obaveza primljenih i danih zajmova i kredita-10%
-obavlja poslove e-pla¢anja te obrauna i isplate pla¢a i naknada te izraduje propisane izvjeStaje-10%
-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta te daje stru¢na misljenja i
savjete iz navedenog podrucja primjene-5%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno stru€éno znanje: sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske struke, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZzenosti posla koji ukljuéuje suradnju u izradi akata iz
djelokruga upravnog tijela, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz
upute i nadzor rukovodeceg sluzbenika.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje &eséi nadzor te opce i
specifiéne upute rukovodeceg sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada te provedbu pojedina¢nih odluka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj struéne komunikacije
koji uklju€uje kontakte unutar i izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

3. VISI STRUCNI SURADNIK ZA JAVNU NABAVU

Kategorija: II.

Potkategorija: visSi stru€ni suradnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 6

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedina¢no ):

-izraduje prijedlog Plana nabave, njegove izmjene i dopune kao i prijedloge odluka i drugih akata u
vezi provodenja postupaka javne nabave-15%

-obavlja poslove provodenja postupaka javne nabave za gradska upravna tijela te po potrebi kao
sredi$nje tijelo za javnu nabavu za potrebe gradskih tvrtki i ustanova-20%

-vodi propisane evidencije i sainjava obvezna izvje$¢a u vezi primjene propisa iz podrugja javne
nabave-10%

-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta te daje stru¢na misljenja i
savjete iz navedenog podrucja primjene te pruza stru¢nu podrSku u radu u provodenju postupaka
javne nabave gradskim upravnim tijelima i po potrebi gradskim tvrtkama i ustanovama-10%

-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova
radnog mjesta za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe gradskih tvrtki i
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10%

-vodi registar gradskih ugovora-5%

-sudjeluje, suraduje i pruza stru€¢nu podrdku u radu u provodenju postupaka dodijele koncesija-10%
-vodi knjigu ulaznih i izlaznih raduna-10%

-vodi pomoénu analiticku evidenciju financijske imovine i obveza-5%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika-5%
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Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveudiliSni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu te poloZzen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje stalne slozenije upravne i
struéne poslove unutar upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje obavljanje poslova uz
redoviti nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i
metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj struéne komunikacije
koji ukljuuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

4. SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT-GLAVNI KNJIGOVODbA

Kategorija: II.

Potkategorija: viSi stru¢ni suradnik
Razina:-

Klasifikacijski rang: 6

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-obavlja poslove knjiZzenja i evidentiranja poslovnih promjena Proraduna-20%

-poslovi preuzimanja i kontrole knjigovodstvenih podataka proradunskih korisnika u sustavu gradske
riznice-20%

-organizacija racunovodstva i financijsko praéenje projekata financiranih iz EU ili drugih sredstava,
suradnja u procesu javne nabave za potrebe projekata, provodenje redovitih kontrola kojima se
osigurava pravilno izvrSavanje aktivnosti koje se financiraju iz EU ili drugih sredstava i priprema
dokumentacije potrebne za podnoSenje zahtjeva i izvjeStavanje po projektima-15%

-vodenje analitickog knjigovodstva-15%

-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju€aka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova
radnog mjesta za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vije¢a kao i za potrebe gradskih tvrtki i
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10%

-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta te daje stru¢na misljenja i
savjete iz navedenog podrudja primjene-10%

-pruza stru¢nu podrsku u planiranju i provodenju postupaka javne nabave-5%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno stru€éno znanje: sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na raunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje stalne sloZenije upravne i

stru€ne poslove unutar upravnog tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti
nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i
metoda rada.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
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5. VIS RACUNOVODSTVENI REFERENT

Kategorija: IIl.
Potkategorija: visi referent
Razina:-

Klasifikacijski rang: 9

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedinacno ):

-obavlja radunovodstvene poslove ( blagajni¢ko poslovanje, materijalno knjigovodstvo, evidencije
naplate prihoda, evidencije potrazivanja i naplate po ugovorima, poslovi knjizenja u pomoénim
knjigama, evidencija putnih naloga, koristenje sluzbenih vozila i sl. )-20%

-obavlja poslove obracuna i isplate place i naknada te izraduje propisane izvjestaje-20%

doprinosa, spomeni¢ke rente, najam gradskih stanova, kao i za ostale gradske prihode te prati
njihovu napla¢enost-20%

-obavlja poslove skupljanja podataka i pripreme dokumentacije potrebne za postupke prisilne naplate
prihoda iz to¢ke 3. opisa poslova radnog mjesta-10%

-sastavlja potrebna izvjeS¢éa, preglede i specifikacije za periodi¢ne kao i zavrsni obracun-10%
-sudjeluje u izradi prijedloga odluka, rjeSenja, zaklju¢aka, ugovora i drugih akata iz djelokruga poslova
radnog mjesta za potrebe Gradonacelnika i Gradskog vijeéa kao i za potrebe gradskih tvrtki i
ustanova iz djelokruga poslova radnog mjesta-10%

-prati zakone i podzakonske propise iz djelokruga poslova radnog mjesta-5%

-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: sveuciliSni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili stru¢ni
kratki studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
poznavanje rada na racunalu te polozen drzavni ispit.

Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje izri¢ito odredene poslove koji
zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika te
vodenje upravnog postupka i rjie§avanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog
tijela.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji ukljuuje redovan nadzor
nadredenog sluZbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih struénih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik radi te pravilnu primjenu propisanih postupaka,
metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji uklju€uje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

6. REFERENT NAPLATE GRADSKIH PRIHODA

Kategorija: Il
Potkategorija: referent
Razina:-
Klasifikacijski rang: 11
Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta ( s odredenim pribliznim postotkom vremena koji je potreban za
obavljanje svakog posla pojedina¢no ):

-fakturira, kontira i knjizi komunalnu naknadu i spomenicku rentu, komunalni doprinos, najam gradskih
stanova i ostale gradske prihode analitiCki po korisnicima kao i prihode od najma gradskih stanova te
ostale gradske prihode te prati njihovu napla¢enost-20%

-obavlja poslove pripreme dokumentacije potrebne za postupke prisilne naplate prihoda-20%

-vodi evidenciju o naplati prihoda u postupcima prisilne naplate i evidenciju o naplati prihoda od
novéanih kazni komunalnog redarstva-20%

-sastavlja izvjeS¢a, preglede i specifikacije za periodi€ne obradune i zavrsni raCun-20%
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-provodi kompenzacije-15%
-obavlja i druge poslove po nalogu procelnika-5%

Opis razine standardnih mjerila:

Potrebno struéno znanje: srednja stru¢na sprema ekonomske struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu te poloZen drzavni ispit.
Stupanj slozenosti poslova: stupanj slozenosti poslova koji ukljuéuje jednostavne i uglavnom
rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika.

Stupanj samostalnosti u radu: stupanj samostalnosti u radu koji uklju€uje stalni nadzor i upute
nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljuuje
odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu izri€ito propisanih
postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama: stupanj stru¢nih komunikacija
koji ukljuuje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.

11.

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine broj 120/16, 114/22), ¢lanka 3. st.1.
Pravilnika o planu nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trzista u javnoj nabavi
(Narodne novine broj 101/17) i ¢lanka 62. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik broj 6/18, 2/20
i 2/21) gradonacelnik Grada Duge Rese dana 18. sije€nja 2024. godine donosi sljedeci

Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu
Clanak 1.

U skladu sa Proraunom Grada Duge Rese za 2024. godinu utvrduje se Plan nabave roba, radova i
usluga za 2024. godinu.

Clanak 2.
Planom nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu obuhvaceni su:

1. predmeti nabave roba, radova i usluga procijenjene vrijednosti od 2.650,00 EUR do
procijenjene vrijednosti jednake ili manje od 9.290,00 EUR koji se provode izdavanjem
narudzbenice. Iznimno, kada se ocijeni da se radi o posebnim okolnostima, sloZenosti
zadatka i sl. moZe se o istome sklopiti ugovor.

2. predmeti nabave roba, radova i usluga procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 9.290,00
EUR, koji se provode pozivom na dostavu ponuda na adrese najmanje 3 (tri) gospodarska
subjekta. lznimno, ovisno o prirodi predmeta nabave, razini trziSnog natjecanja, hitnosti
obavljanja radova i sl., Poziv na dostavu ponuda moze se uputiti samo 1 (jednom)
gospodarskom subjektu.

3. predmeti nabave robe i usluge procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 26.540,00 EUR,
odnosno predmeti nabave radova procijenjene vrijednosti jednake ili ve¢e od 66.360,00 EUR
za radove, koji se provode odredenim postupkom javne nabave,

a dani su u sljedecoj tabeli:
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PLAN NABAVE ROBA, RADOVA | USLUGA ZA 2024. GODINU

Evidenci-
jskibr.
nabave **

PREDMET NABAVE

Brojéana oznaka
predmeta nabave
iz jedinstvenog
rijenika javne
nabave (CPV)

Procijenjena vrijednost
nabave
(EUR)

Planirana vrijednost
nabave (EUR)

Vrsta postupka

Podijel
ana
grupe
(DAIN
E)

Navod
sklapa li
se
ugovor ili
okvirni
sporazu
m

Planirani
pocetak
postupka

Plan.
trajanje
ugovor
alokvirn
og
sporaz.

@)

@)

)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

32

Rashodi za materijal i energiju -
ukupno

IN-01/2024

Uredski materijal

30192000-1

5.960,00 €

7.450,00 €

Jednostavna nabava

IN -03/2024

Toneri i tinte

30125110-5

2.880,00 €

3.600,00 €

Jednostavna nabava

Opskrba i€ energijom za potrebe

E-MV-02/20:

Grada Duge Rese

09310000-5

350.000,00 €

395.500,00 €

Otvoreni postupak

NE

Okvirni
sporazum

2 godine

IN-03/2024

Motorni benzin i dizel gorivo (A100401 -
redovna djelatnost Gradske sluzbe, A100501 -
redovna djelatnost UO, A100801 - odrzavanje
objekata za potrebe sporta)

09132000-3

4.000,00 €

5.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

IN-04/2024

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje gradevinskih objekata
(A100201 - redovna djelatnost mjesne
samouprave, A100401 - redovna
djelatnost Gradske sluzbe, A100501 -
redovna djelatnost UO, A100802 -
odrZavanje Sportskog doma, T101904 -
odrzavanje javnih povrsina -
autob.nadstres., kupal., A100801
(odrzavanje objekata za potrebe sporta)

45453100-8

1.680,00 €

2.100,00 €

Jednostavna nabava

JIN-05/2024

Sitni inventar (A100501- red.djel.str.sl.,
'A100201 - redovna djelatnost mjesne
samouprave, T100401 -obiljeZavanje
prigodnih dana i sponzorstva, A100702
redovna djelatnost Gradske knjiznice i
citaonice, A101501 - redovna djelatnost
U0), K100702, A101901)

30192000-1

2.720,00 €

3.400,00 €

Jednostavna nabava

Rashodi za usluge - ukupno

JIN-06/2024

Usluge telefona, telefaksa A100501
(redowvna djelatnost UO), A100702
(redovna djelatnost Gradske knjiznice i
Citaonice)

64210000-1

4.240,00 €

5.300,00 €

Jednostavna nabava

JN-07/2024

Usluge telefona, telefaksa - mobitel
'A100501 (redovna djelatnost str.sl.),
'A100702 (redovna djelatnost Gradske
knjiznice i Citaonice)

64212000-5

4.800,00 €

6.000,00 €

Jednostavna nabava

JIN-08/2024

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
gradevinskih objekata - A100201 -
redovna djelatnost mjesne
samouprave,T100201 - odrzavanje
objekata MO,A100702 - redovna
djelatnost Grad knjiz.,A100802 -
odrzavanje Sportskog doma,A101402 -
redovni trodkovi neuseljivih stanova,
'A100801-odrZ.objek.za potrebe sporta)

45454100-5

7.992,00 €

9.990,00 €

Jednostavna nabava

JIN-09/2024

Hitne intervencije T101903 (odrZavanje
javnih povrsina - hitne intervencije)

45454100-5

4.000,00 €

5.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-10/2024

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
gradevinskih objekata -A100501-
red.djel.str.sluzbe, T101904 - odrZavanje
javnih povrSina - autob.nadstres., kupal.

45454100-5

10.400,00 €

13.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-11/2024

Izvodenje radova na horizontalnoj i
vertikalnoj signalizaciji za razdoblje od
dvije godine-A101905

45233140-2

64.000,00 €

80.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-12/2024

Redovno i izvanredno odrzavanje semafora

45233140-2

8.000,00 €

10.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-13/2024

Usl.tek.i invest.odrz. -A100501
Red.dj.str.sl, A100401 - redovna djelatnost
Gradske sluzbe, A100702 - redovna
djelatnost Gradske knjiznice i Citaonice,
A100802 - odrzavanje Sportskog doma,
A101501 redovna djelatnost UO,

45454100-5

5.200,00 €

6.500,00 €

Jednostavna nabava
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JN-14/2024

Elektronski mediji-televizijsko pracenje-
A100501 (redovna djelatnost strucne
sluzbe)

92200000-3

6.000,00 €

7.500,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-15/2024

Elektronski mediji-radijsko pracenje-
A100501 (redovna djelatnost struéne
sluzbe)

92200000-3

8.240,00 €

10.300,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-16/2024

Elektronski mediji-pracenje putem web-a-
A100501 (redovna djelatnost struéne
sluzbe)

72000000-5

8.640,00 €

10.800,00 €

Jednostavna nabava

NE

IN-17/2024

Elektronski mediji-usluga Google web
panoramska $etnja-A100501 (redovna
djelatnost strucne sluzbe)

72000000-5

1.870,00 €

2.337,50€

Jednostavna nabava

NE

JN-18/2024

Elektronski mediji - Str.sl.-A100501
(redovna djelatnost strucne sluzbe)

72000000-5

4.800,00€

6.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-19/2024

Elektronski mediji - GK-A100702

72000000-5

2.080,00 €

2.600,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-20/2024

Ostale usluge promidzbe i informiranja -
A100501-red.djelatnost str.sluzbe

72000000-5

8.000,00 €

10.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-21/2024

Ostale usluge promidZzbe i informiranja -
A100401, 100401 - obiliezavanje
prigodnih dana i sponzorstva,A100501 -
redovna djelatnost UO, A101501 - redovna
djelatnost UO

72000000-5

1.680,00 €

2.100,00 €

Jednostavna nabava

NE

JIN-22/2024

Usluga promidzbe i vidljivosti projekta
Drustveno kulturnog centra -K101644

JN-23/2024

72000000-5

12.000,00 €

15.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja -
A100501 (redovna djelatnost dtr.sl.)

79110000-8

2.400,00 €

3.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JIN-25/2024

lzrada geodetskih elaborata i identifikacija
parcela— A102001 i Geodetsko-
katastarske usluge - UO - A101501
(redovna djelatnost UO)

71354300-7

11.600,00 €

14.500,00 €

Jednostavna nabava

NE

JIN-24/2024

Usluge viestacenja - A100501 (redovna
djelatnost UO), A101501 (redovna
djelatnost UO)

71354300-7

4.960,00 €

6.200,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-26/2024

Ostale intelektualne usluge - A100501
(redovna djelatnost str.sl.), A101501
(redovna djelatnost UO), A100301
(redovna djelatnost Savieta mladih),
A102601 (Aktivnosti Djecjeg gradskog
vijeca), A102401 (Redovna djelatnost
U0),T100717 (Programi Gradske knjiznice
i gitaonice)

71320000-7

3.080,00 €

3.850,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-27/2024

Ostale intelektualne usluge - 7102201
(izrada dokumenata u podrucju ZOP-a)

71320000-7

1.600,00 €

2.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-28/2024

Ostale intelektualne usluge - unapredenje
sustava civilne zastite

1.920,00 €

2.400,00 €

Jednostavna nabava

NE

JIN-29/2024

Struéni nadzor i usluga koordinatora zastite
na radu za adaptaciju Djecjeg vrti¢a Kasar,
zgrada A

71320000-7

9.200,00 €

11.500,00 €

Jednostavna nabava

NE

E-MV-
03/2024

Struéni nadzor i usluga koordinatora zastite
na radu nad izvodenjem radova centra za
starije osobe Duga Resa, NPOO.C4.3.R3-
14.01.0018

71247000-1

130.000,00 €

162.500,00 €

Otvoreni postupak

DA

E-MV-
04/2024

Voditelj projekta gradenja na projektu
lzgradnja i opremanje Centra za starije osobe
Duga Resa-NPOO.C4.3.R3-14.01.0018

71541000-2

128.709,60 €

160.887,00 €

Otvoreni postupak

NE

30.01.2024.

JN-30/2024

Tehnicko savjetovanje i izmjene dijelova
Izvedbenog projekta i troSkovnika radova i
opremanja za potrebe provedbe projekta
Centra za starije osobe Duga Resa-
NP0OO.C4.3.R3-14.01.0018

71242000-6

24.000,00 €

30.000,00€

Jednostavna nabava

NE

E-MV-
05/2024

Projektantski nadzor na projektu lzgradnja i
opremanje Centra za starije osobe Duga
Resa-NP0O0.C4.3.R3-14.01.0018

71247000-1

44.000,00 €

55.000,00 €

Otvoreni postupak

NE

JN-31/2024

Struéno savjetovanje za projektni natjecaj za
izradu idejnog rieSenja spomenika braniteljima;
K102012 (Spomenik branitelima
Domovinskog rata)

71320000-7

1.600,00 €

2.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

E-MV-
06/2024

Izrada studije izvodljivosti Drustveno
kultunog centra - K101644 (Drustveno
kulturni centar)

71242000-6

32.000,00€

40.000,00€

Otvoreni postupak

NE
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IN-32/2024

Struéni nadzor nad izgradnjom nogostupa
u Frankopanskoj ulici -K101619
(Asfaltiranje ceste -MO Stara sela)

71320000-7

2.400,00 €

3.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-33/2024

Ostale intelektualne usluge - T102101
(izrada projekata), A102401 (redovna
djelatnost UO)

71320000-7

4.000,00 €

5.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-3412024

Racunalne usluge - A100501 (redovna
djelatnost strucne sluzbe), A101501
(redovna djelatnost UO), A100702
(redovna djelatnost Gradske knjiznice i
gitaonice)

2.160,00 €

2.700,00 €

Jednostavna nabava

IN-35/2024

Usluga giscenja, pranja i slicno - A100501
(redovna djelatnost str.s1.) A100702 (redovna
djelatnost Gradske knjiznice i Gitaonice)

90910000-9

5.040,00 €

6.300,00 €

Jednostavna nabava

IN-36/2024

Grafitke i tiskarske usluge-A100401 (redovna
djelatnost Gradske sluzbe),A101501 (redovna
djelatnost UO), A102601 (Aktivosti Djecjeg
lgradskog vile¢a), T100401 (Obiljezavanje
prigodnih dana i sponzorstva)

39294100

1.880,00 €

2.350,00 €

Jednostavna nabava

Ostali nespomenuti rashodi
poslovanja - ukupno

IN-37/2024

Premije osiguranja - A100501 (redovna
djelatnost struéne sluzbe), A100702
(redovna djelatnost Gradske knjiznice i
¢itaonice)

66510000-8

6.160,00 €

7.700,00 €

Jednostavna nabava

IN-38/2024

Reprezentacija (A100301- redovna
djelatnost Savieta mladih,A102601-
Aktivnosti Djegjeg gradskog vijeéa,
(A100702 - redovna djelatnost Gradske
knjiznice i ¢itaonice,A100401)

55000000-0

2.200,00 €

2.750,00 €

Jednostavna nabava

IN-39/2024

(A100401 -
redovna djelatnost Gradske sluzbe)
A100101 (redowna djelatnost UO),
Reprezentacija (prigodni dani) (T100401 -
obiliezavanje prigodnih dana i
sponzorstva)

55000000-0

7.089,42 €

8.861,78 €

Jednostavna nabava

IN-40/2024

Reprezentacija-pokloni-A100101,
A100501

55000000-0

2917,78 €

3.647,22€

Jednostavna nabava

Ostale naknade gradanima i
¢ ima iz ¢ -ukupno

E-MV-
0712024

Nabava radnih bilieznica i ostalog radnog
materijala za ugenike osnovnih skola
(T101010 - udzbenicki fond)

22111000-1

47619,05€

50.000,00 €

Otvoreni postupak

Ugovor

Nematerijalna imovina - ukupno

IN-41/2024

Izrada glavnog projekta sportskog doma
AT Stipangi¢ - K100802 (Kupnja, sanacija
i revitalizacija sportskog doma
A.T.Stipantic)

71242000-6

11.720,00 €

14.650,00 €

Jednostavna nabava

lzrada studije izvodljivosti - Pametni grad

Duga Resa - K100502 (Pametni grad
Duga Resa)

71242000-6

22.568,35 €

2821044 €

Otvoreni postupak

Izrada projektno-tehni¢ke dokumentacije -
idejno riesenje i tehnicko funkcionalna

za IT sustava i
digitalnih rieSenja - K100502 (Pametni
grad Duga Resa)

71242000-6

96.887,65 €

121.109,56 €

Otvoreni postupak

IN-43/2024

Izrada projektne dokumentacije za
adaptaciju Djegjeg vrtiéa Kasar, zgrada A -
K100905 (Adaptacija i opremanje Djecjeg
\rtica Kasar, zgrada A)

71242000-6

9.200,00 €

11.500,00 €

Jednostavna nabava

IN-4412024

Idejni projekt pjeSackog prolaza kod Sv.
Antuna-K102010 (izrada ostalih projekata)

71242000-6

3.240,00 €

4.050,00 €

Jednostavna nabava

IN-5/2024

Idejni projekt pjesackog prijelaza u
Mreznickom Dvoristu-K102010 (izrada
ostalih projekata)

71242000-6

2.880,00 €

3.600,00 €

Jednostavna nabava

IN-46/2024

lzrada Elaborata Sunéanog sata -
K102010 (izrada ostalih projekata)

71242000-6

2.400,00 €

3.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-4712024

lzrada glavnog projekta nogostup Varos -
Brig -K102010 (izrada ostalih projekata)

71242000-6

9.100,00 €

11.375,00 €

Jednostavna nabava

IN-48/2024

Projekt eko-ugionice na otvorenom u parku
kod Splava -K102010 (izrada ostalih
projekata)

71242000-6

2.400,00 €

3.000,00 €

Jednostavna nabava

IN-49/2024

lzrada projekta nerazwstane ceste u
Donjem Zvecaju-K102010

71242000-6

7.980,00 €

9.975,00 €

Jednostavna nabava




BROJ 1. -

2024. GODINA ,SLUZBENI GLASNIK GRADA DUGE RESE“

STRANA

36

JN-50/2024

lzrada ostalih projekata - K102010

71242000-6

8.000,00 €

10.000,00 €

JN-51/2024

Idejni projekt pristupne ceste u poslovnoj
zoni Donje Mrzlo Polje-K100610 (Poslovna
zona Donje Mrzlo Polje)

71242000-6

6.000,00 €

7.500,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-52/2024

lzrada elaborata utjecaja na okoli -
K101639 (Vodeni grad)

71242000-6

6.400,00 €

8.000,00€

Jednostavna nabava

NE

JIN-53/2024

Ispitivanje tla -projekt Vodeni grad -
K101639 (Vodeni grad)

71242000-6

6.400,00 €

8.000,00€

Jednostavna nabava

NE

JIN-54/2024

lzrada idejnog rieSenja projekta Vodeni
grad-K101639 (Vodeni grad)

71242000-6

13.600,00 €

17.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JIN-55/2024

lzrada projekinog zadatka-projekat
Vidikovca -K101640 (Vidikovac)

71242000-6

2312,00€

2.890,00€

Jednostavna nabava

NE

JIN-56/2024

lzrada projektne dokumentacije za projekat
Vidikovca-K101640 (Vidikovac)

71242000-6

26.412,00 €

33.015,00€

Jednostavna nabava

NE

E-MV-09/2024

lzrada projektne dokumentacije za
biciklisticko pje$acke mostove-K101642
(Razvoj biciklisticke infrastrukture u gradu
Duga Resa)

71242000-6

228.288,00 €

285.360,00 €

Otvoreni postupak

NE

JN-57/2024

lzrada projekta uklanjanja postojecih
gradevina na predmetnoj Cestici Drustveno
kulturnog centra-K101644 (Drustveno
kulturni centar)

71242000-6

16.000,00 €

20.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-58/2024

Projektni natjecaj za izradu idejnog
rieenja spomenika branitelima -K102012
(Spomenik branitelima Domovinskog rata)

71242000-6

10.400,00 €

13.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-59/2024

Projekt zastite objekta-K100604 (Kupnja i
uredenje Donjeg mlina)

71242000-6

2.400,00 €

3.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

Gradevinski objekti - ukupno

E-VV-01/2024|

lzvodenje radova na izgradniji objekta
centra za starije osobe Duga Resa -
NPOO.NPQO.C4.3.R3-44.01.0018

45215213-3

6.840.200,00 €

8.550.250,00 €

Otvoreni postupak

NE

01.02.2024.

E-MV-
01/2024

Uredenje Parka dr.Franje Tudmana-
K101612 (javne powrsine - uredenje parka
dr. Franje Tudmana)

45112711-2

31252320 €

390.654,00 €

Otvoreni postupak

NE

E-MV-10/2024)

lzgradnja nogostupa u Frankopanskoj ulici -|
K101619 (Asfaltiranje ceste -MO Stara
sela)

45233300-2

120.000,00 €

150.000,00 €

Otvoreni postupak

NE

Postrojenja i oprema - ukupno

JIN-60/2024

Racunala i radunalna oprema za vijecnike i
djelatnike- (K100501 - opremanje
gradske uprave) -digitalizacija gradske
uprave, (K101501 - opremanije odjela),

30200000-1

21.040,00€

26.300,00 €

Jednostavna nabava

NE

JIN-61/2024

Racunala i ra¢unalna oprema za
Poduzetni¢ki inkubator - K100607
(Poduzetnicki inkubator)

30200000-1

4.000,00 €

5.000,00 €

Jednostavna nabava

JIN-62/2024

Opremanije djecjih igralista -
klackalice vrtulici,podloge- K101633
(djecja igralista - mjesni odbori)

37535200-9

16.000,00 €

20.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-63/2024

Osjetnik temperature vode - mjerenje
topline rijeke Mreznice i programska
potpora osjetnika-K101627

38120000-2

5.700,00 €

7.125,00€

Jednostavna nabava

NE

JN-64/2024

Mjera¢ vodostaja rijeke Mreznice-
K101627

38120000-2

2.300,00 €

2.875,00€

Jednostavna nabava

NE

Prijevozna sredstva u cestovnom prometu

E-MV-
11/2024

Nabava vozila za potrebe centra za starije
osobe Duga Resa -
NPOO.NPQO.C4.3.R3-44.01.0018

34110000-1

66.630,40 €

83.288,00€

Otvoreni postupak

NE

27.11.2024.




BROJ 1. -

2024. GODINA

»SLUZBENI GLASNIK GRADA DUGE RESE*

STRANA

37

Knjige, umjetnicka dj.o
ost.izloZ.vrijedn. - ukupno

JN-65/2024

Knijige u knjiznici** (K100702 - uredenje i
opremanje Gradske knjiznice i ¢itaonice) i
Knjige** (A100501 - redovna djelatnost
str.sl.)

22110000-4

12.952,38 €

13.600,00 €

Jednostavna nabava

NE

Nematerijalna proizv.imovina - ukupno

JN-66/2024

Ulaganja u racunalne programe (K100501H
Digitalizacija gradske uprave i ulaganja u
racunalne programe-opremanje odjela-
K101501

48900000-7

17.040,00 €

21.300,00 €

Jednostavna nabava

NE

E-MV-14/2024

Ulaganja u ra¢unalne programe-sredivanje
imovine

48900000-7

40.000,00 €

50.000,00 €

Otvoreni postupak

NE

JN-69/2024

E-planovi-digitalna transformacija
Urbanistickog plana uredenja Grada Duge
Rese -K102010 (izrada ostalih projekata)

48900000-7

10.400,00 €

13.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

IN-70/2024

E-planovi-digitalna transformacija
Prostornog plana uredenja Grada Duge
Rese - K102010 (izrada ostalih projekata)

48900000-7

18.000,00 €

22.500,00 €

Jednostavna nabava

NE

Rashodi za dodat.ulag.na
nefinanc.imov. - ukupno

JN-71/2024

Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima - T100201 (Odrzavanje objekata
MO)

45000000-7

7.200,00 €

9.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-72/2024

Sanacija prostorija Taekwondo kluba
Duga Resa od Stete od aglomeracije -

K100801 (Investicijsko odrzavanje

JN-73/2024

stanova)

45000000-7

44.000,00 €

55.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

Uredenje poslovnih prostora za udruge -
K101202 (uredenje poslovnih prostora za
udruge) i Investicijsko odrzavanje stanova -
K101401 (investicijsko odrzavanje

45000000-7

1.520,00 €

1.900,00 €

Jednostavna nabava

NE

IN-74/2024

Obnova procelia na zgradi Sportskog
doma - K100802(Odrzavanje Sportskog
doma)

45262700-8

27.200,00 €

34.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-75/2024

Radovi na energetskoj obnovi zgrade
gradske uprave - K100503 (Energetska
obnova zgrade gradske uprave)

45262700-8

21.600,00 €

27.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

[E-MV-12/2024f

Radovi na adaptaciji Dje¢jeg vrtica Kasar,
zgrada A - K100905 (Adaptacija i
opremanje Djecjeg vrtica Kasar, zgrada A)

45262700-8

113.697,60 €

142.122,00 €

Otvoreni postupak

NE

JN-76/2024

Radovi na uredenju Drvene kuce -
K100701 (Uredenje drvene kuce)

45000000-7

3.200,00 €

4.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

[E-MV-13/2024f

Radovi na uredenju Trga Sv.Jurja -
K101643(Uredenje Trga Sv.Jurja)

45000000-7

720.000,00 €

900.000,00 €

Otvoreni postupak

NE

IN-77/2024

Uredenje autobusnih nadstre$nica -
K101614 (Postava autobusnih
nadstre$nica)

45000000-7

4.000,00 €

5.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

IN-78/2024

Odrzavanje djecjih igralista - K101633
(djecja igralista - mjesni odbori)

45000000-7

8.000,00 €

10.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

JN-79/2024

Uredenje javnih povrsina -
K101627(uredenje javnih povrsina)

45000000-7

8.000,00 €

10.000,00 €

Jednostavna nabava

NE

UKUPNO PLANIRANA NABAVA ZA POTREBE GRADA DUGE

RESE

ZA 2024. GODINU

9.945.509,43 €

12.377.772,50 €
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Clanak 3.

Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu iz tabele ¢lanka 2. dana je u sljedecoj tabeli:

PREDMET NABAVE
Red.br . . Procijenjenavrijednost Planiranavrijednost L.
Aktivnost/Projekt nabave (u EUR) nabave (u EUR) Nacin nabave
NABAVA PREDSTAVNICKIH | IZVRSNIH TIJELA GRADA (001)
1 32 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 € 2.500,00 €
A100101 (redovna Uredski iial
djelatnost Gradskog redski materija 800,00 € 1.000,00€ Jednostavna
vije¢a i radnih tijela nabava
A100201 (redovna
djelatnost miesne |Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko 560,00 € 700,00 € Jednostavna
samouprave) odrzavanje gradevinskih objekata nabava
T100201
(odrzavanje Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko 240,00 € 300,00 € Jednostavna
objekata MO) odrzavanje gradevinskih objekata nabava
A100201 (redovna 4 € <
djelatnost mjesne 00,00 500,00 Jednostavna
samouprave) Sitni inventar nabava
Rashodi za usluge 2.160,00 € 2.700,00 €
A100201 (redovna T L 560,00 € 700,00 €
djelatnost miesne |Usluge tekuceg i investicijskog odrZzavanja Jednostavna
samouprave) gradevinskih objekata nabava
T100201
(odrzavanje Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 560,00 € 700,00 € Jednostavna
objekata MO) gradevinskih objekata nabava
A100301 (redovna
djelatnost Savjeta 120,00 € 150,00 € Jednostavna
mladih) Ostale intelektualne usluge - savjet mladih nabava
Al(.)2'§01 (Aktivnosti 800,00 € 1.000,00 €
Djecjeg gradskog Jednostavna
vijeca) Ostale intelektualne usluge - djecje gradsko vijec¢e nabava
A102601 (Aktivnosti
Die¢jeg gradskog 120,00 € 150,00 € Jednostavna
vijeca) Graficke i tiskarske usluge nabava
. . . . 4.047,20 € 5.059,00 €
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
A100101 (redovna
djelatnost Gradskog |Reprezentacija - restorani 849,43 € 1.061,78 € Jednostavna
vije¢a i radnih tijela nabava
A100101 (redovna
djelatnost Gradskog |Reprezentacija-pokloni 2.117,78 € 2.647,22€ Jednostavna
vije¢a i radnih tijela nabava
A100301 (redovna
dielatnost Savieta |Reprezentacija 640,00 € 800,00 € Jednostavna
mladih) nabava
A102601 (Aktivnosti
Djeéjeg g’radskog Reprezentacija 440,00 € 550,00 € Jednostavna
vieéa) nabava
2 Odrzavanje objekata MO 7.200,00 € 9.000,00 €
T100201
(odrzavanje Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 7.200,00 € 9.000,00 € Jednostavna
objekata MO) nabava
15.407,20 € 19.259,00 €

UKUPNO ZA PREDSTAVNICKA | 1ZVRSNA TIJELA GRADA/GRADSKO VIJECE MLADIH
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NABAVA ZA STRUCNU SLUZBU ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE, IMOVINU | DRUSTVENO-KULTURNE DJELATNOSTI (002)
1 32 Rashodi za materijal i energiju 361.320,00 € 409.650,00 €
A100501 (redovna
djelatnost stru¢ne 2.080,00 € 2.600,00 € Jednostavna
sluzbe) Uredski materijal - Str.sl. nabava
A100501 (redovna
djelatnost stru¢ne 1.920,00 € 2.400,00 € Jednostavna
sluzbe) Toneri-Str.sl. nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske 680,00 € 850,00 € Jednostavna
knjiznice i gitaonice) |Uredski materijal - GK nabava
- " 350.000,00 € 395.500,00 €
A100501 (redovna [Opskrba elektricnom energijom za potrebe Grada Otvoreni
djelatnost str.sl.) |Duge Rese postupak
A100501 (redovna
djelatnost stru¢ne | Motorni benzin i dizel gorivo 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
A100501 (redovna N . L L
djelatnost strutne Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko 240,00 € 300,00 € Jednostavna
sluzbe) odrzavanje gradevinskih objekata nabava
A100702 (redovna N . - L
dielatnost Gradske | Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko 640,00 € 800,00 € Jednostavna
knjiznice i gitaonice) _[odrzavanje gradevinskih objekata-GK nabava
A100501 (redovna | . . Jednostavna
djelatnost strugne | Sitni inventar - Str.sl. 800,00 € 1.000,00 € nabava
sluzbe)
A100702 (redovna
dielatnost Gradske | Sjtnj inventar - GK 800,00 € 1.000,00 € Jednostavna
knjiznice i Gitaonice), nabava
K100702,7100717
T100401 I
(obiljezav anje prigodnih Sitni inventar 160,00 € 200,00 € Jednostavna
dana i sponzorstv a) nabava
Rashodi za usluge 415.611,60 € 519.514,50 €
A100501 (redovna
dielatnost strugne 3.200,00 € 4.000,00 € Jednostavna
sluzbe) Usluge telefona, telefaksa nabava
A100501 (redovna .
djelatnost strugne | USIuge telefona, telefaksa - mobitel 4.800,00 € 6.000,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske 1.040,00 € 1.300,00 € Jednostavna
knjiznice i &itaonice) |Usluge telefona, telefaksa - GK nabava
AL00501 (redovna |g|yge tekuéeg i investicijskog odrzavanja
djelatnost stru¢ne . 1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna
slusbe) grad.objekata nabava
A100702 (redovna Jednost:
djelatnost Gradske  |Usluge tekuceg i invest.odrzavanja grad.obj. - GK 400,00 € 500,00 € e nf avna
knjiznice i &itaonice) nabava
AL00801 (odrzavane ()5 ge tekuceg i invest.odrzavanja grad.obj. - Jednostavna
objekata za potrebe 2.400,00 € 3.000,00 €
SPORT nabava
sporta)
AL00802 (ocrzavane Usluge .tekuceg iinvest.odrZavanja grad.obj. - 2.400,00 € 3.000,00 € Jedn(k))stavna
Sportskog doma) Sports ki dom nabava
A101402 (redovni PR . . -
roskovi neuselivin Uslugg tekucéeg i invest.odrzavanja grad.obj. 72.00€ 90,00 € Jedn(:)stavna
stanova) stanovi nabava
A100501 (redovna
djelatnost stru¢ne 1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna
sluzbe) Usluge tek. i inv.odrzav.postr.i opreme - Str.sl. nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske 400,00 € 500,00 € Jednostavna
knjiznice i gitaonice) |Usluge tek. i inv.odrzav.postr.i opreme - GK nabava
AL00802 (odrzavanje| USIUge tek. iinv.odrzav.postr.i opreme - Sportski 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna
Sportskog doma)  |dom nabava
A100701
(Odrzavanje Usluge tek. i inv.odrzav.postr.i opreme - Grad.obj.u 800,00 € 1.000,00 € Jednostavna
gradevinskih sl.kulture nabava
A100501 (redovna
djelatnost strugne | Elektronski mediji-televizijsko praéenje 6.000,00 € 7.500,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
A100501 (redovna
delatnost struéne  |Elektronski mediji-radijsko prac¢enje 8.240,00 € 10.300,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
A100501 (redovna
djelatnost struéne  |Elektronski mediji-pracenje putem web-a 8.640,00 € 10.800,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
A100501 (redovna ; e
gelatnost stcne. | S <1oNski mediji-usluga Google web 1.870,00 € 233750 € Jednostavna
sluzbe) panoramska $etnja nabava
A100501 (redovna
djelatnost struéne 4.800,00 € 6.000,00 € Jednostavna
sluzbe) Elektronski mediji - Str.sl. nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske 2.080,00 € 2.600,00 € Jednostavna
knjiznice i &itaonice) |Elektronski mediji - GK nabava
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A100501 (redovna

djelatnost struéne  [Ostale usluge promidzbe i informiranje 8.000,00 € 10.000,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
T100401 Ashe R -
(obiljeZav anje prigodnih Ostgle usluge promidzbe i informiranja - prigodni 1.200,00 € 1.500,00 € Jednostavna
dana i sponzorstva) dani nabava
A100501 (redovna
djelatnost struéne 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna
sluzbe) Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja nabava
A100501 (redovna
djelatnost strucne 1.360,00 € 1.700,00 € Jednostavna
sluzbe) Usluge vjestacenja nabava
T100717 (Programi
Gradske knjiznice i 2.160,00 € 2.700,00 € Jednostavna
Citaonice) Intelektualne i osobne usluge-GK nabava
K100905
(Adaptacija i
opremanje Diecjeg 9.200,00 € 11.500,00 €
vrtiéa Kasar, zgrada | Struéni nadzor i usluga koordinatora zastite na Jednostavna
A) radu za adaptaciju Djecjeg wrtica Kasar, zgrada A nabava
K102701(lzgradnja i [ Struéni nadzor i usluga koordinatora zastite na 130.000,00 € 162.500,00 € Otvoreni postupak
opremanije centra za [radu nad izvodenjem radova centra za starije
starije osobe) osobe Duga Resa NPOO.C4.3.R3-14.01.0018
Voditelj projekta gradenja na projektu lzgradnja i
K102701 (lzgradnja i| opremanje Centra za starije osobe Duga Resa- 128.709,60 € 160.887,00 € Otvoreni postupak
opremanje centra za|NpOO.C4.3.R3-14.01.0018
starije osobe)
Tehnicko savjetovanje i izmjene dijelova
lzvedbenog projekta i tro§kownika radova i Jednostavna
K102701.(|zgradnja ilopremanja za potrebe provedbe projekta Centra 24.000,00 € 30.000,00 € nabava
opremanije centra za |za starije osobe Duga Resa-NPOO.C4.3.R3-
starije osobe) 14.01.0018
Projektantski nadzor na projektu Izgradnja i
K102701 (izgradnja i) opremanje Centra za starije osobe Duga Resa- 44.000,00 € 55.000,00 € Otvoreni postupak
opremanje centra za [NpOQ.C4.3.R3-14.01.0018
starije osobe)
T102201 (izrada X . 1.600,00 € 2.000,00 €
dokumenata u podrugju |Ostale intelektualne usluge - izrada dokumenata u Jednostavna
ZOP-a) podrucju ZOP-a nabava
A102303 X . 1.920,00 € 2.400,00 €
(unapredenie sustava |Ostale intelektualne usluge - unapredenje sustava Jednostavna
civilne zastite) civilne zastite nabava
A100501 (redovna
djelatnost strugne  |Racunalne usluge 1.040,00 € 1.300,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske |Racunalne usluge-GK 800,00 € 1.000,00 € Jednostavna
knjiznice i ¢itaonice) nabava
A100501 (redovna
djelatnost struéne | Graficke i tiskarske usluge 240,00 € 300,00 € Jednostavna
sluzbe) nabava
T100401
(obiliezav anje prigodnih | Graficke i tiskarske usluge 480,00 € 600,00 € Jednostavna
dana i sponzorstva) nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske | Graficke i tiskarske usluge 720,00 € 900,00 € Jednostavna
knjiznice i ¢itaonice) nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske 1.600,00 € 2.000,00 € Jednostavna
knjiznice i &itaonice) |Usluga €i§éenja, pranja i sliéno-GK nabava
A100501 (redovna
djelatnost struéne 3.440,00 € 4.300,00 € Jednostavna
sluzbe) Usluga ¢i§¢enja, pranjai sliéno nabava
Ostali nespomenuti rashodi posl. 14.320,00 € 17.900,00 €
A100501 (redovna
djelatnost struéne 5.600,00 € 7.000,00 € Jednostavna
sluzbe) Premije osiguranja nabava
A100702 (redovna
djelatnost Gradske 560,00 € 700,00 € Jednostavna
knjiznice i &itaonice) |Premije osiguranja-GK nabava
AL00501 (redovna 800,00 € 1.000,00 €
djelatnost struéne Jednostavna
sluzbe) Reprezentacija (kava, ¢aj, voda, sok) nabava
A100501 (redovna
.21 4.
djelatnost stru¢ne 3.200,00€ 000,00€ Jednostavna
sluzbe) Reprezentacija (ugostiteljske usluge) nabava
A100501 (redovna
djelatnost struéne 800,00 € 1.000,00 € Jednostavna
sluzbe) Reprezentacija (pokloni) nabava
T100401
(obiljezav anje prigodnih 3.040,00 € 3.800,00 € Jednostavna
dana i sponzorstva) _|Reprezentacija (prigodni dani) nabava
A100702 (redovna 320,00 € 400,00 €
djelatnost Gradske Jednostavna
knjiznice i gitaonice) |Reprezentacija - GK nabava
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Ostale' naknade gradanima i ku¢anstvima iz 47.619,05 € 50.000,00 €
2 37 proracuna
T101010 (udzbenicki|Nabava radnih biljeZnica i ostalog radnog
. .o o 47.619,05 € 50.000,00 € i
fond) materijala za u¢enike osnownih $kola Otvoreni
postupak
3 41 Nematerijalna imovina 140.376,00 € 175.470,00 €
K100502 (Pametni - . . . .
grad Duga Resa) Izrada studije izvodljivosti - Pametni grad Duga 22.568,35 € 28.210,44 € Otvoreni
Resa postupak
. |lzrada projektno-tehni¢ke dokumentacije -idejno
K100502 (Pametni
grad Dugfa Resa) rieSenje i tehnicko funkcionalna specifikacija za 96.887,65 € 121.109,56 € Otvoreni
uspostawu IT sustava i digitalnih rieSenja postupak
K100802 (Kupnja,
sanacijai Jednostavna
revitalizacija 11.720,00 € 14.650,00 €
. nabava
sportskog doma  |lzrada glavnog projekta sportskog doma
A.T.Stipanci¢) AT.Stipanci¢
K100905
opr(:nciaarg;a;?:r;jeg Izra(vj‘a proj.e'ktne dokumentacije za adaptaciju 020000 € 11.500,00 € Jednostavna
o Djecjeg wrtiéa Kasar, zgrada A nabava
vrtica Kasar, zgrada
A)
6.840.200,00 € 8.550.250,00 €
4 42 Dugotrajna imovina
K102701. (lzgradnja i 10 c X . Otvoreni
opremanje ce':’a 28|zvodenje radova na izgradnji objekta centra za 6.840.200,00 8.550.250,00 postupak
starile 050be)  |siarije 0sobe Duga Resa - NPOO.NPOO.C4.3.R3-
14.01.0018
Postrojenja i oprema 20.000,00 € 25.000,00 €
K100501 (opremanje Racunala i raéunalna oprema za vije¢nike i
gradske uprave) djelatnike- (K100501 - opremanje gradske 20.000,00 € 25.000,00 € Jednostavna
uprave) nabava
Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 66.630,40 € 83.288,00 €
K102701. (zgradnjai Nabava vozila za potrebe centra za starije osobe Otvoreni
opremanje centra za 66.630,40 € 83.288,00 €
- Duga Resa - NPOO.NPOO.C4.3.R3-14.01.0018 postupak
starije osobe)
12.952,38 € 13.600,00 €
Knjige, umjetn. dj.i ost.izloz.vrijedn.
KIOU70
(Opremanie i 12.190,48 € 12.800,00 € Jednostavna
uredenje Gradske [Knjige u knjiznicama nabava
A100501 (redovna
djelatnost stru¢ne 761,90 € 800,00 € Jednostavna
sluzbe) Knjige** - Str.sl. nabava
" - . 16.000,00 € 20.000,00 €
Nematerijalna proizv.iimovina
K1 1 j
00501 (opremanje Ulaganja u ra¢unalne programe-digitalizacije gradg 16.000,00 € 20.000,00 € Jednostavna
gradske uprave)
nabava
211.217,60 € 264.022,00 €
5 45 Rashodi za dodat.ulag.na nefinanc.imov.
K100801
(Investicijsko
odrzavanje Sanacija prostorija Taekwondo kluba Duga Resa 44.000,00 € 55.000,00 € Jednostavna
sportskih objekata) |od Stete od aglomeracije nabava
K101202 (uredenje
poslovnih prostora 560,00 € 700,00 € Jednostavna
za udruge) Uredenje poslownih prostora za udruge nabava
K101401
(investicijsko 960,00 € 1.200,00 € Jednostavna
odrzavanje stanova)|Investicijsko odrzavanje stanova nabava
K100802(Odrzavanj - . Jednostavna
27.200,00 € 34.000,00 €
e Sportskog doma) Obnova procelja na zgradi Sportskog doma nabava
K100503
(Energetska obnova |[Radovi na energetskoj obnovi zgrade gradske 21.600,00 € 27.000,00 € Jednostavna
zgrade gradske |uprave nabava
uprave)
K100905
(Adaptacija i
opremanje Dje¢jeg |Radovi na adaptaciji Dje¢jeg wti¢a Kasar, zgrada A 113.697,60 € 142.122,00 € Otvoreni postupak
vrtica Kasar, zgrada
A)
K100701 (Uredeni . . . Jednost:
( redee |Radovi na uredenju Drvene kucée 3.200,00 € 4.000,00 € canostavna
drvene kuce) nabava
“ s . = .146.247,03 10.128.694
UKUPNO ZA STRUCNU SLUZBU ZA OPCE | PRAVNE POSLOVE, IMOVINU | DRUSTVENO- 8.146.247,03 € 8.694,50 €
KULTURNE DJELATNOSTI (002)
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NABAVA ZA UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREDENJE | GRADITELJSTVO, GOSPODARSTVO, RAZVOJ | EU FONDOVE (003)
1.760,00 € 2.200,00 €
1 32 Rashodi za materijal i energiju - ukupno
800,00 € 1.000,00 €
A101501 (redovna Jednostavna
djelatnost UO) Uredski materijal nabava
400,00 € 500,00 €
A101501 (redovna Jednostavna
djelatnost UO) Toneri nabava
A101501 (redovna 560.00 € 700,00 € Jednostavna
djelatnost UO) Sitni inventar ! ) nabava
Rashodi za usluge - ukupno 151.520,00 € 189.400,00 €
T101903 (odrzavanje|Hitne intervencije 4.000,00 € 5.000,00 € Jednostavna
B N ) nabava
javnih povrsina - hitne
interv encije)
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
radevinskih objekata - odrzavanje javnih povrsina 10.400,00 € 13.000,00 € Jednostavna
T101904 (odrzavanie|® ) 400 OO0 nabava
javnih povrsina - - autob.nadstre$., kupal.
autob.nadstres., kupal.)
A101905 (Vertikalna . . L " n
i horizontalna Iz_vodelme r.a_\dova na horizontalnoj i vertikalnoj 64.000,00 € 80.000,00 € Jednobstavna
signalizacija) signalizaciji nabava
A101905 (Vertikalna Jednostavna
ihorizontalna  [Redowno i izvanredno odrzavanje semafora 8.000,00 € 10.000,00 € nabava
signalizacija) v
A101501 (redovna 480,00 € 600,00 € Jednostavna
djelatnost UO) Ostale usluge promidzbe i informiranja ! ! nabava
K101644 (Drustveno
kulturni centar) | Usluga promidzbe i vidljivosti projekta Drustveno 12.000,00 € 15.000,00 € Jednostavna
kulturnog centra nabava
A101501 (redovna |Geodetsko-katastarske usluge - UO 400,00 € 500,00 € Jednostavna
djelatnost UO) nabava
AL02001 Izrada geodetskih elaborata i identifikacija parcela 11.200,00 € 14.000,00 € Jednostavna
(katastarske izmjere) nabava
AL01501 (redovna Usluge vjeStacenja 3.600,00 € 4.500,00 € Jednostavna
djelatnost UO) nabava
K101644 .(Drustveno |zrada studije izvodljivosti Drustveno kulturnog 32.000,00 € 40.000,00 € Otvoreni
kulturni centar)  |centra postupak
(Asfa:;:rlgr::jiltzgeste - E:;TO' "::;E;."é}i.izg'ad"jom nogostupa u 2.400,00 € 3.000,00 € Jeil‘;?j;"a
MO Stara sela) P ) ulict
T102191 (lizrada OsFaIe intelektualne usluge - T102101 (izrada 800,00 € 1.000,00 € Jednostavna
projekata) projekata) nabava
_ |Struéno savjetovanje za projektni natie€aj za
K102012 (Spomenik izradu idejnog rjeSenja spomenika braniteljima- Jednostavna
braniteljma Inog rjesenja spom: e 1.600,00 € 2.000,00 €
. K102012 (Spomenik braniteljima Domovinskog nabava
Domovinskog rata)
rata)
o Jednostavna
Racunalne usluge 320,00 € 400,00 €
nabava
A101501 (redovna
dielatnost UO)
320,00 € 400,00 € Jednostavna
nabava
A101501 (redovna
djelatnost UO) Graficke i tiskarske usluge
2 41 Nematerijalna imovina - ukupno 354.212,00 € 442.765,00 €
K102010 (izrada . N L v Jednostavna
ostalih projekata) Idejni projekt pje$ackog prolaza kod Sv. Antuna 3.240,00 € 4.050,00 € nabava
K102010 (izrada Idejn.lvpmjekt pjeSackog prijelaza u Mreznickom 2.880,00 € 3.600,00 € Jednostavna
ostalih projekata) Dvoriétu nabava
K102010 (zrada |zrada elaborata Sunéanog sata 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna
ostalih projekata) nabava
K102010 (zrada |55 glavnog projekta nogostup Varos -Bhrig 9.100,00 € 11.375,00 € Jednostavna
ostalih projekata) nabava
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K102010 (izada |Projekt eko-uionice na otvorenom u parku kod 2.400,00 € 3.000,00 € Jednostavna
ostalih projekata) Splava nabava
K10201q (izrada Izra(via‘pm]ekta nerazwstane ceste u Donjem 7.980,00 € 0.975.00 € Jednostavna
ostalih projekata) | Zvecaju nabava
n . Jednost:
K102010 (xada |10 45 ostalih projekata 8.000,00 € 10.000,00 € ednostavna
ostalih projekata) nabava
K100610 (Poslovna Idejni projekt pristupne ceste u poslovnoj zoni Jednost:
zona Donje Mrzlo |0/ Projekt pristup p ) 6.000,00 € 7.500,00 € ednostavna
- Donje Mrzlo Polje nabava
Polie)
K101639 (vodeni |5 6rat utjecaja na okolis 6.400,00 € 8.000,00 € Jednostavna
grad) nabava
K101639 (vodeni Ispitivanje tla -projekt Vodeni grad 6.400,00 € 8.000,00 € Jednostavna
grad) nabava
K101639 (vodeni || 545 idejnog rieenja projekta Vodeni grad 13.600,00 € 17.000,00 € Jednostavna
grad) nabava
K101640 (vidikovac)|lzrada projektnog zadatka-projekat Vidikovca 2.312,00 € 2.890,00 € Jedn(k))stavna
nabava
Izrada projektne dokumentacije rojekat
K101640 (vidkovac)| 2203 Projekine dokumentacije za projeka 26.412,00 € 33.015,00 € Jednostavna
Vidikovca nabava
K101642 (Razvoj
. biciklisticke Iz.rananrOJektne dokumentacije za biciklisti¢ko 228.288,00 € 285.360,00 € Otvoreni
infrastrukture u  [pjeSacke mostove postupak
gradu Duga Resa)
K101644 ‘(Drustveno Izrada pI‘OJe.k'ta u'kllanjar‘ua postojecih gradevina na 16.000,00 € 20.000,00 € Jednostavna
kulturni centar)  |predmetnoj estici Drustveno kulturnog centra nabava
K102012 (Spomenik . . s - Lo
braniteljma Prolektm.:agecaJ z?.|zradu idejnog rieSenja 10.400,00 € 13.000,00 € Jec:]n%stavna
Domovinskog rata) |SPOMenika raniteljima abava
K100604 (Kupnja i Jednost
uredenje Donjeg | Projekt zastite objekta 2.400,00 € 3.000,00 € ednostavna
. nabava
miina)
432.523,20 € 540.654,00 €
3 42 Gradevinski objekti - ukupno
K101612 (javne
povrsine - uredgnje Uredenje Parka dr.Franje Tudmana 312.523,20 € 390.654,00 € Otvoreni
parka dr. Franje postupak
Tudmana)
K101619 Otvoren
(Asfaltiranje ceste - |Izgradnja nogostupa u Frankopanskoj ulici 120.000,00 € 150.000,00 €
postupak
MO Stara sela)
Postrojenja i oprema - ukupno 29.040,00 € 36.300,00 €
K101501 .(opremanje 1.040,00 € 1.300,00 € Jednostavna
odjela) . . . nabava
Racunala i ra€unalna oprema - opremanje odjela
K101633 (djecja . s
igraliéta - mjesni Opremgnje djgcyh igraliSta- 16.000,00 € 20.000,00 € Jednostavna
- klackalice wrtuljci,podloge nabava
odbori)
K101627(uredenje Jednostavna
javnin pf)vr§ina; Osjetnik temperature vode - mjerenje topline rijeke 5.700,00 € 7.125,00 € nabava
Mreznice i programska potpora osjetnika
Kl101§27(urev<.ienje 2.300,00 € 2.875,00 € Jednostavna
javnih povrsina) ) o . nabava
Mjera¢ vodostaja rijeke Mreznice
K100607 Jednostavna
(Poduzetnicki  |Ragunala i raéunalna oprema za Poduzetnicki 4.000,00 € 5.000,00€ nabava
inkubator) inkubator
Nematerijalna proizv.imovina - ukupno 69.440,00 € 86.800,00 €
K101501 fopreman]e Uleliganja u raunalne programe - opremanje 1.040,00 € 1.300,00 € Jednostavna
odjela) odjela nabava
T102003 (sredivanje plaggnje u racunalne programe-sredivanje 40.000,00 € 50.000,00 € Otvoreni
imovine) imovine postupak
K102010 (izrada E—planow—dlg{talna transformacija Urbanisti¢kog 10.400,00 € 13.000,00 €
ostalih projekata)  |plana uredenja Grada Duge Rese Jednostavna
nabava
KlOgOlQ (izrada E»planom-dlg{talna transformacija Prostornog 18.000,00 € 22.500,00 €
ostalih projekata)  |plana uredenja Grada Duge Rese Jednostavna

nabava
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T102003 (sredwvanie | o gatna ulaganja na gradevinskim objektima 740.000,00 € 925.000,00 €
4 45 imovine)
K101643 (Uredenie | dovi na uredenju Trga Sv.Jurja 720.000,00 € 900.000,00 € Otvoreni
Trga sv. Jurja) postupak
K101614 (Postava Jednostavna
autobusnih Uredenje autobusnih nadstre$nica 4.000,00 € 5.000,00 € nabava
nadstresnica)
K101633 (djecja Jednostavna
. o . " - . T ™ stav
igrali$ta - miesni | Odrzavanje djegjih igralista 8.000,00 € 10.000,00 € nabava
odbori)
K101627(uredenje Lo . Jednostav na
javnih povrsina) Uredenje jawnih powr§ina 8.000,00 € 10.000,00 € nabava
UKUPNO ZA UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNI SUSTAV, PROSTORNO UREDENJE | 1.778.495,20 € 2.223.119,00 €
GRADITELJSTVO, GOSPODARSTVO, RAZVOJ | EU FONDOVE (003)
NABAVA ZA UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN | FINANCIJE, JAVNE PRIHODE, NABAVU | GRADSKU RIZNICU 004
1 32 Rashodi za materijal i energiju 2.160,00 € 2.700,00 €
A10}2401 (redovna ) - 1,600,00 € 2.000,00 € Jednostavna
djelatnost UO) Uredski materijal nabava
AL02401 (redovna. o0 560,00 € 700,00 € Jednostavna
djelatnost UO) nabava
Rashodi za usluge - ukupno 3.200,00 € 4.000,00 €
A102401 (redovna |y a6 intelektualne usluge 3.200,00 € 4.000,00 € Jednostavna
djelatnost UO) nabava
UKUPNO ZA UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN | FINANCIJE, JAVNE PRIHODE, NABAVU | 5.360,00 € 6.700,00 €
GRADSKU RIZNICU 004
UKUPNO PLANIRANA NABAVA ZA POTREBE GRADA DUGE RESE ZA 2024. GODINU 9.945.509,43 € 12.377.772,50 €

* Planirani iznosi uskladeni sa financijskim planom proracuna za 2024. godinu
** Oslobodeno PDV-a

Clanak 4.
Utvrdeni Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu realizirati ¢e se u skladu sa
mogucénostima i potrebama Grada Duge Rese i osiguranim sredstvima u Proradunu Grada Duge
Rese za 2024. godinu.

Clanak 5.
Plan nabave roba, radova i usluga za 2024. godinu stupa na snagu 8 dana od dana objave u
Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese.

GRADONACELNIK:
Tomislav Boljar, EMBA, v.r.
KLASA: 406-04/24-01/01
Duga Resa, 18. sije€nja 2024. godine

12.

Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. toCke 5. i stavka 2 Zakona o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19, 144/20), Clanka 25. stavka 3. Odluke o raspolaganju i upravljanju nekretninama u vlasnistvu
Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese br. 10/22) i ¢lanka 62. Statuta Grada Duge
Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/19 — proci&céeni
tekst, 02/20 i 02/21) Gradonacelnik Grada Duge Rese dana 05. sije€nja 2024. godine donosi
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ODLUKU
0 zamjeni nekretnina

Clanak 1.
Utvrduje se da je Grad Duga Resa, Trg sv. Jurja 1, OIB:15857239976 u zemljiSnim knjigama
Op¢inskog suda u Karlovcu, ZemljiSno-knjiznom odjelu Karlovac, upisan kao vlasnik nekretnina i to:

- k. €. br. 2481/2, Jozefinska cesta, pasnjak, povrsine 952 m?, upisane u zk. uloZzak
3417 k.o. Duga Resa 2

- k.¢.br. 2495/2, Trg sv. Jurja, pasnjak, povrsine 165 m2, upisane u zk. ulozak 3421 k.o.
Duga Resa 2

- k.C.br. 3787/2, DR127, Jozefinska cesta (cesta od policije do poste), nerazvrstana
cesta, povrsine 384 m?, upisana u zk. ulozak 4183 k.o. Duga Resa 2.

Clanak 2.

Utvrduje se da je trgovacko drustvo Mreznica d.d., Jozefinska cesta 8, OIB:16714431606 vlasnik
suvlasni¢kih dijelova nekretnine upisane u zemljiSnim knjigama Opc¢inskog suda u Karlovcu,
ZemljiSno-knjiznom odjelu Karlovac, oznaene kao k.C.br. 2585, Bana Josipa Jelaci¢a, dvoriste
povrsine 954 m2, nadstre$nica povrsine 11 m?, stambena zgrada Bana Josipa Jelaci¢a kb 29 povrsine
250 m?, zajedno ukupne povrsine 1215 m? kako slijedi:

— 3. suvlasnicki dio 25/100 ETAZNO VLASNISTVO (E-3) u prizemlju, koji se sastoji od
poslovnih prostorija — trgovacki prostor, spremiste, skladiSte, pomocéni prostor (sredi$nji dio
zgrade), ukupne korisne povrsine 97,28 m?

— 4. suvlasnigki dio 9/100 ETAZNO VLASNISTVO (E-4) u prizemlju, koji se sastoji od
poslovnih prostorija — trgovina, skladiste WC (sjeverna strana zgrade), ukupne korisne
povrsine 36,15 m?

Utvrduje se da je Grad Duga Resa vlasnik preostalih suvlasnickih dijelova nekretnine upisane u
zemljiSnim knjigama Opc¢inskog suda u Karlovcu, ZemljiSno-knjiZznom odjelu Karlovac, oznadene kao
k.¢.br. 2585, Bana Josipa Jeladi¢a, dvoriSte povrSine 954 m2, nadstresnica povrSine 11 m2, stambena
zgrada Bana Josipa Jelaci¢a kb 29 povrsine 250 m?, zajedno ukupne povrSine 1215 m? i to kako
slijedi:

— 1. suvlasnigki dio 8/100 ETAZNO VLASNISTVO (E-1) u prizemlju, koji se sastoji od
poslovnih prostorija - lokal i WC (jugozapadna strana zgrade) ukupne korisne povrsine 26,32
m? kojemu pripada i vanjski trijem povrsine 11,42 m2.

— 2. suvlasnigki dio 9/100 ETAZNO VLASNISTVO (E-2) u prizemlju, koji se sastoji od
poslovnih prostorija — lokal (isto€na strana zgrade), ukupne korisne povrsine 16,00 m?

— 5. suvlasni¢ki dio 27/100 ETAZNO VLASNISTVO (E-5) I. kat , koji se sastoji od
stambenog prostora - kuhinje, dnevnog boravka, soba 1, soba 2, soba 3, soba 4, soba 5,
soba 6, soba 7, hodnik, ostava 1, ostava 2, ostava 3, ostava 4, sanitarije 1, sanitarije 2,
ukupne korisne povrsine 163,91 m?2, kojemu pripada i terasa povrsine 11,42 m2.

— 6. suvlasnigki dio 27/100 ETAZNO VLASNISTVO (E-6) II. kat , koji se sastoji od
stambenog prostora - kuhinje, dnevnog boravka, soba 1, soba 2, soba 3, soba 4, soba 5,
soba 6, soba 7, hodnik, ostava 1, ostava 2, ostava 3, ostava 4, sanitarije 1, ukupne korisne
povrsine 170,45 mZ.

Clanak 3
Utvrduje se da je nekretnina oznacene kao k.C.br. 2585, Bana Josipa Jelali¢a, dvoriste povrsine
954 m?, nadstresnica povrsine 11 m2, stambena zgrada Bana Josipa Jelaci¢a kb 29 povrsine 250 m?,
zajedno ukupne povrSine 1215 m? u naravi gradevinsko neizgradeno zemljiSte koje u polovici
predstavlja parking izveden podlogom od makadama, a u drugoj polovici zemljiSte je prekriveno
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niskim raslinjem, a na kojem se donedavno nalazio zakonit stambeni objekt koji je u potpunosti
uklonjen.
Clanak 4.

TrziSnu vrijednost nekretnina iz ¢lanka 1. ove Odluke utvrdila je tvrtka KANOVA d.o.o,
procjembenim elaboratom br. 22 -23, a koja iznosi 10,67 €/m?, odnosno ukupno 16.015,67 €

TrziSnu vrijednost nekretnine iz ¢lanka 2. ove Odluke utvrdila je tvrtka KANOVA d.o.o,
procjembenim elaboratom br. 22 -27, a koja ukupno iznosi 29.000,00 €.

Utvrduje se da vrijednost suvlasnickih dijelova Mreznice d.d. za nekretninu opisanu u &lanku 2. ove
Odluke iznosi 9.860,00 €, a vrijednost suvlasni¢kih dijelova Grada Duge Rese iznosi 19.140,00 €.

Clanak 5.

Ovom Odlukom odobrava se zamjena nekretnina izmedu Grada Duge Rese, s jedne strane i
trgovackog drustva Mreznica d.d., s druge strane, na nacin da Grad Duga Resa predaje u vlasnistvo
trgovackom drustvu Mreznici d.d. nekretnine opisane u ¢lanku 1. ove Odluke, a da trgovacko drustvo
Mreznica d.d. predaje u vlasnistvo Gradu Dugoj Resi svoje suvlasnicke dijelove nekretnine opisane u
¢lanku 2. ove Odluke, uz obvezu isplate razlike u trziSnoj vrijednosti zamijenjenih nekretnina u iznosu
od 6.155,67 €, u korist Grada Duge Rese.

Grad Duga Resa utvrduje postojanje gospodarskog i socijalnog interesa za zamjenu nekretnina
kako je opisano u stavku 1. ovog €lanka obzirom na iskazane interese investitora za izgradnju
poslovne zgrade na k.&.br. 2585. Iz navedenog razloga dopusta se nekretninama raspolagati bez
prethodne provedbe javnog natjec€aja.

Clanak 6.
Medusobni odnosi Grada i trgovackog drustva Mreznice d.d. detaljno ¢e se regulirati ugovorom o
zamjeni nekretnine.
Clanak 7.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u SluZzbenom glasniku Grada Duge
Rese.
GRADONACELNIK
Tomislav Boljar, EMBA, v.r.
KLASA: 945-01/24-01/01
Duga Resa, 05. sijecnja 2024.

13.

Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. tocke 5. i stavka 2 Zakona o lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19, 144/20), ¢lanka 3. stavka 1. i 3. Odluke o raspolaganju i upravljanju nekretninama u vlasnistvu
Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese br. 10/22) i ¢la nka 62. Statuta Grada Duge
Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese broj 02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/19 — procisc¢eni
tekst, 02/20 i 02/21) Gradonaclelnik Grada Duge Rese dana 05. sije€nja 2024. godine donosi

ODLUKU
o prodaji k.€.br. 1285 k.o. Bukovlje

Clanak 1.

Ovom Odlukom odobrava se prodaja nekretnine u vlasniStvu Grada Duge Rese, koja se
nalazi unutar gradevinskog podrucja u naselju Cerovacki Galovic¢i, a upisana jer kod Opcinskog suda
u Karlovcu, ZemljiSnoknjiznog odjela Karlovac u katastarskoj op¢ini 307491 Bukovlje u zk.ul. 781. i to
k.€.br. 1285. put u Galovi¢ selu, povrsine 102 m?2.

Clanak 2.

Nekretnina opisana u prethodnom ¢&lanku sukladno &lanku 20. stavku 1. to¢ki 6. Odluke o
raspolaganju i upravljanju nekretninama u vlasnidtvu Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge
Rese br. 10/22) prodaje se izravnhom pogodbom buduéi da se nalazi neposredno uz nekretninu
zainteresirane osobe, a svojim oblikom i veli¢inom ne ispunjava uvjete za gradenje, odnosno ne
moZe Ciniti samostalnu gradevinsku te se ne moZze privesti javnoj namjeni.
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Clanak 3.
Utvrduje se trziSna vrijednost nekretnine opisane u ¢lanku 1. ove Odluke u iznosu od 483,00 €
(Cetristoosamdesettrieura) sukladno Procjembenom elaboratu br. PE/02-36-1223 iz prosinca 2023.
godine stalnog sudskog vjestaka za graditeljstvo i procjenu nekretnina Dunje Stefanac Dukarié.

Clanak 4.
Utvrduje se da ¢e kupac pored kupoprodajne cijene nadoknaditi Gradu Dugoj Resi i troSak
izrade elaborata procjene trziSne vrijednosti nekretnine u iznosu od 312,68 € (tristodvanaesteura i
Sezdesetosamcenti).
Clanak 5.
Medusobni odnosi Grada i kupca detaljno ¢e se regulirati ugovorom o kupoprodaiji nekretnine.

Clanak 6.
Ova odluka stupa na snagu danom donoS$enja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada
Duge Rese.
GRADONACELNIK
Tomislav Boljar, EMBA, v.r.
KLASA: 944-02/22-01/04
Duga Resa, 05. sijecnja 2024.

14.

Na temelju Clanka 221.-224. Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i Ragunskom planu
(NN 158/23) i ¢lanka 62. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 6/18-
prociSéeni tekst, 2/20 i 2/21) gradonacelnik Grada Duge Rese donosi

ODLUKU
0 provodenju godiSnjeg popisa imovine i obveza

l.

Ovom Odlukom o provodenju godiSnjeg popisa imovine i obveza osniva se Povjerenstvo za
obavljanje popisa te odreduju predsjednik/ca i &lanovi/ce povjerenstva, postavlja plan, definira
obuhvat popisa, utvrduje datum popisa, razdoblje provodenja popisa, rok izrade izvjestaja o
rezultatima obavljenog popisa s popisnim listama te zaduZenja ustrojstvenih jedinica vezano uz
provodenje popisa.

Povjerenstvo &ini predsjednica i tri ¢lana u sastavu:

Marija Kovacevic¢ lvani¢, predsjednica,
Dijana Jurcevic, Clanica,

Marina Svete, ¢lanica,

Matija lvani¢, ¢lan.

PwonPE

Il.
Za proracunske korisnike Grada Duge Rese i to:

Pucko otvoreno uciliste Duga Resa,
Gradska knjiznica i ¢itaonica Duga Resa,
Djecji vrti¢ Duga Resa,

Javna ustanova InovaDR.

provodenje godiSnjeg popisa imovine i obveza izvrsit ¢e se na nacin da isti ne mogu obaviti osobe
koje su materijalno ili financijski zaduzene za sredstva koja se popisuju ili njihov neposredni
rukovoditelj.

Zbog navedenog kao i €injenice malog broja djelatnika navedenih ustanova potrebno je da
zaposlenik ili zaposlenici jedne ustanove provedu godisnji popis u drugoj ustanovi o ¢emu ¢e odluditi
rukovoditelj ustanove.

Navedeni proragunski korisnici duzni su provesti godiSnji popis imovine i obveza na opisan
nacin.
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Il
Ustrojstvene jedinice Grada Duge Rese prilikom provodenja popisa imovine i obveza trebaju
biti na raspolaganju Povjerenstvu radi lak$eg izvrSenja istog.

IV.
Popis imovine i obveza za 2023. godinu izvrsiti ¢e se sa stanjem na dan 31.12.2023. godine.
Povjerenstvo nakon zavrSenog popisa obavezno je sastaviti izvjeStaj na temelju popisnih lista
i svojih zapazanja i predati ga gradonacelniku do 31. sije€nja 2024. godine.
Po izvrSenoj inventuri, proraunski korisnici iz ¢lanka Il. Ove Odluke dostaviti ¢e popis i
izvjestaj iz ovog Clanka gradonacelniku do 15. sije€nja 2024. godine.

V.
Gradonacelnik na temelju izvjestaja i popisnih lista odluciti ¢e o:

nacinu likvidacije utvrdenih manjkova,

nacinu knjizenja utvrdenih viSkova,

otpisu nenaplativih i zastarjelih potrazivanja i obveza,

rashodovanja sredstava, opreme i sitnog inventara,

mjerama protiv osoba odgovornih za manjkove, ostecenja, neuskladenost knjigovodstvenog i
stvarnog stanja, zastaru i nenaplativost potrazivanja i sli¢no.

VL.
Predsjednik i ¢lanovi Povjerenstva iz ¢lanka |. ove Odluke, za izvr§eni posao imaju pravo na
naknadu za rad u iznosu od 150,00 € neto, svaki ¢lan odnosno predsjednik.
O pravu na naknadu za rad ¢lanovima Povjerenstva koje ¢e obaviti popis imovine i obveza u
ustanovama odnosno proracunskim korisnicima, odlucit ¢e rukovoditelj ustanove.

VII.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objaviti ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada
Duge Rese.
GRADONACELNIK
Tomislav Boljar, emba., v.r.
KLASA: 024-05/23-01/02
Duga Resa, 29.12.2023.

15.

Na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Zakona o plaéama u lokalnoj i podru€noj ( regionalnoj ) samoupravi (
NN broj 28/10, 10/23 ) i ¢lanka 62. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese
broj 6/18, 02/20, 02/21) gradonacelnik Grada Duge Rese dana 22.01.2024. godine donosi

ODLUKU
o visini osnovice za obracun plaéa sluzbenika i namjestenika
gradskih upravnih tijela Grada Duge Rese za 2024. godinu

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduje se osnovica za obracun pla¢a sluzbenika u upravnim tijelima Grada Duge
Rese u visini od 630,00 EUR bruto i osnovica za obradun plaéa namjestenika u visini od 550,00 EUR
bruto.
Clanak 2.
Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese a stupa na snagu 01. veljace
2024.
GRADONACELNIK:

Tomislav Boljar, EMBA, v.r.
KLASA: 400-01/24-01/01
Duga Resa, 22.01.2024.
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16.

Na temelju ¢lanka 5. Pravilnika o placama Gradske knjiznice i ¢itaonice Duga Resa, ( Prilog
broj 2 Pravilnika o radu Gradske knjiznice i ¢itaonice Duga Resa, Ur. broj: 227/015 od 12.03.2015.) i
¢lanka 62. Statuta Grada Duge Rese ( Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 6/18, 2/20 i 2/21 ) a
sukladno raspolozivim proradunskim sredstvima Grada Duge Rese za 2024. godinu, gradonacelnik
Grada Duge Rese donosi:
ODLUKU
o visini osnovice za obracun plaéa djelatnika Gradske knjiznice i €itaonice Duga Resa

Clanak 1.
Sukladno raspolozivim proraéunskim sredstvima Grada Duge Rese za 2024. godinu, osnovica
za obracun placa djelatnika Gradske knijiznice i ¢itaonice Duga Resa odreduje se u iznosu od 340,00
eura bruto.
Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku Grada Duge Rese.
Gradonacelnik:
Tomislav Boljar, emba, v.r.
KLASA: 400-01/24-01/02
Duga Resa, 15.01.2024. godine

17.

Na temelju ¢lanka 62. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni glasnik Grada Duge Rese 6/18,
2/20 i 2/21) a sukladno raspolozivim proradunskim sredstvima Grada Duge Rese za 2024. godinu,
gradonacdelnik Grada Duge Rese donosi:

ODLUKU
o plaéi gradskog vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese

Clanak 1.

Pla¢u gradskog vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese Cini
umnoZzak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta uveéanog za dodatke ( povecana opasnost za
Zivot i zdravlje profesionalnog vatrogasca, osobno vatrogasno zvanje, odgovornost u sustavu
hijerarhije rukovodenja ) i osnovice za izracun pla¢e uvecan za 0,5% za svaku godinu navrdenog
radnog staza.

Osnovica iz stavka 1. ovog Clanka odreduje se u iznosu od 947,18 eura ( osnovica za
drzavne sluzbenike i namjestenike ), odreduje se koeficijent 1,80 sukladno Pravilniku o klasifikaciji
radnih mjesta profesionalnih vatrogasaca, mjerilima za njihovo utvrdivanje i koeficijentima slozenosti
poslova ( NN 46/23 ) te se isti uve¢ava za 20% sukladno Uredbi o poslovima s posebnim uvjetima
rada u drzavnoj sluzbi ( NN 74/02, 58/08, 119/11, 33/13, 65/15, 02/17, 63/21 ).

Clanak 2.
Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Duge Rese i stupa na snagu 01.
veljaCe 2024. godine.
Clanak 3.
Po ovoj Odluci duzna su postupati tijela Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese kod
donosenja sistematizacije i drugih akata Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese a kojima se ureduje
placa vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajednice Grada Duge Rese.

Gradonacelnik:

Tomislav Boljar, emba, v.r.
KLASA: 024-05/24-01/01
Duga Resa, 04.01.2024.
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18.

Na temelju ¢lanka 24. Odluke o izvrSavanju Proracuna Grada Duga Rese za 2024. godinu (Sluzbeni
glasnik Grada Duga Rese br. 11/23) i ¢lanka 62. Statuta Grada Duge Rese (Sluzbeni Glasnik Grada
Duge Rese broj 02/13, 01/15, 06/17, 10/17, 2/18, 6/19 — prociSceni tekst, 02/20 i 02/21)
gradonacelnik Grada Duga Rese, dana 04. sije¢nja 2024. godine donosi

ZAKLJUCAK
o raspodjeli sredstava Prorauna Grada Duge Rese za 2024. godinu,
razdjel 002 glava 00205, program P1010 - Program javnih potreba u Skolstvu iznad standarda,
T101011 — Dnevni boravak OS

l.
Odobrava se raspodjela sredstava Prorac¢una Grada Duge Rese za 2024. godinu, razdjel 002, glava
00205, program P1010 — Javnih potreba u $kolstvu iznad standarda, T101011 - Dnevni boravak OS.
Sredstva ¢e se doznacavati Osnovnoj $koli ,Vladimir Nazor* Duga Resa, Jozefinska cesta 85,
OIB:07817651683 u maksimalnom iznosu od 1.592,68 € mjesec¢no i Osnovnoj $koli ,lvan Goran
Kovacic“ Duga Resa, Bana J. JelaCi¢a 8, OIB:94085042455 u maksimalnom iznosu od 796,34 €
mjesecno.
Sredstva su namijenjena za sufinanciranje pla¢a dvaju ugitelja zaposlenih u programu produzenog
boravka u Osnovnoj Skoli ,Vladimir Nazor® Duga Rese, odnosno za sufinanciranje pla¢e jednog
ucitelja zaposlenog u programu produzenog boravka u Osnovnoj skoli ,lvan Goran Kovaci¢* Duga
Resa.
Sredstva ¢e se doznacavati $kolama temeljem mjesecnih zahtjeva za prijenos financijskih sredstava i
uz predoCenje dokaza da ¢e ista biti utroSena za prethodno navedenu svrhu i namjenu pocevsi s
mjesecom sijeénjem 2024. godine za plac¢u za mjesec prosinac 2023. godine pa nadalje.

Il.
Sredstva iz €lanka 1. ovog Zaklju¢ka doznacavat ¢e se na Ziro racun osnovnih Skola i to:
- Osnovna Skola ,Vladimir Nazor“ Duga Resa: IBAN: HR8424000081190037322 otvoren kod
KarlovacCke banke d.d.
- Osnovna Skola ,lvan Goran Kovaci¢“ Duga Resa: IBAN: HR5625000091101318040 otvoren
kod Addiko Bank Hrvatska d.d.

.
Medusobna prava i obveze Grada kao davatelja financijskih sredstava i osnovnih 8kola kao primatelja
financijskih sredstava regulirat ¢e se Ugovorom o financijskoj potpori.

V.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoSenja, a objaviti ¢e se u SluZzbenom glasniku Grada Duga
Rese.
GRADONACELNIK
Tomislav Boljar, EMBA, v.r.
KLASA: 024-05-03/23-01/01
Duga Resa, 04. sijecnja 2024.

Telefon: 819-010, 011
Telefax: 841-465
e-mail: grad-dugaresa@dugaresa.hr

ODGOVORNI UREDNIK: Helena Milkovié¢ KlokocCki, dipl.iur.

| ZD AJE: GRAD DUGA RESA
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